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في جامعات اقميم كوردستان في اقسام المحاسبة مدى إدراك أعضاء هيئة التدريس قياس 
ج التعميم دراسة ميدانية عمى أعضاء هيئة اهلمنادراجها لأهمية المحاسبة القضائية وضرورة 
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Abstract 

This study aimed to determine the importance of including forensic 

accounting within the accounting education curricula of scientific 

departments at universities and institutes in the Kurdistan Region, from 

the perspective of faculty members. A descriptive-analytical approach 

was employed. To achieve the study's objectives and test its hypotheses, a 

questionnaire was designed and distributed to (100) faculty members 

(academics) at universities and institutes in the Kurdistan Region. Ninety 

questionnaires were returned, and (75) were deemed valid for analysis. 

The Statistical Package for the Social Sciences (SPSS) was used to 

analyze the data. To ascertain the opinions of the research sample, a range 

of statistical methods were employed, including descriptive statistics such 
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as frequency tables, percentages, arithmetic means, and standard 

deviations of the study variables. Pearson's correlation coefficient was 

also used to determine the type and degree of correlation. 

The study reached a set of conclusions based on testing its hypotheses, 

indicating a positive relationship between the views of the research 

sample regarding the contribution of accounting education to equipping 

students with the necessary knowledge and skills in forensic accounting. 

Furthermore, the study found that having scientifically and practically 

qualified accountants in the field of forensic accounting is a pressing need 

for economic units. In light of these findings, the researchers 

recommended several measures, most notably the adoption of forensic 

accounting as an educational program within the accounting curricula of 

scientific departments at universities and institutes in the Kurdistan 

Region. This aims to enhance graduates' skills and competence in 

combating forgery and financial fraud, to produce qualified, 

scientifically, and practically trained accountants in the field of forensic 

accounting to meet the needs of judicial bodies, and to give graduates a 

competitive edge in the job market. 

 الممخص
ال بث رلی تبدٓد ضٌهٓ  ادراج الهبي،   القضييئٓ  ضيهر هىٍييج التعميٓل الهبي،ي ْ فيْ  ٌدف     

 .التيدرٓس ٌٓئي  ضعضييئ ىظر ومٍ  هر وذلأ ميهعيت وهعيٌد المٓل کورد،تيرفْ اةل،يل العمهٓ  
 وليييد تيييل ات ييييع الهيييىٍ  الو يييهْ التبمٓميييْ فيييْ ٌيييذي الدرا،ييي   ولتبقٓييي  اٌيييداف الدرا،ييي  وا ت يييير

( هييير افيييراد العٓىييي  هكوىييي  هييير ا،ييييتذة 622)ا،يييت يى  وزعيييت عميييِ   يييههت فقيييد فرضيييٓيتٍي
( وكيىت الإ،ت يىيت ال يلب  92)اةكيدٓهٓٓر( فْ ميهعيت وهعيٌد المٓل كورد،تير  ر،ترد هىٍي )

(  SPSS( ا،ت يى . ولتبمٓا ٌذي ال ٓيىيت تيل ا،يت دال ال رىييه  الإب ييئْ المييٌز )75لمتبمٓا )
 اة،يييلٓب هيير همهوعيي  ولغييرض اکتفيييف آرائ الهئيييت الهفييهول  فييْ عٓىيي  ال بييث ا،ييت دهت

ي  الميداوا هثيا الو يهْ الإب ييئ ض،يموب هىٍي الإب يئٓ  ي  والى،يب التكرارٓ  والهتو،يطيت الهئوٓ
 رٓ،يور  ارت ييط هعيهيا ا ت يير ا،يت دال كهيي تيل الدرا،ي   لهتغٓيرات الهعٓيرٓ  وا ىبرافيت الب،ي ٓ 

لمتعرف عمِ ىوع العلال  ودرمتٍي ا رت يطٓ . وتو ا ال بث اليِ همهوعي  هير الىتييئ  فيْ ضيوئ 
ا ت ير فرضٓيت الدرا،  تفٓر اليِ وميود علالي  هوم ي  فٓهيي  يٓر ومٍييت ىظير افيراد عٓىي  ال بيث 

الهبي،يييي ْ فييييْ اعييييداد الطيلييييب  يييييلعمول والهعيييييرف اللازهيييي  فييييْ الهبي،يييي   بييييوا ه،يييييٌ  التعمييييٓل 
ر ومييود هبي،يي ٓر ل هميييا الهبي،يي   القضيييئٓ  ضييرورة  فييْ وعهمٓييي عمهٓييي ٌمييٓرٶالقضيييئٓ   کهييي واج

وفْ ضوئ ىتيئ  الدرا،  او ِ ال يبثير  همهوع  هر التو ٓيت هر  .همب  لموبدات الإلت يدٓ 
يي اعتهييد هقييرر الهبي،ي   القضييئٓ  ك رىيييه  تعمٓهيْ فييْ هىٍييج التعميٓل الهبي،يي ْ ٓيدرس فييْ  ض رزٌ
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يييدة هٍيييرات ال ييرٓمٓر  اةل،يييل العمهٓيي  لمهبي،يي   فييْ ميهعيييت وهعيٌييد المييٓل كورد،ييتير  ٍييدف زٓ
مٓر وهيدر ٓر عمهٓيي وعهمٓيي  ر وا بتٓيا الهييلْ  واعيداد هبي،ي ٓر هينٌ وكهيئتٍل ىبو عهمٓيت التزوٓ

وار ٓب ييا ال رٓمييور عمييِ    لتم ٓيي  ابتٓيميييت المٍيييت القضيييئٓ  فييْ هميييا الهبي،يي   القضيييئٓ
 هٓزة تىيف،ٓ  فْ ،و  العها.  

 المقدمع 
المييييهعْ العيلن ٓتن تطَٓر َتبدٓث ه،تهر لهىيٌ  التعمٓن ا فْ هعظن دَهيير الهلابيييظ اىييً      

الهييينتهرات هيير ل يييا الميهعييييت والهن،،يييت التعمٓهٓييي  اله ت ييي  وهيير اميييا ذليييأ ٓعقييد العدٓيييد هييير 
الهىيٌ  اله،ييتمدة  بٓييث ضر التطَرات َالتغٓرات اك يي  لهَوالىييدوات والبمقيييت الىقيفييٓ  الهتىوعيي  

ثي ت  فْ ع ر تتطَر فًٓ الهعيرف َالعمَن فْ مهٓع الهمي ت. ا   ٓهكو أو تظالدرا،ييييييييييييييييييٓ  
 ضٌيل هير  الهبي،ي  فيْ ال،ييل اله،يممٓر لمطم ي  والهٍىٓي  الهٍييرات ا كيدٓهٓي  تىهٓي  وعمٓيً تعت ير

ر فيْ بي،يهي   دورا   الهبي،ي ْ التعميٓل ٓمعيب بٓيث الهبي،ي ْ  التعميٓل همييا ا ٌتهيهييت فيْ  تطيوٓ
 (.4  ص2015وآ رور  هطر(العها ل،و  الضرورٓ  الهٍيرات واكت،ي ٍي الطم   لدرات
مٓر هبي،ي ٓر ر يراج فه،ينولٓ  ليذلأ       عييت  عميِ تقيع العهيا ل،يو  الهٍىٓي   يلهٍييرات هينٌ

 عميِ تركيز تعمٓهٓي  وض،ييلٓب ،ٓي،ييت وهواك ي  ت ىيْ  يلاا هير العييلْ  وذليأ التعميٓل هن،،ييت
 ولكيْ .الدولٓي  الهبي،ي ْ التعميٓل لمهعييٓٓر وفقيي   اللازهي  الهٍىٓ   يلهٍيرات الميهعْ الطيلب  قا
ر ٓتل ر ٓتل ضر هر فلا د الهبي،   ل،ل و رٓمْ لمطم   الهٍىٓ  الهٍيرات تطوٓ  التعميٓل  راه  تطوٓ

 وضفيكيلٍي ضىواعٍيي  ه تمف ا لت يدٓ  الوبدات ابتٓيميت هع التعمٓل ه رميت لتى،مل الهبي، ْ
ي  الهٍييرات فيْ تتهثيا التيْ  وا ت ييا التوا يا والهٍييرات الف  يٓ  والهٍييرات والهىٓي  الهكرٓ

دارة التىظٓهٓي  والهٍييرات فيْ (. 74َ  ص0205العمهٓ )اله ير  وآ يرور  والهٍييرات اةعهييا واج
دهمٍي تعت ير الهمي ت البَٓٓ  َالبدٓث  التْ القضيئٓ  ٌْ ابيدإ الهبي،   ال دد ىمد  ير  ٌذا

الميهعٓ  أَ الدرا،يت العمٓي  طَة ضكيىيييييييييييييييييت ء ائفْ الهىيٌ  الدرا،ٓ  ال ي    يلتعمٓن العيلْ ،َ
الهبي، ْ الهٍن لٓ دن ا للإهين فْ طرٓق تطَٓر ٌذي الهىيٌ  َا ،تهيدة هو ٌذا الهمي

 هكيفب  الغش َاله،يد الهيلْ  مهٓع أىَاعً  القضيييييييئٓ تٍتن الهبي،   بٓييييييث الهمتهع  ابتٓيميت
ال  َهيت ا َبا تقٓٓن اةعهيا  يلإضيف  إلِ تقدٓن همهَع  هتىَع  هو ال دهيت هث

 .َالىزاعيت القيىَىٓ  َاله،يعدة فْ التبقٓقيت الهتعمق   يلقضيٓي ال ٓئٓ  َلضيٓي التأهٓو َغٓرٌي
ر الهييي      الدرا،يييٓ  وهبتوٓيتٍيييي فيييْ  وادو  فيييأ ضر تبقٓييي  ٌيييذي اةٌيييداف ٓتطميييب ضيييرورة تطيييوٓ

ال راه  الهبي،ي ٓ  فيْ ميهعييت الميٓل كورد،يتير لتتضيهر الهبي،ي   القضييئٓ   والتيْ هير فييىً ار 
تزٓد هر لٓه  ال رٓ  ،وائ عىيد عهميً فيْ الفيركيت العيهي  او ال ي ي   ضو عىيد ههير،يتً لمهٍىي   
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 ال بيث ٌيذا  يلاا عىد ا ىضيهيل لمههير،يٓر لمهٍىي  فيْ هكيتيب الهبي،ي   الك ٓيرة. وعمٓيً فهيرضو 
ا  كهيي اةعهيا يييْ همييي فييَدَرٌ القضيئٓ هعرف  أٌهٓ  الهبي،    عمِ الضوئ ت،مٓط ٓتل ،وف

د ييييييييييييييييييضرَرة دهمٍي فْ هىيٌ  التعمٓن العيلْ َالبيم  الهمب  لٍي َتبدٓاٌهٓيييييييييييييييييً وٓمب هعرف  
 الهعَليت التْ تهىع ذلك لهَامٍتٍي َالتغمب عمٍٓي. 

 المبحث الاول: منهجية البحث
 اولا: مشكمة الدراسة

القضيييييئٓ   ييييلاا ال،ييييىوات اة ٓييييرة  عمييييِ الييييرغل هيييير التطييييور الهت،يييييرع الييييذ  فييييٍدتً الهبي،يييي   
واعتهيدٌي فْ العدٓد هر الميهعيت العيلهٓ   و هٍي ضبيد الهقيررات الهت   ي  فيْ  يراه  التعميٓل 
الهبي،يي ْ  ر  ضر ضل،ييييل الهبي،ييي   فيييْ ميهعييييت وهعيٌيييد رلميييٓل كورد،يييتير هيييي زاليييت   تيييدرج ٌيييذا 

ود فميوة  يٓر ه رمييت التعمييٓل الت  يص ضيهر هىيٌمٍيي الدرا،يٓ   اةهير اليذ  ليد ٓيند  رليِ ومي
الهبي، ْ وهتطم يت ،و  العها  و  ،ٓهي فْ الهمي ت الهرت ط   يلكفيف عير الغيش وا بتٓييا 
الهييييلْ  والتبقٓييي  فيييْ الهىيزعييييت الهيلٓييي   ودعيييل المٍييييت القضييييئٓ  والرلي ٓييي . وتيييزداد ضٌهٓييي  ٌيييذي 

لهٍيييرات الهرت طيي   يلهبي،يي   الهفييكم  فييْ ظييا تىيييهْ البيميي  رلييِ هبي،يي ٓر ٓهتمكييور الهعيييرف وا
القضيئٓ   اةهر اليذ  ٓثٓير الت،يينا بيوا هيدإ ردراأ ضعضييئ ٌٓئي  التيدرٓس فيْ ضل،ييل الهبي،ي   
ةٌهٓيي  ٌييذا الت  ييص  وهييدإ لىيييعتٍل  ضييرورة ردرامييً ضييهر هىيييٌ  التعمييٓل الهبي،يي ْ  فضييلا  

لتط ٓقيً فيْ ميهعييت  عر التعرف عميِ ض يرز الهعولييت التيْ تبيوا دور ذليأ  والهقوهييت اللازهي 
 وهعيٌد رلمٓل كورد،تير.

 و ىيئ  عمِ ذلأ  تتهثا هفكم  ال بث فْ هبيول  الإمي   عر ال،ناا الرئٓس أتْ:
هيييي هيييدإ ردراأ ضعضييييئ ٌٓئييي  التيييدرٓس فيييْ ضل،ييييل الهبي،ييي    ميهعييييت وهعيٌيييد رلميييٓل كورد،يييتير 

ٌ  التعميٓل الهبي،ي ْ فيْ ضيوئ ةٌهٓ  الهبي،   القضيئٓ   وهي هدإ تأٓٓيدٌل لإدرامٍيي ضيهر هىيي
 الهعوليت والهقوهيت الهرت ط   ذلأ؟

ى ث  عر ٌذا ال،ناا الرئٓس اة،ئم  أتٓ :  وٓ
 هي هدإ ردراأ ضعضيئ ٌٓئ  التدرٓس ةٌهٓ  الهبي،   القضيئٓ ؟-6
 هي ض رز الهعوليت التْ تبد هر ردراج الهبي،   القضيئٓ  فْ هىيٌ  التعمٓل الهبي، ْ؟-0
يت اللازهيييي  لإدراج الهبي،ييي   القضييييئٓ  ضيييهر هىيييييٌ  التعميييٓل الهبي،ييي ْ فييييْ هيييي ضٌيييل الهقوهييي-3

 ميهعيت وهعيٌد رلمٓل كورد،تير؟
 :فْ أتْأٌهٓ  الدرا،  هثا : تتثانيا: أهمية البحث
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فْ هىيٌ  ادرامٍيييي  ضٌهٓييي هدُ القضييييئٓ  و ٓيييير الهبي،   التعيييرف عميييِ ضٌيييل ههييييٌٓل وه ييييد  -6
 عمهٓ  فْ ميهعيت وهعيٌد المٓل کورد،تير.الهبي، ْ فْ اةل،يل الالتعمٓن 

فْ ميهعيت وهعيٌد الميٓل هو الهمي ت الضرَرٓ  َاللازه  لتطَٓر التعمٓن الهبي، ْ كوىٍي -0
کورد،تير  بٓث ضىٍي تم ْ ابتٓيميت ال رٓمٓر فْ الهميا الهبي، ْ  يلهٍيرات اللازه  لمههير،  

العرالييييييْ  يييييييهور تتعميييييي  ابتٓيميت الهمتهع ليدراً عمِ هَامٍ  التبدٓيت َتم ٓ  الهٍىٓيييييي  لٓكييييييور 
  يلهبي،   القضيئٓ .

البيمييً الهتزآييدة ل يييدهيت الهبي،ييي   القضيييئٓ  ٓوهييي  عييد ٓييول  ،ي ب ارتهيييييع هعييييد ت الييييدعيوإ -3
والهىيزعييييييييت القضييييييييئٓ  وكثييييرة اله يلهيييييت الهيلٓيييي  وبييييي ت الغييييييش والتلاعييييييب  يلهعموهييييييييت التيييييييِ 

ٍيييي القيييوائل الهيلٓيييي   و يذلأ ٓبتيييييج القضييئ اليِ   يرائ او ه،تفيييرٓر هيير الهبي،يي ٓر لإ ييييدائ  تبتوٓ
   .الييرضإ فيييِ اليدعيوإ القضييئٓ  التيِ ت يص تمأ اله يلهييت الهيلٓي 

لميي  ا  بيييييث والدرا،يييييت التييييِ تىيولييييت هميييا الهبي،يييي   القضيييييئٓ  والهفيييكا التييِ ت،يي ب فييْ -4
  . عدل تط ٓ  الهبي،   القضيئٓ  فِ ال ٓئ  العرالٓ 

 هي ٓمْ:: ٓ،عِ ال بث لتبقٓ  ثالثا: أهدا  البحث
 القضيييئٓ  فييْ هىيييٌ  التعمييٓل الهبي،يي ْ فييْ ميهعيييت وهعيٌييد المييٓل کورد،ييتير.الهبي،   ردراج -6

 ييهور الهبي،ي   لتزود ه رميت التعمٓل الهبي، ْ  يلهٍيرات اللازه  لمههير،  الهٍىٓ  التيْ تتعمي  
 القضيئٓ .

وهعيٌيييد الميييٓل کورد،يييتير عميييِ تيييدرٓس هيييواد ميهعيت فيييْ ل،ين الهبي،   اعتهييييد ض ٓيييير هيييدإ -0
 .القضيئٓ الهبي،   

فْ هىيٌ  القضييييييييييييييييييييييييييييئٓ  تبدٓد أٌن الهعَليت التْ ٓهكو أو تهىع أَ تبد هو ده  الهبي،   -3
وهعيٌييييييييييد المييييييييييٓل ميهعيت ْ فييييييييييٌٓئ  التدرٓس  أل،ين الهبي،   ضيييييييييييئ التعمٓن هو َمٍ  ىظر أع

 کورد،تير.
تقمييٓص الهمييوة  ييٓر هتطم يييت ،ييو  العهييا وه رميييت ميهعيييت المييٓل کورد،ييتير   فييكا تتوافيي  -4

 هع ابتٓيميت ،و  العها.
 الدرا،  ليئه  عمِ الهرضٓيت ا ،ي،ٓ  أتٓ :رابعا: فرضيات البحث: 

يي  ذات د ليي  اب يييئٓ   ييٓر ه،ييتوإ آَمد  -6 ٌهٓ   ييأٌٓئ  التدرٓس  اعضيييئدراك علاليي  هعىوٓ
 .لمميهعيت والهعيٌد فْ المٓل کورد،تيرل،ين الهبي،   ضفْ القضيئٓ  الهبي،   
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فْ هىيٌ  القضييئٓ  الهبي،   رضيفيي  تهىع علال  هعىوٓ  ذات د ل  اب يئٓ  لهعولييت َٓمد -0
ل وهعيٌييييييييييييد المييييييييييييٓء ٌٓئ  التدرٓس  أل،ين الهبي،   فْ الميهعيت اعضيييييييييييييئالتعمٓن هو َمٍ  ىظر 

 .کورد،تير
يي  ذات د ليي  اب يييئٓ  لهقوهيييت َٓمد -3 فْ هىيٌ  التعمٓن القضيييئٓ  ده  الهبي،   علاليي  هعىوٓ

 .وهعيٌد المٓل کورد،تيرٌٓئ  التدرٓس  أل،ين الهبي،   فْ الميهعيت اعضيئ هو َمٍ  ىظر 
   خامسا: منهج البحث

ٓيتٍي عميی الهراميع الهكت ٓي  ٓ،تىد ال بث فْ الميىب الىظر  لتبدٓد هفكم  وضٌهٓي  ال بيث وفرضي
هييير الكتيييب والدرا،ييييت والهواليييع ا لكتروىٓييي  التيييْ تىيوليييت هوضيييوع الهبي،ييي   القضييييئٓ   ضهيييي فيييْ 
الميىييب العهمييْ فٓ،ييتىد ال بييث عمييی ض،ييموب الهييىٍ  الو ييهْ التبمٓمييْ لتبمٓييا ال ٓيىيييت التييْ ٓييتل 

 .الهوزع  عمٍٓل الب وا عمٍٓي هر رمي يت افراد عٓى  ال بث هر ا،تهيرة ا ،ت يى 
 سادسا: مصادر جمي البيانات المعمومات

 :،ٓتل الب وا عمِ ال ٓيىيت اللازه  لٍذي الدرا،  هر اله يدر أتٓ 
،ييٓتل الب ييوا عمييِ ال ٓيىيييت اةولٓيي  اللازهيي  لٍييذي الدرا،يي  هيير  ييلاا ا،ييت يى   :اله يييدر اةولٓيي 

 (SPSS)،ٓتل رعدادٌي وتبمٓيا ال ٓيىييت  ي،يت دال  رهمٓي  الرزهي  الإب ييئٓ  لمعميول ا متهيعٓي  
  .وذلأ   ت ير  ب  فرضٓيت  الدرا، 

ذي الدرا،ي   ييلرموع رليِ الكتيب ،ٓتل الب وا عمِ ال ٓيىيت الثيىوٓ  الهتعمق   ٍي :اله يدر الثيىوٓ 
والر،يئا الميهعٓ  وال بوث العمهٓ  والتقيرٓر والهملات وذلأ هر ضما  ىيئ الإطير الىظر  لم بث 

 .وتبقٓ  ضٌدافً
 سابعا: حدود البحث

 .0205تتهثا البدود الزهيىٓ   ي ذ آرائ الهئيت اله،تمٓ    لاا ،ى   :البدود الزهيىٓ -6
 المٓل كورد،تير. وهعيٌد ميهعيت فْ ل العمهٓ  لمهبي،   ا ل،ي :البدود الهكيىٓ -0
ميهعيييت وهعيٌييد فييْ البييد ال فيير : اعضيييئ ٌٓئيي  التييدرٓس)ا كيدٓهٓٓر( فييْ ال،يييل الهبي،يي   -3

 المٓل كورد،تير.
 ثانياً: الدراسات السابقة

َضرَرة القضييييييييييئٓ     ييييييييييفٓهي ٓمْ عرض ل عض الدرا،يت التْ تىيَلت هَضَع أٌهٓ  الهبي،
 :التعمٓنالهىيٌ  الدرا،ٓ  فْ فْ  دهمٍي
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قياااس ماادى ادراك اهميااة المحاساابة الجنائيااة وضاارورة  :بعنااوان 2014) ققمبر (دراسااة -1
دمجها في منااهج التعمايم العاالي لادى اعضااء هيئاة التادريس باقساام المحاسابة فاي الجامعاات 

 الميبية بالمنطقة الغربية. 
الهبي،   المىيئٓ  َضرَرة دهمٍي فْ هىيٌ   لٓيس هدُ إدراك أٌهٓ ٌيييدفت ٌيييذي الدرا،ييي  اليييِ 
تبدٓد أٌن و .ٌٓئ  التدرٓس  أل،ين الهبي،   فْ الميهعيت المٓ ٓ ائ التعمٓن العيلْ لدُ أعض

الهعَليت التْ ٓهكو أو تهىع أَ تبد هو ده  الهبي،   المىيئٓ  فْ هىيٌ  التعمٓن العيلْ هو 
ولتبقٓييييييي  ٌيييييييدف الدرا،ييييييي   . يلميهعيت المٓ ٓ  ٌٓئ  التدرٓس  أل،ين الهبي،  ائ َمٍ  ىظر أعض
ي عير طرٓي  الإ،يت يى  التيْ درا،  تط ٓقٓ  ائ عمِ إمراعتهدت ال يبثي   لم ٓيىييت التيْ تيل ا،يتقينٌ
    يلميهعيت المٓ ٓ   يلهىطق  الغر ٓ  يين الهبي،ي أل،ضعضيئ ٌٓئ  التدرٓس مهٓع تل توزٓعٍي عمِ 

عمِ إٓميد آلٓ  لكٓهٓ  ده  الهبي،      يل ييدئ  يلعهييا والتييْ فييكمت همتهييع الدرا، .ضو ييت الدرا،يي
المىيئٓ  فْ هىيٌ  التعمٓن العيلْ َت  ٓص هٓزاىٓيت لتىهٓذ ٌذي ألٓ  َا ،تهيدة هو ال  رات 

تدرٓب الكَادر ال فرٓ  التْ ،ٓكَو لٍي دَر فْ تعمٓن و .االعر ٓ  َالدَلٓ  فْ ٌذا الهمي
 .الهبي،   المىيئٓ ا فْ هميك ٓرة التْ لٍي   رة ا فْ الدَ الهبي،   المىيئٓ   يلميهعيت المٓ ٓ 

تقييم مدى ادراج المحاسبة القضائية ضمن مناهج التعمايم  :بعنوان2016) دعاسق (دراسة -2
 المحاسبي في الجامعات الفمسطينية.

ٌيييدفت ٌيييذي الدرا،ييي  اليييِ تقٓيييٓل هيييدإ ادراج هواضيييٓع الهبي،ييي   القضييييئٓ  ضيييهر ال طيييط الدرا،يييٓ  
ت ضل،ييييل الهبي،ييي   فيييْ الميهعييييت الهم،يييطٓىٓ   وذليييأ هييير  يييلاا هرامعييي  وتبمٓيييا ال طيييط لهقيييررا

الدرا،ٓ   ل،يل الهبي،   فْ الميهعييت الهم،يطٓىٓ   بٓيث اى يب التركٓيز فيْ ال طيط الهطروبي  
عمِ ه،يليت ه يد  التدلٓ   وفْ  عض الميهعييت ه،يي  الرلي ي  الدا مٓي   وتفيٓر ىتييئ  الدرا،ي  

ٌ  ا كيدٓهٓ   ل،يل الهبي،   لد  مت هر ه،ي  الهبي،   القضيئٓ . ليذلأ وةٌهٓي  الِ ضر الهىي
دور كيييا هييير الهبي،يييب القضييييئْ والهبي،ييي   القضييييئٓ  وتىييييهْ دور الهبي،يييب القضييييئْ ضو يييت 
الدرا،   يعتهيد ال ط  الهقترب  له،ي  الهبي،   القضييئٓ  فيْ الميهعييت الهم،يطٓىٓ  والتيْ تركيز 

 يت ،ي ق  هر الهعرف  الهبي، ٓ    ي ضيف  الِ ابتيوائ ال طي  الهقتربي  لمميىيب عمِ ومود هتطم
الههيٌٓهْ لمهبي،   القضيئٓ  وعلالتٍي  يلتدلٓ   هع عدل اغهيا الميىب الهىْ هر ا،يلٓب ال بث 
والتبقٓييي   فضيييلا عييير وميييوب بيييي ت درا،يييٓ  عهمٓييي   ك،ييييب الهٍييييرة الهىٓييي  فيييْ تط ٓييي  ا،ييييلٓب 

 يئٓ .الهبي،   القض
تقيايم مادى كفاياة المحتاوى الحاالي لممحاسابة  :( بعناوان2119دراسة  ابوعمارةق والحركاانق-3

 القضائية في برامج المحاسبة في الجامعات السعودية
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ٌدفت ٌذي الدرا،  الِ تقٓٓل هدإ كهيٓ  الهبتيوإ البييلْ لمهبي،ي   القضييئٓ  فيْ  يراه  الهبي،ي   
درا،يي  هٓداىٓيي  تهييت عمييِ كمٓيييت ا عهيييا وا دارة فييْ  فييْ الميهعيييت ال،ييعودٓ   وذلييأ هيير  ييلاا

الميهعيت ال،عودٓ   وهير  يلاا ال بيث تيل التو يا رليْ همهوعي  هير الىتييئ  هىٍيي   ٓيتل تغطٓي  
الهبي،يييييييي   القضيييييييييئٓ  فيييييييييْ  ييييييييراه  الهبي،ييييييييي   فييييييييْ الميهعيييييييييت ال،يييييييييعودٓ   هتو،ييييييييط ب،يييييييييي ْ 

ْ الميهعييييت ال،يييعودٓ  ولكييير (. وتوميييد ت،يييٍٓلات لتيييدرٓس الهبي،ييي   القضييييئٓ  فييي1.99هيييى هض)
(. وضيييييرورة تيييييدرٓس الهبي،ييييي   القضييييييئٓ  لطيييييلاب 0448  يييييورة غٓييييير كيفٓييييي   هتو،يييييط ب،يييييي ْ)

(. وضيييرورة 3.76ال كييييلورٓوس لٓبققيييوا هٓيييزة تىيف،يييٓ  فيييْ ،يييو  العهيييا  هتو،يييط ب،يييي ْ هرتهيييع )
بي،يييي   رعطييييئ دورات تدرٓ ٓيييي  لهعييييد  القيييوائل الهيلٓيييي  وض ييييبيب ا عهيييييا ت يييٓر هزآييييي التبييييوا لمه

(. و ىييئ عميْ الىتييئ  ال،يي ق  ليدل ال ييبثور همهوعي  هير 3476القضيئٓ   هتو،ط ب،ي ْ هرتهيع )
يييي ضيييرورة تيييدرٓس الهبي،ييي   القضييييئٓ  فيييْ كمٓييييت اةعهييييا فيييْ الميهعييييت  التو يييٓيت هييير ا رزٌ
ال،يييعودٓ  لٓب يييا ال رٓميييور عميييِ هٓيييزة تىيف،يييٓ  فيييْ ،يييو  العهيييا  وضيييرورة رد ييييا هوضيييوعيت 

ٍييييي الٍٓئيييي  ال،يييييعودٓ  الهبي،يييي   ال قضيييييئٓ  ضييييهر ا ت ييييير التأٌٓييييا لمزهيلييييي  الهبي،يييي ٓ  التييييْ تمرٓ
 لمهبي، ٓر القيىوىٓٓر.

 فاى القضاائية المحاسابة تطبيا  مقوماات تاوافر :( بعناوان2119دراسة   يوس  وآخارونق-4
 المصرية البيئة
 الييوامب وال  ييئص لمهٍييييرات  يلإضييف  القضييئٓ  الهبي،ي   هٍىي  توضيٓ  اليِ ال بيث ٌيدف
يي  القضييئٓ   يلهبي،ي   الهٍتهي  الهٍىٓي  الهىظهييت عميِ القضيييييئْ والتعيرف الهبييي،يييب فييِ توافرٌ
 اله يرٓ  ال ٓئي  فيِ تط ٓقٍيي هير تبيد التيِ والهعولييت القضييئٓ  الهبي،ي   تط ٓ  هقوهيت وآضي

 عىيً ٓىيت  واليذإ والهىيزعييت القضييئٓ  اليدعيو  هعيد ت ارتهييع هيع ضر تو يا ا بيث اليِ.
 هر وا ،تهيدة  آرائٍل ٓدلوا بتِ الهيلٓ  القضيٓي فْ ال  رة ذو  هر هبي، ٓر ضو    رائ ا ،تعيى 
 وتوضيٓ  ته،يٓر اليِ والبيمي  الهيلٓي   يلهىيزعييت تتعمي  التيْ القضييئٓ  اليدعيو  بيوا   يراتٍل

لرار الب  توضٓ  فِ وهعيوىتٍل القضيئ له،يعدة الهيلٓ  القوائل فْ الهومودة الهيلٓ  الهعموهيت  واج
  .اله رٓ  ال ٓئ  فِ القضيئٓ  الهبي،   ومود رلِ البيم  تظٍر ٌذا ولكا العدال  

مااااادى إدراك أعضااااااء هيئاااااة التدرياااااس فااااي  :( بعنااااوان2121دراسااااة  البشاااااري وآخاااارونق-5
 الجامعااات السااودانية لأهميااة المحاساابة القضائيااة وضرورة إضافتهااا لمناهااج التعميام العاالي

يييس فييْ الميهعيييييت ال،ييييوداىٓ   ٌدفيييت ٌيييذي الدرا،ييي  لمتعيييرف عميييِ هيييدإ ردراأ ضعضييييئ ٌٓئييي  التدرٓ
وضرورة رضيفتٍييي لهىيٌيي  التعمٓيل العيييلْ الهبي،يي ْ لتكييور ه رميتييً  ةٌهٓيي  الهبي،يي   القضيئٓيي 

ييييز  لييييدرة عيييِ هوامٍييي  تبييدٓيت اكتفييييف الغييييش وا بتٓيييييا والتلاعييييب فييْ القوائييييل الهيلٓيييي   ولتعزٓ
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دٌييييل  ييييأدوات بدٓثيييي  ت،يييييعدٌل عييييمِ هواك يييي  التغيٓيييرات فييْ  ٓ ئيييي  اةعيييييا لييييدرات ال رٓمٓيييير وتزوٓ
وهييير ىتيئييي  الدرا،ييي  ٓوميييد ردراأ ةٌهٓييي  ردراج الهبي،ييي   القضيئٓييي  هييير ضعضييييئ ٌٓئيييي   .الهتطيييورة

ىيليييييأ ضيييرورة لإدراج الهبي،يييي   القضيئٓيييي   يييييس  أل،ييييييل الهبي،ييييي    يلميهعييييييت ال،يييييوداىٓ   وٌ التدرٓ
يييي  ا ت يييييا  ضهييير هىيٌييي  الهبي،ييي    يلميهعييييت ال،يييوداىٓ   وهييير تو ٓييييت الدرا،يييي  ضييرورة تقوٓ

 . يلميهعيييت اةمى ٓيي  والٍٓئيييت الهٍىٓ  العيلهٓيي  لهواك يي  التطييور فْ هميييا الهبي،يي   والهرامعيي 
ضاارورة تضاامين المحاساابة القضااائية فااي باارامج  :بعنااوان2021) الساايدقوخالدق (دراسااة -6

 المحاسبة بالجامعات السودانية
الدرا،يييي  رلييييِ  ٓييييير ضٌهٓيييي  تضييييهٓر الهبي،يييي   القضيييييئٓ  فييييْ  ييييراه  الهبي،يييي    يلميهعيييييت ٌيييدفت 

ال،وداىٓ  لمبد هر ل ور  راه  الهبي،ي    يلميهعييت ال،يوداىٓ  عير  مي  الهبي،يب الهت  يص 
فييْ فيينور الهبيييكل والتقيضييْ. وتو ييمت الدار،يي  رلييِ ضر ٌىيييأ بيميي  همبيي  لتضييهٓر الهبي،يي   

ييدة كهييئة وفعيلٓي  الهرامعي  ال يرمٓي  ورفيع القضيئٓ  فْ  راه  اله بي،   والتْ ،يوف ت،يٍل فيْ زٓ
ضدائ الٍٓئيت الرلي ٓ  وا فرافٓ  لدإ الهن،،يت الهيلٓ   كهي ضفيير الدرا،ي  رليِ ضر ض يرز التبيدٓيت 
التييْ ٓهكيير ضر توامييً تضييهٓر الهبي،يي   القضيييئٓ  فييْ  ييراه  الهبي،يي   ٌييْ عييدل ا،ييتمي   الييىظل 

ل،يييودار لتعميييٓل الهبي،ييي   القضييييئٓ   وذليييأ لعيييدل وميييود هعييييٓٓر هبيييددة ضو مٍييييت التعمٓهٓييي  فيييْ ا
ضكيدٓهٓ  ضو ٌٓئيت ضو هن،،ييت بكوهٓي  تٍيتل  ٍيي كتأ يٓا عمهيْ. وليد ضو يت الدرا،ي   تضيهٓر 
الهبي،   القضيئٓ  فْ  راه  الهبي،   واعتهيد  طط درا،ٓ  لٍي عمِ ه،توإ  يراه  ال كييلورٓوس 

 كت  ص ه،تقا.
واقاااي المحاسااابة القضاااائية فاااي بااارامج التعمااايم  :بعناااوان)  2123بماااوطق وفااارجق (دراساااة -7

 المحاسبي في الجامعات الجزائرية
ٌدفت ٌذي الدرا،  رلِ تقٓٓل هدإ ردراج هقٓيس الهبي،   القضيئٓ  ضهر ال راه  الدرا،ٓ  لهىيٌ  

ي   وذليأ هير  يلاا هرامعي  وتبمٓيا ال  طيط الدرا،يٓ  لق،يل ضل،يل  الهبي،   فْ الميهعيت المزائرٓ
ىهوذميي. تو يمت الدرا،ي   – يرج  يوعرٓرٓ   –الهبي،   الهيلٓ  فْ ميهع  زهد ال فر  الإ رآٌهْ 

الييِ رر الهىيييٌ  ا كيدٓهٓيي  الهعتهييدة لييد  مييت هيير هقٓيييس الهبي،يي   القضيييئٓ  غٓيير ضىٍييي افييتهمت 
 يييادراج الهبي،ييي    عميييِ هقييييٓٓس لٍيييي ارت ييييط ه يفييير ووثٓييي   يلهبي،ييي   القضييييئٓ . ضو يييت الدرا،ييي 

القضيئٓ  فْ الميهعيت المزائرٓ  والتْ تركز عمِ وميود هكت،ي يت ،يي ق  هير الهعرفي  الهبي،ي ٓ   
 يلإضيف  رلِ ابتوائ ال طي  الهقتربي  لمميىيب الههييٌٓهْ لمهبي،ي   القضييئٓ  وعلالتٍيي  يلهبي،ي   

لا عيير ومييوب بييي ت والتييدلٓ  هييع عييدل رٌهيييا الميىييب الهىييْ هيير ض،يييلٓب ال بييث والتبقٓيي   فضيي
 درا،ٓ  عهمٓ   كت،يب الهٍيرة الهىٓ  فْ تط ٓ  ض،يلٓب الهبي،   القضيئٓ .
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تطااوير مناااهج التعماايم المحاساابي فااي العاارا   :بعنااوان) 2125عبااد القااادرقورفوق (دراسااة -8
 مدخل المحاسبة القضائية والاستقصائية. -ودورها في الحد من الفساد المالي والإداري 

مييِ رد يييا هيييدة الهبي،يي   القضيييئٓ  وا ،تق يييئٓ  ضييهر هىيييٌ  التعمييٓل الهبي،يي ْ ركييز ال بييث ع
اةولٓييييي  والعمٓيييييي فيييييْ العيييييرا   اذ ضكيييييدت العدٓيييييد هييييير الدرا،ييييييت البدٓثييييي  ار الهبي،ييييي   القضييييييئٓ  
ييدة اليوعْ والكهيييئة ليدإ طيلاب الهبي،يي   و كيفي  فروعٍيي ىبييو  وا ،تق ييئٓ  لٍيي دور ك ٓير فييْ زٓ

ر  وا بتٓيا الهيلْ والمرائل ا لت يدٓ   كا ضىواعٍي  فضلا عر ذلأ ٌىيأ درا،ييت عهمٓيت التزوٓ
ض رإ ضكدت  ير عيدل وميود هراكيز تدرٓ ٓي   ي ي   يلهبي،ي   القضييئٓ  فيْ ال ميدار الىيهٓي   ض،يٍل 
يذا ٓتعييرض هيع هيي تيل الو يوا  فْ ارتهيع هعيدا الميرائل الهيلٓي  وهىٍيي اله،ييد الهييلْ والإدار   وٌ

ْ ال مدار الهتقده  فْ هميا الهبي،   القضيئٓ  وا ،تق يئٓ  والتْ تهثا الده   ٓر ال  رة رلٍٓي ف
فييْ هميييا الهبي،يي   والتييدلٓ  والهعرفيي  القيىوىٓيي  وال  ييرة فييْ هميييا التبقٓيي  والتق ييْ فٓهييي ٓ ييص 

 المرائل الهيلٓ  وا لت يدٓ   كا ضىواعٍي.
 المبحث الثاني: الجانب النظري لمبحث

 القضائية المحاسبة أولا: مفهوم 
ترمييع ض ييوا الهبي،يي   القضيييئٓ  وفقييي  لمه يييدر التيرٓ ٓيي  رلييِ هييي ل ييا الهييٓلاد بٓييث ا،ييت دهٍي   

الهراعى  وال،وهرٓور وال ي مٓور  وكيىت ت،هِ عىد اله رٓٓر القدهيئ "عٓور وضذار الهراعى ". وهر 
ع عفر تبدٓيدا اةدل  الهومودة ٓعتقد ضر الهبي،   القضيئٓ  كهي ىعرفٍي الٓول  دضت فْ القرر التي،

و ،يي ب  ييعو    (Meyer.V. Sefton).  وذلييأ  ،يي ب لضييٓ  افييلاس فييرك  1817فييْ عيييل 
فبييص اةدلييي  الهتعمقيي   يلقضيييٓ  واج ييدائ اليييرض  فٍٓييي تيييل ا،ييتدعيئ هبي،يييب وفقييي لهتطم ييييت القضيييٓ  
عت ر ٌذا البدث  دآ  الهبي،   القضيئٓ  )ا  يو لإد ئ  افيدتً ضهيل القضيئ   هتً فيٌدا   ٓرا  وٓ

 .39)  ص 0202زٓد  
ر الهبي،ييييي   والهعموهييييييت  و يلتييييييلْ ظٍيييييرت فيييييْ همييييييا اةدب الهبي،ييييي ْ هبييييييو ت عيييييدة لتطيييييوٓ
ي تميأ التيْ ىييدت  ييلر ط  يٓر الهبي،ي   والقييىور هير مٍي  و يٓر ابتٓيمييت  الهبي، ٓ   وكير ض رزٌ

ر ال ميدار القضيئ هر الهعموهيت الهبي، ٓ  هير مٍي  ض يرإ. هير ٌىيي ضطمقيت اليدعوات فيْ عيدد هي
ييذا Forensic Accounting) الهتقدهيي  بييوا البيميي  رلييِ  ييدهيت الهبي،يي   القضيييئٓ  )   وٌ

الههٍيييول المدٓيييد ٓ تميييف عييير الهبي،ييي   القيىوىٓييي  وعييير التيييدلٓ  ال ييييرمْ اليييذ  تهير،يييً اةمٍيييزة 
البكوهٓيييي  الر،ييييهٓ  ضو هكيتييييب هرال ييييْ الب،ييييي يت والهبي،يييي ٓر القيييييىوىٓٓر فييييْ القطيييييع ال يييييص  

يت الهبي،يي   القضيييئٓ  تقيييرٓر ترفييد القضييية الييِ ر ييدار اةبكيييل  بيي  اةطييراف الهعىٓيي  فه رميي
 يدر اوا كتييب فيْ الهبي،ي   القضييئٓ  "الهبي،يب  6980(. وفْ العييل 0  ص2262)الممٓمْ 
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(  AICPAا يييدر الهعٍيييد ا هرٓكيييْ لمهبي،ييي ٓر القييييىوىٓٓر)  6986كفييييٌد و  ٓييير". وفيييْ العييييل 
 (.6  ص0266التقيضْ التْ ٓقول  ٍي الهبي،ب) الك ٓ،ْ اللائب  تتضهر  دهيت 

وفِ ٌذا ال،ٓي  ومد ال يبثور ضر وابدة هر ضٌل الو،يئا الهىي،   لمبيد هير الغيش واله،ييد الهييلْ 
يييي ضداة فيييييهم  لمتبييير  والتبقٓييي  فييييْ القضييييٓي الهيلٓيييي   وا دار  ٌيييْ الهبي،ييي   القضيييييئٓ    اعت يرٌ

عهيا الغش وا بتٓيا والهبيول  فْ ت،وٓ  الىزاعيت الهيلٓ     وص ادعيئات هبتهم   يرتكيب ا
(  وهر ٌىي زاد الطمب عمِ  دهيت الهبي،ي   0  ص0265 ي،ت دال القواىٓر والتفرٓعيت) رغا  

 القضيئٓ  وازدادت اٌهٓتٍي. 
ٌيييْ تط ٓييي  الهعرفييي  الهبي،ييي  ٓ    (Larry Crumbley)عرفيييت الهبي،ييي   القضييييئٓ  هييير ل يييا 

ولومٓي الهعموهيت   ي،ت دال هزٓ  هر التقىٓيت لم بث عير بيي ت ا بتٓييا الهييلْ والقيىور  وتكى
وتقٓييييٓل ال ٓيىيييييت الهيلٓيييي  عمييييِ وفيييي  الهعيييييٓٓر الهتعيييييرف عمٍٓييييي وتقييييدٓل رض  عمييييِ وفيييي  اله يييييد  
الهبي، ٓ  الهط ق   ٍدف كفف ا ىبرافيت عر الهعيٓٓر والتأكد هر ا،ت دال ههير،ييت الهبي،ي   

فيلهبي،   القضيئٓ   (.p2) 0220 Crumbley ا هق وا عىد رعداد ال ٓيىيت الهيلٓ والتدلٓ   فك
ييا والضييرائب والتييدلٓ   ٌييْ العمييل الييذ  ٓتعيهييا هييع تط ٓيي  الهعرفيي  فييْ همييي ت الهبي،يي   والتهوٓ
لمتبمٓييا والتبيير  وا ،ته،ييير وفبييص وا ت ييير اله،يييئا فييْ القيييىور الهييدىْ والقيييىور المىيييئْ فييْ 

 ا الييِ ال ييد  الييذ  هيير  لالييً ٓييتهكر الهبي،ييب القضيييئْ هيير تقييدٓل رضٓييً ) هبيوليي  الو ييو 
Singleton & Singleton,2010,p12      .) 

كييييْ لمهبي،يييي ٓر القييييىوىٓر)عرفٍييييي الهعٍيييد كهيييي  (  يىٍييييي تط ٓييي  اله يييييد  الهبي،يييي ٓ  AICPAاةهرٓ
ىزاع التْ ضمرٓيت فيْ والىظرٓيت والهرضٓيت والهٍيرات الهيلٓ  فْ التبقٓ  لبا القضيٓي هوضوع ال

رطييير لواعييد الإث يييت الهبي،يي ٓ  والهعرفيي   يلهبي،يي   الهيلٓيي   والقيييىور  والبو،يي    وا  لالٓييييت  
هير فرع (. وعمًٓ تعد الهبي،   القضيئٓ   يىٍي Ghoch.I&Kamal,2011, p60وعمل ا مرال )
هو ا هبي، ْ لكعمِ تقدٓن  دهيت الدعن القضيئْ َالتبقٓق الا الهبي،   الذّ ٓفتهفييييييييييييييييييييييييروع 

كفييييف ت َالَبدات البكَهٓ  له،يعدتٍي فْ إ دار أبكيهٍي َهىع َكيييييالدَائر القضيئٓ  َالفر
هىظَه  هو الهعيرف َال  رات فْ ا المرائن ا لت يدٓ  ذات اة عيد الهبي، ٓ  هو  لا

ه َٓتر هدعَه   قدرات َهٍيرات ف  ٓ  فْ كييييييييييييييييييييوهمي ت الهبي،   َالهرامع  َالقيىَو َال
د ٓدلمعئ لتقيا  طىقر عرة  أىٍي ع يرف تعكهيييييييي (. 4  ص0264له ييييييير َالتبقٓق)ا ت يهميلْ ا 

س  لىهل اعمد   لت يا  آولتهور  القيى  امع راله  الهبي،  ا اله تمه  هثت الت   ير اه
  (DiGabriele & Hubers, 2015, p100). ٓه رلمل اعمع  و متهيل اعمو
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القضيئٓ  تعد فرعي  ه،تبدثي  هر فروع عمل الهبي،    ،   َهو التعرٓهيت ال،ي ق  ى،تىت  أو الهبي
ا،يتبدث ٌيذا الهييرع هير ل يا ه ت ييٓر  ،ي ب البيمي  الهي،يي  ليً  وذليأ  عييد مهمي  هير ا ىٍٓيييرات 
ا لت يييييييدٓ  العدٓييييييدة لمهىظهيييييييت ا لت يييييييدٓ  الدولٓيييييي  وال ىييييييوأ  ،يييييي ب اله،يييييييد الهيييييييلْ وا دار  

ضدإ رلِ تزآد الىزاعيت ضهيل القضيئ  وفْ الوليت ىه،يً  وا بتٓي ت وعهمٓيت غ،ٓا اةهواا  ههي
ىهي تكور هطمو   لمكثٓر هر    تقت ر  دهيت الهبي،   القضيئٓ  عمِ ال،مطيت القضيئٓ  فقط واج

 (.097  ص 2022اةطراف هثا اله يرف  فركيت التأهٓر  والهىظهيت البكوهٓ )فيٌٓر 
 :ضٌهٓ  الهبي،   القضيئٓ  للأ، يب التيلٓ تتزآد القضائية : أهمية المحاسبة ثانيا: 

يير  فيْ -6 عيدل كهيٓي  الإميرائات اليواردة  هعيٓير الهرامعي   كتفييف وهىييع الغييش والتلاعيب الموٌ
 .القوائيل الهيلٓ 

ضبييييييد الهمييييييي ت الهٍهيييييي  التييييييْ تبهييييييا فر ييييييي  عدٓييييييدة لتم ٓيييييي  ابتٓيميييييييت اله،ييييييتق ا  وتبدٓييييييد -0
 .ص والهٍيييرات الهطمو يي  فْ الهبي،ييب القضيييئْال  يئيي

تزآيييد البيمييي  رلييِ الهبي،ييي ٓر القضيئٓيييٓر لعهيييلائ الهرامعييي  ذو  اله يطيييرة الهرتهعييي  لمه،ييييعدة -3
 .فْ ته،ٓير ىتيئي  ا  ت ييرات القضيئٓي  ودعيل الرلي ي  الهيىعي 

الفركييي   يلتفرٓعييييت والقييواىٓر رلييِ ميىييييب  تتضهييير الهبي،ييي   القضيئٓييي  التأكيييد هييير هييدإ التيييزال-4
الهرامعيييي  الهيلٓييييي  لم هقييييييت الهٍهييييي  التيييييْ تظٍييييير ضهييييير ال ىيييييود دا يييييا و يييييرج الهٓزاىٓيييي   ٍييييدف 
تبدٓييييد القٓهيييي  البقٓقٓيييي  لمفركيييي   وهييييي رذا كيىييييت ٌىيييييأ بييييي ت غييييش ضل    يلإضيفيييي  رليييِ تبدٓييييد 

 .غيش وىتيئميًاله،ينولٓ  عير ٌيذا ال
ت،يييٌل الهبي،يي   القضيئٓيي  فْ رفييع كهييييئة الٍٓئييييت الرلي ٓييي  والإفرافٓييي   كيييهي ت،ييييعد القضييييئ -5

ييي  التبييير  عييير الغيييش والتضمٓيييا  فْ ،رعيي  ال يييت ضو اله يييا فيْ الهىيزعييييت القضيئٓييي  عييير طرٓ
يي  .ر رلِ القضيييئفْ القوائييل الهيلٓيي  ورفييع التقيرٓ

ت،ييييييعد الهبي،ييييي   القضيئٓييييي  عيمييييِ تضٓٓييييي  فميييييوة التولعييييييت وتقمٓيييييا ،يييييوئ الهٍيييييل  ييييٓر الإدارة -6
واله،ييييتثهرٓر ههييي ٓييييند  رلييِ ا،ييييتعيدة ثقيييي  المهٍييييور واله،ييييتثهرٓر فييْ الهعموهيييييت الهيلٓيييي  وٓقمييييا 

يير الهيييلْهيير فمييوة الثقيي  واله دالٓيي  فْ التق  .رٓ
اله ييييا فييْ الىزاعيييييت  ٓتييييل تعٓيييٓر الهبي،ييييب المىيييييئْ ضبٓيىييييي  لمه،يييييعدة فييْ توفيييير بيييا و،يييط -7

ٓ،ييييييه  للأفييييييراد ضو اةعييييييهيا  بييييييا الىييييييزاع  فييييييكا فييييييور  و بييييييد ضدىيييييِ هيييييير ال لافييييييييت)ال فير  
 (.367-366 ص0206وآ رور 

 
 



 

 2054 

L  في جامعات اقميم كوردستان لأهمية المحاسبة القضائية في اقسام المحاسبة مدى إدراك أعضاء هيئة التدريس قياس
  Jج التعميم دراسة ميدانية عمى أعضاء هيئة التدريس في جامعات اقميم كوردستاناهلمنادراجها وضرورة 

 

Journal Of Babylon Center For Humanities Studies 2026   Volume :16 Issue :8 

(ISSN): 2227-2895 (Print)       (E-ISSN):2313-0059 (Online) 
 

 القضائيةالمحاسبة ثالثا: أهد  
 ييدهيت الهبي،يي   القضيييئٓ  تزآييد الطمييب عمٍٓييي هيير ل ييا اةفييراد والهبيييكل  ٍييدف مهييع اةدليي  رر 

هكر تم ٓص ضٌداف الهبي،   القضيئٓ  فْ أتْ:   الهيلٓ  التْ ت،تعها لبا الىزاعيت  وٓ
 التبق  هر ا دعيئات الهرفوع  ضهيل الهبيكل هر ل ا اةطراف ذات العلال .-6
 وا بتٓيا الهيلْ واكتفيفٍي.التبقٓ  فْ عهمٓيت الغش -0
تقيييدٓر ال ،ييييئر واةضيييرار ا لت ييييدٓ  الىيمهييي  او الهبتهمييي  ومهيييع اةدلييي  الكيفٓييي  التيييْ تكيييور -3

  هثي   ضدل  لوٓ  لدعل الهطيل    ٍي.
تبدٓييد اةىفييط  غٓيير القيىوىٓيي  التييْ ،يييعدت فييْ ههير،يي  الغييش ومهييع اةدليي  الكيفٓيي  وتقييدٓل -4

  2017ي هبيٓيدا ٓ،ييعد عميِ تأٓٓيد اليدعوإ القضييئٓ )ضهٓر  و،يعٓد  تقرٓر ٓتضهر رضٓي فىٓي وهٍىٓ
 (.00ص
تييوفٓر هبي،ييي ٓر لضيييئٓٓر هت   يييٓر تتييوافر ليييدٍٓل الهعرفيي  الهتكيهمييي   يلهبي،يي   والهرامعييي  -5

 وهٍيرات التبر  فْ ضوئ الهعرف  القيىوىٓ  لٓكوىوا  هثي     رائ فْ ب،ل الدعيوإ القضيئٓ .
ض  ٍي ضهيل الهبيكل.رمرائ التبمٓا والتبقٓ  -6  هر  ب  ابت،يب ه مغ التعوٓ
 (.  6-5 ص0206ت،يعد فْ رفع ضدائ الٍٓئيت الرلي ٓ  ا فرافٓ  لدإ الفركيت)ال،ٓد و يلد -7

 رابعا: أسباب ظهور المحاسبة القضائية
 تتم ص ض، يب الطمب الهتزآد عمِ وظٓه  الهبي،   القضيئٓ  فٓهي ٓمْ: 

لهيلٓيي  كهييي رافقٍييي هيير ظٍييور الكثٓيير هيير بييي ت اله،يييد الإدار  التىييوع الواضيي  فييْ الوظيييئف ا-6
 والهيلْ فْ الهن،،يت الهيلٓ .

 الىهو ا لت يد  الهتزآد  وتٓرة هت،يرع  وهبدودٓ  عهمٓيت التدلٓ  الدا مٓ  وال يرمٓ .-0
ض،يييموب توظٓيييف هيييدل  الب،يييي يت القييييىوىْ هييير طيييرف الفيييركيت كيييير فٓيييً ىوعيييي هييير التواطييين -3

 والضغط.
هى  رض  وفيٍيدة الهبي،يب القييىوىْ ضٌهٓي  فيْ فيأ اله يلهييت الهيلٓي  ضهييل القضيية) موط  عدل -4

 (.5  ص0203وفرج 
 ا ىتفير العيلهْ لمهبي،   القضيئٓ .-5
 (.430  ص 0269( ) ض وعهيرة  CPAض  بت هتطم ي ا،ي،ٓي لمب وا عمِ فٍيدة) -6

 القضائيةالمحاسبة خامسا: مجالات تطبي  
يٓر ض،يييي يب ىفييييية الهبي،يييي   القضيئٓيييي  وهمي تٍييييي  ذلييييأ ضر الهبي،يييي   ٓميييب ضر ٌىيلييييأ علاليييي   يي

هكر تبدٓيد الهمي ت كهي ٓميْ: يي  وٓ  ت يدل ال ٓئي  التيْ تعهيا فٍٓيي وضر تتطيور  تطورٌ
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  .الدعيوإ القضيئٓ  الهتعمق   يلغش فْ القوائل الهيلٓ -6
   .عمِ الهيا العيلالدعيوإ القضيئٓ  الهتعمق   يلبهيظ -0
 .الدعيوإ القضيئٓ  الهتعمق   يلمرائل الهيلٓ  فْ ال ٓئ  الرلهٓ -3
فبييييص وتقٓٓييييل الرلي يييي  الدا مٓيييي  وتبيييير  الثغييييرات ضو ىقيييييط الضيييعف التيييْ ت،ييييت دل فيييْ الغيييييش -4

 .والتلاعب
ض هر فركيت التأهٓر-5  .تقدٓر ال ،يئر فْ بيل  الهطيل    يلتعوٓ
  .الت هٓ  وتقدٓر بقو  الدائىٓر وضولوٓ  ال،دادتقٓٓل الفرك  فْ بيل  -6
 .تقدٓر اةر يح الههقودة ىتٓم  الهرص الضيئع  عمِ الفرك -7
 هكيفب  عهمٓيت غ،ٓا اةهواا. -8
  .التبق  هر بي ت رفٍير الإفلاس ال ي    يلفركيت-9
 .التبق  فْ عهمٓيت الرفيو  وا  تلا،يت الهيلٓ  التْ ٓقول  ٍي الهوظهور-62
 .هىيزعيت الهيلٓ   ٓر ال ىوأ والفركيتال -66
 .التبق  فْ مرائل اله،يد الهيلْ والإدار  -60
  .تقدٓل ا ،تفيرات لوضع ا،تراتٓمٓيت هىع ا بتٓيا والغش فْ الفركيت -63
تقدٓيييييييييل ا ،تفييييييييييرات لبيييييييييا الهىيزعييييييييييت الىيفيييييييييئ  عييييييييير اله،ييييييييينولٓ  الهٍىٓييييييييي  والدعييييييييييوإ  -64

 (.368-367  ص0206الهدىٓيي )ال فير  وآ رور 
 القضائيةالمحاسبة سادسا: مهارات 

ي فْ الهبي،ب القضيئْ هىٍي:   ٌىيلأ همهوع  هر هٍيرات التْ ٓمب توافرٌ
 هٍيرة الهٍل العهٓ  لمعمول الهبي، ٓ  الهتقده  والهرامع .-6
 موهيت.هٍيرة ا لهيل  أ،يلٓب وطر  وامرائات التبر  والتق ْ ومهع الهع-0
 هٍيرة الفأ الهٍىْ عىد القٓيل  عهمٓ  الهرامع  ضو التدلٓ .-3
 هٍيرة التهكٓر الهىظل والهىٍمْ لبا الىيزعيت القضيئٓ .-4
 هٍيرة مهع اةدل  وا ت يا الهعيا وعرض التقيرٓر وضدل  ا ث يت اهيل القضيئ.-5
 الهٍل لهدا ا وطر  الهبي،   الإبتٓيلٓ  الهضمم .-6
 فْ ا ت يا الفهٍْ والهكتوب وتقىٓ  الهعموهيت.الهٍيرة الهتهٓزة -7
مرائات التقيضْ.-8  ا لهيل  ي مرائات المىيئٓ  واج
 (.6  ص 0206الهعرف  الكيفٓ   يلقواىٓر والتفرٓعيت)ال،ٓد  و يلد  -9
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رإ ال يبثير ضر ٌذي الهٍيرات ضرورٓ  لههير،  الهبي،ي   القضييئٓ  ليذلأ ٓى غيْ ضر تتىيزا       وٓ
ا،ٓ  ٓتل تضهٓىٍي دا ا هىيٌ   يراه  الهبي،ي    والتيْ ليد ت،ييعد فيْ ،يد الهميوة فْ فكا هواد در 

التْ تعيىْ هىٍي الههير،  الهبي، ٓ  والتْ تتهثا فْ عدل هقيدرة الهبي،ي   فيْ تيوفٓر الهت  يص 
 القيدر عمِ اعداد تقيرٓر تهْ  بيم  القضيئ لمه ا فْ الىزاعيت ذات ال م .

 القضائية في برامج المحاسبة  سابعا: صعوبات تضمين المحاسبة
ٌىيأ همهوع  هر التبدٓيت ضو ال عو يت التْ تقي يا عهمٓي  رد ييا الهبي،ي   القضييئٓ  لهقيررات 

 ال راه  الهبي، ٓ : 
ي  ي،تهرار.-1 رٌ  توافر الهيدة العمهٓ  اللازه  وتطوٓ
 رٓميد الولت اللازل لإد يا الهبي،   القضيئٓ  فْ المداوا الدرا،ٓ .-2
  ص 0269الكتيييب البيلٓيييي  فيييْ تىيولٍييييي لمهبي،ييي   القضيييييئٓ )ا وعهيرة  والبركييييير  عيييدل كهيٓيييي -3

433.) 
  .الهموة  ٓر رغ يت كا هر الكمٓيت والإدارة-4
فمييييييوة تومٍٓيييييييت الكمٓيييييييت هيييييير ل ييييييا الهىظيييييهيت الهٍىٓيييييي  كيلموائيييييي  والهعيٓيييييير عيييييير الهبي،يييييي   -5

 .القضيئٓيي 
ييت الهبي،يي   القضيئٓييي  هييهي ٓ عيييب الب يييوا عيييمِ هييييدة عمهٓييي  لميي  الهعموهيييت عيير ههير،ي-6

ييي  .لٍييي لواىٓىٍييي ولوائبٍييي وهعيٓرٌ
يييير هقييييرر الهبي،يييي   القضيئٓيييي   ولذلييييأ    يييييد هييييير -7 فيييي  الهييييوارد هيييير ل ييييا الكمٓيييييت  ٍييييدف تطوٓ

يييت الفيركيت الهبي،يي ٓ   .ولطيييع ال ىيعيي  واةعيهيا الدعييل الهيييلْ هيير ل ييا ك رٓ
ا لتدرٓس الهبي،   القضيئٓ )ال فير  وآ رور -8  (.369-368  ص 0206ومود كيدر هنٌ

 المبحث الثالث: تحميل البيانات وتفسير نتائجها
 اولا: مجتمي البحث وعينتع 

وا لت يييد تتهثييا همتهييع ال بييث فييْ ضعضيييئ الٍٓئيي  التدرٓ،ييٓ  فييْ اةل،يييل العمهٓيي  لكمٓيييت ا دراة 
يي  فييْ المييٓل کورد،ييتير العييرا . بٓييث ط قييت الدرا،يي  عمييِ )  ( فييردا  622والهعيٌييد التقىٓيي  ا دارٓ

(  65%(  وا،يت عدت )  92( ا،يت يى  و ى،ي   ) 92وزعت ا،ت يى  الدرا،ي  عميٍٓل  ا،يترد هىٍيي ) 
( ا،يت يى   75) ا،ت يى  لعدل  لابٓتٍي لمتبمٓا و ٍذا فقيد  ميغ عيدد ا ،يت يىيت ال ييلب  لمتبمٓيا 

 %(.75و ى،   ) 
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 ثانيا: أداة جمي البيانات 
ُ يييههت وفقيييي لم طيييوات الهىٍمٓييي   اعتهيييد ال يبثيييير فيييْ مهيييع ال ٓيىييييت عميييِ ا،يييتهيرة ا ،يييت ٓير

الهتعيييييرف عمٍٓييييي  وتكوىييييت هيييير مييييزئٓر  ٓ ييييتص المييييزئ اةوا  يل ٓيىيييييت العيهيييي  )الدٓهوغرافٓيييي ( 
همهوعييي  هييير اة،يييئم  هوزعييي  عميييِ ثلاثييي  هبييييور  ميييغ  لمه،يييتمٓ ٓر  ضهيييي الميييزئ الثييييىْ فٓتضيييهر

 .همهوعٍي ثلاثٓر ،نا 
  ثالثا: المقاييس المستخدمة

ا،ت دل ال يبثير هقٓيس لٓكرت ال هي،ْ  الذ  ٓعد هر ضكثر الهقيٓٓس ا،ت داهي فْ لٓيس أرائ  
 (:6ىظرا لتوازر درميتً و،ٍول  ته،ٓر ىتيئمً  كهي ٌو هوض  فْ المدوا رلل )

 ( مقياس وقيم المتوسطات الحسابية الخاصة بمقياس ليکرت الخماسي1الجدول  
 مواف  بشدة مواف  محايد غير مواف  غير مواف  بشدة الإستجابة
 5 4 3 2 1 الدرم 

الهتو،ييييييييييييييييييييييييييييييط 
 الهرم 

  1 - 1.80 
  1.81 - 

2.60 
 2.61 - 

3.40 
  3.41- 

4.20 
  4.21-  5 

ه،يييييييييييييييييييييييييييييييييييييتو  
 الهوافق 

درميييييييي  هى هضيييييييي  
 مدا

 درم  عيلٓ  مدا درم  عيلٓ  درم  هتو،ط  درم  هى هض 

 المصدر: من إعداد الباحثان  
تل التبق  هر  د  وث يت ا ،ت يى   ي،ت دال هعيها ضلهي الاستبانة وثباتها:  ثالثا: إختبار صد 

والذ  ٓقٓس هد  ارت يط  العىي ر   عضٍي  (Cronbach’s Alpha Coefficient)كروى يخ 
والقيعيدة  .لع يرات هبييور ا ،يتهيرة )اله دالٓ (و )الهوثولٓ (ال عض  كهمهوع  هت،ق   لب،يب 

فٍيييييْ هق ولييييي  فيييييْ الدرا،ييييييت  (0.6)العيهييييي  رذا كيىيييييت لٓهييييي  هعيهيييييا ضلهيييييي كروى ييييييخ   تقيييييا عييييير 
  وكمهيي زادت القٓهي  عير 0.9) – (0.7قٓهي  ههضيم  عىيدهي تكيور  يٓر ال ا متهيعٓ   بٓث تكور

 .ال بٓ  (1)كير ذلأ ضفضا  فرط ض  ت ا رلِ  (0.9)
 معامل ألفا کرونباخ لقياس صد  وثبات الاستبانة ( إختبار2الجدول  

 Cronbach’s Alfa Coefficient المحاور          

معامااااااااااااااال  عدد العبارات العنوان الرموز
 الثبات

معامااااااااااااااال 
 الصد 

X1  0.837 0.702 10 ردراأ  أٌهٓ  الهبي،   القضيئٓ هدإ 
X2  0.897 0.805 10ال عو يت التْ تبدُّ هر ردراج الهبي،   القضيئٓ  ضيهر هىييٌ  التعميٓل 
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 الهبي، ْ
X3 ْ ،0.901 0.813 10 هقوهيت رضيف  الهبي،   القضيئٓ  رلِ هىيٌ  التعمٓل الهبي 

 0.926 0.859 30 المجموع
المصااادر: مااان اعاااداد الباحثاااان اعتمااااداً عماااح نتاااائج التحميااال الإحصاااائي باساااتخدام البرناااامج  
 SPSS) 

( ضر هعيهيييا الث ييييت لهبييييور ا ،يييت يى  هرتهعييي  وهق ولييي  هييير الىيبٓييي  0ٓتضييي  هييير الميييدوا رليييل )
( كأعمِ لٓهي  2.863( كأدىِ لٓه  لمهبور اةوا و )2.720الإب يئٓ   رذ تراوبت لٓهٍي  ٓر )

(  ضهييي  يلى،يي   لقييٓل 2.859هبييور الثيلييث  فييْ بييٓر  مييغ هعيهييا الث يييت الكمييْ لمهٓييع الهبيييور )لم
( كأدىِ لٓه  2.837هعيها ال د   فقد كيىت هرتهع  لكا هبور عمِ بدة  بٓث تراوبت  ٓر )

( كأعمِ لٓهي  لمهبيور الثيليث  كهيي  ميغ هعيهيا ال يد  الإمهييلْ لمهٓيع 2.926لمهبور اةوا و)
ييذا ٓعىييْ ضر ىهييوذج اله،يي  ٓتهتييع2.906الهبيييور )  درميي  مٓييدة هيير الهوثولٓيي  واله ييدالٓ   (  وٌ

هكر ا عتهيد عمًٓ لتبقٓ  ضٌداف ال بث.   وٓ

أتيييْ تبمٓيييا ال ٓيىييييت الهتعمقييي  رابعاااا: تحميااال بياناااات الخصاااائص الديموغرافياااة لعيناااة البحاااث: 
لهتغٓيرات أتٓي  )الميىس  العهير   يل  يئص الدٓهوغرافٓ  ةفراد عٓى  ال بيث  والتيْ تتكيور هير ا

 .)التب ٓا الدرا،ْ  و،ىوات ال  رة  العىوار الوظٓهْ  والت  ص العمهْ
 البحث عينة لأفراد الديموغرافية لمخصائص يةٶ( التکرارات والنسب الم3الجدول  

 % النسبة التکرارات البيانات الأولية

 الجنس
 68% 51 ذکر
 32% 04 اىثی

 العمر

 2.7% 2 ،ى  32الا هر 
 32% 24 ،ى  39الی  32
 45.3% 34 ،ى  49الی  42
 20% 15 فيكثر   52

 التحصيل الدراسي
 66.7% 50 هيم،تٓر
 25.3% 19 دکتوراە
 8% 6 ا ر 

 سنوات الخبرة
 9.3% 7 ،ى  5 – 6
 12% 9 ،ى  62 – 6
 25.3% 19 ،ى  65 – 66
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 28% 21 ،ى  02 – 66
 25.3% 19 ،ى  فهي فو    – 06

 العنوان الوظيفي

 36% 27 هدرس ه،يعد
 32% 24 هدرس

 20% 15 ا،تيذ ه،يعد
 12% 9 ا،تيذ

 التخصص العممي

 66.7% 50 هبي،  
 9.3% 7 هيلٓ  وه رفٓ 
 17.3% 13 ردارة ا عهيا

 5.3% 4 ليىور
 1,3% 1 ا ر 

 100% 75 المجموع
الباحثااان اعتماااداً عمااح نتااائج التحمياال الإحصااائي باسااتخدام البرنااامج  المصاادر: ماان اعااداد  
 SPSS  ) 

يييع عٓىييي  الدرا،ييي   التيييْ  ميييغ عيييدد ضفرادٌيييي 3ٓوضييي  الميييدوا رليييل ) هفييييركي  وذليييأ وفقيييي  75( توزٓ
 56لمهتغٓرات الدٓهوغرافٓ  والهٍىٓ . ولد ضظٍرت الىتيئ  ضر الميزئ ا ك ير هىٍيي هير اليذكور و عيدد 

. وهيير بٓييث الهئيي  32% ى،يي    04 ٓىهييي ا ىيييث الت يير عييددٌل  68%هييي ى،يي تً  والييذٓر فييكمو
،يى   و ى،ي    39اليی  32لمهئي   32%،ى   و ى،ي    32الا هر  2.7%العهرٓ  ٓتوزعور  ى،   

ييي   20%،يييى   و ى،ييي    49اليييی  42لمهئييي   %45.3 يييا  52لمهئييي  العهرٓ فييييكثر. وهييير بٓيييث الهنٌ
هيير  25.3%ٌييل هيير بهميي  فييٍيدة الهيم،ييتٓر  وهييي ى،يي تً  66.7%العمهييْ ٓلابييظ ار هييي ى،يي تً 
يييذا هنفييير اليييِ ار افيييراد عٓىييي   8%بهمييي  فيييٍيدة اليييدكتوراة  و   يلى،ييي   لمت   ييييت ا  يييرإ  وٌ

الدرا،يي  لييدٍٓل الهيييل كيهييا  هىيييٌ  الدرا،ييٓ  وهوضييوع الهبي،يي   القضيييئٓ  ههييي ٓ،يييعد عمييِ فٍييل 
الييِ ،ييىوات ال  ييرة ىلابييظ ار اغمييب افييراد عٓىيي  ا ،ييئم  مٓييدا وا مي يي  عىٍييي   ييد . اهييي  يلى،يي   

،ى  فيكثر  ههي ٓدا عميِ وميود  06،ى   تمًٓ الذٓر لدٍٓل   رة  66الدرا،  لدٍٓل   رة اكثر هر 
مٓر ذو  ال  ييييرة وهعرفيييي  فييييْ الهميييييا ههييييي ٓعييييزز الثقيييي  فييييْ الىتيييييئ . ضهييييي فٓهييييي ٓتعميييي   ضفييييراد هيييينٌ

 عىيوار هيدرس   32% عىوار هدرس ه،يعد  و 36%  ي ٓ )العىوار الوظٓهْ( ىمد رر هيى، تً 
ذا ٓفٓر اليِ ار هعظيل ضفيراد عٓىي  الدرا،ي   12%%  عىوار ا،تيذ ه،يعد  و 02و  رت   ا،تيذ  وٌ

يي   هوضييوع ال بييث. كهييي  بييظ ال يبثييير ار الت  ييص العمهييْ لمهبي،يي   كيىييت فييْ  لٍييل  ييم  لوٓ
يذا وتمًٓ ا ت يص ردارة ا عهيا  66.7%الهرت   ا ولِ و ى،    وهيلٓ  وه رفٓ  ثيل القييىور  وٌ
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ٓييدا الييِ ار اله،ييتمٓ ٓر لٍييل علاليي  وثٓقيي   هوضييوع ال بييث وت،يييعد اله،ييتمٓ ٓر فييْ التعيهييا هييع 
 .فقرات ا ،ت يى   مدٓ  وهعرف  ت   ٓ  ههي ٓعزز هر هوثولٓتً والىتيئ  التْ ت ا رلٍٓي

  :(Descriptive Statistics)خامسا: التحميل الوصفي لمحاور الاستبانة 
لهعرفيي  هييدإ ردراأ ضعضيييئ ٌٓئيي  التييدرٓس ةٌهٓيي  الهبي،يي   القضيييئٓ  وضييرورة ادرامٍييي لهىٍيييج 
التعمٓل فْ ميهعيت المٓل كورد،تير ،وف ٓعرض ا ب ييئات الو يهٓ  بٓيث ٓيتل تبمٓيا وته،يٓر 
اتميٌيييت رمي يييت ضفييراد عٓىيي  ال بييث هيير  ييلاا ب،يييب الهتو،ييط الب،ييي ْ  وا ىبييراف الهعٓييير   

ٌهٓيي  الى،يي ٓ  لكييا فقييرة  الترتٓييب  وه،ييتوإ الهوافقيي   ٍييدف التعييرف عمييِ اتميٌيييت الهفيييركٓر واة
 تميي كا ع يرة هر ع يرات ا ،ت يى  وذلأ عمِ الىبو التيلْ:

 (4)ٓوضيييي  المييييدوا رلييييل  :: بييييوا هييييدإ الإدراأ  أٌهٓيييي  الهبي،يييييي   القضيييييئٓ المحااااور الاول- أ
يي  والو،ييط الب،ييي ْ وا ىبييراف الهعٓييير  وى،يي   اتهييي  ضفييراد عٓىيي  ال بييث  التكييرارات والى،ييب الهنٓ

 عمی کا ع يرة هر ع يرات الهبور.
 ( نتائج تحميل إجابات أفراد عينة البحث لعبارات المحور الأول4الجدول  

رقم
ال

الوساااااااط  العبارات 
 الحسابي

الانحرا  
 المعياري

الأهمياااة 
مسااتو   الترتيب النسبية

 الموافقة

1 
 

لمهبي،ييييييي   القضييييييئٓ  دور هٍيييييل فيييييْ اكتفييييييف 
البقيئييييي  والمواىيييييب ال هٓييييي  اة يييييرإ  بتٓيييييييا 

 اليفركيت.
4.28 0.481 0.856 2 

عيلٓييييييييييييي  
 مدا

2 
 

تعت ييير الهبي،ييي   القضيئٓييي  فييْ ظييا التطييورات 
التييييْ ٓفييييٍدٌي العيييييلل بيلٓييييي هميييييي  هٍيييييهي فييييْ 

 همييا اةعييهيا.
 عيلٓ  4 0.840 0.637 4.20

3 
 
 

تعت يييير الهبي،يييييي   القضيييييئٓ  بمقيييي  و ييييا  ييييٓر 
الىظيييييييييل الهبي،يييييييي ْ والىظيييييييييل القيىييييييييوىْ  هيييييير 
 ييييييلاا توفٓيييييييير هعموهيييييييييت هيلٓيييييييي  وهبي،يييييييي ٓ  

 للأغييراض القيىوىٓيي .

4.21 0.759 0.842 3 

 
عيلٓييييييييييييي  

 مدا
 

4 
 

 كتفييييف تعد ا ،ييتعيى   يلهبي،ييب القضييييئْ 
وهىييع والوليٓييي  هيير الغييش واله،يييد الهيييلْ ضهييرا 

يي.  ضرورٓ
4.36 0.607 0.872 1 

عيلٓييييييييييييي  
 مدا
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5 
 

تعهييييا الهبي،يييي   القضيييييئٓ  عمييييِ التيكٓييييد هيييير 
 عيلٓ  4 0.840 0717 4.20 كهيٓ  ا ف يح والفهيفٓ  فْ القوائل الهيلٓ .

6 
 
 
 

القضييييئْ فيْ ٓييند  ا عتييهيد عييمِ الهبي،ييب 
همييييييا تقٓٓيييييل اةعيييييهيا ضغيييييراض ليىوىٓييييي  هثيييييا 
  وهيييييت اله،يييييٌهٓر ضو ت هٓيييي  الفركيييي  ضو 
ض  ضغييييراض ض ييييرإ رليييْ فيعمٓيييي  ومييييودة ضك يييير 

 فْ اةدائ.

4.15 0.586 0.830 5 
 

 عيلٓ 
 

7 
 
 
 

فييْ القضيييٓي الهتعمقيي   ي ٌهيييا الهٍىييْ ٓ،يييعد 
تبدٓيييييد هيييييي رذا كيييييير الهبي،يييييب القضييييييئْ فيييييْ 

ٌىيييييييأ ه يلهيييييي  ة لالٓيييييييت الهٍىٓيييييي  وهعيييييييٓٓر 
الهرامع  هر ل يا الهبي،يب القييىوىْ عىيد ضدائ 

 عهمٓ  الهرامع .

3.96 0.706 0.792 8 
 

 عيلٓ 
 

8 
 

تعزز الهبي،يي   القضيئٓيي  لي مٓ  الهٍل لم ٓيىييت 
 الواردة فْ القوائل الهيلٓ .

 عيلٓ  4 0.840 0.637 4.20

9 
 
 

ومييييود ىزاعييييييت  يييييٓر اةطيييييراف اله تمهييييي  عىييييد 
فيييير ا،ييييت دال الهبي،ييييب القضيييييئْ ت،يييٍل فيييْ 

تٍي وتوفٓيير البييا الهىي،ييب لٍل.  ت،ييوٓ
4.09 0.701 0.818 6 

 
 عيلٓ 
 

10 
 
 

ا ،يييييييتعيى   يلهبي،يييييييب القضييييييييئْ عىيييييييد لٓييييييييل 
الفركييييييي   تبقٓقييييييييت دا مٓييييييي  ت يييييييص المرائيييييييل 

ت،ييييعد عميييِ ركتفيييييفٍي وهعيلمييييتٍي فيييْ الهيلٓيييي  
 الولت الهىي،ب.

4.07 0.759 0.814 7 
 

 عيلٓ 
 

درجااااااااة  اااااااااا 0.834 0.346 4.17 الوسط العام
 عالية

 SPSS)المصدر: من اعداد الباحثان اعتماداً عمح برنامج  

 يلهبي،ييب القضييييئْ تعد ا ،ييتعيى  "( والتْ تىص عمی 4( ار الع يرة )4ٓلابظ فْ المدوا رلل )
 كتفيييف وهىييع والوليٓيي  هير الغيش واله،ييد الهييلْ ضهيرا ضرورٓي "ميئت فْ الهرت   اةولی  أعمِ 

%(  ض  اىٍيل هوافقيور 87.0( وضٌهٓ  ى، ٓ  )2.627( واىبراف هعٓير  )4.36هتو،ط ب،ي ْ )
التيْ تيىص عميی "لمهبي،ييي   القضييئٓ   (6وميئ فْ الهرت   الثيىٓي  الع ييرة ) . فدة عمی ٌذي الع يرة



 

 2062 

L  في جامعات اقميم كوردستان لأهمية المحاسبة القضائية في اقسام المحاسبة مدى إدراك أعضاء هيئة التدريس قياس
  Jج التعميم دراسة ميدانية عمى أعضاء هيئة التدريس في جامعات اقميم كوردستاناهلمنادراجها وضرورة 

 

Journal Of Babylon Center For Humanities Studies 2026   Volume :16 Issue :8 

(ISSN): 2227-2895 (Print)       (E-ISSN):2313-0059 (Online) 
 

دور هٍييل فييْ اكتفيييف البقيئييي  والمواىيييب ال هٓييي  اة يييرإ  بتٓيييييا اليييفركيت"  يلو،ييط الب،ييي ْ 
%(  ض  ٓوافقييور  فييدة عمييی ٌييذي 85.6( وضٌهٓيي  ى،يي ٓ  )2.486( وا ىبييراف الهعٓييير  )4.28)

يييي   القضيييئٓ  بمقيي  و ييا  ييٓر الىظيييييل ( التييْ تييىص عمييی "تعت يير الهبي،3الع يييرة آضييي. والع يييرة )
الهبي،يييي ْ والىظيييييل القيىييييوىْ  هيير  ييلاا توفٓيييير هعموهيييييت هيلٓيييي  وهبي،يييي ٓ  للأغييييراض القيىوىٓيييي " 

( وضٌهٓيي  ى،يي ٓ  2.759( وا ىبييراف الهعٓييير  )4.21ميييئ فييْ الهرت يي  الثيلثيي   يلو،ييط الب،ييي ْ )
( 7لع يرة آضي.  ٓىهي ميئت فْ الهرت   ا  ٓرة الع ييرة )%(  ض  ٓوافقور  فدة عمی ٌذي ا84.0)

فيْ القضييٓي الهتعمقي   ي ٌهييا الهٍىيْ ٓ،ييعد الهبي،يب القضييئْ فيْ تبدٓيد هيي  "التْ تىص عميی
رذا كير ٌىييأ ه يلهي  ة لالٓييت الهٍىٓي  وهعييٓٓر الهرامعي  هير ل يا الهبي،يب القييىوىْ عىيد ضدائ 

%(. 79.0( وضٌهٓ  ى، ٓ  )2.726( واىبراف هعٓير  )3.96عهمٓ  الهرامع "  هتو،ط ب،ي ْ )
( هييييع اىبييييراف هعٓييييير  4.67وا الهييييذكور ضر الهتو،ييييط العيييييل لمع يييييرات )كهييييي ٓتضيييي  هيييير المييييد

%(. ا  ار ٌىيييأ ه،يتوإ ردراأ عيييلْ ليدإ افييراد العٓىي   أٌهٓيي  83.4(  وضٌهٓي  ى،ي ٓ  )2.346)
  الهبي،يي   القضيئٓ  وادرامٍي ضهر هىٍيج التعمٓل الهبي، ْ.

  القضيئٓيي  لهىيٌيي  التعمٓييل الهبي،يي ْ: ال عو يت التيْ تبيد هير رضيفي  الهبي،يي المحور الثاني: 
يي  والو،ييط الب،ييي ْ وا ىبييراف الهعٓييير  وى،يي    (5)ٓوضيي  المييدوا رلييل  التكييرارات والى،ييب الهنٓ

 اتهي  ضفراد عٓى  ال بث عمی کا ع يرة هر ع يرات الهبور. 
 ( نتائج تحميل إجابات أفراد عينة البحث لعبارات المحور الثاني5الجدول  

رقم
ال

الوساااااااط  العبارات 
 الحسابي

الانحرا  
 المعياري

الأهمياااة 
مسااتو   الترتيب النسبية

 الموافقة

1 
 

لميييي  ضعضيييييئ ٌٓئيييي  التييييدرٓس وىقييييص الكييييوادر 
مييييييييي  عمهٓيييييييييي وعهمٓيييييييييي لتط ٓييييييييي   ال فيييييييييرٓ  الهنٌ

 الهبي،   القضيئٓ .
 عيلٓ  2 0.822 0.798 4.11

2 
 

عيييييييزوف الميهعييييييييت  عتهييييييييد هقيييييييرر ٓتعمييييييي  
ٓيييينثر ،ييييم ي عمييييِ تهعٓييييا  يلهبي،يييي   القضيييييئٓ  

 هٍى  الهبي،   القضيئٓ .
 عيلٓ  4 0.800 0.717 4.00

3 
 

  تومد  طيط هبيددة وواضيب  لكٓهٓي  رضييف  
 الهبي،   القضيئٓ  فْ هىيٌ  التعمٓل.

 عيلٓ  1 0.824 0.854 4.12

4 
 

التكمهييييي  العيلٓييييي  ٓبيييييد هييييير رضييييييف  الهبي،ييييي   
 عيلٓ  8 0.682 1.067 3.41 القضيئٓ  ضهر هىيٌ  الهبي،  .
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5 
 

غٓيييب فييرص العهييا فييْ ٌييذا الهميييا  لييذلأ   
 عيلٓ  7 0.696 1.155 3.48 ه مب  لمطيلب فْ تعمهً.

6 
 

عيييدل الدرآييي   يٌهٓييي  دور الهبي،يييب القضييييئْ 
 عيلٓ  5 0.792 0.779 3.96 فْ الهن،،يت ٓزٓد هر  عو   تط ٓقٍي.

7 
 

غٓييييييب التفيييييرٓعيت القيىوىٓييييي  الهىظهييييي  لعهيييييا 
 عيلٓ  4 0.800 0.805 4.00 الهبي،   القضيئٓ .

8 
 

تواميييً الميهعييييت  يييعو يت ٓبيييد هييير هواك يييً 
 عيلٓ  6 0.760 0.854 3.80 التطور البي ا فْ عمل الهبي،  .

9 
 

عييييدل تييييوفر الييييدعل الكيييييفْ هيييير ل ييييا المٍيييييت 
 عيلٓ  1 0.824 0.821 4.12 الىقي ٓ  لهٍى  الهبي،   القضيئٓ  وامرائاتٍي.

10 
 
 

عييدل هفيييرك  ض ييبيب اله ييمب  واله،ييتهٓدٓر 
هيييير ه رميييييت التعمييييٓل الهبي،يييي ْ فييييْ وضييييع 
الهىيٌ  وال راه  الدرا،يٓ  والتدرٓ ٓي  وا فيتراأ 

 فْ عهمٓيت الهتي ع  والتقوٓل.

 عيلٓ  3 0.802 0.878 4.01

 عالية - 0.780 0.531 3.901 الوسط العام
 SPSS)برنامج  المصدر: من اعداد الباحثان اعتماداً عمح 

  توميييد  طيييط هبيييددة وواضيييب  ( التيييْ تيييىص عميييی "3( ار الع ييييرة )5ٓلابيييظ فيييْ الميييدوا رليييل )
هعٓييير   ( واىبييراف4.60لكٓهٓي  رضيييف  الهبي،يي   القضييئٓ  فييْ هىيييٌ  التعمييٓل"  هتو،يط ب،ييي ْ )

 ( واىبييييراف4.60 هتو،ييييط ب،ييييي ْ )( 9%(  وكييييذلأ الع يييييرة )80.4(  وضٌهٓيييي  ى،يييي ٓ  )2.854)
ض  ٓوافقييور  فييدة عمييی ٌييذار فييْ الهرت يي  اةولييی  %( 80.4(  وضٌهٓيي  ى،يي ٓ  )2.806ير  )هعٓيي

( التيييْ تيييىص عميييی " لمييي  ضعضييييئ ٌٓئييي  التيييدرٓس وىقيييص الكيييوادر ال فيييرٓ  6الع يرتيييير. والع ييييرة )
م  عمهٓي وعهمٓي لتط ٓ  الهبي،   القضيئٓ " ميئت  يلهرت   الثيىٓ   يلو،ط الب،ي ْ ) ( 4,11الهنٌ

%(  ض  ٓوافقيييور  فيييدة عميييی ٌيييذي الع ييييرة 80.0( وضٌهٓييي  ى،ييي ٓ  )2.798ىبيييراف الهعٓيييير  )وا 
( التْ تىص عمی "عدل هفيرك  ض بيب اله مب  واله،تهٓدٓر هير ه رمييت 62آضي. والع يرة )

التعمييٓل الهبي،يي ْ فييْ وضييع الهىيييٌ  وال ييراه  الدرا،ييٓ  والتدرٓ ٓيي  وا فييتراأ فييْ عهمٓيييت الهتي عيي  
ل ( وضٌهٓيي  ى،يي ٓ  2.878( وا ىبييراف الهعٓييير  )4,01"  يلهرت يي  الثيلثيي   يلو،ييط الب،ييي ْ )والتقييوٓ

التكمه  العيلٓ  ٓبد "( 4%(  ض  ٓوافقور  فدة عمی ٌذي الع يرة آضي.  ٓىهي ميئت الع يرة )80.0)
" فيييْ الهرت ييي  اة ٓيييرة  هتو،يييط ب،يييي ْ القضييييئٓ  ضيييهر هىييييٌ  الهبي،ييي   هييير رضييييف  الهبي،ييي  
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رغييييل ب ييييولٍي عمييييِ درميييي  %(  68.0(  وضٌهٓيييي  ى،يييي ٓ  )6.267(  واىبييييراف هعٓييييير  )3.46)
هوافق  عيلٓ   ههي ٓفٓر رلِ ضر العواها الهيلٓ  لٓ،ت العييئ  اة،ي،يْ هقيرىي   يلعواهيا التىظٓهٓي  

( 3.926كهييي ٓتضيي  هيير المييدوا الهييذكور ضر الهتو،ييط العيييل لمع يييرات ) .والت طٓطٓيي  والتفييرٓعٓ 
:(  ههييي ٓفييٓر رلييِ ه،ييتوإ هوافقيي  عيلٓيي  عمييِ 78) ( وضٌهٓيي  ى،يي ٓ 2.536 يييىبراف هعٓييير  )

 .ع يرات الهبور ال عو يت التيْ تبيد هير رضيفيي  الهبي،يي   القضيئٓيي  لهىيٌيي  التعمٓييل الهبي،يي ْ
ر الهعوليييت الرئٓ،يي  ضهيييل ردراج الهبي،يي   القضيييئٓ  فييْ التعمييٓل الميييهعْ وعمٓييً ٓهكيير ا ،ييتىتيج ض

تتهثييييا فييييْ ضييييعف الت طييييٓط الهن،،ييييْ  وغٓيييييب الييييدعل الىقييييي ْ والتفييييرٓعْ  وىقييييص الكهيييييئات 
الهت   يي   رضيييف  رلييِ هبدودٓيي  التى،ييٓ  هييع المٍيييت اله،ييتهٓدة هيير ه رميييت التعمييٓل. وتنكييد 

تراتٓمٓ  واضب   وتعزٓز الفراك   يٓر الميهعييت والمٍييت ٌذي الىتيئ  البيم  رلِ وضع  طط ا،
ر اةطر التفيرٓعٓ  الداعهي  لمهٍىي   هيي ٓ،يٍل فيْ تهعٓيا دور الهبي،ي    الهٍىٓ   والعها عمِ تطوٓ

 .القضيئٓ  فْ ال ٓئ  اةكيدٓهٓ  والعهمٓ 
ٓوضييي   هقوهييييت رضيفيييي  الهبي،يييي   القضيئٓيييي  لهىيٌيييي  التعمٓييييل الهبي،يييي ْ: المحاااور الثالاااث:- ب

التكرارات والى،ب الهنٓ  والو،ط الب،ي ْ وا ىبراف الهعٓير  وى،   اتهي  ضفيراد  (6)المدوا رلل 
 عٓى  ال بث عمی کا ع يرة هر ع يرات الهبور. 

 ( نتائج تحميل إجابات أفراد عينة البحث لعبارات المحور الثالث6الجدول  

رقم
ال

الوساااااااط  العبارات 
 الحسابي

الانحرا  
 المعياري

الأهميااااة 
مسااتو   الترتيب النسبية

 الموافقة
1 
 
 

تعت ييييير الهبي،ييييي   القضييييييئٓ  هكهمييييي  لمهرامعييييي  
ولٓ،يييت ميييزئا هىٍيييي فيلهبي،يييب القضييييئْ ٓ يييدض 

 هر بٓث اىتٍِ الهرامع ال يرمْ.
 عيلٓ  9 0.754 0.831 3.77

2 
 
 
 

ار رضييييف  الهبي،ييي   القضييييئٓ  ضيييهر هىييييٌ  
هبي،يي ٓٓر التعمييٓل الهبي،يي ْ ٓ،ييٍل فييْ رعييداد 

،تمٓب لمتغٓيرات  مٓر  هي ٓم ْ وٓ لضيئٓٓر هنٌ
 والبيميت الهتزآدة فْ عيلل اةعهيا.

4.09 0.774 0.818 2 
 

 عيلٓ 
 

3 
 
 

رر دور الهدل  ال يرمْ البيلْ ٓعييىْ  عيض 
الق ور  بٓث رىً غٓر ه،ينوا عير اكتفييف 
كيف  بي ت الغش  ا ٌو هٍىْ ٓقيول  تط ٓي  

 عهوهي .هعيٓر الهرامع  الهق ول  

3.97 0.854 0.794 5 
 

 عيلٓ 
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4 
 
 

هيير الضييرور  رٓميييد كٓهٓيي  رضيييف  الهبي،ييي   
القضييييئٓ  فيييْ هىييييٌ  التعميييٓل هثيييا ت  يييٓص 
فييييع   فرعٓيييي  ضييييهر ل،ييييل الهبي،يييي    تييييدرٓس 

 عمول وهٍيرات الهبي،   القضيئٓ .

4.09 0.791 0.818 2 
 عيلٓ 
 

5 
 
 

ردراج الهبي،   القضييئٓ  ضيهر هىييٌ  ضل،ييل 
الهبي،يي   فييْ الميهعيييت ٓ،يييعد الطيلييب عمييِ 

.  رتقير ههير،  هٍى  الهبي،   ه،تق لا 
4.15 0.783 0.830 1 

 
 عيلٓ 
 

6 
 
 

ردراج الهبي،   القضييئٓ  ضيهر هىييٌ  ضل،ييل 
ييييييد هيييييير هقييييييدرة  الهبي،يييييي   فييييييْ الميهعيييييييت ٓزٓ

.  اكتفيف بي ت الغش واله،يد ه،تق لا 
 عيلٓ  4 0.810 0.820 4.05

7 
 

ا لت يدٓ  ال،يئدة ت،يٌل آمي يي فيْ الظروف 
 تط ٓ  الهبي،   القضيئٓ .

 عيلٓ  6 0.790 0.837 3.95

8 
 

تتييييييوفر ثقيفيييييي  وا،ييييييتعداد لتق ييييييا التعيهييييييا هييييييع 
 الهبي،   القضيئٓ .

 عيلٓ  8 0.768 0.901 3.84

9 
 
 
 

ا يييييييدار هعييييييييٓٓر وارفييييييييدات  ي ييييييي  همزهييييييي  
لات   يلهبي،ييييي   القضييييييئٓ  وا،ييييييلٓ ٍي  والهييييينٌ
ييييي فييييْ هيييير ٓزاولٍييييي   وال ييييهيت الوامييييب توافرٌ

 وكذلأ بقو  ووام يت الهبي،ب القضيئْ.

3.92 0.653 0.784 7 
 

 عيلٓ 
 

10 
 
 

ا ييييييدار هٓثييييييي  ال،ييييييموأ الهٍىييييييْ لمهبي،ييييييب 
القضييييييئْ ٓب،يييييير هييييير ادائ هٍىيييييي  الهبي،يييييي   
ك،ييييي ٍي ثقييييي   القضييييييئٓ  وادائ هييييير ٓهتٍىٍيييييي  وٓ

 الهمتهع  هي ٓزٓد فًٓ فيعمٓتٍي.

4.08 0.653 0.816 3 
 

 عيلٓ 
 

 عالية - 0.798 0.484 3.992 الوسط العام
 SPSS)المصدر: من اعداد الباحثان اعتماداُ عمح برنامج  

( التيييْ تيييىص عمييی" ردراج الهبي،ييي   القضييييئٓ  ضيييهر 5( ار الع ييييرة )6ٓلابييظ فيييْ الميييدوا رلييل )
هٍىي  الهبي،ي   ه،يتق لا" هىيٌ  ضل،يل الهبي،   فْ الميهعيت ٓ،يعد الطيلب عمِ رتقيير ههير،ي  

( وضٌهٓييي  ى،ييي ٓ  2.783( واىبيييراف الهعٓيييير  )4.65) مييييئ فيييْ الهرت ييي  اةوليييی  هتو،يييط ب،يييي ْ
ي  82.32) %(  ض   هعىِ ار افراد العٓى  ٓوافقور و فيدة عميی ٌيذي الع ييرة  ههيي ٓعكيس لىيعي  لوٓ
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ر الكهيئة الهٍىٓ . كهي ب يمت الع ييرة ) ي فْ تطوٓ "ار رضييف  الهبي،ي   ( التيْ تيىص عميی 0 أثرٌ
مٓر  هييي ٓم ييْ  القضيييئٓ  ضييهر هىيييٌ  التعمييٓل الهبي،يي ْ ٓ،ييٍل فييْ رعييداد هبي،يي ٓٓر لضيييئٓٓر هيينٌ

،تمٓب لمتغٓرات والبيمييت الهتزآيدة فيْ عييلل اةعهييا".  يلو،يط الب،يي ْ ) ( وا ىبيراف 4.09وٓ
عمی "هر الضرور  ( التْ تىص 4%(  وكذلأ الع يرة )81,8( وضٌهٓ  ى، ٓ  )0.774الهعٓير  )

رٓميد كٓهٓ  رضيف  الهبي،   القضيئٓ  فْ هىييٌ  التعميٓل هثيا ت  يٓص فيع   فرعٓي  ضيهر ل،يل 
( وا ىبييييراف 4.09الهبي،ييي    تيييدرٓس عميييول وهٍييييرات الهبي،ييي   القضييييئٓ ".  يلو،يييط الب،يييي ْ )

ار %(  يلهرت يييي  الثيىٓيييي  ض  ٓوافقييييور  فييييدة عمييييی ٌييييذ81.8( وضٌهٓيييي  ى،يييي ٓ  )0.791الهعٓييييير  )
ييو هييي ٓييدا عمييِ دعييل واضيي  لهكييرة التىظييٓل اةكيييدٓهْ لٍييذا الت  ييص.  ٓىهييي  الع يرتييير آضييي  وٌ

( التْ تىص عمی " ا دار هٓثي  ال،يموأ الهٍىيْ لمهبي،يب القضييئْ ٓب،ير 62ب مت الع يرة )
ك، ٍي ثق  الهمتهع  هي ٓزٓد فٓيً فيعمٓتٍيي ". هر ادائ هٍى  الهبي،   القضيئٓ  وادائ هر ٓهتٍىٍي  وٓ

( وضٌهٓيي  ى،يي ٓ   0.653( وا ىبييراف الهعٓييير  )4.08عمييِ الهرت يي  الثيلثيي   يلو،ييط الب،ييي ْ )
( التيْ تيىص 6%(  ض  ٓوافقور  فدة عمی ٌذي الع يرة آضي. وفْ الهقي يا مييئت الع ييرة )81,6)

 عمی " تعت ر الهبي،   القضيئٓ  هكهم  لمهرامع  ولٓ،يت ميزئا هىٍيي فيلهبي،يب القضييئْ ٓ يدض هير
(  واىبييراف هعٓييير  3.77بٓييث اىتٍييِ الهرامييع ال يييرمْ" فييْ الهرت يي  اة ٓييرة  هتو،ييط ب،ييي ْ )

%(   ه،ييييتوإ هوافقييي  مٓييييدة  ر  ضىييييً ضليييا ى،يييي ٓ ي هقيرىيييي    يييييلْ 75,4(  وضٌهٓييي  ى،يييي ٓ  )0.831)
کهي ٓتض  هر المدوا الهذکور ضر ٌىيأ اتهي  عميِ الهبيور ككيا هير ل يا افيراد العٓىي   .الع يرات
( وضٌهٓيييييي  ى،ييييييي ٓ  2.484(   يييييييىبراف هعٓييييييير  )3.990 مييييييغ الو،ييييييط الب،ييييييي ْ العيييييييل )بٓييييييث 

%(  ههي ٓدا عمِ اتهي  واض  وتميىس فْ آرائ ضفراد العٓى   فأر توافر اة،يس الداعهي  79.8)
 لإدراج ٌذا الت  ص ضكيدٓهٓ ي فْ الهىيٌ  الدرا،ٓ .

 سادسا: إختبار الفرضيات البحث
 ال بيييث والتبقييي  هييير  يييبتٍي  تيييل ا عتهييييد عمييِ هعيهيييا ا رت ييييطهيير ضميييا ا ت يييير فرضيييٓيت 

(Correlations)   لقٓيس هدإ ومود علال  ذات د ل  رب يئٓ   ٓر الهتغٓرات ،وائ كيىت علال
 طردٓ  ضو عك،ٓ   وذلأ لتبدٓد ومود ارت يط  ٓر الهتغٓرات هوضوع الدرا، . 

ٌىيليييييأ علالييي  ذات د لييي  رب ييييئٓ   يييٓر  تىيييييص الهرضٓييييي  اةوليييِ عيمييييِ ضر الفرضاااية الأولاااح:- أ
ه،ييييتوإ ردراأ ضعضيييييئ ٌٓئيييي  التييييدرٓس وضٌهٓيييي  الهبي،يييي   القضيييييئٓ  فييييْ ميهعيييييت وهعيٌييييد رلمييييٓل 

 كورد،تير.
 



 

 

L  في جامعات اقميم كوردستان لأهمية المحاسبة القضائية في اقسام المحاسبة مدى إدراك أعضاء هيئة التدريس قياس
  Jج التعميم دراسة ميدانية عمى أعضاء هيئة التدريس في جامعات اقميم كوردستاناهلمنادراجها وضرورة 

2067 
Journal Of Babylon Center For Humanities Studies 2026   Volume :16 Issue : 8 

(ISSN): 2227-2895 (Print)       (E-ISSN):2313-0059 (Online) 
 

( تحميل العلاقااة بين مستوى إدراك أعضاء هيئة التدريس وأهمية المحاسبة القضاائية 7جدول  
 في جامعات إقميم كوردستان

 المحاسبة القضائية في جامعات إقميم کوردستانأهمية  عنوان المحور

مسااتو  إدراك أعضاااء الهيئااة 
 التدريس

N 

Correlatio
n 

Coefficien
t 

Sig. 
(2 tailed) 

Relation 
Type 

Relation 
Degree 

حجااااااااااااااااام 
مسااااااااااااااااااااااااتو   معامل الارتباط العينة

درجااااااااااااااااااااااة  نوع العلاقة المعنوية
 العلاقة

 متوسطة طردية 0.000 **0.522 75
 SPSS)المصدر: من اعداد الباحثان اعتماداً عمح برنامج  

( العلاليييي   ييييٓر الهتغييييٓر اله،ييييتقا ضٌهٓييي  الهبي،ييي   القضييييئٓ  فيييْ ميهعييييت 7ٓ يييٓر الميييدوا رليييل )
وهعيٌييد رلمييٓل كورد،ييتير  والهتغٓييير التي يييع ه،ييتوإ الإدراأ هيير ل ييا ضعضيييئ ٌٓئيي  التييدرٓس  بٓيييث 

ْ لٓه  هوم   ههي ٓدا عمِ وميود 1.522ا ارت يييط ،يي ٓرهير)ضر لٓهيي  هعيهيي ضظٍرت الىتيئ  ( وٌ
علاليي  طردٓيي   ييٓر الهتغٓييرٓر  ض  ضىييً كمهييي ازداد ه،ييتوإ ردراأ ضعضيييئ ٌٓئيي  التييدرٓس لمهبي،يي   
القضيئٓ  ازدادت لىيعتٍل  أٌهٓ  ردرامٍي فْ هىيٌ  التعمٓل فيْ ميهعييت وهعيٌيد رلميٓل كورد،يتير  

ي  يو ضليا هير ه،يتوإ الد لي  الهعتهيدة فيْ الدرا،ييت  (Sig = 0.000) كهي  ميغ ه،يتوإ الهعىوٓ وٌ
(  ههي ٓفٓر رلِ ضر العلال  ذات د ل  رب يئٓ  هعىوٓ   يٓر الهتغٓرٓر.و ذلييأ 2.25ا متهيعٓ  )

ييي  وهنثيييرة  يييٓر هيييدإ ردراأ ضعضييئ ٌٓئي  التيدرٓس  تو ييا ال يبثيييير رليِ وميييود علالييي  طردٓييي  لوٓ
ي  ردراج الهبي،يييي   القضيئٓيييي  فييْ هىيٌيييي  التعمٓييييل فييْ ميهعيييت وهعيٌييد رلمييٓل كورد،ييتير ض  وضٌهٓييي

كميهي كير ٌىيلييأ ردراأ لمهبي،ي   القضيئٓ  زادت هر ضٌهٓيي  ادرامٍيي فيْ هىيٌيي  التعمٓييل الهبي،ي ْ 
ييذا ٓث يييت ىيييص الهييرضٓ  التييْ تيىص عمييِ ومييود علاليي   قبااول الفرضاايةو ىيييئ  عمييِ ذليأ ٓهكيير  .وٌ

ذات د لييي  رب ييييئٓ   يييٓر ه،يييتوإ ردراأ ضعضييييئ ٌٓئييي  التيييدرٓس وضٌهٓييي  الهبي،ييي   القضييييئٓ  فيييْ 
  .هىيٌ  التعمٓل فْ ميهعيت وهعيٌد رلمٓل كورد،تير

يي  ذات د ليي  رب يييئٓ   ييٓر ه،ييتوإ ردراأ ضعضيييئ ٌٓئيي  الفرضااية الثانيااة: - ب تومييد علاليي  هعىوٓ
ْ تواميييً ردراج الهبي،ييي   القضييييئٓ  فيييْ هىييييٌ  التعميييٓل الهبي،ييي ْ فيييْ التيييدرٓس و ال يييعو يت التييي

 .ميهعيت وهعيٌد رلمٓل كورد،تير
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( تحميل العلاقااة باين مساتوى إدراك أعضااء هيئاة التادريس والصاعوبات التاي تواجاع 8الجدول  
 إدراج المحاسبة القضائية في مناهج التعميم المحاسبي في جامعات إقميم كوردستان

الصاااعوبات التاااي تواجاااع إدراج المحاسااابة القضاااائية فاااي منااااهج التعمااايم  المحورعنوان 
 المحاسبي

مساااتو  إدراك أعضااااء الهيئاااة 
 التدريس

N 

Correlatio
n 

Coefficien
t 

Sig. 
(2 tailed) 

Relation 
Type 

Relation 
Degree 

حجااااااااااااااااام 
مسااااااااااااااااااااااااتو   معامل الارتباط العينة

درجااااااااااااااااااااااة  نوع العلاقة المعنوية
 العلاقة

 متوسطة طردية 0.000 0.403 75
 SPSS)المصدر: من اعداد الباحثان اعتماداً عمح برنامج     

( العلاليييي   ييييٓر الهتغٓيييير اله،ييييتقا ال يييعو يت التيييْ تواميييً ردراج الهبي،ييي   8ٓ يييٓر الميييدوا رليييل )
ه،توإ القضيئٓ  فْ هىيٌ  التعمٓل الهبي، ْ فْ ميهعيت وهعيٌد رلمٓل كورد،تير والهتغٓير التي يع 

ردراأ ضعضيييئ ٌٓئيي  التييدرٓس لمهبي،ييي   القضيييئٓ   بٓيييث ضظٍييرت الىتيييئ  ضر لٓهيييي  هعيهييييا ارت يييييط 
ييْ لٓهيي  هوم يي  ههييي ٓفييٓر رلييِ ومييود علاليي  طردٓيي   ييٓر الهتغٓييرٓر  ض  ضىييً 0.403،ييي ٓرهير) ( وٌ

كمهيييي ازداد ه،يييتوإ ردراأ ضعضييييئ ٌٓئييي  التيييدرٓس لمهبي،ييي   القضييييئٓ  ازدادت ردراكٍيييل لم يييعو يت 
التييْ توامييً ردرامٍييي فييْ الهىيييٌ  الدرا،ييٓ  فييْ ميهعيييت وهعيٌييد رلمييٓل كورد،ييتير  كهييي  مييغ ه،ييتوإ 

يي   ييْ ضلييا هيير ه،ييتوإ الد ليي  الهعتهييدة فييْ الدرا،يييت ا متهيعٓيي   (Sig = 0.000)الهعىوٓ وٌ
يي   يييٓر الهتغٓييرٓر. و ذلييييأ تو ييييا 2.25) (  ههييي ٓفييٓر رلييِ ضر العلاليي  ذات د ليي  رب يييئٓ  هعىوٓ

يييييي  وهنثييييييرة  ييييييٓر هييييييدإ ردراأ ضعضيييييئ ٌٓئيييي  التييييدرٓس  ال يبثييييييير رلييييِ ومييييييود علاليييييي  طردٓيييييي  لوٓ
توامً ردراج الهبي،   القضيئٓ  فْ هىيٌ  التعمٓل الهبي، ْ فْ ميهعيت وهعيٌد لم عو يت التْ 

رلمٓل كورد،تير. ض  كميهي كير ٌىيلييأ ردراأ لإدراج الهبي،ي   القضييئٓ  فيْ هىيٌيي  التعمٓييل ازدادت 
يييذا ٓث يييت ىيييص الهيييرضٓ   و ىيييئ   .هعييرفتٍل لم ييعو يت التييْ توامييً ردرامٍييي فييْ الهىيييٌ  الدرا،ييٓ  وٌ

التييْ تييىص عمييِ ومييود علاليي  ذات د ليي  رب يييئٓ   ييٓر ه،ييتوإ  قبااول الفرضاايةعمييِ ذلييأ ٓهكيير 
ردراأ ضعضيئ ٌٓئ  التيدرٓس وال يعو يت التيْ تواميً ردراج الهبي،ي   القضييئٓ  فيْ هىييٌ  التعميٓل 

 .الهبي، ْ فْ ميهعيت وهعيٌد رلمٓل كورد،تير
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يي  ذات د ليي  رب ييالفرضااية الثالثااة: - ت يئٓ   ييٓر ه،ييتوإ ردراأ ضعضيييئ ٌٓئيي  تومييد علاليي  هعىوٓ
التدرٓس والهقوهيت الهتيب  لإضيف  الهبي،   القضيئٓ  فْ هىيٌ  التعمٓل الهبي،ي ْ فيْ ميهعييت 

 .وهعيٌد رلمٓل كورد،تير
( تحميااال العلاقااااة باااين مساااتوى إدراك أعضاااء هيئاااة التاادريس والمقوماااات المتاحاااة 9الجاادول  

 التعميم المحاسبي في جامعات إقميم كوردستان    لإضافة المحاسبة القضائية في مناهج 
 المقومات المتاحة لإضافة المحاسبة القضائية في مناهج التعميم عنوان المحور

 
مسااااتو  إدراك أعضاااااء الهيئااااة 

 التدريس

N 

Correlatio
n 

Coefficien
t 

Sig. 
(2 tailed) 

Relation 
Type 

Relation 
Degree 

حجااااااااااااااااام 
 العينة

مسااااااااااااااااااااااااتو   معامل الارتباط
 المعنوية

درجاااااااااااااااااااة  نوع العلاقة
 العلاقة

 متوسطة طردية 0.000 0.443 75
 SPSS)المصدر: من اعداد الباحثان اعتماداً عمح برنامج    

( العلالي   يٓر الهتغٓير اله،يتقا الهقوهيت الهتيب  لإضيف  الهبي،   القضيئٓ  9ٓ ٓر المدوا رلل )
وهعيٌييد رلمييٓل كورد،ييتير والهتغٓييير التي يييع ه،ييتوإ ردراأ فييْ هىيييٌ  التعمييٓل الهبي،يي ْ فييْ ميهعيييت 

ضعضيييييئ ٌٓئيييي  التييييدرٓس لمهبي،ييييي   القضيييييئٓ   بٓيييييث ضظٍييييرت الىتيييييئ  ضر لٓهيييييي  هعيهييييييا ارت يييييييط 
يْ لٓهي  هوم ي  ههيي ٓفيٓر رليِ وميود علالي  طردٓي   يٓر الهتغٓيرٓر  ض  ضىيً 0.443،يي ٓرهير) ( وٌ

لتيييييدرٓس لمهبي،ييييي   القضييييييئٓ  ازدادت هعيييييرفتٍل لوميييييود كمهيييييي ازداد ه،يييييتوإ ردراأ ضعضييييييئ ٌٓئييييي  ا
الهقوهيت والإهكيىيت التْ ت،يعد عمِ ردراج ٌذا الت  ص ضهر الهىيٌ  التعمٓهٓ  فْ ميهعيت 

ْ ضلا هر ه،توإ الد ل   (Sig = 0.000)وهعيٌد رلمٓل كورد،تير  كهي  مغ ه،توإ الهعىوٓ   وٌ
ي ٓفٓر رلِ ضر العلال  ذات د ل  رب يئٓ  هعىوٓ  (  هه1.15) الهعتهد فْ الدرا،يت ا متهيعٓ 

ييي  وهنثيييرة  يييٓر هيييدإ ردراأ   يٓر الهتغٓرٓر. و ذلييأ تو ييا ال يبثيييير رليِ وميييود علالييي  طردٓييي  لوٓ
الهتيب  لإضيف  الهبي،   القضيئٓ  فْ هىيٌ  التعمٓل الهبي، ْ  ضعضيئ ٌٓئ  التدرٓس والهقوهيت

لميييٓل كورد،ييتير. ض  ضىيييً كمهيييي ارتهييع ه،يييتوإ ردراأ ضعضيييئ ٌٓئييي  التيييدرٓس فييْ ميهعييييت وهعيٌييد ر
ةٌهٓييي  الهبي،ييي   القضييييئٓ  ازداد هعيييرفتٍل لهيييدإ وميييود الهقوهييييت والإهكيىييييت التيييْ ت،ييييعد عميييِ 

ييذا ٓث ييت ىييص الهييرضٓ  و ىييئ  عميِ ذليأ ٓهكير  .ردراج ٌذا الت  ص ضيهر الهىييٌ  التعمٓهٓي  وٌ
مِ ومود علال  ذات د ل  رب يئٓ   ٓر ه،يتوإ ردراأ ضعضييئ ٌٓئي  التْ تىص ع قبول الفرضية
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التدرٓس والهقوهيت الهتيب  لإضيف  الهبي،   القضيئٓ  فْ هىيٌ  التعمٓل الهبي،ي ْ فيْ ميهعييت 
  .وهعيٌد رلمٓل كورد،تير

 المبحث الرابي: الاستنتاجات والتوصيات 
 اولا: نتائج الدراسة 

يي   وتبمٓييا  ٓيىيييت ا،يييتهيرة ا ،ييت ٓير تو يا ال يبثيير لمعدٓييد هير الىتييئ  هير  لاا الدرا،  الىظرٓ
 :هىٍيي
ار ه،توإ ردراأ الهرتهع ةٌهٓي  الهبي،يي   القضييئٓ  ليدإ افيراد العٓىي  ٓعيد هنفيرا داعهيي لتق يا -6

 .ٌذا التومً ضكيدٓهٓي وهٍىٓي
ٓ   اةهر الذ  ٓفكا ض،ي،ي ومود ليعدة هعرفٓ  لوٓ  لدإ ضفراد العٓى   أٌهٓ  الهبي،   القضيئ-0

ر الهىيييٌ  الدرا،ييٓ  ضو ردراج هقييررات هت   يي   رٓمي ٓييي ٓهكيير ال ىيييئ عمٓييً عىييد التهكٓيير فييْ تطييوٓ
  .فْ ٌذا الهميا

(  مي ييييييت افيييييراد العٓىييييي  ار ا ،يييييييتعيى   يلهبي،يييييييب القضييييييييئْ 4تفيييييٓر ىتييييييئ  الميييييدوا رليييييل )-3
يي. كتفيييف وهىييع والوليٓيي  هير الغيش واله،يي  د الهييلْ ضهيرا ضرورٓ

( اىييً   توميييد  طيييط هبيييددة 5ٓ ييٓر ىتيييئ  الت ييىٓف  مي يييت افييراد العٓىيي  فييْ المييدوا رلييل )-4
وواضبييييي  لكٓهٓييييي  رضيفييييي  الهبي،ييييي   القضيئٓييييي  فييييْ هىيٌييييي  التعمٓيييييل فييييْ ميهعيييييت وهعيٌييييد رلمييييٓل 

 .كورد،تير
هير الضيرور  ردراج الهبي،يي    ( ٓت يٓر اىي6ًب،ب ىتييئ  الت يىٓف الظييٌرة فيْ الميدوا رليل )-5

مٓر  القضيئٓي  فْ هىيٌ  التعمٓل فْ ضل،يل الهبي،   بٓث ٓ،ٍل فْ رعداد هبي، ٓٓر لضيئٓٓر هينٌ
،تمٓب لمتغٓرات والبيميت الهتزآدة فْ الولت البيضر.   هي ٓم ْ وٓ

هير ل يا غٓيب التفرٓعيت القيىوىٓ  الهىظه  لعها الهبي،   القضيئٓ  وعدل توفر الدعل الكيفْ -6
مٍيييييت اكيدٓهٓيييي  و  ىقي ٓيييي  ضو ٌٓئيييييت ضو هىظهيييييت ضو هن،،يييييت بكوهٓيييي  ضو  ي يييي  فييييْ المييييٓل 

 كورد،تير العرا  لهٍى  الهبي،   القضيئٓ .
ار و،يئا وهتطم يت وهٍيرات الهبي،   القضييئٓ  ت تميف و فيكا ك ٓير عير هيدل  الب،يي يت  -7

هىٍي فيلهبي،ب القضيئْ ٓ دض هر بٓث بٓث ار الهبي،   القضيئٓ  هكهم  لمهرامع  ولٓ،ت مزئا 
 اىتٍِ الهرامع ال يرمْ.

 :ِ ىتيئ  الدرا،  ٓو ْ ال يبثير  هي ٓمْم ىيئ  عثانيا: التوصيات: 
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عمييييِ ميهعيييييييت وهعيٌييييييد المييييٓل كورد،ييييتير العييييرا  اعيييييدة الىظيييير فييييْ الهييييواد الدرا،ييييٓ  وال،ييييعْ -6
،يييي   العمهٓيييي  ولكيفيي  اله،ييتوٓيت هيير  ضيييفً هوضييوع الهبي،يي   القضيييئٓ  فييْ هىٍيييج ضل،يييييل الهبي

 اما اعداد وتيٌٓا الهبي، ٓر القضيئٓٓر.
البيم  الِ تأ،يٓس مهعٓي  او ىقي ي  هٍىٓي  تعىيْ  تىظيٓل عهيا الهبي،ي ٓر القضييئٓٓر فيْ الميٓل -0

 كورد،تير. 
اليهييييي  هنتهيييييييرات وىيييييييدوات عمهٓييييييي  ودورات تدرٓ ٓييييي  هييييير ل يييييا الميهعييييييت والهىظهييييييت الهٍىٓييييي  -3

  ٓ  التييْ تتىيييوا هوضييوع الهبي،يي   القضيئٓيي  واٌهٓتٍي. الهبي،
ضرورة ال،عْ ىبو ا دار التفرٓعيت والقواىٓر ال ي ي  التيْ تيىظل هٍىي  الهبي،يي   القضيئٓيي  -4

لتبدٓد وام يت وه،ينولٓيت الهبي،يب القضييئْ فيْ الهبييكل لهيي لذلييأ هيير ضثيير ك ٓيير فيْ هعيلميي  
 .قضيٓيي الهيلٓي  والقيىوىٓي الكثٓير هير الهفييكا وال

ييييس  يلميهعيييييت بتييييِ ٓتهكىييييوا هيييير -5 يييير ضعضيييييئ ٌٓئيييي  التدرٓ العهييييا عيميييِ وضييييع ال راهيييي  لتطوٓ
ييس الهىيٌيي  الهبي،يي ٓ  وفيي  ت   يييت دلٓقيي  ) الهبي،يي   القضيئٓيي    ).تدرٓ

ييس الهبي،يي   القضيئٓيي  هيير  ييلاا توفٓييير ضرورة توفير الت،يٍٓلات اللازهي  لقٓييل الكمٓيييت  ت-6 درٓ
يييييس  اله ييييدر اللازهييي  تغطيييييْ هوضوعييييييت الهبي،ييييي   القضيئٓييييي   وا،يييييتقطيب ضعضييييييئ ٌٓئييييي  تدرٓ

ييس الهبي،يي   القضيئٓيي   يلمييودة الهطمو يي  ميٓر لتدرٓ  .و ي يرائ هنٌ
  المصادر

 اولا: المصادر بالمغة العربية
يييد )-6 درا،ييي  هٓداىٓييي   -دور الهبي،ييي   القضييييئٓ  فيييْ البيييد هييير اله،ييييد الهييييلْ وا دار  فيييْ ل ىيييير (2020ا يييو زٓ

 )اطروب  دكتوراة غٓر هىفورة(  كمٓ  ا لت يد وادارة ا عهيا  ميهع  المىير.
( تقٓيٓل هيدإ كهيٓي  الهبتيوإ البييلْ 0269ا وعهيرة  ه طهِ هبهيد مهعي   والبركيير  ابهيد  ير ع يدالكرٓل  )-0

  6القضيييئٓ  فييْ  ييراه  الهبي،يي   فييْ الميهعيييت ال،ييعودٓ   الهمميي  العيلهٓيي  للالت يييد وا عهيييا المزئ لمهبي،يي  
      .3العدد
( دور الهبي،ييي   القضييييئٓ  فيييْ رفيييع درمييي  2017ضهيييٓر  ،ييييكير ظييييٌر عهييير  و،يييعٓد  ٓعقيييوب ضبهيييد بهيييً  )-3

 لتقىْ.اله دالٓ  فْ القوائل الهيلٓ  درا،  بيل  فْ المٓل كورد،تير  همم  ا
( هممييي  القميييزل العمهٓييي  0206ال فيييير   ه يييطهِ ىميييل  ابهيييد  ولييييئ  فيييٓر ه،ييييعد  هبهيييد  هو،يييِ عٓ،يييِ  )-4

 لمدرا،يت ا لت يدٓ  وا متهيعٓ   العدد الثيلث.
( الهبي،يي   القضيييئٓ  واهكيىٓيي  تط ٓقٍييي فييْ العييرا   همميي  تىهٓيي  الرافييدٓر  العييدد 2262الممٓمييْ  هقييداد ابهييد )-5

 . 34  هممد 627
ييي  0206ال،ييٓد  الطٓييب هبهييد ،ييمٓهير فضيييا  و يلييد  ولٓييد الطٓييب عهييير )-6 ( همميي  العمييول ا لت يييدٓ  وا دارٓ

 . 62  العدد5والقيىوىٓ   الهممد
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( دور الهبي،   القضيئٓ  فْ البد هر ظيٌرة الغش فيْ الهيوائل الهيلٓي   )درا،ي  0226ال،ٓ،ْ  ىموإ ابهد  )-7
 .6  العدد 6رة  الهمم  العمهٓ  للالت يد والتميرة  الهممدهٓداىٓ ( ميهع  عٓر الفهس  كمٓ  التمي

( درا،  ا،تق يئٓ  هٓداىٓ  عير الهبي،ي   القضييئٓ  هير ومٍتيْ ىظير 2016الك ٓ،ْ  ع دال،تير ع دالم ير  )-8
 .6  العدد60القضيئ والهبي،ب القضيئْ فْ ا ردر  الهمم  ا ردىٓ  فْ ادارة اةعهيا  الهممد

( دور الهبي،   المىيئٓ  وبوكه  الفركيت والعلال  التكيهمٓ   ٓىٍهي فْ البد هر 0265) رغا  لٓىي ه طهِ  -9
اله،ييييد الهييييلْ وا دار  فيييْ الفيييركيت اله،ييييٌه  العيهييي  ا ردىٓييي   ر،ييييل  هيم،يييتٓر غٓييير هىفيييورة  كمٓييي  ا عهييييا  

 ميهع  الفر  ا و،ط.
ى   ) -62  .0  العدد8،تفراف لم بوث والدرا،يت  الهممد( همم  التىهٓ  وا 0203 موط  رضي  و ر فرج  زوٓ
 . 4  هممد0( همم  ميهع  فم،طٓر التقىٓ  للا بيث  عدد 2016دعيس  دعيس  ) -66
( دور ال  يييرة القضييييئٓ  الهبي،ييي ٓ  فيييْ البيييد هييير ميييرائل ا بتٓييييا 2019زاوش  ،يييعٓد  و ييير بركو غىٓييي   ) -60

 را،يت الهيلٓ  والهبي، ٓ  وا دارٓ .الهيلْ بيل  فرك  اىرور ومىراا الكترٓأ  همم  الد
( اثييير ا،يييت دال الهبي،ييي   القضييييئٓ  فيييْ البيييد هييير التٍيييرب الضيييرٓ ْ فيييْ 2016زعييييرٓر  ٓي،ييير  وآ يييرور )-63

 . 6  الهممد3الفركيت  الهمم  الدولٓ  لم بوث ا ،لاهٓ  وا ى،يىٓ   العدد
لتبيوا الرلهيْ عميِ البيد هير اله،ييد ( اثر تهعٓا آلٓيت الهرامع  القضيئٓ  لعهمٓييت ا2022فيٌٓر  ش.ح  )-64

 .0  العدد63وا بتٓيا الهيلْ  يل ٓئ  اله رٓ   الهمم  العمهٓ  لمدرا،يت وال بوث الهيلٓ  وا دارٓ   الهممد
ٓر  ورفو  رافْ ىزار مهٓا )-65 ر هىييٌ  التعميٓل الهبي،ي ْ فيْ العيرا  0205ع د القيدر  ع دالربهر زٌ (  تطيوٓ

ييي فيييْ البيييد هييير اله،يييد  هيييد ا الهبي،ييي   القضيييئٓ  وا ،تق ييييئٓ   هممييي  ميهعييي  ا ى يييير  –الهييييلْ وا دار  ودورٌ
 لمعمول ا لت يدٓ  وا دارٓ   الهنتهر العمهْ الثيىْ.

( لٓيس هيدإ ادراأ اٌهٓي  الهبي،ي   المىيئٓي  وضيرورة دهمٍيي فيْ هىييٌ  التعميٓل 2014  مهٓم  ،عٓد  )له ر-66
الهبي،   فْ الميهعيت المٓ ٓ   يلهىطق  الغر ٓ   الهمم  الميهعٓي   العيدد  العيلْ لدإ اعضيئ ٌٓئ  التدرٓس  يل،يل

 .6  الهممد66
( ا رتقيئ  ييلتعمٓل الهبي،ي ْ المييهعْ لتبقٓي  الفيروط الهى يوص عمٍٓيي فيْ 2015وآ رور ) هطر  هبهد -67

  .6  العدد8هعيٓٓر التعمٓل الهبي، ْ الدولٓ   همم  درا،يت ا لت يد وا عهيا  الهممد 
(  هقوهيت 0269ٓو،ف  مهيا عمْ هبهد  وع دالتواب  هبهد عزت  وعفر   ،يرة هبهد ا رآٌل هبهد  )-68

درا،ييي  هٓداىٓيي   الهممييي  العمهٓييي  لم بيييوث والدار،ييييت  -وهعوليييت تط ٓييي  الهبي،ييي   القضييييئٓ  فييْ ال ٓئييي  اله يييرٓ  
 .3  العدد 33التميرٓ   الهممد 
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