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Abstract: 

The current research aims to reveal the level of positive illusions 

and to identify differences in positive illusions according to the variables 

(gender, rank, and years of service) among Ministry of Interior employees 

in Erbil City Center. 

To achieve the research objectives, the Taylor-Brown (1989) scale 

was used to measure positive illusions. The scale was then applied to the 

research sample after verifying its psychometric properties, including 

validity and reliability. 

The research population includes Ministry of Interior employees in 

Erbil City Center for the year (2024-2025). The research sample 

consisted of (300) employees, randomly selected from both genders. The 

research reached the following results: 

A high level of positive illusions was found among the research sample. 

There were statistically significant differences in positive illusions 

                  This is an open access article under the CC BY-NC-ND license  

(http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/ 
 

Prof.Dr.Maha Hassan bakir 

University of Salahaddin, Erbil, 

College of Education, Department 

of Educational and Psychological 

Counseling 
 

Shadi hasan Hussein 

University of Salahaddin, 

Erbil, College of Arts, 

Department of Psychology 
 

http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/


 

 

L الآوهام الإيجابية لدى منتسبي وزارة الداخمية في مركز مدينة / أربيلJ  

737 
Journal Of Babylon Center For Humanities Studies 2026   Volume :16 Issue : 7 

(ISSN): 2227-2895 (Print)       (E-ISSN):2313-0059 (Online) 
 

attributed to gender, in favor of females. There were also significant 

differences attributed to rank, in favor of males. There were no 

statistically significant differences attributed to years of service, in the 

level of positive illusions. Based on these results, the researchers 

presented a set of recommendations and proposals. 

 الممخص :
ييرد  البنرث النررالي الرش الكشرر  عرن مسرتوح الآوىررام الإيجابيرة، والتعررر  عمرش الفرررو  
 ي مستويات الآوىام الإيجابية بنسرب متييرر)الجنس، الرترب، سرنوات الخدمرة( لردح منتسربي وزارة 

 ثتان المنيج الوصفي لملبئمتو وطبيعة البنث.الداخمية  ي مركز مدينة أربيل،  قد استخدم البان
( لقيررراس الآوىرررام الإيجابيرررة وتكرررون 9698ولتنقيررر  أىررردا  البنرررث أسرررتخدم مقيررراس ترررايموروبراون)

(  قرررة، وقررد ومرر  أمررام كررل  قرررة خمسررة برردائل ىي)دائما،،االبا،،انيانا،،نادرا،،أبرردا،( 09المقيرراس مررن )
المقيررراس عمرررش عينرررة البنرررث بعرررد التنقيررر  مرررن ( درجرررة ،ثرررم طبررر  1،2،3،0،6أعطيرررت الاوزان )

 الخصائص السيكومترية ليما من الصد  والثبات.
-0202ويشرررمل مجتمررر  البنرررث منتسررربي وزارة الداخميرررة  ررري مركرررز مدينرررة أربيرررل لمعرررام )

(موظرررر  أختيررررروا بطريقررررة قصرررردية عشرررروائية مررررن كررررلب 322(، وتكونررررت عينررررة البنررررث مررررن)0201
لسايكومترية لممقياس أذ تم أستخراج الصد  بطريقتين وىما: الجنسين، وقد تنق  من الخصائص ا

%عمررش صرررلبنية 82الصررد  الظرراىري والصرررد  الترجمررة وكانرررت نسرربة اتفررا  الخبررررا  أعمررش مرررن 
( 2.89أامررب الفقرررات ،كمررا اسررتخرجت الثبررات بررالطر  الآتيررة:فعادة الاختبررار  بمرر  معامررل الثبررات)

 ( وتوصل البنث الش النتائج الآتية:2.76أما الفا كرونباخ  بم  معامل الثبات )
ارتفررراع مسرررتوح الآوىرررام الإيجابيرررة لررردح عينرررة البنرررث، ووجرررود  ررررو  انصرررائيا، دالرررة  ررري 
مسررتوي الآوىررام الإيجابيررة تعررزي لمتييررر الجررنس لصررال  الآنرراث، ووجررود  رررو  دالررة لمتييررر الرتررب 

خدمررة  رري مسررتوح الآوىررام لصررال  اصررناب الرتررب، ولاتوجررد  رررو  دالررة فنصررائيا، لمتييررر سررنوات ال
 وو قا، ليذه النتائج قامت البانثتان بعرض مجموعة من التوصيات والمقترنات. الإيجابية
 المقدمة :

( مفيرروم الآوىررام الإيجابيررة، ويبرردوأن الإدراي الطبيعرري 6988قرردم العالمرران تررايمور وبررراون)
والتفررا ل ايررر الررواقعي، والتصررورات للئنسرران يتسررم بثلبثررة تنيررزات فيجابيررة، وىرري التعظرريم الررذاتي، 

المبال   ييا لمسيطرة، وىذه التنيزات الذاتية التي ينمميا الأ رراد االبرا مرالاتتوا   مر   را  الآخررين 
 يرري عبررارة عررن نسررل مشرروىو لمواقرر   أوىررام فيجابيررة، وتشررير ألأدلررة البنثيررة فلررش أن التفررا ل ايررر 

و الاتقرران، والتقييمررات الذاتيررة الإيجابيررة بشرركل مفرررط، الررواقعي، والتصررورات المبررال   ييررا لمسرريطرة أ
ىرري مررن سررمات الفكررري لمبشررر العررادي، فذ أظيرررت البيانررات الترري أجريررت خررلبل العقرردين الأخيرررين 
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مرن القرررن العشررين عررن الآوىرام الإيجابيررة، فن التفكيرر لرردح البشرر يتسررم برالتنيز الإيجررابي لمررذات، 
 .(6)وىو مايعزز الصنة النفسية

ز الآوىام الإيجابية القدرة عمش الاىتمام بالآخرين، والقردرة عمرش الشرعور بالسرعادة أو وتعز 
الرمررا والقرردرة عمررش الأنخررراط  رري الأعمررال الإنتاجيررة والإبداعيررة، لأن كررلب، مررن العررالم الاجتمرراعي 
و ليرررات المعالجرررة المعر يرررة تفررررض عوامرررل تصرررفية عمرررش المعمومرررات الرررواردة ليرررتم تشرررويييا باتجررراه 

جابي، وقد يجري عزل المعمومات السمبية وتيذيتيا بطريقة اير ميددة قردر الأمكان.وربمرا تكرون في
ىررذه الآوىررام الايجابيررة مفيرردة بشرركل خرراص عنرردما يتمقررش الفرررد ردود  عررل سررمبية أو يتعرررض لتيديررد 

 .(0)بطريقة أخرح ليتكي  بشكل خاص  ي مل ىذه الظرو 
مررش تنريرر  الواقرر   رري اتجرراه يعررزز انترررام الررذات ان الشررخص السررميم عقميررا لديررو القرردرة ع

وينا ظ عمش المعتقدات  ي الفعالية الشخصية ويعزز النظرة المتفائمة لممستقبل، فذ ان الا راد ذوي 
التقدير العالي لمذات يقومومون بتقييم أدائيم بشكل أكثر فيجابيرة موازنرة بالأشرخاص الرذين يعرانون 

ون نجانيم بشكل أكثر فيجابية وتنمسا لمعمل بجرد  ري المسرتقبل من تدني انترام الذات، لأنيم ير 
 . (3)وبالتالي لموصول الش النجاح

نظرررا، لمومرر  النفسرري والاجتمرراعي والاقتصررادي ايررر الملبئررم  رري العرررا  وخصوصررا، فقمرريم 
كوردسررتان،  ررلن البنررث  رري ىررذا المفيرروم لررو أىميررة كبيرررة، فن  يررم ىررذا المفيرروم وشرررنو لممجتمرر  

تب وىو وجود وىم فيجابي لدح الموظفين  ي وزارة الداخمية سريزيد مرن مسرتوح الثقرة برالنفس والمكا
والتكي  مر  المشراكل والصرعوبات أثنرا  العمرل مرن خرلبل الآوىرام الإيجابيرة يمكرن لمفررد أن يعريش 
نيرراة سررميمة ومرنرررة، وتزيررد الآوىررام الإيجابيرررة مررن مسرررتوح الإنتاجيررة وتعطرري الأمرررل لممسررتقبل مررر  

وح مندود من الآوىام الايجابية يمكن لمفرد أن يتمت  بالنياة ويتجنب القم ، الإيمان بالسيطرة مست
عمرررش الأنرررداث يمرررن  الفررررد القررروة والإرادة لمواجيرررة الأنرررداث ايرررر المتوقعرررة والتيمرررب عمييرررا وعررردم 

د قامرت الخو  من مخاو  المستقبل، ونظرا، لأىمية ىذا المفيوم لمواق  ولمجتم  البنث النالي  ق
 البانثتان بلجرا  ىذا البنث.

 مشكمة البحث:
( مرررن المشررركلبت الشرررائعة  ررري Positive Illusionتررررح البانثتررران مشررركمة الآوىرررام الايجابيرررة)

عصررررنا بسرررربب الظرررررو  السياسررررية والاقتصررررادية والاجتماعيررررة والاسرررررية، الترررري ترررر ثر عمررررش الفرررررد 
الامررطرابات النفسررية المختمفررة، وان التييررررات وسررموكو وأسررموبو وعلبقتررو مرر  الأخرررين وتسررربب لررو 

السمبية واير المتوقعة  ي مجالات النياة المختمفة تسبب الميوط النفسية بسبب الموابط والقيود 
التي تفرميا عمش سموي الفرد، و ي مو  ذلي ، تبرز دراسة الأوىام الإيجابية لدح منتسربي وزارة 
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طمررب قرردرا، عاليررا، مررن الواقعيررة، والقرردرة عمررش تقرردير المواقرر  الداخميررة ، نظرررا، لطبيعررة عمميررم الترري تت
بدقررررة واتخرررراذ قرررررارات سررررريعة  رررري مررررل مرررريوط نفسررررية وأمنيررررة متواصررررمة. الإ راط  رررري التصررررورات 
الإيجابيرررة ايرررر الواقعيرررة لررردح ىرررذه الفئرررة قرررد يررر دي فلرررش مرررع   ررري التقررردير المومررروعي لممواقررر  

 س سمبا، عمش الأدا  الميني والأمان الشخصي والعام .الأمنية ، أو فلش ثقة زائدة بالنفس قد تنعك
(أن الآوىرام الايجابيرة تعرد مرن أكثرر المشركلبت 6998وقد أكد العديرد مرن البرانثين مرنيم ىراريس )

تعقيرردا  رري سررموي الفرررد لأنيررا اذا أسررتمرت لفتررره طويمررة مررن النيرراة الفرررد ترر دي بررو الررش نالررة ايررر 
الوىم يختم  عن الاخرين،  عممية المبالية  ىي القدرات العقميرة صنية، لأن الفرد الذي يعيش  ي 

او الجسمية ت دي بالفرد فلش خمل  ري الصرنة النفسرية فذ تكرون لديرو الرذات المثاليرة بعيردة كرل بعرد 
عررن الررذات الواقعيررة، ممررا يسرربب سررو  التكيرر  وعرردم تقبمررو مررن قيررل الآخرررين، وىررذا مررا يجعميررم  رري 

 . (2)ون عرمة للبصابة بالأمطرابات النفسية او العقميةنالة انباط مستمرة ويكون
أن عدم الفيم للبنفعالات، تبني وجيات نظر الأخرين نول مظير ىم قد يرد   الرش تكروين مفراىيم 
جديدة وأ كار ومعتقدات تتسم بنظررة ايرر واقعيرة أو وىميرة واالبرا، مرا ينمرل معتقردات ايجابيرة عرن 

ون ايرررر واقعيرررة أوايرررر منطقيرررة أو وىميرررة لمواجيرررات الأنرررداث أنفسررريم وثقرررة بقررردراتيم التررري قرررد تكررر
السرمبية الترري يمررر بيرا،  ممررا يرر دي الررش أن يكونرو عرمررو لسررو  التكير  لميررالاتيم الدائمررة لتنقيرر  
أىدا  بعيدة المنال وصعوبة تنقيقيا،   الآوىام الإيجابية يمكن أن تصب  عبشْ عمرش الفررد تر دح 

 .(1)ظيم الذاتيبو الش تظخيم الذات ومع  التن
ونظرررا، أىميررة المتييررر  رري النيرراة العمميررة والاجتماعيررة والوظيفيررة بنيررث عمررم البانثترران وجرردوا ان 
دراسرررتو ميرررم جرررد،ا لررردح عينرررة منتسررربي وزارة الداخميرررة نظررررا، لنساسرررية عمميرررم وصرررعوبتة لرررذلي وقررر  

نرالش بمعر ترة مسرتوح الختيار عمييم ليكونوا عينرة لمبنرث النرالش وانيردا، ترتخمص مشركمة البنرث ال
 الآوىام الايجابية لدح منتسبي وزارة الداخمية  ي مدينة أربيل.

 أهمية البحث :
عندما لايستطي  الانسان ان يتنمل ومعية القير والعجرز ببسراطة أو ان يتقبميرا بواقعيرة، لابرد لرو 

لفعمرري مررن الوصررول الررش اح نررل يسرراعده  ررش السرريطرة عمررش مجريررات الانررداث تمكنررو مررن الررتنكم ا
بررالواق   ينرراول اليررروب مررن ىررذا الواقرر  الررش تشرركيل مجموعررة مررن الآوىررام الترري يخفرر  بيررا مررعفو 

 .(6)و شمو  ي السيطرة والتنكم  ي المواق  وقدرتو عمش تيير ذاتو وواقعو
ترتبط الصنة النفسية لمفرد بكفايتو الانتاجيرة وعلبقاترو الاجتماعيرة،وليا صرمة وثيقرة بمثابرترو عمرش 

ستقراره  يو، ومن اجل ان يتمت  الفرد بصنة نفسية سميمة، لابد ان يكرون متوا قرا، شخصريا، عممو وا
وانفعاليا، واجتماعيا، م  نفسو وبيئتو، وأن يمتمي السعادة لنفسو والأخرين،  رلن الإداي الردقي  لمواقر  
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يقررة أمررر ىررو عنصررر ميررم للؤوىررام الأيجابيررة، نيررث أن القرردرة عمررش فدراي الواقرر  كمررا ىررو  رري النق
أساسرري لتفعيرررل الأدا  الفعررال ويعتبرررر أنررد الشررررطين الأساسرريين لتنميرررة الشخصررية الصرررنية، ولقرررد 

أن الشررعور بالسررعادة، أو عمررش الأقررل الشررعور Taylor &Brown,1988)أثبررت تررايمور وبررراون )
بالممررررمون ىررررو أنررررد المعررررايير الرئيسررررية لمصررررنة العقميررررة والر رررراه، ويبرررردو أن البيرررران الررررذي يظيررررر 

سرررتمرار ىرررو أن تعزيرررز الرررذات كشررركل مرررن أشررركال خرررداع الرررذات لررريس مجررررد عامرررل شرررائ  لمر ررراه با
 والصنة العقمية ولكنو أيما، تكي  م  أسموب النياة.

ان الوىم الأيجابي يعمل عمرش التكير  والترمقمم، لردح الا رراد الرذين اعتقردوا انيرم  عمروا أ مرل ميمرة 
الميمرة، وأيمرا قردرة الرذات عمرش تجربرة مشراعر أكثرر مما كانت  ري الواقر ، وشرعروا بالسرعادة بعرد 

أيجابية عن أنفسيم،  ملب، من ذلي تعمل الآوىام عمش تكوين اَثار نفسية تقش الفرد، وتنا ظ عمش 
صررنتو العقميررة، وقرردرتيا عمررش تنسررين الررذات،  ررالفرد ينظررر لذاتررو انيررا تتنسررن عبررر الررزمن، ولررذلي 

بيرة، ويمكرن ان ينظرر الفررد لنفسرو بمعتبراره ا مرل، وينظرر يميل الش ادراي الذات لديرو بصروره ايجا
الش الخصائص السمبية عمرش انيرا ايرر منطقيرة، وتعمرل الآوىرام الايجابيرة عمرش منراولات لتنسرين 

 .           (7)ذات الفرد، مقارنة بذات الأخرين
النسررا  (عمررش مرمررش سرررطان الثرردي، كرران لرردح العديررد مررن 6982و رري دراسررة )تررايمور و أخرررون، 

تقيمررات متفائمررة لميايررو بشررمن انتمررالات بقررائيم عمررش قيررد النيرراة، وأخبرونررا بثقررو أنيررن تيمرربن عمررش 
 (.8) السرطان
( الآوىررام الإيجابيررة والتفررا ل ايررر واقعرري مفيررد لمعلبقررات العاطفيررة، Murray et al,200وبررين )

م بمزيررد مررن النررب والثقررة نيررث أ رراد الاشررخاص الررذين أظيررروا أوىامررا، فيجابيررة وتفررا ل  رري علبقرراتي
وصراعات أقل  ي علبقاتيم، وكممرا كانرت أوىراميم أقروح، كرن أكثرر عرمرو لمبقرا  والاسرتمرار  ري 

 (9)علبقات
 وتظهر أهمية البحث الحالي من خلال: 
أىمية النظرية: فن البنث يتناول شرينة منتسبي وزارة الداخمية التي تعد من الشرائ  الاجتماعية . أ

  ي التطور الامني و النماري والثقا ي. التي ليا تمثير
 دراسة متيير الآوىام الايجابية الأول مرة  ي كوردستان.

 عرض مجموعة من النظريات والدراسات الخاصة بمتيير البنث. 
 أىمية التطبيقية :. ب

التوصررل فلررش نتررائج نررول مسررتوح الآوىررام الايجابيررة لرردح منتسرربي وزارة الداخميررة والفرررو  بنسررب 
 ت الديموارا ية ) الجنس، الرتبة، سنوات الخدمة(المتييرا
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   Reserch Aimsأهدا  البحث 
 ييد  البنث النالي الش التعر  عمش:

 مستوح الآوىام الإيجابية لدح العينة الكمية لمبنث.-6
فيجررراد دلالرررو الفررررو   ررري الآوىرررام الإيجابيرررة لررردح عينرررة البنرررث لمتييرررر الجنس)ذكرررور، فنررراث، -0

 الخدمة(والرتبة، سنوات 
 Reserch Limits حدود البحث 

 (0201-0202يتندد البنث النالي بمنتسبي وزارة الداخمية  ي مركز مدينة أربيل لعام )
 تفري  المصطاحات :

  positive illusionsالآوهام الإيجابية  : أولً 
6-taylor & brown,1989)) 

ومستقبمو،تكون أكثر فيجابية مقارنو بالندود ىي مدركات منر ة ينمميا الفرد نول نفسة ومرو و 
 .(62)الموموعية المتوقعة،أو مقارنة بالواق  الذي يمكن اثباتو

 ( (Carr,2004كار-0
وىي  ليرات ايجابيرة تمتراز برالتنكر لأوجرو المرع  والعجرز ،والأدراي الانتقرائي والتصرفية الأدراكيرة 

  (66)والعزل لأوجو القصور 
(Peterson,2006)-3  

  (60)عام لر ية الشخص لنفسو من منظور مشر ميل 
لاعتمادىررا عمررش (Taylor, 1989): تبنررت البانثررة تعريرر  التفريوو  النظووري لموهووام الإيجابيووة

 ( و المعتمد عمش نظريتيم.6989مقياس )تايمور وبراون، 
مرش :ىي الدرجرة التري ينصرل عمييرا المسرتجيب اثنرا  اجابترو عالتفري  الإجرائي لموهام الإيجابية

  قرات مقياس الآوىام الإيجابية.
 
 
 
 

 الإطار النظري والدراسات السابقة:
Positive illution : الآوهام الإيجابية   

 مفهوم الآوهام الإيجابية: -
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عمررش يررد تررايمور وبررراون، وعمررش أساسررو ومرر  مررا يعررر   6988مصررطم  الآوىررام الإيجابيررة سررنة  
بنمرروذج التعررديل أو الموائمررة المعر يررة  رري وصرر  وتفسررير الصررنة النفسررية م كرردا، عمررش أن أوىامررا، 
فيجابيرررا، معينرررة تشررري   ررري التفكيرررر السررروي أو العرررادي للئنسررران، ويمكرررن اعتبارىرررا منكرررا، رئيسررريا، مرررن 

 .(63)ات الصنة النفسيةمنك
والوىم ىو صورة أو تصور ذىني خاطئ قد يكون تفسريرا، خاطئرا، لمظيرر نقيقري أو قرد يكرون شريئا، 
متخرريلب،، يكررون ذلرري ممتعررا، أو ايررر مررار أو نتررش مفيرردا، ويوجررد  ررر   رري المصررطمنات  خطررا  و 

نات. يشرررير  التنيرررز  لمصرررطم  أوسررر ، وىرررو الررروىم ىنررراي أسرررباب عررردة ليرررذا التيييرررر  ررري المصرررطم
الخطرم والتنيرز فلرش أخطرا  وتشروىات قصريرة المردح عمرش التروالي، قرد تكرون ناجمرة عرن فىمرال أو 
فىمررال م قررت، أمررا الرروىم  يعررر  بمنررو اعتقرراد يننررر  عررن الواقرر  يفترررض مسرربقا،  يررم مومررروعي 
ذا لمواقر ، وىررذه النقطرة تمررعنا عمرش شررفا منفررو  بالمخراطر مررن النقراش الفمسررفي  يمرا يتعمرر  بمررا ف

 (62) كان يمكن لممر  معر ة النقي .
الإنسرران ىررو الكررائن الونيررد الررذي ينسررج الآوىررام المنطقيررة لينصررن نفسررو بيررا مررن مخرراو  ظنونررو 
الخارجيررة، وىررو الكررائن الونيررد الررذي تنيرر  بررو  كرررة الررداخل والخررارج، داخمررو الررذح لايتنقررة، أمنررو 

 .(61)وأمانو فلابوجود خارجي أكثر قوة وعنفا منو
وص  وتصني  الآوىام الإيجابية بطر  مختمفة،  لن ىذه الآوىام تشمل تصورات تمرخيم  لقد تم

 &Acker (،)6988الررررذات، وأوىررررام السرررريطرة، والتفررررا ل ايررررر الررررواقعي )تررررايمور وبررررراون، 
Duck2008& chruch & taylor ,2003 فن ىررذه الآوىرام تبردو وكمنيرا تعمرل عمرش تعزيررز )

المشراكل،  الأشررخاص الررذين يتمتعرون بالقناعررة ىرم اكثررر عرمررة  اسرتخدام اسررتراتيجيات  عالرة لنررل
 .(66)لمنجاح من أولئي الذين يفتقرون فلش القناعة

وتُعرد الآوىررام الإيجابيررة ىري انرردح اسررتراتيجيات القروح الأيجابيررة، ومررن وسرائل التنفيررز الررذاتي مررن 
لومرريفة تعزيررز العلبقررة خررلبل تررو ير الأمررل بررمن شرريئا، مررل يمكررن ان يتنقرر ، الرروىم الإيجررابي لديررو ا

الترري يمكررن أن تخفرر  مررن النزاعررات والشرركوي، وتعررزز النفرراظ عمررش العلبقررات، وتزيررد مررن سررتوح 
الرمررا عررن العلبقررة مررن خررلبل تطبيرر  اهليررات المواجيررة عمررش التنررديات التررش لامفررر منيررا، وتعزيررز 

 .(67)التنسن  ي انترام الذات
 منافي الآوهام الإيجابية: -
 اتية : الرفاهية الذ - 1
نالررة مررن السررعادة النفسررية ولكررن لرريس بالمرررورة السررعادة التامررة، والمررر يين نفسرريا، لانقصررد النرراس  

الذين تخمو نياتيم من المشكلبت أو الامراض او نتش الامطرابات وانمايمتمكون صفات تمكرنيم 
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نة من الاستمرار رام الصعوبات والظرو  بالمقارنرة مر  ايررىم، وان الر اىيرة تررتبط بتعزيرز الصر
النفسية  ي أبعادىا العاطفية والوجدانية والوجودية، وصولا، الش بنرا  النيراة الطيبرة مرن مثرل الرمرا 
والأمررل والانطررلب  والدا عيررة الذاتيررة والسررعادة والأمررن النفسرري، والميررارات الاجتماعيررة، والقرردرة عمررش 

 .(68)النب وتنقي  الذات
 الداففية والمثابرة : - 2

لبوىام الايجابية ىي النفاظ عمش صورة وبالتالي النفراظ عمرش التقردير الرذاتي ان الميمة الرئيسية ل
( ان الاشررخاص ذوي مسررتوح عررال  رري تقرردير الررذات، 6976لمشررخص وطبقررا،، ل وينررر وأخرررون )

يجردون  كررة تنقير  الاىرردا  جديردة بالثقرة، ويميمررون الرش عرزو الفشرل الررش عوامرل ايرر منطقيررة و 
(عمرررش وصررر  العاقرررة الوامرررنة برررين العوامرررل الدا عيرررة والآوىرررام 6988لقرررد ركرررزت ترررايمور وبرررراون)

( ان وجيات النمر الذاتية الايجابيرة 6982الايجابية عمش سبيل النثال، اميرت دراسة  يمسون )
  (69)اند ابعاد الآوىام الايجابية ترتبط اكبر مستوح من المثابرة

 
 مواجهة تحديات الحياة : - 3

لنرراس عمررش مواجيررة تنررديات النيرراة، عمررش سرربيل المثررال يتمترر  مرمررش تسرراعد الآوىررام الإيجابيررة ا
السرطان الذين يعتقدون أنيم قادرين عمش من  تكرار الإصابة بالسررطان بصرنة أ مرل مرن أولئري 
الواقعين والمرمش قبل الجرانة الذين لا داعي ليم لمتفا ل بشرمن نجراح عمميراتيم أ مرل نرالا، مرن 

  (02)بر مخاطر الإجرا  أولئي الذين يدركون بدقة أك
 الفمل الإبداعي والمنتج : - 4

 الأشخاص الذين يعتقردون أن لردييم قردرة عاليرة ولردييم توقعرات عاليرة لمنجراح يعممرون بجرد أكبرر، 
ويسررتمرون لمرردة أطررول، واالبررا، مررل يكررون أدا ىررم أ مررل عمررش المسررتوح الفكررري واليرردوي أكثررر مررن 

لمجررالات أكثررر سررمبية أو متوامررعة، ىررذا يعنرري أن الإيمرران أولئرري الررذين تكررون معتقررداتيم  ررش ىررذه ا
 (06)الإيجابي بقدرة المر  نتش لو كان خادعا، فلش ند ما يمكن أن يعزز الإنجاز

 
 النظريات المفسرة لموهام الإيجابية :

 ((   النظرية المتبناة1811النظرية تايمور وبراون  
( لمصرنة العقميرة عمرش أن بعرض الآوىرام Taylor &Brown )()6988تمكد نظرية تميمور وبراون 

الإيجابية منتشرة بشكل كبير  ي الفكر الطبيعي وتتنبرم بالمعراير المرتبطرة تقميرديا، بالصرنة العقميرة، 
وكررران العمرررل مسررررتمدا،  ررري البدايررررة مرررن بنررررث مرمرررش السرررررطان ولكرررن تررررم دمجرررو  رررري مقرررال عررررام 
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وتررم ربررط الآوىررام الإيجابيررة بتقررارير السررعادة،  (مرر  الادبيررات المتعمقررة بررالإدراي الاجتمرراعي،6988)
وان الأشخاص الذين يتمتعون بتقدير كبير لمذات وثقة بالنفس، والرذين يقولرون ان لردييم قردرا، كبيررا، 
مررن السررريطرة عمرررش نيرراتيم، ويعتقررردون أن المسرررتقبل سرريجمب ليرررم السرررعادة، ىررم أكثرررر لمسرررعادة مرررن 

لتصررورات وت كررد الأدلررة عمررش أن الآوىررام ترر ثر بشرركل الأشررخاص الررذين الررذين يفتقرررون الررش ىررذه ا
مباشرر عمررش النالررة المزاجيررة، عمررش سرربيل المثررال أن الأ رراد يميمررون الررش نسررب النجرراح الررش أنفسرريم 

( ما اذا كران نمرط الخدمرة الذاتيرة ىرذا يعرزز 6980أكثر من الفشل، وقد اختبر ماكفارلاند وروس )
وجيرررو بعرررض الأشرررخاص الرررش نسرررب النجررراح أو الفشرررل الرررش النرررالات المزاجيرررة الإيجابيرررة، وقرررد ترررم ت

الميمة، ثم تم جم  مقاييس المزاج، تماشيا، م  الفرمية القائمة بمن التنيز الاسنادي لخدمة الرذات 
يرر ثر بشررركل سرررببي عمرررش نرررالات المرررزاج الإيجابيررة، وأ ررراد أن الأشرررخاص الرررذين عرررزو النجررراح الرررش 

  (00)يجابية بعد النجاح ومزاج أقل سمبية بعد الفشل الذات والفشل الش الميمة عن مزاج أكثر ف
(  ي نظريتيم أن الأ رراد السرميم نفسريا لايرتم تقييمرو مرن خرلبل 6988اقترح كل من تايمور وبراون )

التقييمرررات الدقيقرررة لصرررفاتو الشخصرررية، والتقرررديرا ت الواقعيرررة لمسررريطرة الشخصرررية، والنظررررة الواقعيرررة 
الإيجابيرة عمرش وجرو التنديرد، لقرد جرادلوا بمنرو بردلا، مرن أن تكرون  لممستقبل ولكن من خلبل الآوىام

ىذه التصورات المشوىة، ايرر قرادرة عمرش التكير ،  لنيرا  ري الواقر  تعرزز المعرايير المرتبطرة عرادة، 
بالصنة النفسية وخاصة انترام الذات الإيجابيي، والقدرة عمش رعاية الآخرين ومن نروليم، والقردرة 

عي والمنتج، والقدرة عمش العمل بشكل  عال والسيطرة عمش التروتر. كمرا ا ترمروا عمش العمل الإبدا
( أن التقييمات الذاتية الإيجابية اير الواقعية، والمبال   ية لمسيطرة والتفرا ل 6988تايمور وبراون )

ايررر الررواقعي مفيرردة لمومررائ  المعر يررة والعاطفيررة والاجتماعيررة، وبالتررالي  يرري مرررورية لمشررعور 
لسررعادة والصررنة العقميررة. وأن النظرررة التقميديررة المتمثمررة  رري اتبرراع نيررج واقعرري تجرراه الررذات والعررالم با

 .(03)والمستقبل قد تكون خاطئة فلش ند ما عمش الأقل
 

 (:1811مكونات الآوهام الإيجابية التى طرحها تايمور وبراون  
 Views of the self unrealisticall positive الآوىام الإيجابية اير الواقعية لمذات: -6

تشير النظرة الإيجابية اليير واقعيرة لمرذات الرش ادراي الفررد بمنرو لديرو قردرات وامكانيرات وخصرائص 
عقميرة اعمرش مرن ايرره، ويررح ترايمور وبررراون أن النراس يمتمكرون وجيرات نظرر ايجابيرة عرن انفسرريم 

د يكرون ىرذا الميرل نوعرا، مرن التطرر   ري النظررة الرذات، وتميل الش الايجابية أكثر مرن السرمبية، وقر
وأشار تايمور الش ان الانسان يدري نفيرة  ري بعرض الانيران كبطرل لريس تصرورا، مجازيرا، برل وا قعرا، 
معاشررا، لرردح الكثيررر مررن البشررر، وان الآوىررام الايجابيررة تمثررل ادراي الا ررراد واقناعررو بشرركل تررام بمنررو 
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ي العديد من القدرات والخصائص، وت كرد البيانرات ىرذا الا ترراض الأ مل والأسمش من الاخرين  
وتظيررر ان للؤ ررراد ميررل الررش الاعررلب  مررن قيمررة المعمومررات الايجابيررة عررن الررذات والتقميررل مررن شررمن 

%( مرررن الا رررراد يعتبررررون انفسررريم اعمرررش مرررن المتوسرررط  ررري 92المعمومرررات الإيجابيرررة، نيرررث ان )
 .(02)جابية، وأقل من المتوسط  ي السمات والقدرات السمبيةالخصائص والامكانيات والقدرات الاي

 ((Perception of Personal Controlوىم السيطرة : -0 
تشررير الررش الميررل او النزعررة للبعتقرراد عنررد الا ررراد بررمنيم يسررتطيعون السرريطرة او عمررش الأقررل لرردييم 

لسيطرة ىو تنيز ادراكي يقودنا تمثير عمش النتائج التي ىي بالواق  ليس لدييم تمثير  ييا، أن وىم ا
الش ا تراض ان لدينا سيطرة كاممة عمش نتيجة الوم   ي نالة لانتمكن  ييا مرن السريطرة.ان وىرم 
السرريطرة يسرراعد عمررش التكيرر  مرر  المرريوط، وتنرردث اثررارا فيجابيررة تبعررا لمسرريطرة المدركررة فذ يعتقررد 

رىم، وىذا الشعور يساىم  ي ر اىية الا راد انيم يستطيعون التنكم  ي نياتيم بشكل أ مل من اي
( لأنيررا تعمررل لرردييم اليررة تعزيررز الررذاتي taylor ,1989الا ررراد و رري صررنتيم العقميررة والنفسررية. )

والتنفيز الذاتي مما يمدىم بالقوة والقدرة عمش مواجية الواق  والتعامل بنجراح معرو كمرا ان شرعورىم 
يسرتمرون بالعمرل لمردة أطرول ويبرذلون جيرد  بالسيطرة عمش ومعيم ولاسيما تجاه الصعاب يجعميرم

اكبرررر انطلبقرررا مرررن ثقرررتيم المفرطرررة بلمكانيرررة النصرررول عمرررش نترررائج جيررردة ومررر  المثرررابرة والاسرررتمرار 
 .(01)بمجابية ميمات تشكل تنديات عالية بدرجات اكبر من الفاعمية

 ((U nrealistically positiveالتفا ل اير الواقعي :  -3
عي ىرررو شرررعور الفررررد بقدرترررو عمرررش التفرررا ل ننرررو الأنرررداث مرررن دون مبرررررات أن التفرررا ل ايرررر الرررواق

منطقية أو وقائ  أو مظاىمر ت دي الش ىذا الشعور، مما قد يتسبب أنيانا،  ي ندوث النتائج ايرر 
المتوقعة، كما يعر  التفا ل اير الواقعي بمنة فدراي الفرد عمش ننرو انتقرائي لإيجابيرات النامرر، 

(.يعد التفا ل اير الواقعي Collard et allقعات الممكنة عمش نتائج المستقبل )وتعميم أ مل التو 
النزعة لتوق  الخير والسعادة، وىو استعداد يكمن داخل الفرد، لمتوق  العام لندوث الأشيا  الجيردة، 
وتوقرر  الإيجابيررة لأنررداث القادمررة، نيررث يسررتخدم المتفررائمون اسررتراتيجيات متمركررزة عمررش المشرركمة، 

ند الش العاطفة كالتخيرل والاسرتعانة برالمرح، والصريااة الإيجابيرة لمموقر  الرذي يواجيونرو، كمرا تست
وان بنررا  شخصررية الفرررد تتكررون مررن التوقعررات والأىرردا ، والطمونررات و عاليررة الررذات، الترري تعمررل 

 .(06)عمش ننو تقاربي، وبالتالي تتكون لدية توقعات فيجابية لمنجاح  ي المستقبل
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 سابقة :الدراسات ال
  الدراسات السابقة تناولت الآوهام الإيجابية -

( ييرررد  البنرررث النرررالي لمكشررر  عرررن العلبقرررة برررين )الآوىرررام الإيجابيرررة 0202دراسرررة) العيثررراوي، 
والتمثررل العرراطفي وعلبقتيمررا بسررمة الأمررل لرردح طمبررة الجامعررة(، يتنرردد طمبررة جامعررة ديررالش لمدراسررة 

الإنساني(ولمجنسرررررررررررين )ذكررررررررررور، انررررررررررراث( بميررررررررررت عينرررررررررررة -)العممرررررررررريالصرررررررررربانية ولمتخصصرررررررررررين 
ترم التوصرل  (طالب وطالبرة ترم اختيرارىم بالطريقرة العشروائية ذات التوزير  المتسراوي.)222)(البنث

الررش النتررائج الآتيررة: توجررد أوىررام ايجابيررة ذو دلالررة فنصررائية لصررال  طمبررة الجامعررة، ىنرراي علبقررة 
ا برررين الآوىرررام الأيجابيرررة والتمثرررل العررراطفي. ىنررراي علبقرررة أرتباطيرررة موجبرررة) طردية(دالرررة انصرررائي

أرتباطيررة موجبررة) طردية(دالررة انصررائيا بررين الآوىررام الأيجابيررة وسررمة الأمل..توجررد  رررو  ذو دلالررة 
انصرررائية برررين الآوىرررام الإيجابيرررة والتمثرررل العررراطفي و ررر  متييرررر الجرررنس وتوجرررد  ررررو  ذو دلالرررة 

 ني(.انسا-انصائية و   متيير التخصص)عممي
(: ىرد  البنرث فلرش التعرر  عمرش الآوىرام الايجابيرة  مرلب، عرن التعرر  0206دراسة )العبيردي،  

 -وايررر متزوجررة( والتخصررص الدراسرري )عممرري -عمررش و رر  متييررر النالررة الاجتماعيررة ) متزوجررة
( طالبرررة مرررن طالبرررات 602رابررر  ( تملفرررت عينرررة البنرررث مرررن ) -انسررراني( والمرنمرررة الدراسرررية )ثررراني

كمية التربية لمبنات وكمية العموم لمبنات، جامعة بيداد، )وقد اسفرت نتائج البنث عن :  –الجامعة 
فن طالبرات الجامعرة لرديين درجررة عاليرة مرن الآوىررام الإيجابيرة. وجرود  رررو   ري الآوىرام الإيجابيررة 
لدح طالبات عمش و ر  متييرر نالرة الاجتماعيرة ولصرال  الطالبرات المتزوجرات. عردم وجرود  ررو  

الآوىام الإيجابية لدح الطالبات عمش و   متيير التخصص الدراسي. وجود  رو   ري الآوىرام   ي
 الإيجابية لدح الطالبات عمش و   متيير المرنمة الدراسية ولصال  المرنمة الدراسية الرابعة(.

( يدرس البنث ثلبثة متييرات سيكولوجية ميمرة شرنت دراسرتيا عمرش 0206النميداوي، (دراسة   
عمررم البانثررة  رري البيئررة العربيررة ىرري )انيمرراس الررذات، الآوىررام الإيجابيررة، والتعقيررد الانفعررالي ( نررد 

 -تنررردد البنرررث النرررالي بطمبرررة جامعرررة بيرررداد ولكرررلب الجنسرررين )ذكرررور، فناث(ولمتخصرررص )عممررري
(طالبرا وطالبرة، 222فنساني ( والكميات التابعة ليا  ي منا ظة بيداد، ( تكونت عينة البنث من )

ر النتررائج فن طمبررة الجامعررة يتمتعررون بدرجررة عاليررة مررن الآوىررام الإيجابيررة التكيفيررة. أن طمبررة اظيرر
الجامعررة يتسررمون باعتداليررة الآوىررام الإيجابيررة ايررر التكيفيررة.وجود  رررو  ذات دلالررة فنصررائية بررين 

و  ذات الذكور والإناث لصال  الإناث لطمبرة الجامعرة الآوىرام الإيجابيرة ايرر التكيفيرة. لاتوجرد  رر 
 دلالة فنصائية بين التخصص العممي والإنساني  ي الآوىام الايجابية اير التكيفية.

 



 

 

L الآوهام الإيجابية لدى منتسبي وزارة الداخمية في مركز مدينة / أربيلJ  

747 
Journal Of Babylon Center For Humanities Studies 2026   Volume :16 Issue : 7 

(ISSN): 2227-2895 (Print)       (E-ISSN):2313-0059 (Online) 
 

 إجراءات البحث :
يتمررمن الإجرررا ات المنيجيررة الترري اتبعتيررا البانثترران لتنديررد مجتمرر  البنررث واختيررار عينتررو، مرر  

يرد المعالجررات قامرت البانثران تنديررد مقيراس البنرث بعررد التمكرد مرن الخصررائص السريكومترية، وتند
 الانصائية المستخدمة  ي تنميل البيانات وعمش ننو الآتي:

  research methodologyأولً : منهجية البحث 
تررم الاعتمرراد عمررش ) المررنيج الوصررفي(  رري البنررث النررالي كونررو أنسررب المنرراىج وأكثرىررا ملب مررة  

بينيمررا مررن أجررل الوصرر  لدراسررة العلبقررات الارتباطيررة بررين المتييرررات والكشرر  عررن الفرررو   يمررا 
والتنميل لمظاىرة المدروسة. اذ يعرد المرنيج الوصرفي مرن أسراليب البنرث العممري الرذي يعتمرد عمرش 
دراسررة الظرراىرة كمررا ىرري  رري الواقرر ، وييررتم بوصررفيا وصررفا، دقيقررا، ويعبررر عنيررا تعبيرررا، كيفيررا، وكميررا،، 

الكمرري  يعطينررا وصررفا، رقميررا،   رالتعبير الكيفرري يصرر  لنررا الظراىرة ويومرر  خصائصرريا، امررا التعبيرر
  (07)ليوم  مقدار ىذه الظاىرة أو نجميا ودرجات ارتباطيا م  الظواىر الأخرح

 ثانياً :مجتمي البحث :
 –اذ يتنرررردد مجتمرررر  البنررررث النرررررالي بمنتسرررربي وزارة الداخميررررة / اربيرررررل ولكررررلب الجنسررررين )الرررررذكور 

دارية لم يزودونا بمجتم  البنث وقد ( ولأسباب امنية 0201-0202الاناث( ي العام الدراسي )  وا 
قاموا مجتم  البنث بطريقة قصدية نيث اختياروا ثلبث مديريات من قٍبميم لتطبي  مقياس البنث 

 وىي مديريات ) المرور، الجنسية، مناىمة العن  مد المرأة والأسره / أربيل(.
 sampling  Researchثالثاً : عينة البحث 

البنث يتم اختيارىا بطريقرة مناسربة، وبعردىا يطبر  عمييرا اداة البنرث مجموعو جزئية من مجتم   
  (08)لاستخراج النتائج، وتعميميا عمش كامل مجتم  البنث الأصمي

ولتنقي  أىدا  البنث  قد اختارت البانثان عينرة البنرث )وىري العينرة نفسريا لمتنميرل الانصرائي 
( 322ذات التوزيرر  المناسررب اذ تررم اختيررار )  والتطبيرر  النيررائي ( بالطريقررة) القصرردية العشرروائية (

( من العردد الكمري العينرة البنرث 62موظ  و موظفة من وزارة الداخمية وتمثل ما نسبة نوالش )%
 (.0782البال  عددىم)

  Research instrumentsرابفاً : أداة البحث 
 ييمررا خصررائص  مررن أجررل تنقيرر  أىرردا  البنررث النررالي، اقتمررش ذلرري وجررود أداة البنررث تترروا ر 

 المقاييس النفسية من الصد  والثبات، و يما يمتي عرض لإجرا ات اعداد أداة البنث.
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  Positive illusionمقياس الآوهام الإيجابية 
( قامررررا ببنررررا  مقيرررراس للؤوىرررررام 0203وقرررر  اختيررررار البانثترررران عمررررش مقيرررراس ) عمرررري وعررررزاوي،  -

 عمرش ثرلبث مجرالات ىري ) الآوىرام الايجابيرة(  قررة موزوعرة 09الأيجابية، وتكرون المقيراس مرن )
(  قررات، 9(  قرات، و وىم التفا ل بالمسرتقبل )62(  قرات، ووىم المبط)62اير واقعية لمذات، )

 وقد وم  أمام كل  قرة خمسة بدائل ىي)دائما،،االبا،،انيانا،،نادرا،،أبدا،(.
نررررا  مقيرررراس الآوىررررام ( عمررررش نظريررررة تررررايمور وبررررراون، ليرررررض ب0203اعتمررررد )عمرررري وعررررزاوي،  -

 .(6989Taylor &Brownالايجابية)
 الخصائص السيكومترية لمقياس الآوهام اايجابية:

 : لغرض التحق  من الخصائص السيكومترية لممقياس فقد اتُبفصت الإجراءات الآتية 
 Validityالصد  

موظيفررة التررري ىررو الدقررة الترري يقرريس بيرررا المقيرراس مايجررب ان يقيسررو، أو مررا مررردح تمديررة المقيرراس ل
اسررتخدم مررن أجررل تمديتيررا، او مرردح تمديررة المقيرراس لميرررض الررذي يجررب ان ينققررو، أو مرردح قيامررو 

 .(0)بالوظيفة المفترض القيام بيا
فلش أن أ مل طريقة لمتنقي  من الصد  الظاىري ىي عرض  ”Allen & yen“و ”Ebleويشير 

 قرررات المقيرراس عمررش مجموعررة مررن المنكمررين والخبرررا  لمنكررم عمررش صررلبنية الفقرررات  رري قياسرريا 
 . وقد قامت البانثة باستخراج الصد  كما يمتي :(09)لمخاصية المراد قياسيا

  Face Validityالصد  الظاهري  -أ 
أدائيا، عمش صرد  المقيراس وىرو تقيريم سرري  يشرير فلرش الدرجرة التري يبردو أن يعتبر م شرا، أساسيا، و 

 .(32)المقياس صال  لما صمم من أجل قياسو ويعتمد عمش خبرة المنكمين بدون تجريب
وقرد تنقرر  ىررذا النروع مررن الصررد  لممقيرراس بعرمرو عمررش مجموعررة مرن الخبرررا  والمتخصصررين  رري 

طُمبَ من كل خبير بيان رأية  ي مدح صلبنية  قرات مقيراس ميدان العموم النفسية والتربوية، وقد 
عمرررش صرررلبنية أامرررب الفقررررات  82الآوىرررام الإيجابيرررة، وكانرررت نسررربة اتفرررا  الخبررررا  أعمرررش مرررن %

جررررا  06بصرررورة عامرررة، الرررذي يرررتم عمرررش و قرررو قبرررول الفقررررة أو تعرررديميا، وكرررذلي ترررم نرررذ   قرررره) (وا 
(  قرررة 08ظررات الخبررا ، وعميررو تررم الإبقرا  عمررش )التعرديلبت الميويررة لربعض  قرررات عمررش و ر  ملبن

 لتكون جاىزة بصورتيا الأولية.
  Translation Validityصد  الترجمة  -ب
من اجل استيعاب العينة لفقرات مقياس الآوىام الإيجابية  قد تطمب ذلي استخراح صد  الترجمرة  

الكورديررررة، مررررن قبررررل أنررررد  لقيرررراس، وذلرررري بترجمررررة  قرررررات المقيرررراس مررررن الميررررة العربيررررة فلررررش الميررررة
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المتخصصررين  رري الميةالعربيررة ومررن ثررم أعيررد ترجمررة الررنص الكرروردي فلررش العربيررة مررن قبررل خبيررر 
اهخرر، وقررام مختصرري اخررر  ري عمررم الررنفس بمقارنررة النصريين بالميررة العربيررة لفقرررات المقيرراس الأول، 

صرد  الترجمرة لفقررات  وجدت البانثتان تقاربا، شديدا،  ري ممرامين النصريين وبرذلي ترم التنقر  مرن
 المقياس.

 Statistical analaysis of :إجراء التحميل الإحصائي لفقورات مقيواس الآوهوام الإيجابيوة -
the positive illusion scale  

  Contrasted groupأ : حساب القوة التميزية بلسموب المجموعتين المتطرفتين 
الفرررو  بررين الا ررراد  رري خاصررية مررا.  المقيرراس  يقصررد بررالقوة التمييزيررة قرردرة المقيرراس عمررش القيرراس

 . (36)المميز ىو الذي يستجب الأ راد لو استجابات مختمفة
فلرررش أن اليرررد  مرررن أجررررا  تنميرررل الفقررررات ىرررو الإبقرررا  عمرررش الفقررررات  Ebil، 6970اشرررار  ايبرررل  

اس، وبعبررارة المميرزة، اح التمكرد مرن كفا تيمررا  ري تنقير  مبرردأ الفررو  الفرديرة الرذي يقرروم عميرة القير
أخرررح ىررل تمتمرري الفقرررة وقرروة تمييزيررة ام لا، عممررا، بررمن العينررة الخاصررة بتنميررل الفقرررات ىرري نفسرريا 

  (30)العينة النيائية لمبنث
 لاتباع ىذا الأسموب تم تطبي  الخطوات اللآتية :

 (.322تطبي  المقياس عمش عينة التنميل )ن =  -
ا ررراد العينررة ترتيبررا، تنازليررا، مررن أعمررش درجررة ألررش ادنررش ترتيررب الرردرجات الكميررة الترري نصررل عمييررا  -

 درجة.
( اسرررتمارة، 86%( مرررن الاسرررتجابات الناصرررمة عمرررش أعمرررش الررردرجات التررري بميرررت )07نرررددت ) -
( اسررررررتمارة  رررررري 86%( مررررررن الاسررررررتجابات الناصررررررمة عمررررررش أدنررررررش الرررررردرجات الترررررري بميررررررت )07و)

 ( أستمارة.660المجموعتين العميا والدنيا) 
( لنسراب independent sample t- test) ام الختبار التائي لمفينتين المستقمتينتم استخد 

القرروة التمييزيررة لكررل  قرررة مررن  قرررات المقيرراس اذ عرردت القيمررة التائيررة المنسرروبة م شرررا، لتميررز مررن 
 خلبل مقارنتيا بالقيمة التائية، وبينت النتائج أن الفقرات جميعيا مميزة. 

 بالدرجة الكمية لممقياس : ب: علاقة درجة الفقرة
فلررش أن ارتبرراط درجررةكل  قرررة مررن  قرررات المقيرراس بمنرري خررارجي أو  Anastasi 1988أشررارت 

داخمي يكون م شرا، لصدقيا، وأ مل مني داخمي ىو درجة المفنوص الكمية عمرش المقيراس الرذي 
جررة الكميرة لممقيرراس .ولقررد قامرت البانثررة باسرتخدام العلبقررة برين درجرة كررل  قررة والدر (33)يطبر  عميرة 

نيث عالجت البيانات المستخدمة نفسريا  ري أسرموب )تمييرز الفقرات(وذلري بايجراد معامرل الارتبراط 
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بطريقررة   بيرسررون   بررين درجررات أ ررراد عينررة التنميررل عمررش كررل  قرررة وبررين درجرراتيم الكميررة لممقيرراس 
ن جمي  معاملبت الارتباط كانت دالة ماعدا  قرة)  (.2وبين النتائج وا 

 : من أجل التحق  من ثبات مقياس الآوهام اايجابية استخدمت الباحثتانو 
  Test- retestطريقة اعادة الختبار  –أ

يستعمل أساسا، لقيراس الثبرات الكمري، يرتم فعرادة أداة البنرث عمرش نفرس أ رراد العينرة مررتين أو أكثرر 
ممررين، بنيررث تكررون تنررت ظرررو  مماثمررة عبررر الررزمن والنصررول عمررش اسررتقرار  رري اسررتجابة المتع

  (32)الخاصية مستمرة خلبل المدة الزمنية بين التطبيقين الأول والثاني
ومن أجل ايجاد ثبات المقياس بطريقة اعادة الاختبار  قرد ترم تطبير  المقيراس عمرش عينرة عشروائية 

( موظرر   رري وزارة الداخميررة/اربيل وتررم تطبير  المقيرراس بعررد ممررش أسرربوعين عمررش 22مكونرة مررن )
  الأول عمرررش نفرررس الا رررراد وخمرررعت نترررائج التطبيقرررين الأول والثررراني لمتنميرررل الإنصرررائي التطبيررر

( 2.89باسررتخدام معادلررة ) بيرسررون (وكانررت قيمررة معامررل ثبررات المقيرراس بطريقررة فعررادة الاختبررار)
 وىو معامل ثبات دال ويمكن الاعتماد عمية.

  Alpha Cronbachطريقة ألفا كرونباخ  التسا  الداخمي (  –ب
تعتمررد ىررذه الطريقررة عمررش الاتسررا   رري أدا  الفرررد مررن  قرررة فلررش أخرررح نيررث اشررت  كرونبرراخ صررورة 
عامررة لمعادلررة معامررل الثبررات وسررماه معامررل الفررا كمررا يبررين ان ىررذا المعامررل يشررير فلررش الخاصررية 

ىرذه الداخمية التي يتمت  بيا الاختبرار والتري تنشرم مرن العلبقرة الإنصرائية برين الفقررات، كمرا تشرير 
الخاصررية فلررش ان الاختبررار متجررانس، وىررذا يعنرري ان جميرر  المتييرررات تقرريس متييرررا، عامررا، وانرردا،، 
وتقرروم  كرررة معادلررة الفررا كرونبرراخ عمررش نسرراب الارتباطررات بررين درجررات عينررة الثبررات عمررش جميرر  

 . (31) قرات المقياس
اخ عمررش جمير  اسررتمارات ولاسرتخراج الثبررات عمرش و رر  ىرذه الطريقررة ترم اسررتخدام معامرل ألفررا كرونبر

( وىررو ثبررات 2.76( اسررتمارة وأشررارات النتررائج فلررش أن معامررل الثبررات كانررت )22المقيرراس الباليررة )
 دال ومقبول.

 Describe positive illusions scale in as مقياس الآوهام اايجابيوة بصوورتع النهائيوة-
final 

الإيجابية يتمت  بالخصرائص السريكومترية بعد الإجرا ات السابقة تم النصول عمش مقياس للبوىام 
من الصد  والثبات والتمييز وعلبقة درجة الفقرة بالدرجة الكمية لممقيراس وأصرب  المقيراس بصرييتة 

(  قرة، توزعت الفقرات عمرش ثلبثرة مجرالات وىري:) الآوىرام الإيجابيرة ايرر 07النيائية يتمل  من )
( 9(  قرررات، التفررا ل ايررر الررواقعي لممسررتقبل)9ة )(  قرررات، وىررم المرربط أو السرريطر 9واقعيررة لمررذات)
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 قرات( وقد وم  أمام كل  قرة خمسة بدائل ىي:)دائمرا،، االبرا،، أنيانرا،، نرادرا،، أبردا،(.  رمعمش درجرة 
 (.86( والمتوسط الفرمي ىو)07( وأدنش درجة ىي) 631المقياس )

 تصحيف مقياس الآوهام الإيجابية والتطبي  النهائي :-
وىرررام الايجابيرررة  يرررو مكرررون مرررن  قررررات أيجابيرررة  قرررط تقررريس مسرررتوح الآوىرررام الإيجابيرررة، مقيررراس الآ

( وبعررد اعررداد الصررورة 6( )ابرردا،،0( )نررادرا،،3( )انيانررا،،2( )االبررا،،1 يعطررش درجررات لمبررديل )دائمررا،،
نيائيررررة لممقيرررراس الآوىررررام الإيجابيررررة تررررم تطبيرررر  المقيرررراس عمررررش العينررررة البنررررث خررررلبل المرررردة مررررن 

( 62( وقد تسرتير  المفنروص  ري الاجابرة عمرش المقيراس مرن )69/3/0201(نتش)9/3/0201)
 ( دقيقة.61دقيقة الش )

 المفالجات الحصائية :
(  رري معالجرة بيانررات البنرث فنصررائيا، أو  ري تنميررل البيانررات SPSSاسرتخدمت البانثررة برنرامج ) 

 الخاصةبالنتائج وشممت ىذه المعالجات الإنصائية.
  Pearson Correction coefficientمعامل ارتباط بيرسون  – 6
  Alpha Cronbach for internal consistencyمعامل ألفا كرونباخ للبتسا  الداخمي : – 0
  t Test Two independent samplesالاختبار التائي لعينتين مستقمتين  – 3
 t.Test one- sampleالاختبار التائي لعينة واندة  – 2

 عرض النتائج ومنتقشتها 
 أولً: التفر  عمى مستوي الآوهام الإيجابية لدى الفينة الكمية البحث.

عمررش و رر  النتررائج بمرر  متوسررط درجررات الآوىررام الإيجابيررة لرردح منتسرربي وزارة الداخميررة بشرركل عررام  
(، وظيرررر برررمن المتوسرررط النسرررابي أكبرررر مرررن 60.26( درجرررة وبرررلننرا  معيررراري قررردره )101.50)
( مر  (29.171( ومقارنرة القيمرة التائيرة المنسروبةT -test (وسط الفرمري، وباسرتخدام اختبرار ال

(، تبين أمتلبي أ رراد العينرة مسرتوح عرالي مرن الآوىرام لإيجابيرة كمرا 6.96القيمة التائية الجدولية )
 (6موم   ي جدول)

الحسووابي والفر ووي  ( الختبووار التووائي لفينووة واحوودة لدللووة الفوور  بووين المتوسووطين1الجوودول  
 لمقياس الآوهام الإيجابية لمفينة الكمية لمبحث

مسرررررررررررررررررررررتوح 
 الدلالة

المتوسرررررررررررررررررررررررررط  القيةالتائية
 الفرمي

 درجة
 النرية

الاننرررررررررررررررررا  
 المعياري

المتوسررررررررررررررررررررررط 
 النسابي

 المتيير  العينة
 المنسوبة الجدولية

 الآوىررررررررررررام 322 101.50  26 .60 099 86 29.171 6.96 2.21
 بيةالإيجا
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ممررا يشررير ذلرري فلررش أن مسررتوح الآوىررام الإيجابيررة مرتفرر  وبشرركل دال لرردح عينررة البنررث، ويمكررن 
تفسير ذلي عمش و   نظرية تايمور اذ ان الآوىام الإيجابية ىي  ليات د اعية متوارية خم  ستار، 

عمررش وتمثررل اسررتجابة تكيرر  يعتمرردىا الفرررد ليبرررزوا لمررن نرروليم ان لرردييم قرردرا، كبيرررا ، مررن السرريطرة 
( 6992) ”ترايمور وبرراون“نياتيم وبالاخص لدح عينة نساسرة منتسربي وزارة الداخميرة، وقرد أشرار 

برررران ىررررذه الآوىررررام تتررررمثر بالبيئررررة الاجتماعيررررة اذ ان المنيطررررين بررررالفرد يتسررررامنون مرررر  ىررررذا الرررروىم 
المتوامررررر  ويعززونرررررة مرررررن اجرررررل ان يكرررررون الفررررررد قرررررادر عمرررررش التكيررررر  القررررردره عمرررررش ادا  واجباترررررو 

 جتماعية والمينيةالا
(  ررلن وظيفررة الآوىررام الإيجابيررة تتمثررل  رري نمايررة وتقويررة 6988وو قررا، النظريررة )شرريممي وتررايمورو 

( التي ليا وظيفة تكيفية ىامة  يما بعد،  ملب، عن Self - imageوتنمية وتعزيز صورة الذات ) 
 .(36)النفاظ عمش تكاممية الصنة النفسية

وتعتقررد البانثترران أن ىررذه النتيجررة ربمررا تعررود فلرري بيئررة العمررل والمسرر ليات والأدوار  رري المجتمرر   
يمكن أن تجعل الأ راد يتمتعون بثقة عالية بالنفس،  رمنيم يسرعون لمر ر  مرن مسرتواىم المينري مثرل 

ت، نصرروليم عمررش الترقيررات والمكا رر ت لنررثيم عمررش النجرراح وتعزيررزىم عمررش مررا يفعمونررو مررن واجبررا
وتري البانثان أن اسرتخدام المروظفين للؤوىرام الإيجابيرة قرد يكرون وسريمة د راع مرد القمر  والخرو  

( و دراسة ) العيثراوي، 0200وميوط العمل.وتتف  نتيجة ىذا اليد  م  كل من دراسة )نسين، 
 (.0206(؛)العبيدي، 0202( ودراسة )ميدي والازيرجاوي، 0202

إنوواث (  –الآوهووام الإيجابيووة بحسووب متغيوور الجوونس   ذكووور دللووة الفوورو  فووي :الهوود  الثوواني
 (.و الرتبة(و سنوات الخدمة

 إناث( –الفرو  بحسب الجنس  ذكور  –أ 
ومرررن أجرررل التعرررر  عمرررش الفرررر   ررري مسرررتوح الآوىرررام الإيجابيرررة لررردح عينرررة البنرررث بنسرررب متييرررر 

( عمش و   مقارنة المتوسرط النسرابي للؤوىرام T- testالجنس،  قد استخدم التنميل الانصائي ) 
(مرررر  المتوسررررطات 63.26( وبرررراننرا  المعيرررراري قرررردره )91.78الإيجابيررررة لرررردح الررررذكور والبررررال  )

( 60.62( وبرراننرا  المعيرراري قرردره )620.66النسررابية لأوىررا م الإيجابيررة لرردح الانرراث والبررال  )
( تبرين أنرو 6.96القيمرة التائيرة الجدوليرة )( وىري أكبرر مرن 2.30وبميت القيمة التائيرة المنسروبة )

توجد  رو  ذات دلالة فنصائية بين الذكور والاناث لصرال  الانراث  ري مسرتوح الآوىرام الإيجابيرة 
 كما ىو مبين 

 (.0 ي الجدول رقم )
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( نتائج الختبار التائي لمفينتين المستقمتين لمدللة عمى الفر  في مستوى الآوهام 2الجدول  
 الناث( –تبفاً لمتغير الجنس  الذكور  الإيجابية

 الجنس المتيير
 

المتوسرررررررررررط 
 النسابي

الاننررررررررررررررا  
 المعياري

t 
 المنسوبة

الدرجرررررررررررة 
 النرية

t 
 الجدولية

مسررررتوح 
 الدلالة

 النتيجة

الآوىررررررررررررررررررام 
 الإيجابية

  13.41 95.78 ذكور
4.32 

 

 
298 

 
1.96 

 
0.05 

 
 12.10 102.16 اناث دالة

 6.96= (2.21ومستوح دلالة ) ( 298الجدولية، لاختبار ذي النيايتين، ولدرجةنرية )القيمة التائية 
ترررح البانثترران ان الفرررو  بررين الجنسرريين لصررال  ) الانرراث(، ربمررا يعررود ذلرري فلررش فعجرراب النسررا  
بمنفسرررين ونظررررتيم الإيجابيرررة لأنفسرررين،  ررري عصرررر التقررردم تسرررعش النسرررا  فلرررش التقررردم وترررولي زمرررام 

مكررران العمرررل بفمرررل ثقرررتين بمنفسرررين وقررردراتين، ىرررذا يجعميرررم ومتفرررائمين بالمسرررتقبل، الأمرررور  ررري 
وي منون بقدرتيم عمش التنكم  ي عمميم وبيئتيم ومواقفيم، ميما كانرت صرعبة.وتختم  مر  دراسرة 

( التري أشرارت فلرش عردم وجرود  رر   ري 0202(، ودراسرة ) ميردي والازيرجراوي، 0200) نسين، 
( التري أشرارت 0202بية تبعا، لمتيير الجنس.وتختمر  مر  دراسرة ) جيرادي، مستوح الآوىام الإيجا

 فلي وجود  رو  دالة فنصائيا، بين الذكور ولإناث ولصال  الذكور.
 الموظ (  –الفرو  بحسب الرتبة   الرتب  –ب 

ومرررن أجرررل التعرررر  عمرررش الفرررر  بنسرررب متييرررر الرترررب  ررري مسرررتوح الآوىرررام الإيجابيرررة لررردح عينرررة 
( عمش و ر  مقارنرة المتوسرط النسرابي للؤوىرام T- testاستخدم التنميل الانصائي )  البنث،  قد

(مرر  المتوسررطات النسررابية 601.36( وبرراننرا  المعيرراري قرردره )661.86الإيجابيررة لرردح الرتررب)
( وبميت القيمة 63.32( وباننرا  المعياري قدره )96.08لأوىا م الإيجابية لدح الموظ  البال  )

( تبررين أنررو توجررد  رررو  6.96( وىرري أكبررر مررن القيمررة التائيررة الجدوليررة )0.26سرروبة )التائيررة المن
ذات دلالررة فنصررائية بررين الرتررب والموظرر  لصررال  اصررناب الرتررب  رري مسررتوح الآوىررام الإيجابيررة 

 كما ىو مبين  ي 
 (.3الجدول رقم )
  في مستوى الآوهام ( نتائج الختبار التائي لمفينتين المستقمتين لمدللة عمى الفر3الجدول  

 الموظ (–الإيجابية تبفاً لمتغير الرتبة  الرتب 
المتوسرررررررررررط  الرتبو المتيير

 النسابي
الاننرررررررررا  
 المعياري

t 
 المنسوبة

الدرجرررررررررررة 
 النرية

t 
 الجدولية

مسررررررررررررررررررتوح 
 الدلالة

 النتيجة
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الآوىررررررررررررررررررام 
 الإيجابية

  125.31 115.86 الرتب
2.01 

 
298 

 
1.96 

 
0.05 

 
 13.34 96.28 الموظ  دالو

 6.96(=2.21(ومستوح دلالة ) 298القيمة التائية الجدولية، لاختبار ذي النيايتين، ولدرجةنرية )
تعتقد البانثتان ان اصناب الرتب يشعرون بقوة أكبرر وتفرا ل تجراه مسرتقبميم ووظرائفيم، كمرا أنيرم 

قرررادرون عمرررش الرررتنكم  ررري أكثرررر اسرررتقرارا،  ررري نقررروقيم وواجبررراتيم ويقررردرون قررردراتيم ويشرررعرون أنيرررم 
المواقرر  بسرربب قرروتيم ونرروع الميررام المختمفررة والميمررة الترري يوكمررون بيررا ممررا يجعميررم قررادرون عمررش 

 ادا  عمميم بشكل ا مل واجدر.
 سنع( 33-11سنع/ 11-5الفرو  بحسب سنوات الخدمة   –ج

ومررن أجررل التعررر  عمررش الفررر  بنسررب متييررر سررنوات الخدمررة  رري مسررتوح الآوىررام الإيجابيررة لرردح 
( عمرش و ر  مقارنرة المتوسرط النسرابي T- testعينرة البنرث،  قرد اسرتخدم التنميرل الانصرائي ) 

(مرر  المتوسررطات 61.03( وبرراننرا  المعيرراري قرردره )98.23سررنو()7، 1للؤوىررام الإيجابيررة لرردح) 
( 87.97( وبرراننرا  المعيرراري قرردره )621.02سررنو ()32، 68ىررا م الإيجابيررة لرردح )النسررابية لأو 

( تبرين أنرو 6.96( وىري أصريرمن القيمرة التائيرة الجدوليرة )2.96وبميت القيمة التائيرة المنسروبة )
( سررررررنو  رررررري مسررررررتوح الآوىررررررام 32، 68( و)67، 1لاتوجررررررد  رررررررو  ذات دلالررررررة فنصررررررائية بررررررين )

 (2لجدول رقم )الإيجابيةكماىو مبين  ي ا
( نتائج الختبار التائي لمفينتين المستقمتين لمدللة عمى الفر  في مستوى الآوهام 4الجدول  

 (33-11–سنع 11-5الإيجابية تبفاً لمتغير سنوات الخدمة  
سرررررررررررررررررررررررررررنوات  المتيير

 الخدمو 
المتوسرررررررررررررررررررط 

 النسابي
الاننرررررررررررررررررا  

 المعياري
t 

 المنسوبة
الدرجرررررررررررررررررة 

 النرية
t 

 الجدولية
مسرررررتوح 
 الدلالة

 النتيجة

الآوىررررررررررررررررررررررررررام 
 الإيجابية

1-67 
 سنو

98.43 15.23  
0.96 

 
298 

 
1.96 

 
0.05 

 
ايرررررررررررررررر 

  32-68 دال
 سنو

105.20 87.97 

 6.96(=2.21(ومستوح دلالة ) 298القيمة التائية الجدولية، لاختبار ذي النيايتين، ولدرجةنرية )

ربما يعود ذلي الش ان العمل  ي وزارة الداخمية  ي السنة الأولرش تنتراج الرش صرفات وسرمات قويرة 
وثابتة وايجابية تساعدىم عمش البقا   ي عمميم والتطور  ي ميراميم،  فري سرنة الأولرش قرد لاتكرون 
الصرررورة وامرررنو بشررركل كامرررل مثرررل )مواجيرررو التنرررديات، الرررروتين اليرررومش(، أو المررريوط الإداريرررة 



 

 

L الآوهام الإيجابية لدى منتسبي وزارة الداخمية في مركز مدينة / أربيلJ  

755 
Journal Of Babylon Center For Humanities Studies 2026   Volume :16 Issue : 7 

(ISSN): 2227-2895 (Print)       (E-ISSN):2313-0059 (Online) 
 

وامنة بعد،  يتكون وىم بمن التيير سيل وسري  والطمونات العالية وعدم توازن الشخص الجديد 
 رري العمررل قررد يمرر  أىرردا ا، كبيرررة برردون خطررة مدروسررة معتقرردا، أن بلمكانررو فنجازىررا بسرريولة، وتررولهي 
 ممرررا يزيرررد مرررن مسرررتوح الآوىرررام الإيجابيرررة لررردييم منصرررب أو وظيفرررة جديررردة يعطررري شرررعورا، برررالقوة أو

 الأىمية، مما ييزي الآوىام الأيجابية. 
 : Conclusionsالستنتاجات 

ان منتسبي وزارة الداخمية موظفين واصناب الرتب يمتمكرون اوىامرا، ايجابيرة بمسرتوح مرتفر  مرن - 
نيررررث الابعرررراد الثلبثررررة )الآوىررررام الإيجابيررررة ايررررر الواقعيررررة لمررررذات، والتفررررا ل ايررررر الررررواقعي، أوىررررام 

 السيطرة(.
الررذكور والانرراث  رري مسررتوح الآوىررام الإيجابيررة نيررث يرتفرر  مسررتوح لرردح الانرراث مقارنررة  يختمرر  -

 بالذكور.
 ان اصناب الرتب العسكرية يمتمكون اوىاما، ايجابيا، اعمش من الموظفين العاديين. -
 ان سنوات الخدمة لاي ثر عمش ارتفاع او انخفاض مستوي الآوىام الايجابية.  -

 Recommendationالتوصيات 
  ي مو  نتائج البنث النالي توصي البانثتان بما يمتي :

قامررررة برررررامج توجيييرررة تثقيفيررررة لممرررروظفين لبيررران تررررمثيرات الآوىررررام  _ مررررورة عقررررد لقررررا ات دوريرررة وا 
 الإيجابية عمش مستوح العمل والتطور العممي والوظيفي.

يتيا بالمسرتوح المطمروب لردح الطمبرة لأىميتيرا _ فىتمام وزارة التعميم العالي بالآوىام الإيجابية وتنم
 ي تعزيز الصنة النفسية لمفرد والمجتم  وخصوصا، باعتبار طمبة الجامعة مستقبلب، ىرم مرن توكرل 

 اليم الميام الادارية والوظيفية  ي المستقبل.
 Suggestionالمقترحات : 

 الآتية: عمش و   النتائج تقترح البانثتان لمبانثين، فجرا  بعض الدراسات
 _ اجرا  دراسة تجريبية لتنمية الآوىام الايجابية لدح الموظفين والاساتذه والاطبا .

_ اجرا  دراسة تيد  الش التعرر  عمرش العلبقرة برين متييرر البنرث النرالي ومتييررات اخررح مثرل، 
الاكتئرررراب، الإنترررررا  النفسرررري، مسررررتوح التنصرررريل. الصررررنة النفسررررية، سررررمات الشخصررررية، اسرررراليب 

 ممة الوالدية.المعا
                                                 

1
 shelly E Taylor& Jonathan D Brown, Illusions and well - being:A   Social 

psychological perspective on mental health.by the American psychological Asocition, 

psychological bulletin,vol.103,no,2,193-210 (1988).             
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والآوىررررام الإيجابيررررة وعلبقتيررررا بالتعقيررررد الانفعالي(،أطرونررررة ذكرررررح  يصررررل جبررررر النميررررداوي ،)انيمرررراس الررررذات ( 0)

 .12(،ص0206الدكتوراه ، جامعة بيداد ،كمية الآداب،قسم عمم النفس،)
عفررررا  ابرررراىيم خميرررل العبيررردي،)الآوىام الايجابيرررة لررردح طالبرررات الجامعرررة  ررري مرررو  بعرررض المتييررررات(، جامعرررة (3)

 13(،ص0206(،)66ربية لمعموم الانسانية،جامعة ذي قار المجمد)بيداد، كمية التربية لمبنات، مجمة كمية الت
 

شررريما  عزيرررز عبررردال، ، وسرررييمة عبدالرمرررا عسكر،)السرررعادة الدراسرررية وعلبقتيرررا بالآوىرررام الأيجابيرررة لررردح طمبرررة (2)
وم الجامعررة  رري المنا مررات المننرة(،الجامعررة المستنصرررية،كمية التربيررة،الم تمر العممرري الخررامس والعشرررون لمعمرر

 022(،ص0200أيار،) 32 -09الانسانية والتربوية 
، 0203افررررران منمررررد جيادي،)الآوىررررام الايجابيررررة لرررردح طمبررررة جامعررررة كربلب (،جامعررررة بيررررداد ،كميررررة التربيررررة)(1)

 .036(مجمة البانث،ص0202
 

مصررررررطفي النجررررررازي،)التخم  الاجتمرررررراعي، مرررررردخل الررررررش سرررررريكولوجية الإنسرررررران المقيررررررور(، المركررررررز الثقررررررا ي ( 6)
 .622(،ص0221العربي،الطبعة )التاسعة(الدار البيما ، الميرب،)

روا  رشررررررريد نميرررررررد العيثاوي،)الآوىرررررررام الأيجابيرررررررة والتمثرررررررل العررررررراطفي وعلبقتيمرررررررا بسرررررررمة الأمرررررررل لررررررردح طمبرررررررة (7)
الجامعة(،اطرونرررررررررررررة دكتررررررررررررروراه ،جامعرررررررررررررة ديالش،كميرررررررررررررة التربيرررررررررررررة لمعمررررررررررررروم الإنسانية،قسرررررررررررررم العمررررررررررررروم التربويرررررررررررررة 

 .2،ص(0202والنفسية،)
(2)
Shelley E Taylor & David A Armor, Positive illusions and coping with 

Adversity,University of California , loss angels, Journal of personality. Copyright 

1996 by duke university press.                                    
 

   (3)
 Helen c Boucher, Positive illusions , Encyclopedia of  personality( 201   (9 p:3.       

                                                       
 

 
نبم منسن نسين، )الآوىام الإيجابية لدح طمبة المرنمرة الإعداديرة(، جامعرة القادسرية،كمية التربية،قسرم العمروم ( 66)

 .601(،ص0200ة،مجمة عممية،العدد الثلبثون)التربوية والنفسية، اشراقات تنموي
 .06ذكرح  يصل جبر النميداوي،مصدر الساب ،ص( 60)
منمرررد السرررعيد أبرررو نلبوة،)الآوىرررام الايجابيرررة، تعريفيا،أنماطيرررا وعلبقتيرررا بالصرررنة النفسية(،فصررردارات م سسرررة (63)

 .6(،ص0268(. )61العموم النفسية العربية، العدد)
(6)shelly E Taylor& Jonathan D Brown،1 988,P:194 
البرررررردري،  رااررررررات عتيرررررردة  رررررري نيرررررراة الإنسرررررران. كيرررررر  يمكررررررن مم ىررررررا. مجمررررررة أ كررررررار العرررررررب، العرررررردد ( سررررررامي، 61)
 .6(ص0200(،)60376)

(3)
 Timothy Lane & Owen Flanagan , neuroexistentialism,edaimonics& positive 

illusion(2015)P:16 
 .607(،ص0200الساب ،)نبم منسن نسين،مصدر ( 67)
 .70(،ص0202سارة رما ميدي،و انمد عبد النسين الازيرجاوي، مصدر الساب ،)(68)
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 .609نبم منسن نسين،مصدر الساب ،ص( 69)
التربويرة/اي –مقالرةالعموم htt://e3arabi.com.رندا العكاشة،مفيوم وأىمية الآوىام الإيجابية  ري عمرم الرنفس.(02)

 .7( ،ص0206عربش )
 .06(،ص0206 يصل جبر النميداوي،مصدر الساب ،)ذكرح ( 06)
 .70(،ص0202سارة رما ميدي، وانمد عبد النسين الازيرجاوي، مصدر الساب )( 00)
 .028(،ص0200شيما  عزيز عبدال، ،و سييمة عبد الرما عسكر،مصدر الساب )(03)
مرة الاعدادية(،جامعرة ديالش،كميرة نور جبار عمي، وميسر ىاني وعزاوي ،)الآوىام الايجابية لدح طالبرات المرن(02)

 39(.،ص0203( كانون الأول،)6( المجمد)98التربية لمعموم الإنسانية،مجمة ديالش لمبنوث الانسانية،العدد)

عفرررا  ابررراىيم خميررل العبيرردي ،)الآوىررام الايجابيررة لرردح طالبررات الجامعررة  رري مررو  بعررض المتييرررات(، جامعررة (01)
 .13(،ص0206(،)66مة كمية التربية لمعموم الانسانية،جامعة ذي قار المجمد)بيداد، كمية التربية لمبنات، مج

 .72(،مصدر الساب ،ص0202سارة رما ميدي، وانمد عبد النسين الازيرجاوي)( 06)
ىولات عبدالوانرررد أنمد،)الشخصرررية الاسرررتقلبلية وعلبقتيرررا بلخفرررا  المشررراعر لررردح الشرررباب الجرررامعي(، رسرررالة (07)

 .08(،ص0206الدين، كمية الاداب،)ماجستر، جامعة صلبح 
 .(662(،ص0269منمد سرنان عمي المنمودي )مناىج البنث العممي(،)(08)
 
ليلبن أزادعبدالعزيز شيخاني ،)الازدىار النفسي وعلبقتة بالناجة فلش المعر ة لدح أعما الييئة التدريسرية  ري (0)

 .67(،ص0203الجامعة(،جامعة صلبح الدين، أربيل) 
 .spss) 2010صال  النجار ) القياس والتقويم منظور تطبيقي م  تطبيقات برمجة ) (نبيل جمعو6)
خميفرررة برررن أنمرررد برررن نميرررد القصرررابي،)تنميل الفقررررات  يبنرررا  المقررراييس النفسرررية : الصرررد  الظررراىمري. صرررد  (0)

 .123(،ص0202الفقرات.الصد  العاممي( )
التجنبيرة لردح ذوي الانتياجرات الخاصرة/ جامعرة بنار ىيرش روستم ، الصرمود النفسري وخصرائص الشخصرية (36)

 .26،ص، 0203صلبح الدين/ أربيل
اوات فبررراىيم ىمررزه ، رأس المررال النفسرري الإيجررابي ووعرري الررذات لرردح طمبررة الجامعة،رسررالو الماجسررتير،جامعة (30)

 .29،ص 0203اربيل –صلبح الدين 
 

 .16( اوات فبراىيم ىمزه ، المصدر الساب ، ص 33)

 .020(،ص 0261الكبيسي ،القياس والتقويم )  الواندعبد (32)
 .66(،ص0206عفرا  ابراىيم خميل العبدی،مصدر الساب )(31)
 .1(،ص0268منمد السعيد أبو نلبوة، مصدر الساب )(36)

 المصادرات :
عفرررا  ابررراىيم خميررل العبيرردي،)الآوىام الايجابيرررة لرردح طالبررات الجامعررة  ررري مررو  بعررض المتييرررات(، جامعرررة -6

 (0206(،)66بيداد، كمية التربية لمبنات، مجمة كمية التربية لمعموم الانسانية،جامعة ذي قار المجمد)
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منمررد السررعيد، أبررو نلبوة،)الآوىررام الايجابيررة، تعريفيا،أنماطيررا وعلبقتيررا بالصررنة النفسية(،فصرردارات م سسررة -0
 (.0268(. )61العموم النفسية العربية، العدد)

وي،)انيماس الذات والآوىام الإيجابية وعلبقتيا بالتعقيرد الانفعالي(،أطرونرة الردكتوراه ذكرح  يصل جبر النميدا-3
 (.0206، جامعة بيداد ،كمية الآداب،قسم عمم النفس،)

روا  رشرررررريد نميررررررد العيثاوي،،)الآوىررررررام الأيجابيررررررة والتمثررررررل العرررررراطفي وعلبقتيمررررررا بسررررررمة الأمررررررل لرررررردح طمبررررررة  -2
 (.0202لش،كمية التربية لمعموم الإنسانية،قسم العموم التربوية والنفسية،)الجامعة(،اطرونة دكتوراه ،جامعة ديا

مصرررررطفي النجرررررازي ،)التخمررررر  الاجتمررررراعي، مررررردخل الرررررش سررررريكولوجية الإنسررررران المقيرررررور(، المركرررررز الثقرررررا ي -1
 (.0221العربي،الطبعة )التاسعة(الدار البيما ، الميرب،)

التربويرة/اي –مقالرةالعموم htt://e3arabi.com.عمرم الرنفس.رندا العكاشة،مفيوم وأىمية الآوىرام الإيجابيرة  ري -6
 (.0206عربش )

ىولات عبدالوانرررد أنمد،)الشخصرررية الاسرررتقلبلية وعلبقتيرررا بلخفرررا  المشررراعر لررردح الشرررباب الجرررامعي(، رسرررالة -7
 (.0206ماجستر، جامعة صلبح الدين، كمية الاداب،)

 (.0269منمد سرنان عمي المنمودي، )مناىج البنث العممي(،) -8
 (.spss()0262نبيل جمعو صال  النجار، ،)القياس والتقويم منظور تطبيقي م  تطبيقات برمجة -9

خميفررة بررن أنمررد بررن نميررد القصررابي، )تنميررل الفقرررات  يبنررا  المقرراييس النفسررية : الصررد  الظرراىري. صررد   -62
 (.0202الفقرات.الصد  العاممي( )

 (. 0261عبد الواند الكبيسي،  )القياس والتقويم ) -66
، 0203افرررران منمرررد جيرررادي ،)الآوىرررام الايجابيرررة لررردح طمبرررة جامعرررة كربلب (،جامعرررة بيرررداد ،كميرررة التربيرررة)-60

 (مجمة البانث.0202
نبرررم منسرررن نسرررين،  )الآوىرررام الإيجابيرررة لررردح طمبرررة المرنمرررة الإعداديرررة(، جامعرررة القادسرررية،كمية التربية،قسرررم -63

 (.0200ممية،العدد الثلبثون)العموم التربوية والنفسية، اشراقات تنموية،مجمة ع
نررررور جبررررار عمرررري، وميسررررر ىرررراني وعررررزاوي ،)الآوىررررام الايجابيررررة لرررردح طالبررررات المرنمررررة الاعدادية(،جامعررررة -62

 (.0203( كانون الأول،)6( المجمد)98ديالش،كمية التربية لمعموم الإنسانية،مجمة ديالش لمبنوث الانسانية،العدد)
سكر،)السررعادة الدراسررية وعلبقتيررا بالآوىررام الأيجابيررة لرردح طمبررة شرريما  عزيررز عبرردال، وسررييمة عبدالرمررا ع-61

الجامعررة  رري المنا مررات المننرة(،الجامعررة المستنصرررية،كمية التربيررة،الم تمر العممرري الخررامس والعشرررون لمعمرروم 
 (.0200أيار،) 32 -09الانسانية والتربوية 

بالناجة فلش المعر ة لدح أعما الييئة التدريسية ليلبن أزاد عبدالعزيز شيخاني، ،)الازدىار النفسي وعلبقتة -66
 (.0203 ي الجامعة(،جامعة صلبح الدين، أربيل) 

سارة رما ميدي، وانمد عبد النسين الازيرجاوي، )الآوىام الأيجابيرة لردح ذوي الانتياجرات لخاصرة(،جامعة -67
  (.0202الاربعين، العدد الراب ،)كربلب  ،كمية التربية لمعموم الانسانية، مجمة البانث ، المجمد الثالث و 
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