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Abstract:  

Saudi Arabia and Japan relationships had witnessed extraordinary 

development in the fields of professional and educational cooperation 

between 1985 and 2005. Technical training programs prepared by 

Japanese companies and institutions contributed to the qualification of 

Saudi cadres in strategic sectors such as industry, energy, and auto 

maintenance. This cooperation was notable by the establishment of 

specialized educational institutions, most remarkably the Saudi-Japanese 

Automotive High Institute in 2002, which revealed a successful model of 

technical partnership between the public and private sectors in both 

countries. The educational aspect was also evident in student exchange 

and academic scholarship programs, although these were relatively 
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limited until 2005, when Japan was included in the Custodian of the Two 

Holy Mosques Foreign Scholarship Program. This experience focused on 

the transfer of advanced Japanese expertise, particularly in technical 

education, which contributed to the development of Saudi human capital 

and the enhancement of the efficiency of national cadres in line with the 

requirements of development and the labor market. 

Japan, through JICA agency, also provided technical backing to 

vocational or professional training centers, contributed to curriculum 

design, and trained trainers, contributing to the development of a 

technical education system based on Japanese standards. Bilateral 

relations also had witnessed cultural cooperation in the field of 

archaeological research, with Japanese missions conducting field studies 

at a number of Saudi heritage sites and making important contributions to 

documenting Islamic inscriptions. Within the framework of cultural 

exchange, the Kingdom's participation in the 2005 Aichi World Expo 

reflected an advanced level of cultural presence and expressed the two 

countries' desire to improve cultural and technical dialogue. Together, 

these efforts demonstrated the transition of Saudi-Japanese relations from 

a phase of commercial cooperation to a phase of comprehensive 

development cooperation, encompassing education, culture, and capacity 

building, within the context of a long-term strategic partnership. 

 الممخص:
 5981شييييهدت العلابييييات بييييين الممل ييييل العربيييييل السييييعوديل واليابييييان  ييييلال ال تييييرة مييييا بييييين        

تطييورًا ملحوظًييا فييي مجييالي التعيياون المهنييي والتربييوي، إذ أسييهمت بييرام  التييدريب ال نييي،  5001و
سيييات يابانييييل، فيييي ترهييييل  يييوادر سيييعوديل فيييي بطاعيييات اسيييتراتيجيل التيييي نظهمتهيييا شييير ات ومؤس

 الصناعل والطابل وصيانل السيارات. وتميهز هذا التعاون بترسييس مؤسسيات تعليمييل مت صصيل، 
، الييذي ع ييس نموذجًييا ناجحًييا 5005اليابيياني للسيييارات عييام –ميين أبرزهييا المعهييد العييالي السييعودي
م وال يياص فييي البلييدين.  مييا تجلهييل الجانييب التربييوي فييي بييرام  للشييرا ل التقنيييل بييين القطيياعين العييا

ن  ييان محييدودًا نسييبيًا حتييل عييام  ، حييين أدرجييت 5001التبييادل الطلابييي والابتعيياث اي يياديمي، واح
اليابييان نييمن برنييام   ييادم الحييرمين الشييري ين للابتعيياث ال ييارجي. وارت ييزت التجربييل علييل نقييل 

فيي التعلييم ال نيي، بميا سياهم فيي تطيوير رأس الميال البشيري  ال برات اليابانيل المتقدمل،  صوصًيا
 .السعودي، ورفع   اءة ال وادر الوطنيل بما يتماشل مع متطلبات التنميل وسوق العمل

 ميييا شيييار ت اليابيييان، مييين  يييلال و اليييل جاي يييا، فيييي تقيييديم اليييدعم ال نيييي لمرا يييز التيييدريب         
ب المدربين، ما أسهم في بناء منظومل تعليميل تقنيل المهني، والمساهمل في تصميم المناه  وتدري

مسييتندة إلييل المعييايير اليابانيييل. وشييهدت العلابييات ال ناايييل أينًييا تعاونًييا  قافيًييا فييي مجييال البحييوث 
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اي ريل، حيث ن هذت بع ات يابانيل دراسات ميدانيل في عدد من الموابع الترا يل السيعوديل، وبيدهمت 
لنقييوش الإسييلاميل. وفييي إطييار التبييادل الحنيياري، ع سييت مشييار ل إسييهامات مهمييل فييي تو يييق ا

مستوى متقدمًا من الحنور ال قافي، وعبهرت عن رغبيل  5001الممل ل في معرض إ سبو آيتشي 
البلدين في تعزيز الحوار الحناري والتقني. وبد دلهت هيذ  الجهيود مجتمعيل عليل انتقيال العلابيات 

اون التجيياري إلييل مرحلييل التعيياون التنمييوي الشييامل، الييذي شييمل اليابانيييل ميين مرحلييل التعيي–السييعوديل
 التعليم، وال قافل، وبناء القدرات، في سياق شرا ل استراتيجيل طويلل ايمد.

 المقدمة:
شييهدت العلابييات بييين الممل ييل العربيييل السييعوديل واليابييان  ييلال العقييود اي يييرة ميين القييرن        

طير الابتصيياديل والسياسيييل التقليديييل، ليمتيد إلييل مجييالات معرفيييل العشيرين تطييورًا نوعيًييا، تجيياوز اي
، بيييدأت الممل يييل فيييي 5981وتنموييييل أ  ييير عمقيًييا، أبرزهيييا التعييياون المهنيييي والتربيييوي. فمنيييذ عيييام 

الاست ادة من ال برات اليابانيل المتقدمل،  صوصًا في ميدان التعليم ال نيي والتيدريب المهنيي، مين 
تها مؤسسات يابانييل ح ومييل و اصيل، شيملت تيدريب ال يوادر الوطنييل،  لال برام  ومبادرات ن ذ

نشاء المعاهد التقنيل، وتطوير المناه ، وهو ما ساهم في بنياء رأس ميال بشيري سيعودي مؤهيل،  واح
 .وتوطين الوظااف في بطاعات حيويل

ات ت تسييييب هييييذ  الدراسييييل أهميتهييييا ميييين تر يزهييييا علييييل أحييييد الجوانييييب الحيويييييل فييييي العلابيييي        
اليابانييييل، واليييذي ليييم يحيييظي بعناييييل  افييييل فيييي الدراسيييات السيييابقل، وهيييو البعيييد المؤسسيييي –السيييعوديل

مييا طبيعييل وأ يير  :وال قيافي للتعيياون المهنييي والتربييوي. وت مين إشيي اليل البحييث فييي التسيياؤل اليرايس
إليييل  5981التعييياون المهنيييي والتربيييوي بيييين الممل يييل العربييييل السيييعوديل واليابيييان  يييلال ال تيييرة مييين 

وينيييدرج تحيييت هيييذا التسييياؤل عيييدد مييين ايسيييالل ال رعييييل تتعليييق بمنيييامين هيييذا التعييياون،  ؟5001
 .وأهدافه، والنتاا  التي تم ض عنها

ويهيييدف البحيييث إليييل تتبيييع المسيييار التييياري ي للتعييياون بيييين البليييدين فيييي هيييذين المجيييالين،         
وتحليييل العوامييل التييي سيياهمت فييي نشييرته وتطييور ، وتقييييم انع اسيياته علييل التنميييل البشييريل دا ييل 
الممل يل، وعلييل طبيعيل العلابييل ال ناايييل بيين الرييياض وطو ييو. وبييد اتبييع الباحيث الميينه  التيياري ي 

لييييي، بالاسييييتناد إلييييل مصييييادر متنوعييييل شييييملت و ييييااق رسييييميل، ودراسييييات أ اديميييييل، وتقييييارير التحلي
 .صح يل معاصرة

، التيييي م هليييت نقطيييل انطيييلاق فعلييييل لهيييذا التعييياون، 5981تُغطهيييي الدراسيييل ال تيييرة مييين عيييام         
، حيييين تيييم إدراج اليابيييان نيييمن اليييدول المسيييتهدفل فيييي برنيييام   يييادم الحيييرمين 5001وحتيييل عيييام 

 شري ين للابتعاث ال ارجي. ال
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وتتناول الدراسل الجانبين السعودي والياباني نمن سيياق مؤسسيي و قيافي مشيترك، ميع التر ييز   
علييل المبييادرات التطبيقيييل دا ييل الممل ييل. وبييد توزعييت مييادة البحييث علييل مبح ييين رايسيييين: تنيياول 

ل ييياني علييييل التبييييادل التربييييوي ايول التعييياون المهنييييي فييييي مجييييالات التيييدريب والتقنيييييل، فيمييييا ر هييييز ا
 .والابتعاث اي اديمي، مع  اتمل تتنمن أبرز النتاا  والتوصيات التي توصل إليها البحث

 التمهيد:
ش هل التعاون المهني والتربوي بين الممل ل العربيل السعوديل واليابان أحيد أبيرز مظياهر   

التقليييدي، لتر ييذ بُعييدًا تنمويًييا ومعرفيًييا العلابييات ال ناايييل الحدي ييل التييي تجيياوزت الطييابع الابتصييادي 
أ  ر عمقًا وتر يرًا. فمنذ منتصف  مانينييات القيرن العشيرين، شيهدت تليك العلابيات تحيولات نوعييل 
ارت ييزت علييل تبييادل ال بييرات ال نيييل، ونقييل التقنيييل، وتعزيييز التعليييم ال نييي، وتوسيييع آفيياق التبييادل 

طييار رغبييل متبادلييل لييدى الجييانبين فييي بنيياء شييرا ات اي يياديمي. وبييد انطلقييت هييذ  المسييارات فييي إ
طويلييل ايمييد تقييوم علييل تطييوير رأس المييال البشييري وترهيييل ال ييوادر الوطنيييل، اسييتجابل للتحييولات 

 .الابتصاديل والتقنيل التي شهدها العالم في تلك ال ترة
ايبعاد،  اليابانيل في هذا المجال ب ونها تجربل مؤسسيل متعددة–اتسمت التجربل السعوديل

إذ ليييم تقتصييير عليييل توبييييع ميييذ رات الت ييياهم أو إباميييل البيييرام  المؤبتيييل، بيييل شيييملت إنشييياء معاهيييد 
مت صصيييل، وتن ييييذ بيييرام  تدريبييييل مشيييتر ل، وتنظييييم ميييؤتمرات فنييييل، إنيييافل إليييل دعيييم الابتعييياث 

يابانيييل والتبييادل الطلابييي. وبييد أسييهمت المؤسسييات اليابانيييل، وعلييل رأسييها و الييل التعيياون الييدولي ال
 جاي ييا(، بييدور محييوري فييي صييياغل هييذا التعيياون، سييواء ميين  ييلال إي يياد ال بييراء إلييل الممل ييل أو 

 .استقبال المتدربين والطلاب السعوديين في اليابان
ويييرتي هييذا البحييث ليحلييل طبيعييل هييذا التعيياون فييي نييوء التحييولات التنمويييل التييي شييهدتها 

العشييرين، مييع التر يييز علييل ال تييرة الممتييدة ميين عييام الممل ييل  ييلال العقييدين اي يييرين ميين القييرن 
، بوص ها مرحلل ترسيسيل في بناء نموذج من التعاون ال ني والتربوي بين 5001إلل عام  5981

دولتييين ت تل ييان  قافيًييا وحنيياريًا، ل نهمييا تلابتييا حييول أهييداف مشييتر ل تتصييل بالتنميييل، والتعليييم، 
لمشياريع والمبيادرات المشيتر ل، يسيعل هيذا البحيث إليل ونقل المعرفل. ومن  لال استعراض أبرز ا

تقديم براءة تاري يل تحليليل للتجربل، من حيث ظروف نشرتها، وآلياتهيا، وأ رهيا فيي صيياغل مسيار 
 .اليابانيل علل المدى البعيد–العلابات السعوديل
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 المبحث ااول: التعاون المهني بين البمدين
شهدت برام  التدريب المهني تطوراً ملموساً في إطار التعاون ال نااي، إذ تلقهيل ميا يقيارب         

(. تيييدريبات 5  (Petromin Corporation)( موظيييف سيييعودي مييين  شييير ل بتيييرومين( 505 
، شييملت مجييالات م ييل ت رييير اليين ط، والإدارة ال نيييل، وهندسييل 5981ت صصيييل فييي اليابييان عييام 

( موظ يييياً ميييين الشيييير ل السييييعوديل للصييييناعات ايساسيييييل  سييييابك( 444ك اسييييت اد  المصييييانع،  ييييذل
(SABIC – Saudi Basic Industries Corporation)  5 مين بيرام  تدريبييل بيدهمتها .)

، التي تُعد من  برى الشر ات الهندسيل في  (Chiyoda Corporation) شر ل شيودا اليابانيل( 
وأسهمت تلك البرام  فيي تعزييز ال  ياءة التشيغيليل لمرافيق سيابك  مجالات البترو يماويات والطابل،

 & Mitsui)ورفع بدرتها التنافسيل، وفي بطاع الطابل ال هرباايل، نظهمت  شر ل ميتسو اليابانيل( 
Co Ltd)   موظ ييياً مييين  الشييير ل السيييعوديل الموحيييدة 46بيييرام  تدريبييييل مت صصيييل اسيييتهدفت )

تشيغيل والصيييانل واينظميل الحدي ييل لشيب ات ال هربيياء، وأسييهمت لل هربياء(، تر ييزت عليل تقنيييات ال
بييدورها فييي تطييوير القييدرات ال نيييل السييعوديل ونقييل الت نولوجيييا اليابانيييل إلييل الييدا ل، ولييذلك، يم يين 
القيييول إن البيييرام  التعليمييييل والتدريبييييل التيييي طُبهقيييت فيييي إطيييار التعييياون السيييعودي اليابييياني م هليييت 

 ل المعرفيييل، وأسييهمت فييي تعزيييز التنميييل البشييريل،  مييا ووفهييرت جسييراً معرفييياً نموذجيياً فيياعلًا للشييرا
 (.4امتد أ ر  إلل م تلف ميادين التنميل دا ل الممل ل العربيل السعوديل  

 Japan International)  يييذلك سييياهمت  الو اليييل اليابانييييل للتعييياون اليييدولي(        
Cooperation Agency) JICA)  )4 .)  افتتياح  معهيد الريياض للتقنييل الإل ترونييل( عيام فيي

د المعهد ب براء فنيين يابانيين أوفدتهم الو اليل، فيي حيين تلقهيل ال يادر السيعودي 5994 ، حيث زُوه
تدريبًا مت صصًا في اليابان، وبد است ادت الشر ات اليابانيل العاملل في الممل ل العربيل السعوديل 

برام  تدريبيل للموظ ين السعوديين، سواء أ ناء ال دميل أو  ارجهيا،  من  براتها السابقل في إعداد
لتطييوير منييياه  تعليمييييل رسيييميل فيييي مجيييال التيييدريب التقنييي، بميييا يسيييهم فيييي تعزييييز   ييياءة ال يييوادر 

 (.1الوطنيل وترهيلها وفقًا لمتطلبات سوق العمل  
 :2000_ المنتدى الدولي السابي لمطاقة عا  

المعرفي الدولي بين الممل ل العربيل السعوديل واليابان فيي مجيال الطابيل،  في إطار تعزيز التعاون
، وهييو مييا شيي هل حييد اً 5000استنييافت مدينييل الرييياض  المنتييدى الييدولي السييابع للطابييل( فييي عييام 

 قافيًييا دوليًييا بييارزًا، جمييع مم لييي الييدول المنتجييل والمسييتهل ل للطابييل، و ييان للحنييور اليابيياني دور 
ال عالييييل، إليييل جانيييب  بيييار المسيييؤولين الح يييوميين اليابيييانيين، و بيييراء الصيييناعل، بيييارز فيييي تليييك 

ومم لي المنظمات الدوليل والإبليميل، وبيد م هيل ذليك المنتيدى منصيل هاميل لتبيادل اليرؤى وال بيرات 
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والتجارب بين ال  اءات المتنوعل من الدول المشار ل، بما أسهم في ترسيخ الحوار ال قافي والتقني 
التحييديات التييي واجهييت أسييواق الطابيييل العالميييل، وسييبل التعيياون المشييترك لنييمان اسيييتقرار حييول 

ايسواق، وتلبييل الطليب العيالمي المتزاييد عليل الطابيل، وبيد تميهيز ذليك المنتيدى السيابع اليذي انعقيد 
فيييي الريييياض بتر ييييز  عليييل بنيييايا ذات أولوييييل، مييين بينهيييا تطيييوير سياسيييات الطابيييل المسيييتدامل، 

ق بييين الييدول ايعنيياء لاسيييما مييع الجانيب اليابيياني لتعزيييز ايميين الطييابي، بالإنييافل إلييل والتنسيي
مواجهل تقلبات أسعار الن ط والتحديات البيايل المرتبطل بإنتاج واستهلاك الطابل، مع التشديد علل 
نيييرورة تحقييييق التيييوازن بيييين التنمييييل الابتصييياديل والح ييياظ عليييل البيايييل، ومييين  يييلال ذليييك الحيييوار 

ل قيافي والتقنييي، تبيادل المشييار ون ايف يار وال بييرات بميا  ييدم المصيالح المشييتر ل لليدول المعنيييل، ا
ابتراحًيا بإنشياء  –و يان حينهيا وليًيا للعهيد  –وفي ذلك السياق، بدهم الملك عبيد ا  بين عبيد العزييز 

عزييز التعياون أمانل عامل داامل للمنتدى اليدولي للطابيل، ي يون مقرهيا فيي مدينيل الريياض، بهيدف ت
المؤسسي وتنظييم العميل المشيترك بيين اليدول ايعنياء، وتيوفير إطيار داايم ييدعم التنسييق ال عهيال 
وتبادل المعلوميات وال بيرات، وبيد حظيي ذليك الابتيراح بترحييب واسيع مين ببيل المشيار ين، لميا ليه 

ت منابشيل تليك من أ ر في إن اء طابع مؤسسي علل المنتدى، وزيادة فاعليل براراتيه، وبيد تواصيل
المبادرة في المنتدى الدولي ال يامن للطابيل، اليذي عُقيد فيي مدينيل أوسيا ا باليابيان  يلال أيليول مين 

، حيييث وافييق المجتمعييون بالإجميياع علييل إنشيياء ايمانييل العامييل للمنتييدى، مييع اعتميياد 5005عييام 
، لتصيبح 5004ايول  مدينل الرياض مقرًا داامًا لها، وبدأت تلك ايمانيل عملهيا رسيميًا فيي  يانون

دارة مشياريع التعياون المشيترك، وهيو ميا  هيال مر زيل تتولل مهام التنسيق بيين اليدول ايعنياء، واح
ع س عمق العلابات ال قافيل والتقنيل المتبادلل بين الممل ل العربييل السيعوديل واليابيان، وأسيهم فيي 

حيييول بنيييايا الطابيييل، وبيييد م هليييت  تعزييييز دور الممل يييل بوصييي ها محيييورًا رايسييييًا فيييي الحيييوار اليييدولي
استنافل الممل ل لذلك المنتدى، وابتراحها بإنشاء ايمانل العامل، تجسيدًا لرؤيل السعوديل في بناء 

 (.6شرا ات  قافيل ومعرفيل دوليل متينل  
 _ التعاون الياباني طي حقل الدراسات الاثارية السعودية:

الآ يييار فيييي الممل ييل العربييييل السيييعوديل مييين الجهيييود  عُييدت مسييياهمل البييياح ين اليابيييانيين فييي دراسيييل
العلميل اللافتل، إذ تُشير الشيواهد اي اديمييل إليل أن الاهتميام اليابياني بيالتراث ال قيافي والآ يار فيي 
هيًيا بح ي ييا  الممل ييل العربيييل السييعوديل ليييس وليييد اللحظييل، بييل يعييود إلييل عقييود منييت، ويع ييس توجه

ت أولل محاولات الباح ين اليابانيين في ذلك السياق فيي أوا ير سيتينيات منهجي ا ومتناميًا، وبد بدأ
القرن العشرين، عندما تم تن يذ أول دراسل ميدانيل في علم الإ نولوجيا دا يل الممل يل، وشي هل ذليك 
العمل الريادي نقطل انطلاق للبحث اين روبولوجي اليابياني فيي شيبه الجزييرة العربييل، حييث سيعل 
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هيييا إليييل فهيييم البنييييل ال قافييييل والاجتماعييييل للمجتميييع السيييعودي فيييي سيييياباته التقليدييييل البييياح ون حين
والمعاصييرة عليييل حيييدإ سيييواء، إلا أن تلييك المحاوليييل بقيييت فقييييرة وليييم يييتم توسييييعها مييين ببيييل الجانيييب 
الياباني، وعلل الرغم من ذلك الترسيس المب ر في مجال الإ نولوجييا، فيإن مجيال عليم الآ يار ظيل 

غًيييا نسيييبي ا، حتيييل مطليييع القيييرن الحيييادي والعشيييرين، اليييذي شيييهد محييياولات يابانييييل جيييادة، يشيييهد فرا
م بدأ ذلك التعاون ير ذ طابعًيا مييداني ا منظهمًيا، و يان مين 5005وحظيت بدعم ح ومي، ف ي عام 

أبيرز الش صييات التيي سياهمت فيي ذليك الييد تور تيتسيوؤو نيشييؤو، ايسيتاذ فيي المتحيف الييوطني 
فييي اليابييان، والييذي أجييرى زيييارة علميييل إلييل الممل ييل فييي العييام ن سييه لدراسييل عناصيير للإ نولوجيييا 

التييراث ال قييافي ميين منظييور إ نولييوجي، وفييي السييياق ذاتييه، بييدأ الباحييث اليابيياني الييد تور موتسييوؤو 
 اواتو و، المت صص في علم الآ ار الإسلاميل والمنتسب إلل مر ز  قافل الشرق ايوسط، بتن يذ 

يا، إذ تمهيدت 5005أ يري شيامل فيي الممل يل عيام أول مسح  م. وبيد م هليت تليك ال طيوة تحيوهلًا مهم 
الطريق لإي اد بع ل است شافيل يابانيل تُعنيل بدراسيل وتو ييق الموابيع اي رييل السيعوديل،  يم فيي عيام 

 تور م، انتقلت الجهود من مرحلل المسح إلل مرحلل الدراسل الميدانيل المر هزة، حيث بدأ الد5005
 اواتو و تن يذ أبحاث ميدانيل منتظمل في موابع تقع بين المدينل المنورة وينبع والجار، إلل جانيب 
منطقييل نجييران جنييوب الممل ييل. وبييد اسييتمرت تلييك ايعمييال البح يييل علييل مييدى ا نييي عشيير عامًييا، 

التيي م، وأس رت عن عدد من الا تشافات المهمل، من أبرزها النقوش الإسلاميل 5054حتل عام 
تعود إلل فترات مب رة جدًا من التاريخ الإسلامي، مما وفهر بيانات أ ريل نوعييل أسيهمت فيي إعيادة 

م وحتييل عييام 5005بييراءة بعييض مراحييل التيياريخ الإسييلامي المب يير فييي شييبه الجزيييرة، ومنييذ عييام 
مرحلييل  ، يم يين القييول إن البيياح ين اليابييانيين بييد انتقلييوا ميين مرحلييل المبييادرات ال رديييل إلييل5001

البحييث المؤسسييي المنهجييي، حيييث تُجييرى دراسييات ميدانيييل منتظمييل فييي مجييالي علييم الآ ييار وعلييم 
الإ نولوجييييا دا يييل الممل يييل، نيييمن شيييرا ات علمييييل وتعييياون  قيييافي يمتيييد بيييين الجامعيييات والمرا يييز 

ا عليييل البح ييييل اليابانييييل ونظيراتهيييا السيييعوديل. ويُعيييد ذليييك الامتيييداد الزمنيييي والتيييرا م المعرفيييي مؤشيييرً 
رسوخ الحنور اليابياني فيي المشيهد البح يي السيعودي، وعليل إدراك متبيادل يهمييل دراسيل التيراث 
ال قييييافي بوصيييي ه مييييوردًا إنسيييياني ا مشييييترً ا، يسييييتحق التو يييييق والتحليييييل ميييين منظييييور علمييييي متعييييدد 

 (.7الت صصات  
 :2002_ مركز التنمية والتدريب السعودي 

السييعوديل نحييو تطييوير بييدراتها البشييريل وتعزيييز مهييارات ال ييوادر وفييي إطييار توجييه الممل ييل العربيييل 
إلل ترسيس مر ز التنمييل والتيدريب فيي مدينيل  5005الوطنيل، بادرت الح ومل السعوديل في عام 

الريييياض، وبيييد جييياء ذليييك المشيييروع نيييمن الجهيييود الهادفيييل إليييل النهيييوض بمسيييتوى التعلييييم التقنيييي 
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ل عشيير برنامجًييا تييدريبيًا تقنيًييا، يعييادل المسييتوى الجييامعي والتييدريب المهنييي، ميين  ييلال تقييديم  مسيي
لل ليات التقنيل، لترهيل مدربين سعوديين بادرين علل بيادة برام  التدريب وتوسييع نطياق السيعودة 
في سوق العمل، وبد  ان التعاون الياباني في ذلك المجال ذا أهميل  اصل، إذ ساهمت الح وميل 

و وادرها ومؤسساتها المت صصل، في تطوير  لاث من تلك الدورات، اليابانيل، من  لال  برااها 
 5004وهي في مجالات المي اني ا، والإل ترونيات، والبناء، وذلك  لال ال تيرة الممتيدة مين أيليول 

، وتم لييت المسيياهمل اليابانيييل فييي دعييم المهييارات السييعوديل فييي مجييال تصييميم 5001وحتييل عييام 
قييل المعرفييل التقنيييل وفقيًيا للمعييايير الصييناعيل المتقدمييل، ايميير الييذي المنيياه ، وتييدريب المييدربين، ون

أسيييهم فيييي رفيييع ال  ييياءة المهنييييل والتعليمييييل لل يييادر التدريسيييي السيييعودي المحليييي وذليييك بالاسيييتعانل 
بييال برات اليابانيييل، وعُييده ذلييك التعيياون جييزءًا ميين رؤيييل سييعوديل أوسييع لتعزيييز بييدرات الممل ييل فييي 

ه باحتياجات سوق العمل، إذ استُهدف من  لاله  ريجو الجامعات السعوديون التعليم ال ني وربط
الذين  انوا بحاجيل إليل إعيادة ترهييل تقنيي يتوافيق ميع متطلبيات التنمييل الابتصياديل،  ميا ارتبطيت 
تلك المبادرة بيدعم غيير مباشير ل  حمليل السيعودة(، عبير بنياء منظوميل تعليمييل تقنييل تعتميد عليل 

ييييل بيييدلًا مييين العماليييل ايجنبييييل، ورغيييم أن التعييياون اليابييياني عُيييده ناجحًيييا عليييل عيييدة ال  ييياءات الوطن
مستويات، فإن الإنجاز ايبرز في سجل التعاون بين الممل ل العربيل السعوديل واليابان فيي بطياع 

اليابياني العيالي للسييارات( فيي –التعليم ال ني والتدريب المهني تم يل فيي ترسييس  المعهيد السيعودي
، وبد جاء ترسيس ذلك المعهيد   ميرة مباشيرة للتعياون ال نيااي بيين 5005حي مدينل جدة عام نوا

الح يييومتين، حييييث تيييم تمويليييه مييين الجيييانبين، وتيييوفير ايرض واليييدعم الهندسيييي والتقنيييي مييين ببيييل 
، وا تسييب المعهييد سييمعل مرموبييل نظييرًا (JICA) اليابييان، عبيير الو الييل اليابانيييل للتعيياون الييدولي 

شييييوته وجيييودة مناهجييييه، إذ ُ صيييص لتقييييديم تيييدريب عييييالي المسيييتوى فييييي مجيييال إصييييلاح لحجيييم من
وصيانل المر بات، ومع ذلك، لم يُ تب لذلك التعاون الاستمرار، إذ ليم تيُدرج الممل يل نيمن بااميل 
الدول ذات ايولويل في سياسيل المسياعدات الإنمااييل اليابانييل، وهيو ميا شي هل عااقيًا أميام تمدييد أو 

مشيياريع المما لييل، وبيد أشييار أحييد المهندسيين اليابييانيين، الييذين شيار وا فييي بييرام  التييدريب توسيعل ال
، إليييل أن تليييك المحيييددات السياسييييل فيييي توجييييه المسييياعدات حاليييت دون 5004فيييي الممل يييل عيييام 

اسيتمرار الييدعم، رغييم نجياح التجربييل ومردودهييا الإيجيابي علييل تطييوير التعلييم التقنييي فييي السييعوديل 
 8.) 

 (2005_2002معهد العالي السعودي الياباني لمسيارات اليابانية )_ ال
اليابيياني فييي مجييال التعليييم ال نييي وتييوطين الوظييااف الصييناعيل، بييرز –فييي إطييار التعيياون السييعودي

اليابياني للسييارات فيي مدينيل جيدة، اليذي دشهين رسيميًا فيي ال يامن –ترسيس المعهيد العيالي السيعودي
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، وبيد جياء ذليك المشيروع تتويجًيا لعقيد شيرا ل اسيتراتيجيل وُبهيع بيين 5005والعشرين من تموز عام 
الممل ل العربيل السعوديل، مم ليل بصيندوق تنمييل الميوارد البشيريل، وبيين سيبعل مين و يلاء شير ات 
السيييارات اليابانيييل العاملييل فييي السييوق السييعودي، وهييدف ذلييك التعيياون إلييل ترهيييل وتييدريب ال ييوادر 

مجال تقنيل وصيانل السيارات وفقًا للمعايير اليابانيل المتقدمل، وم هل الجانب الوطنيل السعوديل في 
السيييعودي فيييي توبييييع تليييك الات ابييييل محميييد عبيييد العزييييز السيييهلاوي، ميييدير صيييندوق تنمييييل الميييوارد 
البشييريل آنييذاك، بينمييا م هييل الجانييب اليابيياني و ييلاء الشيير ات المشييار ل، وهييم: شيير ل عبييد اللطيييف 

ة و يييل شيير ل  تويوتييا(، شيير ل الحمرانييي و يييل شيير ل  نيسييان(، مؤسسييل العيسييااي جميييل المحييدود
و يل شر ل  ميتسوبيشي(، شر ل عبد ا  هاشم المحدودة  و يل شير ل  هونيدا(، شير ل سيوزو ي 
السعوديل المحدودة و يل شر ل  سوزو ي(، شر ل الحاج حسين علي رنا المحدودة و يل شير ل 

بييييد و ييييل شييير ل  سيييوبارو ودايهاتسيييو(، وبيييد أُبييييم المعهيييد عليييل أرض  ميييازدا(، وشييير ل عمييير بال
متييرًا مربعًييا، تبييرهع بهييا ولييي العهييد السييعودي آنييذاك ايمييير عبييد  75.458.15بمسيياحل بلغييت نحييو 

ا  بن عبد العزيز، نااب المليك فهيد بين عبيد العزييز، دعمًيا لتيوطين الوظيااف ال نييل المت صصيل 
لييذي عُييده ميين القطاعييات ذات الحاجييل الماسييل إلييل  ييوادر سييعوديل فييي بطيياع صيييانل المر بييات، ا

مؤهلييل، وأُسييندت إدارة المعهييد إلييل اللجنييل الوطنيييل لتقنيييل وصيييانل السيييارات، والتييي نييمهت مم لييين 
عن و لاء الشر ات اليابانيل، ومم لًا عن المؤسسل العامل للتعليم ال ني والتدريب المهنيي، إنيافل 

للمعهد، وس رتير عام مجلس الغرف التجارييل والصيناعيل السيعوديل، وبيد نُ يذ إلل المدير التن يذي 
، التييي أوفييدت عييددًا ميين ال بييراء (JICA) المشييروع بالتعيياون مييع الو الييل اليابانيييل للتعيياون الييدولي

اليييداامين والزاايييرين اليابيييانيين للمسييياهمل فيييي إعيييداد المنييياه ، وتقيييديم اليييدعم ال نيييي والتقنيييي، ونقيييل 
اي اديمييييل اليابانييييل فيييي التعلييييم ال نيييي إليييل البيايييل السيييعوديل، وذليييك نيييمن إطيييار دعيييم  المعيييايير

ح يييومي يابييياني امتيييد ل ميييس سييينوات بابليييل للتجدييييد، ور هيييزت البيييرام  التعليمييييل فيييي المعهيييد عليييل 
الجوانب النظريل والتطبيقيل المت صصل، بما يوازي المستويات ال ناايل لتقنيل صيانل السيارات في 

بييان، والمعتمييدة فييي ال ليييات التقنيييل، وهييدفت تلييك البييرام  إلييل ت ييري  فنيييين سييعوديين مييؤهلين اليا
يحملون دبلومًا عاليًا في مي اني ا وصيانل السييارات، وتنوهعيت الت صصيات المتاحيل بيين مسيارات 
داريل، شملت: مي اني ي أول، مي اني ي شامل، رايس مي اني ي، مهنيدس اسيتقبال، ميدير  مهنيل واح
منطقييل عمييل، مييدير ورشييل، ومييدير صيييانل، بمييا يع ييس تنييوع ايدوار المم نييل لل ييريجين فييي سييوق 

طاليييب، ميييع اعتمييياد آلييييل لتوزييييع  500العميييل المحليييي، وبلغيييت الطابيييل الاسيييتيعابيل للمعهيييد نحيييو 
ال ييييريجين علييييل و ييييلاء السيييييارات اليابانيييييل دا ييييل الممل ييييل العربيييييل السييييعوديل وفقيًيييا للاحتياجييييات 

ل ل ييل شيير ل، وهييو مييا أسييهم فييي تحقيييق المواءمييل بييين م رجييات التعليييم ومتطلبييات سييوق التشييغيلي
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العمل،  ما دعيم أهيداف التنمييل الوطنييل فيي مجيالات التوظييف والتيوطين الصيناعي، ويم يل ذليك 
المشروع نموذجًيا ناجحًيا للت اميل بيين القطياعين الح يومي وال ياص فيي  يل مين الممل يل واليابيان، 

 (.9رأس المال البشري وتعزيز المهارات التقنيل لدى الشباب السعودي   في سبيل تطوير
، وذليك عقيب 5005وبد استقبل المعهد أولل دفعاته في الرابع والعشيرين مين  يانون ايول عيام   

يا  وليي العهيد السيعودي آنيذاك، ايميير عبيد ا  بين عبيد العزييز، فيي  طيوة  ح ل افتتاح رسيمي ريعي
والييدعم الرسييمي لييذلك المشييروع الاسييتراتيجي الييذي يجسييد الرؤيييل السييعوديل ع سييت حجييم الاهتمييام 

لتعزيز التعليم ال ني بالتعاون مع ال برات اليابانيل، إذ بلغت الت ل ل الإجماليل لإنشاء المعهيد نحيو 
مليييون س سييعودي، ممييا يؤ ييد حجييم الاسييت مار الابتصييادي والتعليمييي الييذي أولتييه الممل ييل  500

ع، وبييد حنيير ح ييل الافتتيياح عييدد ميين  بييار المسييؤولين السييعوديين واليابييانيين، إلييل لييذلك المشييرو 
جانييب رجييال ايعمييال وو ييلاء شيير ات السيييارات اليابانيييل العاملييل فييي الممل ييل، وبييد افتيُيتح الح ييل 
بييتلاوة آيييات ميين القييرآن ال ييريم، تلتهييا  لمييل ترحيبيييل ألقاهييا المييدير التن يييذي للمعهييد، سييالم حسيين 

،  ييم ألقييل السيي ير اليابيياني فييي الممل ييل العربيييل السييعوديل  لمييل نيابييل عيين رايييس الييوزراء ايسييمري
الياباني، نقل فيها رسالل القيادة اليابانيل التي أ هدت دعم طو يو ال اميل ليذلك المشيروع، وحرصيها 

ميين  علييل تطييوير علابييات التعيياون ال نييي والتقنييي مييع الممل ييل، عُييده ذلييك المشييروع امتييدادًا لسلسييلل
المبيييادرات المشيييتر ل التيييي سيييعت مييين  لالهيييا الح وميييل اليابانييييل، عبييير الو اليييل اليابانييييل للتعييياون 
الييدولي، إلييل الإسييهام فييي بنيياء منظومييل تعليييم فنييي متقدمييل دا ييل الممل ييل، مسييتندة إلييل المعييايير 

تتيياح اليابانيييل فييي المنيياه  والتييدريب،  مييا ع ييس حنييور مم لييي الح ومييل اليابانيييل فييي ح ييل الاف
(. 50مسييتوى الالتييزام المؤسسييي تجييا  إنجيياح ذلييك المشييروع الييذي عييد حينهييا ميين ابييرز المشيياريع  

الياباني للسيارات نتيجل مباشرة للزيارة الرسميل التي بام بها –وجاء ترسيس المعهد العالي السعودي
بهعيت  يلال ، حييث وُ 5998ايمير عبد ا  بن عبد العزيز إلل اليابان في تشرين ايول مين عيام 

تلك الزيارة ات ابيل تعاون مشترك بين ح ومتي الممل ل العربيل السعوديل واليابان، شيملت مجيالات 
–متعددة،  ان من أبرزها التعاون ال ني، وعليل نيوء تليك الات ابييل، أُو ليت إليل اللجنيل السيعوديل

ص في مجال صيانل اليابانيل المشتر ل للسيارات مهمل الت اوض حول إنشاء معهد تعليمي مت ص
ييص المعهييد لاسييتقبال  السيييارات، يع ييس توجييه البلييدين نحييو دعييم التعليييم ال نييي والتقنييي، وبييد ُ صه
 ريجي المرحلل ال انويل، وامتدت مدة الدراسل فيه إلل سنتين، يت رج بعدها الطالب بشيهادة دبليوم 

التقنيييل فييي الممل ييل،  مييا فنييي فييي صيييانل السيييارات اليابانيييل، وهييي شييهادة معادلييل لييدبلوم ال ليييات 
صُييييممت البييييرام  التدريبيييييل لترهيييييل ال ييييريجين للعمييييل لييييدى و ييييلاء السيييييارات اليابانيييييل وموزعيهييييا 
المعتمييدين فييي السييوق السييعودي، وهييو مييا ع ييس التييزام الشيير ات اليابانيييل بنقييل  براتهييا إلييل البياييل 
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حييل الإنشياايل، نيم المعهيد السعوديل عبر شرا ل مؤسسيل مباشرة مع الجانب الح ومي، ومين النا
فصيييييلًا دراسييييييًا، إنيييييافل إليييييل معاميييييل مت صصيييييل فيييييي الحاسيييييب الآليييييي، واللغيييييل الإنجليزييييييل،  50

فصييول م صصييل للتييدريب العملييي، بطابييل اسييتيعابيل  50وال يمييياء، وال يزييياء،  مييا احتييوى علييل 
دريبيل، وما طلاب ل ل فصل، فنلًا عن ورشتين  بيرتين مجهزتين برحدث التقنيات الت 50بلغت 

سيارة تدريبيل، وُزعت بمعدل سيارة ل ل أربعل طلاب، ميع ت صييص ميدربين ا نيين  80يزيد علل 
ل ل مجموعل تدريبيل،  ما شيملت البنييل التحتييل مرافيق مسياندة  الم تبيل التعليمييل، وسي ن دا ليي 

، إليييل جانيييب م اتيييب للميييدربين 410طاليييب، ومطعيييم، ومسيييجد يسيييع ليييي 500يتسيييع لنحيييو  ، مصيييلإ
ومرافق ريانيل وترفيهيل، بما وفهر بيال تعليميل مت املل بمعايير يابانيل متقدمل، وبد صرهح محافظ 
المؤسسييل العامييل للتعليييم ال نييي والتييدريب المهنييي، الييد تور علييي بيين ناصيير الغ يييص،  ييلال ح ييل 

ص، داعيًيا رجيال الافتتاح، برن المعهد م هيل نموذجًيا اسيتراتيجيًا للت اميل بيين القطياعين العيام وال يا
ايعمال وو لاء الشر ات العالميل إلل تبنهي مشاريع مما لل تسهم في تيوطين التقنييل و ليق فيرص 
عمييل نوعيييل للشييباب السييعودي،  مييا أ ييد أن المشييروع أسييهم فييي نقييل التقنيييل التعليميييل والتدريبيييل 

متييه لمتطلبييات سييوق اليابانيييل إلييل الممل ييل، بمييا عييزز ميين بييدرات النظييام التعليمييي الييوطني ومواء
العمل، لا سيما في بطاع السيارات اليابانيل المتقدمل تقنيًيا، وهيو ميا اعتبُير حينهيا إنجيازًا بيارزًا فيي 

 (.55الياباني في مجالات التنميل البشريل والتقنيل  –سجل التعاون السعودي
منطقيل م يل  ، تيرأس ايميير عبيد المجييد بين عبيد العزييز، أميير5001وفي ال اليث مين أيليول عيام 

الم رمييل، ح ييل ت ييري  الدفعييل ال انيييل ميين طييلاب المعهييد العييالي السييعودي اليابيياني للسيييارات فييي 
مدينييل جييدة، وأعليين المييدير التن يييذي للمعهييد، سييالم بيين حسيين الاسييمري،  ييلال الح ييل عيين تعيييين 

نييييل، مدينيييل سيييعوديل فيييي مرا يييز وورش ميييوزعي السييييارات اليابا 55فنيييياً سيييعودياً للعميييل فيييي  597
الييذين يسيياهمون بييدعم المعهييد. وأشيياد الاسييمري بالييدعم اللامحييدود الييذي حصييل عليييه المعهييد ميين 
الملك عبد ا  بن عبد العزييز، مشييراً إليل الرعاييل المسيتمرة التيي يوليهيا المليك لمشيروعات تيدريب 

دي ال يييوادر الوطنييييل، بهيييدف الإسيييهام فيييي بنييياء اليييوطن وتيييوفير ال يييرص الوظي ييييل للشيييباب السيييعو 
شييهراً فييي التييدريب والدراسييل  55الطمييوح، وأونييح الاسييمري أن الطييلاب المت ييرجين أمنييوا نحييو 

باللغييييل الإنجليزيييييل، تحييييت إشييييراف  بييييراء يابييييانيين مت صصييييين فييييي مجييييال ت نولوجيييييا السيييييارات 
وصييييانتها. وأ يييد أن المعهيييد أصيييبح رميييزاً للعلابيييات الو يقيييل بيييين الممل يييل واليابيييان، ونتاجييياً للزييييارة 

تاري يل التي بام بها الملك عبد ا  بن عبد العزيز حينميا  يان وليياً للعهيد فيي تشيرين ايول عيام ال
،  مييا نييال المعهييد دعييم المؤسسييل العامييل للتعليييم ال نييي والتييدريب المهنييي، والو الييل اليابانيييل 5998

المعهييد يهييدف للتعيياون الييدولي، ومييوزعي السيييارات اليابانيييل فييي الممل ييل، وأشييار الاسييمري إلييل أن 
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إلييل تزويييد الشييباب السييعودي بتييدريب تقنييي متقييدم فييي مجييال صيييانل السيييارات، ويسييهم فييي تلبيييل 
احتياجات سوق العمل السعودي من  لال توظيف ال ريجين في مرا ز الصييانل التابعيل لميوزعي 

، وي يرج طالب 400السيارات اليابانيل، وبالتالي دعم عمليل السعودة. وأناف أن المعهد يتسع لي 
 يييري ،  ميييا يحتيييوي عليييل مرافيييق تعليمييييل متطيييورة تشيييمل باعيييات  500إليييل  580سييينوياً ميييا بيييين 

دراسيييل وعمليييل مجهييزة برحييدث المعييدات، إلييل جانييب م تبييل مت صصييل ومرافييق سيي نيل وريانيييل، 
وبيهن الاسمري أن المعهد يشرف عليه أساتذة مت صصون ذوو  برة عالميل في صيانل السيارات، 

م فييي مجييالات اللغييل الإنجليزيييل، والريانيييات، وال مبيييوتر، ويييتم تييدريب الطييلاب عملييياً فييي والتعلييي
أسبوعاً علل مدى العامين الدراسيين.  55مرا ز الصيانل التابعل للشر ات المعنيل لمدة تصل إلل 

ح مين وفي نهايل البرنيام ، يُمينح الطاليب دبليوم عيالي فيي مي اني يا السييارات يعيادل اليدبلوم الممنيو 
ال ليييات التقنيييل فييي الممل ييل،  مييا أونييح المييدير التن يييذي أن المعهييد بييام بتييدريب أ  يير ميين عشييرة 
شباب سعوديين فيي اليابيان عليل مهيارات وتقنييات صييانل السييارات، اليذين أصيبحوا الآن يعمليون 
  ميييدربين مبتييييداين فيييي المعهييييد بمدينيييل جييييدة، ميييع اسييييتمرار تطيييورهم بنيييياءً عليييل شييييهادات ال بييييراء

المشرفين علل تدريبهم. وأناف أن هؤلاء المدربين السعوديين يشرفون حالياً علل تدريب الطلاب 
الجدد إلل جانب المدربين اليابانيين المتعابد معهم، وشدد الاسيمري عليل أن المعهيد، اليذي حظيي 

جييال نقييل بيدعم ورعايييل المليك عبييد ا  بين عبييد العزييز، يُعييد  ميرة للتعيياون السيعودي اليابيياني فيي م
التقنيييل والتييدريب. وأعليين عيين بييرب توبيييع ات ابيييات تعيياون مييع معاهييد و ليييات فييي دول م تل ييل، 
بهدف إتاحل ال رصل ل ريجي المعهد لاست مال دراسياتهم فيي مجيال تقنييل وصييانل السييارات، بميا 
 يتوافييق مييع اينظمييل المعمييول بهييا فييي الشيير ات التييي يعمييل بهييا هييؤلاء ال ريجييون، وفيمييا ي ييص

التييدريب، أفيياد الاسييمري بييرن المييدربين السييعوديين الييذين تييم تييدريبهم فييي اليابييان بنييوا أ  يير ميين 
 مانيل أشهر في دورات تدريبيل متقدمل، بالإنافل إلل تدريبهم في ورش موزعي السيارات اليابانيل 

 إليييل اليابيييان 5001فيييي الممل يييل،  ميييا ذ ييير أنيييه تيييم ابتعييياث  لا يييل مييين  ريجيييي المعهيييد فيييي عيييام 
 (.55للتدريب لمدة أربعل أشهر، ليعودوا بعدها للعمل في المعهد  مساعدين للمدربين  

بالإنييافل إلييل ذلييك، أشييار الاسييمري إلييل الإببييال ال بييير علييل المعهييد ميين ببييل  ريجييي ال انويييل   
العاميييل، حييييث تقيييدم العدييييد مييين الطيييلاب اليييذين حصيييلوا عليييل درجيييات ممتيييازة فيييي ال انوييييل العاميييل 

بالمعهييد، بييالرغم ميين أنهييم  ييانوا فييي السييابق يدرسييون ت صصييات م ييل الطييب والهندسييل، للالتحيياق 
وأونييح أن ذلييك الإببيييال يع ييس رغبيييل الشييباب السيييعودي فييي الع يييور علييل فيييرص جديييدة للعميييل، 
 اصييل أن المعهييد يييوفر عقييد عمييل فييور الالتحيياق بييه، وينييمن للطييلاب فرصييل العمييل فييي ن ييس 

س  5500أشار إليل أن المعهيد بيد  صيص م افيرة شيهريل بقيميل المدينل التي يقطنون فيها،  ما 
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ل ل طالب منتظم في المعهيد، وذليك فيي إطيار تشيجيعه ورعايتيه للطيلاب المهتميين بيالان راط فيي 
مجال تقنيل وصيانل السيارات. وأناف أن المعهد يقدم العديد من المميزات للطلاب، م ل الترمين 

ل، والتسجيل في نظام الترمينات الاجتماعيل، وتوفير السي ن الطبي في أفنل المستش يات ال اص
الدا لي، بالإنافل إلل توفير وساال الترفييه م يل الصيالات الريانييل والملاعيب، وتحيدث الميدير 
التن يذي عن ف يرة إنشياء المعهيد التيي بيدأت بعيد الزييارة التاري ييل التيي بيام بهيا المليك عبيد ا  بين 

. ونيت  عين تليك الزييارة توبييع ميذ رة ت ياهم بيين 5998ن فيي تشيرين الاول عبد العزيز، إليل اليابيا
الح ييومتين السييعوديل واليابانيييل لتشييجيع القطيياع ال يياص فييي  ييلا البلييدين علييل إبامييل مشييروعات 
مشييتر ل، بمييا فييي ذلييك إنشيياء المعهييد العييالي السييعودي اليابيياني للسيييارات بهييدف نقييل التقنيييل إلييل 

مليييون س، يم ييل أحيييد  500ن المعهييد، الييذي تييم بنييياء  بت ل ييل تقييدر بييي الشييباب السييعودي. وأ ييد أ
الإنجازات الهامل في مجال تدريب الشباب السعودي علل صيانل السيارات، وأنه يقع علل مساحل 

متيير مربييع،  وفييي  تييام حدي ييه، عبيير المييدير التن يييذي للمعهييد عيين شيي ر  وتقييدير   75.100تبليي  
زيز، الذي بدم أرض المعهد  تبرع من الممل ل لإبامل المشروع، و يذلك الملك عبد ا  بن عبد الع

الح ومل اليابانيل التيي بيدمت المعيدات وايجهيزة ال اصيل بالتيدريب، بالإنيافل إليل إرسيال ال بيراء 
اليابانيين الذين أشرفوا علل تن يذ  المناه  ال نيل، واستقبال الشباب السعودي لتدريبهم في اليابان، 

م موزعييو السيييارات اليابانيييل فييي الممل ييل بنسييبل  بيييرة فييي تمويييل ت يياليف إنشيياء المعهييد  مييا سيياه
% مين ت ياليف الإنشياء، بالإنيافل إليل 40العالي السعودي الياباني للسيارات، حيث تحمليوا نحيو 

% 60المساهمل في ميزانيل التشيغيل.  ميا  يان لمصينعي السييارات اليابانييل دور بيارز فيي تحميل 
ف الإنشيياءات، فنييلًا عيين تصييميم المنيياه  ال نيييل وتقييديم الييدعم ال نييي ميين  ييلال فييرق ميين ت ييالي

العمل المت صصل. وبد تم ا تيار المدربين وفق معايير دبيقل حددها فريق العمل اليابياني وفرييق 
العمييل المحلييي ميين مييوزعي السيييارات اليابانيييل فييي الممل ييل، وهييم ميين جنسيييات متعييددة ويتمتعييون 

يييل.  مييا تييم الإشييراف علييل عمليييل التييدريب وتطييوير المنيياه  ميين ببييل  بييراء يابييانيين بمهييارات عال
م تصييين فييي صيييانل السيييارات اليابانيييل، وفييي إطييار الاحت ييال بت ييري  الدفعييل ال انيييل ميين طييلاب 

فنييياً  597المعهيد، أ يد الميدير التن ييذي للمعهييد، سيالم بين حسين الاسييمري، أن المعهيد بيام بتعييين 
مدينيل مين  55 ريجي المعهد للعمل فيي مرا يز وورش ميوزعي السييارات اليابانييل فيي  سعودياً من

مدن الممل ل. وأشاد الاسمري بالدعم ال بير الذي تلقا  المعهيد مين صياحب السيمو المل يي ايميير 
عبد المجيد بن عبد العزيز أمير منطقل م يل الم رميل، اليذي يرعيل ذليك النيوع مين المبيادرات التيي 

تطييوير ال يييوادر الوطنيييل والمسييياهمل فيييي عمليييل التنمييييل الابتصيياديل والاجتماعييييل فيييي  تهييدف إليييل
الممل ييل. وأ ييد أن المعهييد يعييد أحييد الر ييااز ايساسيييل فييي تعزيييز فييرص العمييل للشييباب السييعودي 
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وتوفير بيال عمل تتسم بالقيم ال قافيل والمهنيل الرفيعل في ظل بيادة الملك عبد ا  بن عبد العزييز 
 (.54ي عهد  ايمير سلطان بن عبد العزيز  ول

شييهراً ميين التييدريب  55وأشييار الاسييمري إلييل أن الطييلاب الييذين ت رجييوا ميين المعهييد أمنييوا نحييو 
والدراسل المتعمقل باللغل الإنجليزيل، حيث تلقوا تدريباً علل أعليل مسيتوى مين ايداء تحيت إشيراف 

يم ييل رمييزاً للتعيياون الم ميير والطويييل بييين مييدربين يابييانيين مت صصييين، وأنيياف أن المعهييد بييات 
الممل ل العربيل السعوديل واليابان، و ان  مرة للزيارة التاري يل التي بام بها الملك عبد ا  بن عبيد 

، التييي أسيي رت عيين توبيييع ات ابيييات تعيياون 5998العزيييز حينمييا  ييان ولييياً للعهييد فييي تشييرين الاول 
عهيد، وأ يد الاسيمري أن المعهيد ييوفر برنيام  تيدريب تقنيي في مجالات عديدة، من بينهيا إنشياء الم

متقييدم لشييباب الممل ييل،  اصييل لميين لييديهم شييهادة ال انويييل العامييل فييي القسييم العلمييي.  مييا يهييدف 
المعهييد إلييل تزويييد ال ييريجين بالمعرفييل التقنيييل اللازمييل لسييد احتياجييات سييوق العمييل السييعودي فييي 

رص عمل داامل في مرا ز صيانل السييارات اليابانييل، مجال صيانل السيارات، مع نمان توفير ف
 400وبالتييالي دعييم عمليييل السييعودة وتييوفير بياييات عمييل مناسييبل. ول ييت إلييل أن المعهييد يتسييع لييي 

 ري  سنوياً فيي مجيال صييانل السييارات، وأونيح أن المعهيد  500إلل  580طالب، وي رج بين 
تييدريب عملييي مجهييزة برحييدث المعييدات، باعييل  55باعييل دراسيييل،  50ينييم مرافييق حدي ييل تشييمل 

سيارة يابانيل للتدريب العمليي.  ميا يحتيوي المعهيد عليل م تبيل مت صصيل، معاميل  70وأ  ر من 
طالييب، ومسييجد، وصييالات  400للغييات والحاسييب الآلييي، بالإنييافل إلييل مرافييق سيي نيل تسييتوعب 

أسيياتذة مؤهلييون ذوو  ريانييل وترفيهيييل، وملاعييب متعيددة. وبييال الاسييمري إن المعهييد يشيرف عليييه
 بيييرة عالمييييل فيييي مجيييالات صييييانل السييييارات، اللغيييل الإنجليزييييل، الريانييييات، والعليييوم التطبيقييييل. 
وتُصيييمم المنييياه  الدراسييييل مييين ببيييل  بيييراء يابيييانيين لنيييمان تيييدريب تقنيييي عيييالي الجيييودة يعيييادل 

المعهيد الطييلاب  المسيتوى ال اليث فيي صييانل السييارات، وفيي نهاييل ال صيل الدراسيي ال ياني، يرسيل
إلييل مرا ييز صيييانل الشيير ات المعنيييل لإجييراء تييدريب عملييي ميييداني يمتييد لمييدة أربعييل أسييابيع، بمييا 

سيياعل عمييل أسييبوعياً. وفييي نهايييل السيينل ال انيييل، ي نييع المتييدربون ل تييرة تييدريب  انيييل  58يعييادل 
ت التييدريب سيياعات عمييل أسييبوعياً، ليصييل مجمييوع سيياعا 50تسييتمر لمييدة  مانيييل أسييابيع، بمعييدل 

ساعل. وعند الت رج، يحصل الطلاب علل دبلوم عالي في مي اني يا السييارات  176الميداني إلل 
يعادل الدبلوم الممنوح في ال لييات التقنييل بالممل يل،  ميا أنياف الميدير التن ييذي للمعهيد أن أ  ير 

الآن يعمليون  شباب سعوديين تيم تيدريبهم فيي اليابيان عليل تقنييات صييانل السييارات، وهيم 50من 
 مدربين مبتداين في المعهد العالي السعودي الياباني للسيارات في جدة. هيؤلاء الشيباب يتطيورون 
بانتظييام تحييت إشييراف  بييراء يابييانيين، وبييد أ بتييوا   يياءتهم فييي العمييل مييع المييدربين المتعابييد معهييم 
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رة التعييياون الم مييير بيييين المعهييد وال بيييراء اليابيييانيين. وأونيييح المييدير التن ييييذي أن المعهيييد يم يييل  ميي
الممل ل العربيل السعوديل واليابان في نقل وتبادل التقنيات ال اصيل بصييانل السييارات، وفيي إطيار 
دعييم المعهييد لييذلك التعيياون، سيييتم توبيييع ات ابيييات بريبيياً مييع معاهييد و ليييات فييي عييدة دول لتييوفير 

السيييارات بمييا يتماشييل مييع  ال رصييل ل ريجييي المعهييد لمواصييلل دراسيياتهم فييي مجييال تقنيييل وصيييانل
اينظمييييل المعمييييول بهييييا فييييي الشيييير ات التييييي يعمييييل بهييييا هييييؤلاء ال ريجييييون. وأنيييياف أن المييييدربين 
السعوديين الذين تدربوا في اليابان بنوا أ  ر من  مانيل شهور في اليابان، حيث  نعوا لدورات 

حصييلوا عليييه فييي ورش تدريبيييل متقدمييل فييي فنييون صيييانل السيييارات، بالإنييافل إلييل التييدريب الييذي 
موزعي السييارات اليابانييل بالممل يل،  ميا أفياد الميدير التن ييذي أن المعهيد ابتعيث  لا يل مين طلابيه 
المت ييرجين لييذلك العييام للتييدريب لمييدة أربعييل شييهور فييي اليابييان ليعييودوا بعييدها للعمييل  مسيياعدين 

 (.54مدربين في المعهد  
ير من  ريجي ال انويل العامل للالتحاق بالمعهد في ومن جهل أ رى، أشار الاسمري إلل إببال  ب

العام الدراسي القادم، حيث تقيدم العدييد مينهم، بميا فييهم الطيلاب الحاصيلون عليل درجيات ممتيازة، 
مؤ دين رغبتهم في تغيير مسيارهم الدراسيي، حييث فنيلوا الت صيص فيي تقنييل وصييانل السييارات 

سيل، وأنيياف أن المعهيد يقيدم م افيرة شييهريل عليل حسياب الت صصيات اي ييرى م يل الطيب والهند
س، فييي إطييار تشييجيعهم علييل الان ييراط فييي  5500يول مييرة لجميييع الطييلاب المنتظمييين، بقيمييل 

ذليييك الت صيييص المهيييم.  ميييا ونيييح أن المعهيييد ييييوفر عيييدداً مييين المزاييييا للطيييلاب المتقيييدمين، م يييل 
ليييل تيييوفير السييي ن اليييدا لي، التيييرمين الطبيييي والعيييلاج فيييي أفنيييل المستشييي يات ال اصيييل، إنيييافل إ

وحوافز أ رى تشمل رحيلات طييران بت ياليف رمزييل، و  يض فيي رسيوم التينقلات الدا لييل، فنيلًا 
عن توفير مرافق ريانيل وترفيهيل دا ل المعهد، وفيما يتعلق بتاريخ ترسيس المعهد، أشار المدير 

التاري ييييل التيييي بيييام بهيييا  يييادم التن ييييذي إليييل أن ال  يييرة ايوليييل لإنشييياء المعهيييد تعيييود إليييل الزييييارة 
، وبيد 5998الحرمين الشيري ين المليك عبيد ا  بين عبيد العزييز إليل اليابيان فيي تشيرين ايول عيام 

أسيي رت تلييك الزيييارة عيين توبيييع مييذ رة ت يياهم بييين الح ييومتين السييعوديل واليابانيييل لتشييجيع القطيياع 
اء معهييد تقنييي لصيييانل السيييارات ال يياص فييي البلييدين علييل إنشيياء مشيياريع مشييتر ل، ميين بينهييا إنشيي

اليابانييييل، وأشيييار إليييل أن  يييادم الحيييرمين الشيييري ين المليييك عبيييد ا  بييين عبيييد العزييييز ونيييع بيدييييه 
مليييون س، ويقييام علييل مسيياحل  500ال ييريمتين حجيير ايسيياس للمعهييد، الييذي بلغييت ت ل ييل إنشييااه 

لتيدريب الشيباب السيعودي فيي متر مربع، ويعد واحيداً مين الإنجيازات الحنياريل ال بيرى  75.100
مجال صيانل السيارات.  ما أعرب المدير التن يذي عن ش ر  وامتنانيه للممل يل والح وميل اليابانييل 
التيييي بيييدمت اليييدعم الميييادي وال نيييي، بميييا فيييي ذليييك المعيييدات وايجهيييزة التدريبييييل ال اصيييل بالمعهيييد، 
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ال نييل وتيدريب الشيباب السيعودي فيي  إنافل إلل ال براء الذين باموا بالإشراف علل تن يذ المنياه 
اليابييان، وفيمييا يتعلييق بت يياليف إنشيياء المعهييد وتشييغيله، فقييد أشييار المييدير التن يييذي إلييل أن مييوزعي 

% مين ت ياليف الإنشياء وتشيغيل المعهيد، 40السيارات اليابانيل في الممل يل بيد سياهموا بميا يقيارب 
ت اليف البناء، و ذلك ساهموا في تصميم  % أ رى من40بينما تحمل مصنعو السيارات اليابانيل 

 (.51المناه  ال نيل وتقديم الدعم ال ني عبر فرق عمل مت صصل  
وبد جاء ذليك نيمن إطيار  طيل تهيدف إليل صيقل مهيارات العماليل السيعوديل الشيابل مين  يلال   

نييييل إليييل بيييرام  تدريبييييل مشيييتر ل ميييع الجانيييب اليابييياني، بميييا يسيييهم فيييي نقيييل المعرفيييل والتقنييييل اليابا
 (.56الممل ل، ايمر الذي من شرنه الإسهام في رفع جودة برام  التدريب المشترك  

2003_ المتتمر ااول لمتعمي  الفني طي الرياض   
تم نت المؤسسل العامل للتعلييم ال نيي والتيدريب المهنيي فيي الممل يل العربييل السيعوديل، بالتعياون   

مر ايول للتعلييييم ال نيييي فيييي الريييياض، وذليييك فيييي ال اليييث ميييع الح وميييل اليابانييييل، مييين تنظييييم الميييؤت
، وبييد هييدفت تلييك المييؤتمران إلييل تعزيييز وتطييوير التعليييم 5004والعشييرين ميين  ييانون ال يياني عييام 

ال ني والتدريب المهني في الممل ل، من  يلال الاسيت ادة مين ال بيرات العالمييل، وتحدييدًا اليابانييل، 
ايير فنييييل وتقنييييل متقدميييل فيييي عيييدد مييين ال لييييات والمعاهيييد فيييي ذليييك المجيييال، إذ جيييرى اعتمييياد معييي

المنتشرة في مدن م تل يل مين الممل يل، شيملت الريياض، جيدهة، المدينيل المنيورة، القصييم، والمنطقيل 
الشييربيل، وبييد اسييتندت تلييك المعييايير إلييل أنظمييل التعليييم ال نييي الحدي ييل التييي تطبهقهييا دول صييناعيل 

و وريييا الجنوبيييل وماليزيييا، ممييا أسييهم فييي الرفييع ميين جييودة التييدريب،  متقدمييل م ييل اليابييان وأسييتراليا
وترهيييل ال ييوادر السييعوديل بمييا يتماشييل مييع المعييايير الدوليييل، أمييا المييؤتمر ال يياني، فقييد ر هييز بشيي ل 
 ياص عليل توسيييع نطياق التعيياون ال نيااي وتبييادل ال بيرات بييين الممل يل العربيييل السيعوديل والييدول 

ها اليابان، في مجالات التعليم ال ني والتقنيي، بميا ييدعم التحيولات الابتصياديل المتقدمل، وعلل رأس
والتنمويل في الممل ل، وفي السياق ذاته، نظهمت المؤسسل المعرض التقني ال اني في شهر شعبان 

، واليييذي تنييياول عيييددًا مييين المحييياور الحيوييييل، مييين أبرزهيييا دعيييم بيييرام  المؤسسيييل، 5004مييين عيييام 
المهنييييل الوطنييييل، وتطيييوير آلييييات ال حيييص المهنيييي، إنيييافل إليييل التوسيييع فيييي  وتطبييييق الميييؤهلات

است دام التدريب الإل تروني، وبد ش هل المعرض منصل لعرض المبيادرات والابت يارات التقنييل فيي 
مجال التعليم ال ني، بما في ذلك البرام  التي طُبهقت بالتعاون ميع الشير اء اليابيانيين نيمن إطيار 

التدريبيييل للمؤسسيل، وفيي ذلييك الحيين، أ يد مييدير عيام المؤسسيل العامييل للتعلييم ال نييي تطيوير البنييل 
والتدريب المهني أن المؤسسل شرعت في تن يذ  طط استراتيجيل طويلل المدى، هدفت إلل إد يال 
تقنيل المعلومات بش ل واسع في بطاع التدريب المهني، من  لال نشر تقنيات التعليم الإل تروني 
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والتر يز علل تدريب ال وادر البشريل في ت صصات تقنييل المعلوميات، بميا يتماشيل ميع  والربمي،
أحدث التطورات العالميل،  ما سعت تلك المبادرات إلل نمان مواءمل برام  التدريب المهني ميع 
متطلبات سيوق العميل، المحليي واليدولي، وذليك فيي إطيار توجيه عيام نحيو تحقييق تنمييل ابتصياديل 

وسييييع مشيييار ل القطييياع التقنيييي فيييي  طيييط التيييوطين، بميييا فيييي ذليييك القطييياع الميييرتبط مسيييتدامل، وت
 (.57بصناعل السيارات اليابانيل في الممل ل  

 :2005_ المشاركة السعودية طي معرض إكسبو الدولي طي اليابان عا  
 ، شييهدت الممل ييل العربيييل السييعوديل مشيار ل بييارزة فييي معييرض إ سييبو الييدولي5001فيي عييام   

(Expo)  أيلول،  51آذار إلل  51المقام في مدينل آيتشي اليابانيل، برب ناغويا،  لال ال ترة من
اليابيياني فييي مجييالات -م هييل ذلييك المعييرض منصييل مهمييل لتسييليط النييوء علييل التعيياون السييعودي

عدة، لا سيما في الاسيتدامل البياييل والتقنييل المتقدميل، وتعزييز التعيايش بيين الإنسيان والطبيعيل، أذ 
تمييييز الجنييياح السيييعودي بطابعيييه ال قيييافي والتقنيييي اليييذي ع يييس الهوييييل الحنييياريل للممل يييل وترا هيييا 
العربي والإسلامي الغني، مين  يلال عيرض بيرام   اصيل بيالتراث الإسيلامي والعربيي، بالإنيافل 
إلل إبيراز رؤييل الممل يل المسيتقبليل فيي مجيالات الطابيل والتقنييل،  ميا أبيرز الجنياح جهيود الممل يل 
في حمايل البيال ومبادرات التنميل الابتصاديل ال برى، م ل مدينل المليك عبيد ا  الابتصياديل، فيي 
تجسيد وانح لم انل الممل ل المتناميل إبليميًا ودوليًا، جاءت تليك المشيار ل السيعوديل متزامنيل ميع 

ل يل واليابيان، مميا احت ال البلدين بمرور  مسين عامًا علل ترسيس العلابات الدبلوماسيل بيين المم
أ سب الحدث بعدًا رمزيًا يع س عمق الشرا ل والتعاون المسيتمر بيين البليدين. وأظهيرت المشيار ل 
التشابه ال قافي بين الشيعبين، حييث تيم التر ييز عليل القييم المشيتر ل م يل السيلام والمحبيل والإ ياء 

الجنييياح السيييعودي فيييي واحتيييرام ال بيييير، التيييي تشييي ل دعييياام الحنيييارة فيييي المجتمعيييين، اسيييتقطب 
مليون زاار ياباني، مما يع س اهتمام المجتمع الياباني بال قافل السيعوديل  5.1المعرض أ  ر من 

والرغبل في تعزيز التبيادل الحنياري بيين البليدين، ورافيق ذليك حنيور ش صييات سياسييل و قافييل 
علامييييل بيييارزة، مييين بيييينهم وليييي العهيييد اليابييياني نييياروهيتو، وراييييس اليييوزرا ء اليابييياني جونيتشييييرو واح

 ويزومي، إلل جانب الس ير السعودي ليدى اليابيان فيصيل بين حسين طيراد، وعيدد مين المسيؤولين 
والدبلوماسيين الدوليين. لقد أ د ذلك الحنور الدولي ايهميل ال بييرة التيي توليهيا الممل يل واليابيان 

 (.58  لف المجالاتلتوطيد علاباتهما ال ناايل وتوسيع آفاق التعاون بينهما في م ت
 
 
 



 

 

L (2005_1985والتربوي بين المممكة العربية السعودية واليابان ) التعاون المهنيJ  

1585 
Journal Of Babylon Center For Humanities Studies 2026   Volume :16 Issue : 4 

(ISSN): 2227-2895 (Print)       (E-ISSN):2313-0059 (Online) 
 

 المبحث الثاني: التعاون التربوي بين البمدين
شيي هل التعيياون التعليمييي بييين الممل ييل العربيييل السييعوديل واليابييان أحييد الر ييااز ايساسيييل            

في تعزييز العلابيات ال قافييل بيين البليدين، ويع يس توجهياً اسيتراتيجياً نحيو تبيادل ال بيرات والمعرفيل 
 ادة مين التجربيل العلميل، وبد سيعت الممل يل، منيذ مراحيل مب يرة مين نهنيتها التعليمييل، إليل الاسيت

اليابانيل الراادة في مجالات التعليم، إدرا اً منها يهمييل بنياء الميوارد البشيريل  يرداة لتحقييق التنمييل 
المسييتدامل، جيياء ذلييك التعيياون فييي إطييار رغبييل مشييتر ل لييدى الجييانبين فييي تطييوير آليييات الت يياهم 

الشيعوب، وبيد تجلهيل ذليك فيي بيرام  والتقارب ال قيافي، حييث م هيل التعلييم بنياة فعاليل للتواصيل بيين 
الابتعاث اي اديمي، والتبادل الطلابي، والشرا ات بيين الجامعيات السيعوديل واليابانييل، إليل جانيب 
إي يياد ال بييراء اليابييانيين إلييل المؤسسييات التعليميييل السييعوديل فييي ت صصييات علميييل وتقنيييل دبيقييل 

 59.) 
 _ التبادل الطلابي بين البمدين:

ل الطلابيييي بيييين الممل يييل العربييييل السيييعوديل واليابيييان أحيييد الروافيييد ايساسييييل فيييي دعيييم شييي هل التبييياد
العلابات ال قافيل بين البلدين، ومؤشراً علل مستوى التطور الذي بلغته الشرا ل ال ناايل في المجال 

م  التعليمي، لاسيما  لال العقود اي يرة من القرن العشرين، وبد برز ذلك التعاون من  يلال بيرا
تعليمييل وتدريبيييل متعييددة نظهمتهييا مؤسسيات يابانيييل لصييالح ال ييوادر السيعوديل، بهييدف نقييل المعرفييل 
وتطوير القدرات البشريل، ف ي ذلك السياق، بامت شير ل الزييت العربييل اليابانييل،  يلال ال تيرة مين 

ي فيييي ( منحييل دراسييييل لطلبييل سييعوديين لمتابعيييل تعليييمهم الجييامع45، بتقييديم  5984إلييل  5985
اليابيان، ممييا ع ييس حييرص الجانيب اليابيياني علييل تعميييق التبيادل اي يياديمي وتعزيييز ال هييم العلمييي 
المتبادل،  ما منحت الح ومل اليابانييل لطلبيل الدراسيات العلييا السيعوديين  يلال تليك الاعيوام أربيع 

السيعوديين مين بع ات دراسيل للالتحاق في الجامعات اليابانيل المرموبل، حيث بل  عدد ال يريجين 
تلك الجامعات نحو عشرين طالبياً، أسيهموا لاحقياً فيي بطاعيات حيوييل دا يل الممل يل، لاسييما فيي 

شييهد التبييادل الطلابييي بييين الممل ييل العربيييل  5981(. وفييي عييام 50المجييالين الصييناعي والتقنييي  
أربامًييا دبيقييل  السييعوديل واليابييان تراجعًييا ملحوظًييا الييل درجييل  بيييرة إذ لييم تشييير الاحصيياايات علييل

، إذ  لييم يتجيياوز عييدد الطييلاب السييعوديين المبتع ييين إلييل 5996 ييلال تلييك ال تييرة سييوى فييي عييام 
طالبًا فقط، وعلل الرغم من أن اليابان استقبلت في ذلك العام ما يقارب  مسيين  51اليابان سوى 

مين مجميوع % فقيط 1ألف طالب أجنبي من م تلف دول العالم، فقد بل  نسيبل طيلاب الممل يل ل 
م،  يييذلك ظلييييت ال يييرص المتاحييييل أمييييام 5997ذليييك الييييربم ال بيييير وذلييييك بحسيييب إحصيييياءات عييييام 

الطلاب السعوديين لنييل المينح ال قافييل اليابانييل محيدودة مقارنيلً بمنياطق أ يرى مين العيالم ، ووفقيًا 
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، لم تتجاوز نسبل المنح المقدميل لمنطقيل الشيرق ايوسيط، بميا 5998_ 5997لإحصاءات عامي 
% ميين إجمييالي الميينح اليابانيييل الممنوحييل 54% و50فييي ذلييك الممل ييل العربيييل السييعوديل، مييا بييين 

في تلك السنوات، ويُعزى ذلك التراجع إلل جمليل مين العواميل، مين أبرزهيا صيعوبل اللغيل اليابانييل، 
والبعييد الجغرافييي عيين الممل ييل، إلييل جانييب ت نيييل الطييلاب السييعوديين للابتعيياث نحييو الجامعييات 

 (.55يمري يل والبريطانيل، وذلك لسهولل الاندماج ال قافي واي اديمي فيها مقارنلً باليابان  ا
ترسييس برنييام  التبييادل الشييبابي بوصيي ه أحييد بييرام  التعيياون ال نييي التييي أطلقتهييا الو الييل اليابانيييل 

م، وبيد أتياح للتعاون الدولي  جاي ا(، وذلك بهدف تعزيز أواصر الت اهم والتعارف بين شيباب العيال
البرنيييام  فرصًيييا متعيييددة للشيييباب مييين م تليييف اليييدول، بميييا فيييي ذليييك الممل يييل العربييييل السيييعوديل، 
للاطييلاع علييل المجتمييع اليابيياني ميين  ييلال الزيييارات المتبادلييل، والمشييار ل المباشييرة مييع نظييرااهم 

هييت الييدعوة يول م، وُجه 1998اليابييانيين فييي ال عاليييات والنييدوات ال قافيييل دا ييل اليابييان، وفييي عييام 
وفييد شييبابي سييعودي للمشييار ل فييي البرنييام ، ونييم ذلييك الوفييد عشييرين معلمًييا ميين منسييوبي وزارة 

وبد زار أعناء الوفد اليابان، وشار وا في عدد من النيدوات التربوييل، وطراايق التيدريس،  التعليم، 
ظم التعليميييييل بهييييدف ا تسيييياب ال بييييرة التربويييييل والعلميييييل فييييي مجييييال التعليييييم، والتعييييرف علييييل اليييين

 (.55الممارسات التربويل المتبعل في المؤسسات التعليميل اليابانيل  
م 5005فيي إطيار تنيامي الاهتميام اليابياني بيرمن ال ليي  العربيي، عُقيد فيي تشيرين ايول مين عييام 

يييص لمنابشيييل مسيييتقبل أمييين منطقيييل ال ليييي  فيييي ظيييل  ملتقيييل فيييي العاصيييمل اليابانييييل طو ييييو، ُ صه
يميييل والدوليييل، شييارك فييي ذلييك الملتقييل مم لييون عيين اليابييان ودول مجلييس التعيياون المتغيييرات الإبل

ليدول ال ليي  العربيييل، إليل جانيب مشييار ين مين الولاييات المتحييدة وعيدد مين الييدول اي يرى، حيييث 
جرى تبادل وجهات النظر حول التحيديات ايمنييل والسياسييل التيي تواجيه المنطقيل،  وانسيجامًا ميع 

ه، و  سعيًا لتعزيز الت اهم المتبادل من  لال القنوات غير الرسميل، شهدت ال تيرة ميا بيين ذلك التوجه
م تن ييييذ سلسيييلل مييين المبيييادرات ال قافييييل والاجتماعييييل،  يييان أبرزهيييا تنظييييم زييييارات 5004و 5005

متبادلييل بييين وفييود نسيياايل ميين الممل ييل العربيييل السييعوديل واليابييان، نييمهت ناشييطات فييي مجييالات 
جتماعيييييل. وبييييد أتيييييح لهيييين  ييييلال تلييييك الزيييييارات الاطييييلاع علييييل التجربييييل اليابانيييييل فييييي التنميييييل الا

المجييييالات الاجتماعيييييل، وتبييييادل ال بييييرات بشييييرن بييييرام  التنميييييل والمبييييادرات المحليييييل ذات الطييييابع 
ييه ال قييافي، ميين  ايهلييي،  وميين جهييل أ ييرى، سيياهمت شيير ات اليين ط اليابانيييل فييي دعييم ذلييك التوجه

ت شيبابيل متبادليل بيين اليابيان والممل يل العربييل السيعوديل، اسيتهدفت مين  لالهيا  لال تنظيم زيارا
تعزيييز الييروابط ال قافيييل والاجتماعيييل مييع المجتمييع السييعودي، بمييا ي ييدم فييي الوبييت ذاتييه مصييالحها 
الابتصييياديل والاسيييتراتيجيل فيييي المنطقيييل، وبيييد انع يييس ذليييك التوسيييع فيييي مجيييالات التبيييادل ال قيييافي 
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ي تزاييييد أعيييداد الميييواطنين اليابيييانيين المقيميييين فيييي الممل يييل ودول مجليييس التعييياون والابتصيييادي فييي
 5100م أن عييددهم تجيياوز 2003ال ليجييي، حيييث أظهييرت إحصيياءات رسييميل صييادرة فييي آذار 

ش ص، توزهعوا بين الممل ل العربيل السعوديل واليدول ال ليجييل السيت اي يرى، ويُعيد ذليك النشياط 
ذي ليالاستراتيجيل ال لا يل التي ونعتها الح ومل اليابانييل لتطيوير علاباتهيا جزءًا من الإطار التن ي

ميييع دول مجليييس التعييياون، والتيييي ارت يييزت عليييل  لا يييل محييياور رايسييييل: تعزييييز الحيييوار السياسيييي، 
وتوسيييع آفيياق التعيياون الابتصييادي، ودعييم المبييادرات ال قافيييل والتعليميييل بمييا يرسهييخ أسييس الت يياهم 

 (.54ايمد بين الجانب  والشرا ل طويلل 
لم يتجاوز عدد الطلاب السعوديين الذين تابعوا دراستهم في الجامعيات والمعاهيد  5005وفي عام 
طالبًا، وذلك نمن برنام  المينح الدراسييل اليذي أشيرفت علييه شير ل الزييت العربييل  510اليابانيل 

اصييلل تعليييمهم فييي اليابييان نييمن طالبًييا سييعوديًا آ ييرين لمو  64اليابانيييل،  مييا أُتيحييت ال رصييل لييي 
برنييام  الميينح ال ارجيييل الييذي نظمتييه شيير ل أرام ييو السييعوديل، إلييل جانييب ذلييك، اسييت اد عييدد ميين 
الطلاب من المنح التيي بيدمتها وزارة التعلييم العيالي اليابانييل، سيواء فيي مرحليل الدراسيات الجامعييل 

للطلبيييل السيييعوديين فيييي مؤسسيييات م حنيييورًا نيييعي اً 5001أو الدراسيييات العلييييا، وبيييد سيييجهل عيييام 
التعليم العالي اليابانيل، سواء ممن ابتع وا علل ن قل وزارة التعليم العالي في الممل ل، أو عبر مينح 
من شر ل أرام و السعوديل، أو ممن التحقوا علل حسابهم ال اص، وبل  عدد الطيلاب السيعوديين 

طالبًا  40 تورا  في الجامعات اليابانيل نحو المسجلين في برام  الب الوريوس أو الماجستير أو الد
فقييط، فييي مؤشيير يع ييس الان  يياض فييي دااييرة التبييادل العملييي بييين البلييدين، وبييد حرصييت السيي ارة 
السيييعوديل فيييي طو ييييو، بالتعييياون ميييع الجهيييات التعليمييييل فيييي الممل يييل، عليييل رعاييييل شيييؤون اولاايييك 

اق مييوازأ أسييهم بسييم اللغييل اليابانيييل ب ليييل الطلبييل وتقييديم الييدعم اي يياديمي والإداري لهييم، وفييي سييي
م بييدعم ميين مؤسسييل 5994اللغييات والترجمييل فييي جامعييل الملييك سييعود بالرييياض الييذي افتيُيتح عييام 

اليابييان ال قافيييل فييي ترهيييل عييدد ميين الطييلاب السييعوديين المت صصييين فييي اللغييل اليابانيييل، والييذين 
بيييات السيييعوديل اليابانييييل، لا سييييما فيييي التحيييق العدييييد مييينهم بمجيييالات تيييرتبط بشييي ل مباشييير بالعلا

القطاعيييات الدبلوماسيييييل والابتصيييياديل وال قافيييييل، وميييين جهييييل أ ييييرى، شييييهدت الجامعييييات السييييعوديل 
حنيييورًا متزاييييدًا للطيييلاب اليابيييانيين نيييمن بيييرام  التبيييادل العلميييي، لاسييييما فيييي ت صصيييات اللغيييل 

ذليك سياهم ذليك التبيادل فيي تعزييز  العربيل والدراسات الإسلاميل، إلا أن نسبتهم بقت محدودة، ميع
 (.54ال هم المتبادل وتوسيع بنوات التواصل ال قافي بين الشعبين  

يم ن إرجاع محدوديل الت اعل ال قافي بين الممل يل العربييل السيعوديل واليابيان، لا سييما فيي مجيال 
بياني إزاء الان تياح التبادل الطلابي، إلل عوامل متعددة، لعل أبرزها ميا يتعليق بطبيعيل الموبيف اليا
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ال قييافي ال ييارجي، فعلييل الييرغم ميين أن الممل ييل عُرفييت تاري يًييا بان تاحهييا ال قييافي وسييعيها المسييتمر 
لنشيييير لغتهييييا وبيمهييييا الحنيييياريل، بمييييا يع ييييس حرصييييها علييييل بنيييياء جسييييور تواصييييل معرفييييي مييييع 

حماسيييل أو المجتمعيييات اي يييرى، فيييإن الجانيييب اليابييياني ليييم يُبيييدت فيييي المقابيييل ذات المسيييتوى مييين ال
المبادرة في تصدير  قافته أو ت عيل التبادل ال قافي مع العالم العربي،  ويُم ن ت سير ذليك الاتجيا  
في نوء ما يُعرف في ايدبيات ال قافيل اليابانيل بنزعل  ال صوصيل الحناريل( التي اتسمت بها 

ء الدا لي، وترت ز عليل شيعور السياسل ال قافيل اليابانيل تجا  ال ارج، وهي نزعل تميل إلل الان  ا
بالتميهز ال قافي والحناري، ايمر اليذي بيد يُ نيي إليل نيوع مين العيزوف فيي الان يراط  ال يارجي 

 (.51لاسيما في المجال التربوي والعلمي اي اديمي  
شيابًا مين منسيوبي ومعلميي  58، شارك الوفد الشبابي السعودي ال يامن، ونيم 5001وفي عام   

ل للتعليم ال ني والتدريب المهني. وبذلك، بل  عدد الشباب السيعوديين اليذين شيار وا المؤسسل العام
شييييابًا يم لييييون م تلييييف  515مييييا مجموعييييه  5001فييييي ذلييييك البرنييييام  منييييذ انطلابييييه وحتييييل عييييام 

القطاعيييات، ولا تيييزال الو اليييل اليابانييييل للتعييياون اليييدولي تواصيييل جهودهيييا، بالتنسييييق ميييع الجهيييات 
ي الممل يل، مين أجيل دعيوة المزييد مين الشيباب السيعودي للمشيار ل فيي ذليك الح وميل الم تصيل في

 (. 56البرنام ، بما يعزز من فرص الت اهم المتبادل والتعاون المستقبلي بين الجانبين  
، صييدرت الموافقييل ميين الملييك عبييد ا  بيين عبييد العزيييز علييل اننييمام اليابييان إلييل 5001فييي عييام 

ام    ييادم الحييرمين الشييري ين للابتعيياث ال ييارجي(، الييذي أُشييرفت باامييل الييدول المسييتهدفل فييي برنيي
علل تن يذ  وزارة التعليم العالي فيي الممل يل العربييل السيعوديل، وبيد انيدرج ذليك القيرار نيمن توجيه 
الممل ييل نحييو تنويييع وجهييات الابتعيياث وفييتح آفيياق جديييدة للتعيياون العلمييي مييع الييدول التييي امتييازت 

ي، و انت اليابان من بين تليك اليدول التيي سيعت الممل يل إليل إباميل تعياون بتقدمها التقني والمعرف
علمي معهيا، حييث جيرى التنسييق ميع الجهيات اليابانييل المعنييل لنيمان نجياح ذليك البرنيام ، بميا 
ينسييجم مييع ايهييداف المرسييومل لييه، وبييد عُييده ذلييك البرنييام  ميين أبييرز المبييادرات الاسييتراتيجيل التييي 

لترهيل  وادر وطنيل سعوديل تمتليك المعرفيل وال بيرة العلمييل مين  5001لال عام تبنهتها الممل ل  
أربل الجامعات اليابانيل، واته ذ ذلك القرار موبعه نمن سياق أوسع للتوجه الح ومي الراميي إليل 
تعزيييز الان تيياح اي يياديمي والتقنييي علييل دول شييرق آسيييا، وفييي مقييدمتها اليابييان، التييي عُييدهت بييوة 

بتصاديل ذات  قل دولي، وبد تمه التنسيق في شيرن ذليك البرنيام  بيين وزارة التعلييم العيالي علميل وا
ونظيراتها في اليابان، بالإنافل إلل عدد من  –بص تها الجهل المشرفل علل تن يذ   –في الممل ل 

بيييول المؤسسيييات التعليمييييل والبح ييييل اليابانييييل الراايييدة. وتنيييمهن ذليييك التنسييييق ونيييع آلييييات تيُسهييير ب
الطلبل السعوديين في الجامعات اليابانيل، وتوفير برام  تمهيدييل لتعلييم اللغيل اليابانييل، إليل جانيب 
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تسهيلات تتصل بالس ن والترشيرات والدعم اي ياديمي، وبيد حظيي ذليك التعياون بيدعم مباشير مين 
دورهييا فييي تلييك  السيي ارة السييعوديل فييي طو يييو، وميين الملحقيييل ال قافيييل السييعوديل، التييي أُعيييد ت عيييل

ال تييرة لتوا ييب التوسييع الملحييوظ فييي مسييار الابتعيياث السييعودي إلييل اليابييان، وميين ناحيييل أ ييرى، لييم 
يقتصيير التبييادل اي يياديمي وال قييافي بييين البلييدين علييل الجانييب السييعودي فحسييب، بييل شييمل أينيياً 

والعليوم الإسيلاميل  استنافل الممل ل لعدد من الطلاب اليابيانيين اليراغبين فيي دراسيل اللغيل العربييل
والشرعيل، وبد جرت   الل دراستهم مين ببيل الح وميل السيعوديل، فيي إطيار سيعيها إليل نشير اللغيل 
العربيييل وتعزيييز صييورة الإسييلام المعتييدل بييين شييعوب آسيييا، وبييد التحييق عييدد ميين أولاييك الطييلاب 

سيلاميل، وجامعيل اليابانيين بجامعات سعوديل عريقل، من أبرزها جامعل الإمام محمد بن سيعود الإ
أم القرى، حيث تلقهيوا تعلييمهم فيي بيايل أ اديمييل مت صصيل، وتحيت إشيراف أعنياء هيايل تيدريس 

 (.57ذوي  برة في تعليم غير الناطقين بالعربيل  

 الخاتمة
توصلت الدراسل إلل أن التعاون المهني والتربوي بين الممل ل العربيل السعوديل واليابيان           

م هل نقلل نوعيل في مسار العلابات ال ناايل، إذ انتقليت مين الإطيار  (2005-5981 لال ال ترة  
وتييوطين  التقليييدي القيياام علييل التبييادل التجيياري والن طييي، إلييل آفيياق أرحييب تنييمنت نقييل المعرفييل

 التقنيل وبناء القدرات البشريل. 
وبيييد أسيييهمت هيييذ  التجربيييل فيييي تحقييييق نتييياا  ملموسيييل عليييل صيييعيد تطيييوير رأس الميييال           

البشري السعودي، ودعم بيرام  السيعودة، وتعزييز المواءميل بيين م رجيات التعلييم ومتطلبيات سيوق 
ياً تجسهييد فييي إنشيياء  يانييات تعليميييل وأظهييرت الدراسييل أن هييذا التعيياون ات ييذ طابعيياً مؤسسيي .العمييل

اليابياني للسييارات، اليذي م هيل نموذجياً ناجحياً للشيرا ل -مت صصل، أبرزها المعهد العالي السعودي
 جاي ا( في  بين القطاعين العام وال اص في البلدين.  ما برز دور و الل التعاون الدولي اليابانيل

ي اد ال براء ، وتدريب ال يوادر السيعوديل، مميا أسيهم فيي نقيل المعيايير تقديم الدعم ال ني والتقني، واح
  اليابانيل إلل النظام التعليمي التقني في الممل ل.

التيي عُزييت إليل عواميل  -وبالرغم من محدوديل التبادل الطلابي اي اديمي بيين البليدين          
لحيرمين الشيري ين للابتعياث فإن برار إدراج اليابان نمن برنام   يادم ا - قافيل ولغويل وجغرافيل 

م هيييل نقطيييل تحيييول فيييي مسيييار التعييياون التربيييوي، وفيييتح آفابييياً واعيييدة للتبيييادل  5001ال يييارجي عيييام 
 ما  ش ت الدراسل عن تنوع مجالات التعياون لتشيمل بطاعيات غيير تقليدييل  .المعرفي واي اديمي

ال قافي السعودي، إليل جانيب  الدراسات اي ريل، حيث أسهمت البع ات اليابانيل في تو يق التراث 
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، التي ع ست عمق الروابط ال قافيل 5001المشار ل السعوديل المتميزة في معرض إ سبو آيتشي 
 بين البلدين.

و تاماً يم ين القيول إن تجربيل التعياون المهنيي والتربيوي بيين السيعوديل واليابيان  يلال ال تيرة       
الاسييتراتيجيل القاامييل علييل تبييادل المن عييل  بييدمت نموذجيياً للشييرا ل (2005-1985) المدروسييل

وت اميييل المصييييالح، وأرسييييت بواعييييد متينييييل لمرحلييييل جدييييدة ميييين العلابييييات ال ناايييييل، تتجيييياوز اليييينمط 
 .التقليدي إلل آفاق أ  ر عمقاً وشموليل، ترت ز عليل المعرفيل والتقنييل والتنمييل البشيريل المسيتدامل

لمهنييي والتربييوي بييين البلييدين، مييع التر يييز علييل وتوصييي الدراسييل بنييرورة توسيييع نطيياق التعيياون ا
القطاعيييات الناشيييال  اليييذ اء الاصيييطناعي والتقنييييات المتقدميييل، وتعزييييز بيييرام  التبيييادل اي ييياديمي، 

 ميا تقتيرح إجيراء دراسيات مسيتقبليل حيول أ ير هيذا التعياون  .وتطيوير آلييات نقيل المعرفيل وال بيرات
-لممل ييل، وتحليييل إم انيييل تطبيييق النمييوذج السييعوديعلييل التنميييل الابتصيياديل والاجتماعيييل فييي ا

  الياباني في التعاون المهني والتربوي مع دول أ رى.
 هوامش البحث:

، بموجب مرسوم مل يي، يقيع مقرهيا فيي مدينيه جيد ، و انيت 5968( بترومين: هي شر ل سعوديل ترسست عام 5 
بيت دورًا رايسييًا فيي صيناعل زييوت التشيحيم وت ريير في ايصل جزءًا من المؤسسل العامل للبترول والمعيادن، إذ لع

انتقليت مل يتهيا إليل شير ه أرام يو السيعوديل،  يم  نيعت ل ص صيل وتغييير فيي هي لهيا  5997الن ط، وفي عيام 
إذ باتت شير ه بتيرومين مين الشير ات الراايدة فيي إنتياج زييوت المحر يات و يدمات الصييانل السيريعل،  5007عام 

  www.petromin.com/arدا يييل الممل يييل العربييييل السيييعوديل و ارجهيييا. للمزييييد مييينوبيييع الوبيييود بالتجزايييل 
 المعلومات ينطر موبع الشر ل الرسمي: 

 يرول شير ل سيعوديل مت صصيل فيي صيناعل  5968(  ترسست شر ل ايسمدة العربيل السعوديل  ساف و( عام 5 
، ترسسيت 5976ايسمدة والبترو يماويات، ور زت عليل إنتياج اليورييا وايمونييا ليدعم القطياع الزراعيي، وفيي عيام 

ت البترو يماويييل ود لييت شيير ه شيير ه  سييابك( بمرسييوم مل ييي لتصييبح ميين  بييرى الشيير ات العالميييل فييي الصييناعا
% مين أسيهمها، بينميا ييتم 70 ساف و( في نمنها، وتت يذ سيابك مين الريياض مقيرًا لهيا، وتمتليك أرام يو السيعوديل 

ألييف موظييف عالميًييا: للمزيييد ميين المعلومييات ينظيير موبييه الشيير ل  45% فييي سييوق ايسييهم، ويعمييل بهييا 40تييداول 
  www.sabic.comالإل تروني: 

مييييد علييييي الإدريسييييي، العلابييييات الابتصيييياديل السييييعوديل اليابانيييييل: دراسييييل تحليليييييه، مجلييييه البحييييوث زهييييير مح( 4 
، م5987(، 4الدبلوماسيييل الصييادرة عيين وزار  ال ارجيييل السييعوديل معهييد الدراسييات الدبلوماسيييل، الرييياض، العييدد  

 .54ص 
، وت يييييتص بتن ييييييذ 5974ت عيييييام ( الو اليييييل اليابانييييييل للتعييييياون اليييييدولي: هيييييي مؤسسيييييل ح ومييييييل يابانييييييل ترسسييييي4 

لدعم التنميل الابتصاديل والاجتماعيل في البلدان الناميل، تهدف الو الل إلل  (ODA) المساعدات التنمويل الرسميل
تعزيييز التعيياون الييدولي ميين  ييلال مشيياريع تقنيييل وتنمويييل، بالإنييافل إلييل تقييديم الييدعم المييالي والتقنييي فييي مجييالات 

دورًا محوريًا في بناء القيدرات وتحقييق التنمييل المسيتدامل  JICA ل والتعليم والصحل. تلعبمتعددة م ل البنيل التحتي
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ميين  ييلال التعيياون الو يييق مييع الح ومييات المحليييل والمنظمييات الدوليييل.  مييا تسيياهم الو الييل فييي تعزيييز العلابييات 
ييييد ميين المعلوميييات ينظييير الموبيييع للمز  .ال ناايييل بيييين اليابيييان والييدول المسيييت يدة مييين  يييلال تبييادل ال بيييرات والمعرفيييل

 https://www.jica.go.jp/englishالال تروني الرسمي للشر ل: 
(5) Japan Internasional Cooperation Agency, Saudi Arabia Okoku Riyado Denshi 

Gijutsu Gakuin: Syuryo-ji Hyöka Hökoku-sho (Tokyo: Japan International 

Cooperation Agency, 1996). 

 .5001ايلول  54(، الصادر بتاريخ 54601( صحي ل الرياض، الرياض، العدد  6 
( تا وناغيييا ريسيييا، التواصيييل بيييين اليابيييان والممل يييل العربييييل السيييعوديل فيييي مجيييال الا يييار والتيييراث ال قيييافي، مجليييل 7 

م، 5050حزيييران، (، 5(، مجلييد  5الاسييتعراب الاسيييوي الصييادرة عيين مر ييز البحييوث والتواصييل المعرفييي، العييدد  
 .89_87ص 

(8) Koji Muto, Oil for Technology: Saudi Arabia - Japan Multi-Layered Reciprocal 

Relations 1955-2018, PhD thesis, Department of Arab and Islamic Studies, University 

of Exeter, UK, May 2019, p 128_131. 

 5005تموز  55(، الصادر بتاريخ 55410  ( صحي ل الرياض، الرياض، العدد9 
 .5004اذار  40(، الصادر بتاريخ 54414( صحي ل ع اظ، الرياض، العدد  50 
 .5005 انون الاول  54(، الصادر بتاريخ 55605( صحي ل الرياض، الرياض، العدد  55 
 .5001ايلول  4(، الصادر بتاريخ 54181( صحي ل الرياض، الرياض، العدد  55 
 المصدر ن سه. (54 
 ( المصدر ن سه.54 
 .5001ايلول  4(، الصادر بتاريخ 54186( صحي ل الرياض، الرياض، العدد  51 
( مييا يو يامييادا، صييقل مهييارة الشييباب: تجربييل اليابييان فييي التييدريب المشييترك للشيير ات الصييغيرة والمتوسييطل، 56 

 .4، ص 5058ايول،  مر ز الملك فيصل للبحوث والدراسات الإسلاميل، الرياض، تشرين
 .5004 انون ال اني  54(، الصادر في تاريخ 55074( صحي ل الجزيرة، الرياض، العدد  57 
 .5006نيسان  6(، الصادر في تاريخ 54800( صحي ل الرياض، الرياض، العدد  58 

(19) Japan International Cooperation Agency, Saudi Arabia Okuku Risada Dendi 

Korve Kökä Seccia ni Kakawaru Segü Hakoku (Tokyo Japan International 

Cooperation Agency, 1977). 

 . 54( زهير محمد علي الإدريسي، المصدر السابق، ص 50 
، دار ال ارس للنشر 5( نصر  عبد ا  البست ي، اليابان وال لي  استراتيجيل العلابات والمشروع النهنوي، ط 55 

 .551_554م، ص 5004ان، والتوزيع، عم
 . 5006نيسان  1(، الصادر في 54799( صحي ل الرياض، الرياض، العدد  55 
، مر ز ال لي  للأبحاث، دبيي، 5( سونو و سوناياما، العلابات بين دول مجلس التعاون ال ليجي واليابان، ط54 

 . 78_76م، ص 5004
 .5006نيسان  1ي (، الصادر ف54799( صحي ل الرياض، الرياض، العدد  54 
 .5004شباط  54(، الصادر في 1467( صحي ل اييام، المنامل، العدد  51 
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 . 5006نيسان  1(، الصادر في 54799( صحي ل الرياض، الرياض، العدد  56 
 .5009(، الصادر في تاريخ ايار 44( مجلل الدبلوماسي الدوليل، لندن، العدد  57 

 قائمة المصادر:

  ولًا: الوثائ 
1.Japan International Cooperation Agency, Saudi Arabia Okoku Riyado 

Denshi Gijutsu Gakuin: Syuryo-ji Hyōka Hōkokusho (Tokyo: Japan 

International Cooperation Agency, 1996). 

2.Japan International Cooperation Agency, Saudi Arabia Okuku Risada 

Dendi Korve Kōkā Seccia ni Kakawaru Segū Hakoku (Tokyo: Japan 

International Cooperation Agency, 1977). 

 ثانياً: الكتب العربية والمعرّبة
، مر يز ال لييي  للأبحيياث، دبييي، 5ط .سيونو و سييوناياما، العلابييات بيين دول مجلييس التعيياون ال ليجييي واليابيان.5

 .م5004

، دار ال يارس للنشيير 5ط .ي : اسيتراتيجيل العلابييات والمشيروع النهنيوينصير  عبيد ا  البسيت ي، اليابييان وال لي.5
 .م5004والتوزيع، عمهان، 

 ثالثاً: الكتب ااجنبية
1.Koji Muto, Oil for Technology: Saudi Arabia - Japan Multi-Layered Reciprocal 

Relations 1955-2018, PhD thesis, Department of Arab and Islamic Studies, University 

of Exeter, UK, May 2019.         

 رابعاً: اابحاث والدراسات
تا وناغيييا ريسيييا، التواصيييل بيييين اليابيييان والممل يييل العربييييل السيييعوديل فيييي مجيييال الا يييار والتيييراث ال قيييافي، مجليييل .5

 م، 5050(، حزيران، 5(، مجلد  5الاستعراب الاسيوي الصادرة عن مر ز البحوث والتواصل المعرفي، العدد  
: دراسل تحليليه، مجله البحوث الدبلوماسييل زهير محمد علي الإدريسي، العلابات الابتصاديل السعوديل اليابانيل.5

 م،5987(، 4الصادرة عن وزار  ال ارجيل السعوديل معهد الدراسات الدبلوماسيل، الرياض، العدد  
، مر ييز ال لييي  للأبحيياث، دبييي، 5سييونو و سييوناياما، العلابييات بييين دول مجلييس التعيياون ال ليجييي واليابييان، ط.4

 م5004
شييباب: تجربيل اليابيان فيي التيدريب المشييترك للشير ات الصيغيرة والمتوسيطل، مر ييز ميا يو ياميادا، صيقل مهيارة ال.4

 5058الملك فيصل للبحوث والدراسات الإسلاميل، الرياض، تشرين ايول، 
 خامساً: المجلات العربية

 5009(، الصادر في تاريخ ايار 44مجلل الدبلوماسي الدوليل، لندن، العدد  .5
 سادساً: الصح  العربية

 5001ايلول  54(، الصادر بتاريخ 54601الرياض، الرياض، العدد   صحي ل.5
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 .5004اذار  40(، الصادر بتاريخ 54414صحي ل ع اظ، الرياض، العدد  .5
 .5005 انون الاول  54(، الصادر بتاريخ 55605صحي ل الرياض، الرياض، العدد  .4
 .5001ايلول  4(، الصادر بتاريخ 54181صحي ل الرياض، الرياض، العدد  .4
 .5001ايلول  4(، الصادر بتاريخ 54186صحي ل الرياض، الرياض، العدد  .1
 .5004 انون ال اني  54(، الصادر في تاريخ 55074صحي ل الجزيرة، الرياض، العدد  .6
 5005تموز  55(، الصادر بتاريخ 55410صحي ل الرياض، الرياض، العدد  .7
 .5004شباط  54(، الصادر في 1467صحي ل اييام، المنامل، العدد  .8
 .5006نيسان  1(، الصادر في 54799صحي ل الرياض، الرياض، العدد  .9

 .5006نيسان  1(، الصادر في 54799صحي ل الرياض، الرياض، العدد  .50
 . 5006نيسان  1(، الصادر في 54799صحي ل الرياض، الرياض، العدد  .55
 . 5006ان نيس 6(، الصادر في تاريخ 54800صحي ل الرياض، الرياض، العدد  .55

 قائمة المصادر:

  ولًا: الوثائ 
3.Japan International Cooperation Agency, Saudi Arabia Okoku Riyado 

Denshi Gijutsu Gakuin: Syuryo-ji Hyōka Hōkokusho (Tokyo: Japan 

International Cooperation Agency, 1996). 

4.Japan International Cooperation Agency, Saudi Arabia Okuku Risada 

Dendi Korve Kōkā Seccia ni Kakawaru Segū Hakoku (Tokyo: Japan 

International Cooperation Agency, 1977). 
Second: Arabic and Translated Books 

1. Sonoko Sunayama, Relations between the Gulf Cooperation Council States and 

Japan. 1st ed., Gulf Research Center, Dubai, 2004. 

2. Nasra Abdullah Al-Bastaki, Japan and the Gulf: The Strategy of Relations and the 

Renaissance Project. 1st ed., Dar Al-Faris for Publishing and Distribution, Amman, 

2004. 

Third: Foreign Books 

2.Koji Muto, Oil for Technology: Saudi Arabia - Japan Multi-Layered Reciprocal 

Relations 1955-2018, PhD thesis, Department of Arab and Islamic Studies, University 

of Exeter, UK, May 2019.         

Fourth: Research and Studies 

1. Takunaga Risa, Communication between Japan and the Kingdom of Saudi Arabia 

in the Field of Archaeology and Cultural Heritage, Journal of Asian Oriental Studies, 

published by the Center for Research and Knowledge Communication, Issue (1), 

Volume (2), June 2020 

2. Zuhair Muhammad Ali Al-Idrisi, Saudi-Japanese Economic Relations: An 

Analytical Study, Journal of Diplomatic Research, published by the Saudi Ministry of 

Foreign Affairs, Institute of Diplomatic Studies, Riyadh, Issue (4), 1987 
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3. Sonoko Sunayama, Relations between the Gulf Cooperation Council Countries and 

Japan, 1st Edition, Gulf Research Center, Dubai, 2004 

4. Makio Yamada, Developing Youth Skills: Japan's Experience in Joint Training for 

Small and Medium Enterprises, King Faisal Center for Research and Islamic Studies, 

Riyadh, October 2018 

Fifth: Arab Journals 

1. The International Diplomat Journal, London, Issue (44), published in May 2009 

Sixth: Arab Newspapers 

1. Al-Riyadh Newspaper, Riyadh, Issue (13605) 1. Published on September 23, 2005 

2. Okaz Newspaper, Riyadh, Issue (13354), published on March 30, 2003. 

3. Al-Riyadh Newspaper, Riyadh, Issue (12601), published on December 24, 2002. 

4. Al-Riyadh Newspaper, Riyadh, Issue (13585), published on September 3, 2005. 

5. Al-Riyadh Newspaper, Riyadh, Issue (13586), published on September 3, 2005. 

6. Al-Jazirah Newspaper, Riyadh, Issue (11074), published on January 23, 2003. 

7. Al-Riyadh Newspaper, Riyadh, Issue (12450), published on July 21, 2002. 

8. Al-Ayyam Newspaper, Manama, Issue (5467), published on February 23, 2004. 

9. Al-Riyadh Newspaper, Riyadh, Issue (13799), published on April 5, 2005. 2006. 

10. Al-Riyadh Newspaper, Riyadh, Issue (13799), published on April 5, 2006. 

11. Al-Riyadh Newspaper, Riyadh, Issue (13799), published on April 5, 2006. 

12. Al-Riyadh Newspaper, Riyadh, Issue (13800), published on April 6, 2006. 


