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  الفصل الأول

  :مشكلة البحث 
 تكــوينا فــي  تلعــب دورا أساســيإذ للطلبــة  المهمــة الجامعــة مــن بيئــات التفاعــل الاجتمــاعيدتعــ    

شخـــصياتهم وتحديـــد مـــستقبلهم وان دور الجامعـــة فـــي هـــذا الـــسياق هـــو العمـــل علـــى تـــوفير منـــاخ 

 المؤســسات إحــدىوالكليــة هــي ، دراســي يعمــل علــى تنميــة قــدرات أفرادهــا ليــدعم العمــل الإبــداعي 

هــــات  لتعزيــــز الأنمــــاط الــــسلوكية المقبولــــة وتــــشجيع القــــيم الاجتماعيــــة والاتجاالفاعلــــةالاجتماعيــــة 

 المـــستمدة مـــن احتياجـــات البيئـــة أهـــدافهاالنفـــسية الايجابيـــة التـــي يحـــرص عليهـــا المجتمـــع لتحقيـــق 

ـــة  ـــه القـــدرة علـــى الأفكـــارالمحيطـــة بهـــا وتنمي ـــة لمـــن لدي ـــائق العلمي ـــادئ والحق  الأفكـــار إنتـــاج والمب

 الأهــدافبــين واســتثمارها بمــا هــو مفيــد التــي لا تتعــارض مــع العقائــد الدينيــة والقــيم الخلقيــة القائمــة 

 المجتمـــع فـــي تحقيـــق أهـــداف علـــى الأمينـــة د والواقـــع الجـــامعي وهـــي بـــذلك تعـــالإبداعيـــةالتربويـــة 

 المخطط لها بعدد كبير من المتغيرات التنظيمية ويعد المناخ الدراسي احـدها فـالجو الـسائد أهدافها

نظمـة كانـت تـزود  النهائيـة التـي تـصبو اليهـا أي مالأهـدافداخل العمل له اثر مباشـر فـي تحقيـق 

  .المجتمع بما يحتاجه من طاقات وخبرات ومهارات 

 هــي مجتمــع وٕانمــا فحــسب الأكاديميــةان البيئــة الجامعيــة ليــست مكانــا يــتم فيــه تعلــم المهــارات     

 وهيــأة يــؤثر بعــضهم فــي بعــض فالعلاقــات الاجتماعيــة بــين الطلبــة الأعــضاءصــغير يتفاعــل فيــه 

 كبيرا فـي الجـو الاجتمـاعي لحجـرة الدراسـة ليتمكنـوا مـن تأثيراثر التدريس والطلبة بعضهم بعضا تؤ

  .مواكبة الظروف والمتغيرات المحيطة بهم وهذا يؤثر بدوره في نواتج التعليم 

 مناخـا  ، اللازمـة لتهيئـة المنـاخ النفـسي المناسـب للطلبـةاتيوالإمكان الوسائل توافرلذلك يجب     

 فالمنــاخ الدراســي الــذي يقابــل ،كــون هنــاك علاقــات تنظيميــة  وصــحيحا لا بــد ان ت ،دراســيا مناســبا

 اسـتعمالاحتياجات الطالب ويحقق توقعاته سوف يؤدي الى تحقيق توافقه الدراسي فـضرورة تنويـع 

طرائق التدريس في التعليم العـالي بـشكل متـوازن ممـا يتـيح للطلبـة المـشاركة الايجابيـة فـي عمليتـي 

بينمـا المنـاخ الدراسـي غيـر الـسليم ،  عند التدريسيين والطلبـة الإبداعيالتعليم والتعلم وتنمية العمل 
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،  التربويــة نتيجــة مــا يــسببه مــن مــشكلات تــؤثر فــي طبيعــة العمــل الأهــدافمــشكلة تهــدد تحقيــق 

 أفكـــارهموالـــذي يكرهـــه الطلبـــة لعـــدم احتوائـــه علـــى خبـــرات محببـــة الـــى نفوســـهم ممـــا يـــؤثر علـــى 

في العمل ويفشل في مقابله احتياجاتهم ومتطلبـاتهم سـوف يـؤدي الـى  والإبداعيةونتاجاتهم العلمية 

 الـذي يـؤدي الـى الأمـرسوء توافقهم الدراسي والشخصي والاجتماعي وتولد العزلة والانطـواء لـديهم 

 ممــا الإبداعيــة القــسم ممــا يــؤثر ســلبيا علــى تطــور نــشاطات الجامعــة آوقلــة النــشاطات فــي الكليــة 

م الداخليـــة وصـــفاتهم الشخـــصية التـــي تـــؤثر فـــي عـــدم تحقيـــق التفاعـــل تـــنجم عنهـــا رد فعـــل لبيئـــته

 التــي تحقــق مناخــا دراســيا جيـدا هــو ترســيخ التعــاون الايجــابي الأمـورومــن ، والانـسجام فيمــا بيــنهم 

  .والتفاعل الاجتماعي بما يظهر عملية تكامل الجهود وتناسقها بدلا من تضاربها وتباعدها 

ن بعـضها فـي كثيـر مـن النـواحي فبـصرف النظـر عـن مبانيهـا وتختلف البيئات الدراسية ع    

 الماديـة فــان المنـاخ الدراســي والإمكانـاتومـا يظهـر فيهــا مـن مميـزات مثــل التجهيـزات والتــسهيلات 

ان مثــل هــذه الاختلافــات تبلــغ درجــة الدقــة  ) ١٩٧٧همبلــت (  وتــذكر آخــر إلــىيختلــف مــن قــسم 

ل قـــسم مناخـــه الخـــاص بـــه الـــذي يجعـــل منـــه والغمـــوض بحيـــث يـــصعب وصـــفها وبالتـــالي فـــان لكـــ

 مفــاهيم كثيــرة لوصــف المنــاخ الدراســي فعلــى اســتعملتمؤســسة لهــا طابعهــا الفريــد عــن غيرهــا وقــد 

      )  وغيـــر رســـمي  ،رســـمي، تقـــدمي ، تقليـــدي ، مغلـــق ، مفتـــوح (  عليـــة منـــاخ أطلـــقســـبيل المثـــال 

 )Hambelt ,1977,P.182  . (  

   :الآتيبحث الحالي في التساؤل ويمكن تحديد مشكلة ال     

هل توجد علاقة بين المناخ الدراسـي ومـستوى الطمـوح لـدى طلبـة المرحلـة الرابعـة فـي كليـة الفنـون 

  .الجميلة 

  :أهمية البحث 

تكمــن أهميــة البحــث الحــالي فــي معرفــة العلاقــة بــين المنــاخ الدراســي لكــل قــسم ومــستوى       

 كظـاهرة تربويـة نفـسية تحتـل مكانـا بـارزا فـي العمـل التربـوي الطموح لدى طلبة كلية الفنون الجميلة

كمــا تبــدو أهميتهــا فــي معرفــة الواقــع الحقيقــي للمنــاخ الدراســي فــي القــسم ومعرفــة الحقــائق التــي ، 

تمكننا من النهوض بهذا المناخ الدراسي وذلك لان طبيعـة العمليـة التعليميـة فـي المرحلـة الجامعيـة 

تلـــك المرحلــة لـــيس فقــط فــي النـــواحي التحــصيلية ولكـــن فــي النـــواحي تتطلــب إدراكــا خاصـــا لطلبــة 

  .العقلية والنفسية والاجتماعية والأخلاقية 

تتوقــف تنميــة مــستوى الطمــوح لــدى الطلبــة علــى المنــاخ النفــسي والاجتمــاعي الــسائد فــي قــد و     

ق  مقـــدرة فـــي خلـــالأشـــخاص أكثـــرالكليـــة وفـــي حجـــرة الدراســـة علـــى وجـــه الخـــصوص والمعلـــم هـــو 

ـــة ومـــساعدتهم فـــي اكتـــساب  ـــدى الطلب ـــم لرفـــع مـــستويات الطمـــوح ل وتـــوفير المنـــاخ الدراســـي الملائ
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 علـى مـدى اقتناعـه الأدوارالمهارات اللازمة لحل المشكلات وتعتمد قدرة المعلم على ممارسة هذه 

   .الأدواربمهنته ومدى تحمسه واتجاهه لهذه 

  :أهداف البحث

 : الأسئلة آلاتيةيستهدف البحث الحالي الإجابة عن 

 هــل هنــاك علاقــة بــين المنــاخ الدراســي ومــستوى الطمــوح لــدى طلبــة كليــة الفنــون الجميلــة فــي –أ 

  ؟جامعة بابل 

 المنـــاخ الدراســـي ومـــستوى الطمـــوح تبعـــا  مـــن هـــل هنـــاك فـــروق ذات دلالـــة معنويـــة بـــين كـــل–ب 

  ؟) التخصص( لمتغير 

بين متوسط درجات مقياس المنـاخ  ) ٠ ،٠٥( لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى  -

  "الأقسام الأربع / الدراسي في المجموعات 

بين متوسط درجـات مقيـاس مـستوى  ) ٠,٠٥( لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى  -

  "الطموح للمجموعات الأربع 

  : حدود البحث

لجميلـــة ، للعـــام الدراســـي يقتـــصر البحـــث الحـــالي علـــى طلبـــة المرحلـــة الرابعـــة فـــي كليـــة الفنـــون ا

  .  )م٢٠١٢ –م ٢٠١١(

  :ت  تحديد المصطلحا

  : تم تحديد المصطلحات الواردة في هذا البحث وهي

  : الدراسي المناخ -١

    :Lyson , 1990 تعريف  -أ

 والجماعـة والمـستويات التنظيميـة ، وهـو انعكـاس لكـل الأفرادمجموع المناخات النفسية عند      " 

    . )Lyson , 1990, P. 117"  (ة ضمن المستوى التنظيمي مستويات الادار

   : ١٠٧ ، ص١٩٩١ الدقس ،  تعريف-ب

 العـــاملون ، وهـــو يظهـــر التطلعـــات المـــستقبلية للعـــاملين إطارهـــا التـــي يعمـــل فـــي الإنـــسانيةالبيئـــة " 

             "        الأهـــــــــدافالمتمثلـــــــــة فـــــــــي البنـــــــــاء التنظيمـــــــــي ، والقواعـــــــــد المـــــــــؤثرة فـــــــــي الفاعليـــــــــة وتحقيـــــــــق 

   . )١٠٧ ، ص١٩٩١الدقس ، ( 

    :١٩٩٤المسند تعريف -ج

 وتـــؤثر فـــي ســـلوكهم أعـــضائهاالمنـــاخ التنظيمـــي هـــو نوعيـــة البيئـــة المؤســـسية التـــي يـــدركها      " 

"                 ويمكــــــــن وصــــــــفها فــــــــي ضــــــــوء القــــــــيم التــــــــي تظهــــــــر خــــــــصائص او صــــــــفات هــــــــذه المؤســــــــسة 

   . )٦١ ، ص١٩٩٤المسند ، ( 
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    :١٩٩٦ عثامنةتعريف   -د

مجموعــة الخــصائص التــي تميــز مكــان العمــل التــي يمكــن ادراكهــا بــشكل مباشــر، او غيــر       " 

"         مباشــــر مــــن الــــسلوك الفــــردي والجمــــاعي،والتنظيمي عــــن طريــــق تأثيرهــــا فــــي مــــسببات الــــسلوك 

  . ) ١٣ ، ص١٩٩٦ ، عثامنة( 

    :١٩٩٩ تعريف  الذنيبات -ه

 والـــسياسات التـــي توجـــه وتحكـــم ســـلوك والأســـاليبلعوامـــل والخـــصائص والقواعـــد مجموعـــة ا     " 

   . )٣٧ ، ص١٩٩٩الذنيبات ، "  (  داخل التنظيم وتميزه عن غيره من التنظيمات الأفراد

الانطبــاع العــام النــاتج مــن العلاقــات والتفــاعلات بــين عناصــر   : " ٢٠٠٠ تعريــف  الجــوفي -و

 العــاملين داخــل للأفــراد مــن خــلال الرضــا العــام إدراكــهلــذي يمكــن المنــاخ التنظيمــي فــي الجامعــة ا

   . )١٣ ، ص٢٠٠٠الجوفي ، (  بكفاءة وفاعلية الأهدافالجامعة وخارجها حيال تحقيق 

  :التعريف الإجرائي 

      هو العلاقـات التنظيميـة الـسائدة فـي جامعـة بابـل ، كمـا يراهـا طلبـة الأقـسام فـي كليـة الفنـون 

 فــي العمــل فــي ضــوء مــا يكــشف وأدائهــم لــه علاقــة بالتــأثير علــى دوافعهــم وســلوكهم الجميلــة ، ومــا

 فـي هـذا البحـث ، وهـي تمثـل درجـة اسـتجابات أداةعنها استبيان وصف المناخ التنظيمي المعتمـد 

   .الأداة العينة على فقرات هذه أفراد

  : مستوى الطموح : ثانيا

  Wrench : 1969  تعريف -أ

  ) ,Wrench   376:1969 ("يكافح الفرد من اجل الوصول إليههو الأداء الذي "  

  :١٩٧٢ تعريف راجح -ب

 المــستوى الــذي يــضعه الفــرد لنفــسه ويرغــب فــي بلوغــه، أو يــشعر انــه قــادر علــى بلوغــه وهــو "  

    .)١٠٣: ١٩٧٢راجح،( " يسعى لتحقيق أهدافه في الحياة أو إنجاز أعماله اليومية

   :Good  1973 تعريف -ج

"         هــــــــدف أو خاصـــــــية الفـــــــرد أو الجماعـــــــة فيمـــــــا يتعلـــــــق بالرغبـــــــة فـــــــي أداء نـــــــشاط معـــــــين "    

)Good ,1973:43(.   

  :١٩٧٥ تعريف الحفني -د

  )٧٠: ١٩٧٥الحفني،("  معيار الطموح الذي يقاس إليه نجاح الشخص أو فشله"   

  :١٩٨٤ تعريف رسول -ه

تحقيـق أهدافـه المـستقبلية،على ضـوء خبراتـه  مستوى توقعات الشخص، ورغبتـه المتمـايزة فـي "    

   .)٥٧: ١٩٨٤رسول،( " ٕالسابقة واطاره المرجعي
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  : ١٩٨٤ تعريف عباس –و 

 ويحـاول الوصـول  المختلفـةالمستوى أو الهدف الذي يضعه الفرد لنفسه في مجـالات الحيـاة"      

  .   )٣٠ :١٩٨٤س،عبا ( " في ضوء خبراته السابقةوٕامكاناتهعلى قدراته بناء بجد ومثابرة 

  : ٢٠٠١ تعريف شريف –ز 

ٕعمليـة تخطـيط الفـرد فـي وضـع أهدافـه القريبــة والبعيـدة فـي ضـوء قدراتـه واطـاره المرجعـي بمــا  "   
  ).٢٠٠١:١١شريف، (" لـالمستقبفـي  الدراسية وفقا لما يتطلع إليه وٕامكاناتهيعزز أدائه 

  

 التــي يحــصل عليهــا الطالــب علــى فقــرات هــو الدرجــة:   أمــا التعريــف الإجرائــي لمــستوى الطمــوح 

  . في البحث الحالي المستعملالمقياس 

 الفصل الثاني

  :دراسات السابقة

  سيتم عرض الدراسات السابقة التي استهدفت المناخ الدراسي ومستوى الطموح وكالآتي    

  دراسات عن المناخ الدراسي: ًاولا 

  )١٩٩٤الربيحات، ( دراسة -١

سائد في المدارس الثانوية في مديريات تربية عمان العاصـمة، وأثـره فـي المناخ التنظيمي ال(

 . )أتجاهات الطلبة نحو المدرسة

ٕهدفت الدراسة إلى تحديد أنماط المناخات السائدة في المدارس الثانوية، والـى أيجـاد الفـروق 
ـــإحــصائيةذات دلالــة  ة، والجــنس، الــسلطة المــشرف(ً فــي أنمــاط المناخــات التنظيميــة بــالأردن تبعــا ل

  . )وحجم المدرسة

  :ن هماي مقياس الباحثاستعمل

فقـــرة وقيـــست آراء ) ٦٤(والمكـــون مـــن ) Halpin(اســـتبيان وصـــف المنـــاخ التنظيمـــي لهـــالين    -١

عينة المعلمين والمعلمات حول فقرات المقيـاس وفـق سـلم خماسـي متـدرج بمـا يـتلاءم وطبيعـة 

  .فقرات كل متغير

  .نحو المدرسة من قبل الباحث موجه نحو عينة الطلبة الطلبة اتجاهات استبيان -٢

ثانويــة، ) ١٣٤(ًطالبــا مــن بــين ) ٧٧٨(ًمعلمــا ومعلمــة، و) ٦٢٧(تكونــت عينــة البحــث مــن 

  : وقد أجريت الدراسة على عينة من مديريات التربية والتعليم في ثلاث مناطق في عمان وهي
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   . عمان الكبرى الأولى/ مديرية التربية والتعليم   -١

  . عمان الكبرى الثانية/  مديرية التربية والتعليم-٢

  . مديرية التعليم الخاص  -٣

 عينــــة البحــــث علــــى طلبــــة الــــصفين الأول والثــــاني الثــــانوي بفرعيهــــا العلمــــي اقتــــصرتكمــــا 

  .والأدبي

 مثـــل النـــسبة المئويـــة، والوســـط المـــرجح، ومعامـــل إحـــصائية الباحـــث عـــدة وســـائل اســـتعمل

  . )T-test( بيرسون، ارتباط

  :  أفراد عينة البحث أناستجاباتلقد أظهرت نتائج البحث التي ترتبت على تحليل 

،  أنماط المناخات التنظيمية الخمسة السائدة في المدارس الثانوية تتوزع حسب نسب متفاوتـة   -١

مــن عــدد %) ١٠.٤٥(مدرســة أي بنــسبة ) ١٤(إذ بلــغ عــد المــدارس ذات الــنمط الاســتقلالي 

أي مـــــا نـــــسبته ) ٣٥(ونمـــــط المنـــــاخ المـــــألوف . مدرســـــة) ١٣٤(لغ عـــــددها المـــــدارس والبـــــا

ًتقريبـا %) ٣٣.٥٨(مدرسـة أي مـا نـسبته ) ٤٥(ًتقريبا، ونمـط المنـاخ المنـضبط %) ٢٦.١٢(
ًتقريبـــا، %) ٢٠.٩٠(مدرســـة أي مـــا نـــسبته ) ٢٨(وهـــو أكثـــر النـــسب، ونمـــط المنـــاخ الأبـــوي 

   . ًتقريبا من عدد المدارس%) ٨.٩٦(مدرسة أي ما نسبته ) ١٢(ونمط المناخ المنغلق 

 أمــا بالنــسبة للفــروق فــي أنمــاط المناخــات الــسائدة تعــزى للــسلطة المــشرفة فقــد أظهــرت نتــائج -٢

الدراسة إلى وجـود فـروق ذات دلالـة أحـصائية لـصالح المـدارس الحكوميـة عنـد مـستوى دلالـة 

)٠.٠١(% .  

د توصــلت إلــى عــدم وجــود فــروق ذات أمــا الفــروق فــي المناخــات التنظيميــة تعــزى للجــنس فقــ  -٣

  . تعزى للجنسإحصائيةدلالة 

أمــا الفــروق فــي المناخــات التنظيميــة تعــزى لحجــم المدرســة فقــد توصــلت إلــى عــدم وجــود   -٤

   .) ل-ص ك ، ١٩٩٤الربيحات، (  تعزى لحجم المدرسةإحصائيةفروق ذات دلالة 

  )١٩٩٩دريب االله، ( دراسة -٢

 التدريــسية ةأوالهيــ الثانويــة مــن وجهــة نظــر الأدارة المدرســية المنــاخ التنظيمــي فــي المــدارس(

  ).في وهران الجزائر
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هــدفت الدراســة إلــى تحديــد المنــاخ التنظيمــي الــسائد فــي المــدارس الثانويــة مــن وجهــة نظــر 

 التدريــسية؟ فــي ضــوء مــا يحــدده اســتبيان وصــف المنــاخ التنظيمــي بمعنــى ةأوالهيــ المدرســية الإدارة

  . يمي المفتوح؟ أم المناخ التنظيمي المغلقأهو المناخ التنظ

ــ المدرســية الإدارة كمــا تــراه إحــصائيةهنــاك فــروق ذات دلالــة   التدريــسية فــي وصــفهم ةأوالهي

  . للمناخ التنظيمي في المدارس الثانوية

  . ًمديرا) ٢٢(مدرس ومدرسة و) ٣٠٩(لقد تكونت عينة البحث بالنسبة للهيئة التدريسية من 

ـــــسائد لهـــــالين اســـــتبيان الباحـــــث اســـــتعمل ـــــاخ التنظيمـــــي ال  (O,C,D,Q) وصـــــف المن

)(Organizational Climate Description Questionnaire  

  . الوسط الحسابيو بيرسون، ارتباطلعينتين مستقلتين، ومعامل ) T-test( الباحث استعملت

  : أظهرت نتائج الدراسة أن المناخ السائد هو

  .  ية يسودها المناخ التنظيمي المفتوحمدرسة ثانو) ١٢(أثنتا عشرة    -١

  .  مدارس ثانوية يسودها المناخ التنظيمي المنغلق) ١٠(عشرة    -٢

 المدرسـية الإدارةتبين ما تراه ) ٠.٠١( عند مستوى دلالة إحصائيةيوجد فروق ذات دلالة   -٣

 التدريـسية ةأالهيـبينمـا  ترى المنـاخ التنظيمـي الـسائد هـو المنـاخ المفتـوح، فالإدارة التدريسية، ةأوالهي

  .)ص ك ، ١٩٩٩دريب االله، ( ترى المناخ التنظيمي السائد هو المناخ المنغلق

  )٢٠٠٢الخشيني، ( دراسة -٣

، وعلاقتهـــا "الرســـمية، الأهليـــة"الأســـاليب القياديـــة لعمـــداء الكليـــات فـــي الجامعـــات الأردنيـــة (

  .  )بالمناخ التنظيمي من وجهة نظر هيأتها التدريسية

 الدراسـة إلـى التعـرف علـى الأسـاليب القياديـة لعمـداء الكليـات فـي الجامعـات الأردنيـة هدفت

الرســــمية "، والتعــــرف علــــى المنــــاخ التنظيمــــي الــــسائد فــــي الجامعــــات الأردنيــــة "الرســــمية والأهليــــة"

 ، كما يراه أعضاء الهيئات التدريسية، ومـا العلاقـة بـين الأسـاليب القياديـة لعمـداء الكليـات"والأهلية

 أعـــضاء، والمنـــاخ التنظيمـــي لهـــذه الكليـــات كمـــا يـــراه "الرســـمية والأهليـــة"فـــي الجامعـــات الأردنيـــة 

    ؟الهيئات التدريسية

: ّتكون المجتمع الأصلي للبحث مـن سـت جامعـات أردنيـة منهـا ثـلاث جامعـات رسـمية هـي

 :هليـــة هـــي، وجامعـــة آل البيـــت، وثـــلاث جامعـــات أاوالتكنولوجيـــجامعـــة العلـــوم وجامعـــة اليرمـــوك، 

وقـد شـمل مجتمـع البحـث ... جامعة فيلادلفيا الأهليةوجامعة جرش الأهلية، وجامعة أربد الأهلية، 

  .أعضاء ) ١٢٠٩( التدريس في الكليات المتناظرة جميعهم، والبالغ عددهم ةأهيأعضاء 
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مـن ) ٢٣٠( تـدريس مـنهم ةأهيـعـضو ) ٣٤٠( عينة البحث الأساسية والبالغة اختيارلقد تم 

ًتقريبــا مــن المجتمــع الأصــلي %) ٢٨(مــن الجامعــات الأهليــة بنــسبة ) ١١٠(معــات الرســمية، والجا
  .  تدريسةأهي أعضاء) ١٢٠٩(للمشمولين بالبحث والبالغ عددهم 

تبنــى الباحــث أداتــين، الأولــى لوصــف الأســاليب القياديــة لعمــداء الكليــات فــي الجامعــات الأردنيــة، 

  .  السائد في الجامعات الأردنيةوالثانية للكشف عن المناخ التنظيمي

 المعيــاري، ومربــع والانحــرافالوســط الحــسابي، و بيرســون، ارتبــاط الباحــث معامــل اســتعمل

  . كاي

توصــلت الدراســة إلــى ســيادة المنــاخ المفتــوح فــي الجامعــات الأردنيــة الرســمية مــن وجهــة نظــر هيــأة 

ة بــسيادة المنــاخ التنظيمــي التــدريس، فــي حــين يــرى أعــضاء هيــأة التــدريس فــي الجامعــات الأهليــ

المغلــق، كمــا توصــلت الدراســة إلــى أن الأســلوب القيــادي التــسلطي يمــارس مــن قبــل الكليــات فــي 

هــو الــذي يمــارس مــن قبــل عمــداء ) الــديمقراطي، والمهنــي(الجامعــات الأهليــة، والأســلوب القيــادي 

 قويــة إيجابيــةد علاقــة وصــلت نتــائج الدراســة إلــى وجــوتالكليــات فــي الجامعــات الأردنيــة الرســمية، و

ص  ، ٢٠٠٢الخـشيني، ( بين الأساليب القيادية والمناخ التنظيمي في الجامعات الرسمية والأهليـة

   .)م 

  )٢٠٠٥العزاوي، ( دراسة -٤

المنــاخ التنظيمــي الــسائد فــي كليــة التربيــة الأساســية فــي الجامعــة المستنــصرية مــن وجهــة (

  .  )  التدريسيةةأالهينظر أعضاء 

الكشف عن واقع المناخ التنظيمي الـسائد فـي كليـة التربيـة الأساسـية مـن لدراسة الى هدفت ا

 التـدريس، والتعـرف علـى الفـروق بـين أعـضاء هيئـة التـدريس وفـق متغيـر ةأهيـوجهة نظر أعضاء 

  . )إناث –ذكور (ومتغير الجنس ) علمي، أنساني(التخصص 

تربيـــة الأساســــية فـــي الجامعــــة تكـــون مجتمــــع البحـــث مــــن التدريـــسيين جمــــيعهم فـــي كليــــة ال

  .   عينة البحثاختيارالمستنصرية وأتبعت الباحثة الأسلوب الطبقي العشوائي في 

ـــة البحـــث  ـــغ عـــدد عين ـــسيا و) ١١٩( مـــنهم  تدريـــسي)١٦٤(بل ـــسية مـــوزعين ) ٤٥(ًتدري تدري

  . من المجتمع الأصلي%) ٧٢(وبنسبة ) والإنسانيالعلمي، (حسب القسم ب
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ــ اء أداة تنــسجم مــع متطلبــات بحثهــا إذ توزعــت فقراتهــا البــالغ عــددها عمــدت الباحثــة إلــى بن

، الاتـــصالو، الإنـــسانيةالعلاقـــات والقيـــادة الأداريــة، ( خمــسة مجـــالات هـــي بـــينفقــرة موزعـــة ) ٤٠(

  ). الأداءتقويم و القرار، اتخاذو

 معادلــةو بيرســون، ارتبــاطمعامــل ومربــع كاي،:  الآتيــةالإحــصائية الباحــث الوســائل اســتعمل

  .  التائي لعينتين مستقلتينوالاختبارالوسط المرجح والوزن المئوي، و  ،فيشر

ليهـا الباحثـة هـي أن المنـاخ التنظيمـي الـسائد فـي كليـة التربيـة الأساسـية اأهم النتائج التي توصلت 

ً وتــصورا مرضــيا لــدى أعــضاء إدراكــا ويعكــس ايجابيــةفــي الجامعــة المستنــصرية تــسوده علاقــات  ً
 تتفــوق علــى الأقــسام العلميــة فــي نظــرتهم للمنــاخ التنظيمــي الإنــسانيةريــسية وأن الأقــسام  التدةأالهيــ

ــادة (فــي مجــال  كمــا أنــه لــيس لمتغيــر الجــنس أثــر فــي وصــف واقــع ). الأداء، وتقــويم الإداريــةالقي

   .) ل-ص ص ، ٢٠٠٥العزاوي، ( للمناخ التنظيمي السائد

  )٢٠٠٦الربيعي، ( دراسة -٥

 لـدى التدريـسيين فـي الإبـداعيالسائد في الأقسام العلمية وعلاقتـه بالعمـل المناخ التنظيمي (

  ). جامعة ديالى

هدفت الدراسة إلى التعرف علـى واقـع المنـاخ التنظيمـي الـسائد فـي جامعـة ديـالى مـن وجهـة 

ـــين المنـــاخ التنظيمـــي والعمـــل  ـــة ب ـــى العلاق ـــسيين، والتعـــرف عل ـــداعينظـــر التدري ـــسام الإب  فـــي الأق

الجــــنس، و، ) ســــنة فــــأكثر١٥مــــدة الخدمــــة مــــن (حــــسب متغيــــرات ب الإحــــصائيةلفــــروق العلميــــة، وا

  .  المؤهل العلميوالتخصص، و

 حـول الأولى عزم الباحث على تصميم أداتين لبحثه وٕانمالم يعتمد الباحث على أداة جاهزة 

  . دوات المتبعة في بناء الأالإجراءاتوفق على  الإبداعي حول العمل والأخرىالمناخ التنظيمي، 

) ٥(كليـــات منهـــا ) ٩( والبـــالغ عـــددها  جميعهـــاتمثـــل مجتمـــع البحـــث كليـــات جامعـــة ديـــالى

تدريــسي، فــي حــين ) ١٠٠(ًقــسما و) ١٨(أنــسانية، وبلــغ عــدد الأقــسام العلميــة ) ٤(كليــات علميــة و

  .  تدريسيا )٢٥٠ (وًقسما ) ٢٢(بلغ عدد الأقسام الأنسانية 

 بواقــع والإنــسانيية مــن الكليــات ذات التخــصص العلمــي  العينــة بالطريقــة العــشوائاختيــارتــم 

حسب الجنس، والمرتبة العلمية، والتخصص، بموزعة %) ٧١.٤٢(ًتدريسيا يشكلون نسبة ) ٢٥٠(

  .ومدة الخدمة

 والاختبـار بيرسـون، ارتبـاطمعامل ومربع كاي، :  الآتيةالإحصائية الباحث الوسائل استعمل

  . التائي لعينة واحدةوالاختبار، والقيمة الزائية، لعينتين مستقلتين) T-test(التائي 



  المناخ الدراسي وعلاقته بمستوى الطموح لدى                              ٢٠١٢كانون الأول  ٢/ العدد ٢/ المجلد
  الجميلة في جامعة بابل     طلبة كلية الفنون                                                                                              

                           
 

  
 مجلة مركز بابل للدراسات الحضارية والتاريخية

١٩٣ 

 التدريــسية فــي جامعـة ديــالى فــي الأقــسام العلميــة كانــت مرتفعــة ةأالهيــ أعــضاء واسـتنتج الباحــث ان

 فمـــن خـــلال منـــاخ الإبـــداعيوتتمتــع بمنـــاخ تنظيمـــي مفتـــوح، أمـــا علاقـــة المنـــاخ التنظيمـــي بالعمـــل 

ار معرفيــة تنمــي القــدرات المعرفيــة عنــد التدريــسيين، ٍتنظيمــي عــال ومنفــتح ســاعد علــى بلــورة أفكــ

 التنظــيم للكثيــر مــن وٕاعــادةومعــرفتهم بالمــشكلات التــي تحــدث بيــنهم تجعلهــم يــساهمون فــي حلهــا، 

 فـي أعمـال أبداعيـة تنمـي وتطـور الإسـهامالأعمال وتحويلها إلى تصميم جديد ممـا سـاعدهم علـى 

  ) م -ص ل ، ٢٠٠٦الربيعي، (  كليات الجامعة

  دراسات عن مستوى الطموح: ًثانيا 

  )١٩٨٠( دراسة الدوري -١

  "دراسة لمستوى الطموح لدى طلاب وطالبات الجامعة في المجتمع العراقي المعاصر"

 مـناستهدفت الدراسة معرفة مستوى الطموح لدى طلبة الجامعـة فـي القطـر العراقـي وذلـك 

ي ومـستوى الطمـوح المهنـي مـع بعـض طريق معرفة العلاقة بـين كـل مـن مـستوى الطمـوح الاكـاديم

 –الاقتــصادي (والمــستوى الاجتمــاعي )  حــضر–ريــف (المتغيــرات كــالجنس والمــستوى الحــضاري 

ومـن . ًطالبـا وطالبـة مـن كليـات جـامعتي بغـداد والمستنـصرية) ٤٨٠(بلغت عينة الدراسـة ) الثقافي

 ومستوى الطموح اديميالأكلمستوى الطموح ) ١٩٧٥( مقياس قشقوش استعملت التي الأدواتبين 

 وذلـك بعـد التحقـق مـن ، بعض التعديلات عليهمـا كـي يتلائمـا مـع البيئـة العراقيـةإجراءالمهني بعد 

لمقيـاس ) ٠.٨٤( الاختبار حيث كـان معامـل الثبـات إعادةصدق المحتوى وحساب الثبات بطريقة 

دم الوسـيط ومربـع واسـتخ. لمقيـاس مـستوى الطمـوح المهنـي) ٠.٨٢(، و الأكـاديميمستوى الطموح 

  :، وأظهرت النتائج ما يأتي إحصائيةكاي بوصفها وسائل 

ـــة  - ١ ـــين الأكـــاديمي فـــي كـــل مـــن مـــستوى الطمـــوح إحـــصائية وجـــود فـــروق ذات دلال  والمهنـــي ب

  .لصالح الطلاب) الحضريين ذوي المستوى الاجتماعي المتوسط(الطلاب والطالبات 

 بــين الطــلاب والطالبــات الأكــاديميمــوح  فــي مــستوى الطإحــصائية لا توجــد فــروق ذات دلالــة  - ٢

 فـــي إحـــصائيةووجـــود فـــروق ذات دلالـــة ). الحـــضريين ذوي المـــستوى الاجتمـــاعي المـــنخفض(

  . مستوى الطموح المهني لصالح الطلاب

 ومـستوى الطمـوح الأكـاديمي في كل من مـستوى الطمـوح إحصائية لا توجد فروق ذات دلالة  - ٣

 ).يين ذوي المستويين الاجتماعيين المتوسط والمنخفضالريف(المهني بين الطلاب والطالبات 
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 ومـستوى الطمـوح الأكـاديمي في كل من مـستوى الطمـوح إحصائية لا توجد فروق ذات دلالة  - ٤

  .) ٢ص  ، ١٩٨٠الدوري، . (المهني بين الحضريين والريفيين

  )١٩٩٨( دراسة الشرعة -٢

  "لصف الثاني الثانويعلاقة مستوى الطموح والجنس بالنضج المهني لدى طلبة ا"

اســـتهدفت الدراســـة التعـــرف علـــى العلاقـــة بـــين مـــستوى الطمـــوح والنـــضج المهنـــي وكـــذلك 

وبلغت عينة الدراسة .  الجنس ومستوى التعليم للأبيوفق متغيرعلى التعرف على العلاقة بينهما 

توى  مقيـــاس مـــساســـتعمالو  ،ًطالبـــا وطالبـــة مـــن طلبـــة الـــصف الثـــاني الثـــانوي فـــي الأردن) ٤٩٢(

بعـد التحقـق مـن الـصدق الظـاهري للمقيـاس وحـساب الثبـات ) ١٩٦٨(الطموح الـذي أعـده العيـسى 

 إجابتـانفقرة مصاغة علـى شـكل أسـئلة لكـل سـؤال ) ٣٦(وتكون المقياس من . بطريقة الفاكرونباخ

ومـــن بـــين النتـــائج وجـــود . إحـــصائية الاختبـــار التـــائي وتحليـــل التبـــاين وســـائل واســـتعمل) نعـــم، لا(

 بــين مــستوى الطمــوح والنــضج المهنــي لــدى الطلبــة بــشكل عــام إحــصائيةقــة موجبــة ذات دلالــة علا

 فـي والإنـاث بـين الـذكور إحـصائيةوكذلك وجود فـروق ذات دلالـة .  كل على حدةوالإناثوالذكور 

 فــي إحــصائيةوكــذلك وجــود فــروق ذات دلالــة . مــستوى الطمــوح والنــضج المهنــي لــصالح الــذكور

نضج المهني تعزى لمستوى تعلم الأب حيث كلما زاد مـستوى تعلـم الاب ثانويـة مستوى الطموح وال

ً تبعــا لارتفــاع المــستوى للأبنــاءويــزداد مــستوى النــضج المهنــي . فمــا فــوق زاد مــستوى طمــوح الأبنــاء
   .) ١ص  ، ١٩٩٨الشرعة، . (للآباءالتعليمي 

  )٢٠٠٠( دراسة الركابي -٣

  "س لدى طلبة كلية التربية في الجامعة المستنصريةمستوى الطموح وعلاقته بالثقة بالنف"

 هـذه الدراسـة التعـرف علـى مـستوى كـل مـن الطمـوح والثقـة بـالنفس وكـذلك أهدافمن بين 

ًفــضلا عــن التعــرف علــى الفــروق فــي كــل مــن مــستوى الطمــوح . العلاقــة بينهمــا لــدى عينــة البحــث
) ٢٧٧(ة وبلغـــت عينـــة الدراســـة والثقـــة بـــالنفس وفـــق متغيـــرات الجـــنس والتخـــصص والـــسنة الدراســـي

 مقيـاس مـستوى الطمـوح واسـتعمل). الإنـسانيةالعلميـة، (ًطالبا وطالبة من كليـة التربيـة فـي الأقـسام 

تــم التحقــق مــن الــصدق . ومقيــاس الثقــة بــالنفس الــذي أعدتــه الباحثــة). ١٩٨٤(الــذي أعــده رســول 

. لنــصفية ومعامــل الفاكرونبــاخالظــاهري وصــدق البنــاء كمــا حــسب الثبــات بطــريقتين همــا التجزئــة ا

واستخدم الاختبار التائي وتحليل التباين، ومعامل ارتباط بيرسون، ومعادلة سبيرمان براون، ومربـع 

 وأظهرت النتائج أن متوسط مستوى الطموح ومتوسط الثقة بالنفس أعلى من إحصائيةكاي وسائل 

وأن هنـاك . الطمـوح والثقـة بـالنفسالمتوسط الفرضي وكذلك وجود علاقة ايجابية دالة بـين مـستوى 
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 الإنــاثًتــأثيرا لمتغيــر الجــنس علــى كــل مــن مــستوى الطمــوح والثقــة بــالنفس ظهــر فــرق دال لــصالح 

ولـيس هنـاك تـأثير . من حيث مستوى الطموح ودال لصالح الذكور من حيث مـستوى الثقـة بـالنفس

والثقــة بــالنفس لعمــوم لكــل مــن التخــصص الدراســي والــسنة الدراســية علــى كــل مــن مــستوى الطمــوح 

   ) .٢ص  ، ٢٠٠٠الركابي، . (عينة البحث

  )٢٠٠٢( دراسة الجبوري -٤

  "مستوى الطموح وعلاقته بقوة تحمل الشخصية لدى طلبة الجامعة"

 والمهنـــي لـــدى طلبـــة الأكـــاديميمـــن بـــين أهـــداف الدراســـة التعـــرف علـــى مـــستوى الطمـــوح 

 والمهنـي وقـوة الأكـاديميبـين مـستوى الطمـوح وكـذلك التعـرف علـى العلاقـة . الجامعة المستنصرية

ًطالبـا ) ٢٣٣(وتكونـت عينـة الدراسـة مـن . وفق متغيري الجنس والتخصصعلى تحمل الشخصية 
 مقياسـان الأول  مقيـاس المـستعملةومن بين الأدوات . طالبة) ١١٥(ًطالبا و) ١١٨(وطالبة بواقع 

المهني، وذلك بعد التحقق من الـصدق  مقياس مستوى الطموح والأخرى الأكاديميمستوى الطموح 

وكــذلك تــم حــساب معامــل الثبــات لهمــا بطريقــة التجزئــة النــصفية . الظــاهري وصــدق المفهــوم لهمــا

مربــع كــاي، والاختبــار التــائي، ومعامــل ارتبــاط بيرســون ومعادلــة ســبيرمان و. ومعامــل الفاكرونبــاخ

. لمتعــدد، وتحليــل الانحــدار المتعــددبــراون ومعادلــة الخطــأ المعيــاري للمقيــاس، ومعامــل الارتبــاط ا

وكــذلك .  والمهنــيالأكــاديميً الطلبــة يمتلكــون مــستوى عاليــا مــن الطمــوح أنوكــان مــن بــين النتــائج 

 ومــستوى الطمــوح المهنــي وقــوة تحمــل الأكــاديميوجــود علاقــة ايجابيــة عاليــة بــين مــستوى الطمــوح 

أمــا بالنــسبة . الإنــسانيتخــصص ، والــذكور للوالإنــساني للتخــصص العلمــي الإنــاثالشخــصية لــدى 

ـــذكور فـــي التخـــصص العلمـــي فـــأن العلاقـــة بـــين مـــستوى الطمـــوح   ومـــستوى الطمـــوح الأكـــاديميلل

  . المهنـــــــــــــــــــــــــــــــــــي وقـــــــــــــــــــــــــــــــــــوة تحمـــــــــــــــــــــــــــــــــــل الشخـــــــــــــــــــــــــــــــــــصية ايجابيـــــــــــــــــــــــــــــــــــة ومتوســـــــــــــــــــــــــــــــــــطة

   ) .١ص  ، ٢٠٠٢الجبوري، (

  )٢٠٠٣( دراسة منسي -٥

د بالأردن وعلاقته ببعض مستوى الطموح لدى عينة من طلبة الصف الثاني الثانوي في مدينة أرب"

  "المتغيرات

معرفــة العلاقــة بــين مــستوى الطمــوح والتخــصص والجــنس والمــستوى الــى  الدراســة هــدفت

 وتكونـت عينـة الدراسـة ،التعليمي للوالدين لدى طلبة الصف الثاني الثانوي فـي مدينـة أربـد بـالأردن

 اسـتبيان مـستوى الطمـوح ملواسـتع. طالبـة) ٣٥٠(ًطالبـا و) ٤٠٠(ًطالبا وطالبة مـنهم ) ٧٥٠(من 

ــــذي وضــــعه العيــــسى  ــــة بعــــد ) ١٩٦٨(ال ــــد أفــــراد العين  بعــــض إجــــراءلقيــــاس مــــستوى الطمــــوح عن
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فقــرة وتحقــق مــن الــصدق الظــاهري وحــساب الثبــات بطريقــة ) ٣٥(التعــديلات فأصــبح عــدد فقراتــه 

   يأتيا وأظهرت النتائج م. إحصائيةالاختبار التائي وتحليل التباين وسائل وإعادة الاختبار 

 في مستوى الطموح لدى طلبة الـصف الثـاني الثـانوي تعـزى إحصائية وجود فروق ذات دلالة  - ١

  .لجنس الطلبة ولصالح الذكور

فكـان .  في مستوى الطموح بين الطالبات يرجع لتخصصهنإحصائية وجود فروق ذات دلالة  - ٢

  .مستوى الطموح أعلى عند طالبات الفرع العلمي

 فــي مــستوى الطمــوح بــين الطــلاب وفــق التخــصص إحــصائيةلــة  عــدم وجــود فــروق ذات دلا - ٣

  .الأدبي والعلمي

 وجـــود فـــروق فـــي مـــستوى الطمـــوح تعـــزى للمـــستوى العلمـــي للوالـــدين، فكلمـــا ارتفـــع المـــستوى  - ٤

، وكـان أعلـى مـستوى طمـوح للطلبـة ممـن أبـائهم للأبنـاءالعلمي للوالدين ارتفع مستوى الطموح 

أي كلمـا ارتفـع مـستوى تعلـيم الوالـدين زاد … وأمهاتهم في مـستوى تعلـيم عـالي دبلـوم، جامعـة 

   .) ٢ص  ، ٢٠٠٣منسي، . (مستوى طموح أبنائهم

   الفصل الثالث

 ٕ واجراءاتهمنهجية البحث 

ث وصـدقهما وثباتهمـا  البحـوأداتـي اختيـار العينـة أسـلوبيتم في هذا الفصل عـرض 

 :وعلى النحو الآتي  الإحصائيةوالوسائل 

 بكليــة الفنــون الجميلــة فــي جامعــة بابــل  بطلبــةتــم تحديــد مجتمــع البحــث المتمثــل: مجتمــع البحــث 

  .  وطالبة اطالب ) ٣١٧ (،  أقسام ) ٤ ( تضمالتي 

ـــة البحـــث  ـــالغ عـــددها : عين ـــة البحـــث والب ـــم اختيـــار عين ـــون نـــسبة       طالـــب وطالبـــة  ) ١٠٠( ت يمثل

  .إذ تم الاختيار عشوائيا  لكل قسم اطالب ) ٢٥( من مجتمع البحث بواقع % ) ٣١(  

  :  البحثتاأدا

 مقياس المنـاخ الدراسـي للمرحلـة الرابعـة فـي كليـة ببناءقام الباحث  :مقياس المناخ الدراسي  -أولا 

 أهــم يــأتيوفيمــا ، ب علــم الباحــث حــسبنظــرا لعــدم وجــود مقيــاس للمنــاخ الدراســي ، الفنــون الجميلــة 

  :الخطوات التي اتبعت لبناء المقياس 
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عبـــده ( و ) ١٩٨٨منـــصور ( و ) ١٩٨٣يـــونس (  تحليـــل بعـــض المقـــاييس الـــسابقة كمقيـــاس -١

   ) .١٩٩٤ناشتوي ( و ) ١٩٩٢عبد القادر ( و ) ١٩٩١مخيمر ( و ) ١٩٨٩

   .الأولية المقياس في صورته وقد استفاد الباحث من تحليل هذه المقاييس في صياغة ووضع

 استمارة مفتوحة لاستطلاع راي الطلبة عن طبيعة المناخ الدراسـي للمرحلـة بإعداد قام الباحث -٢

  . استجابات بعض الطلبة يأتيالرابعة وفيما 

  . اشعر بالرضا عن المواد الدراسية التي تؤهلني مدرس للتربية الفنية -

  .هداف المؤسسات المجتمعية التي تؤهلني للعمل بها  اشعر بانفصال أهداف الكلية عن أ-

  . التدريس بالكلية هيأة اشعر بانفصال بيني وبين أعضاء -

  .     الفنية أعمالي اشعر برضا المحيطين بي عن -

 مرتبطـة بالبيئـة فقـرة ) ٤٠ (  بعد تفريغ استجابات الطلبة وتحليل المقاييس تجمع لدى الباحـث-٣

 والفقـرات المنفيـة مـرتين والفقـرات مـن معنـى أكثر التي تحمل الفقراتصياغة  أعيدتالجامعية وقد 

 الأوليـةوتم بنـاء علـى ذلـك وضـع المقيـاس فـي صـورته ،   التي تعبر عن حقائقوالفقراتالغامضة 

   .فقرة ) ٣٠ ( فقراتهوقد بلغ عدد 

منـاخ الدراسـي  التـي تكـون مقيـاس الالفقـرات من صدق للتأكدلجا الباحث  :حساب صدق المقياس 

 علـــم الـــنفس أســـاتذة المحكمـــين المتخصـــصين وتمـــت الاســـتعانة فـــي ذلـــك بمجموعـــة مـــن آراء إلـــى

 أصــلح التــي وضــعها الباحــث لاختبــار الفقــرات إلــيهموالتربيــة الفنيــة فــي جامعــة بابــل حيــث قــدمت 

      المقيــاس يتكـــون مـــن وأصـــبح فقــرات ) ٤(  التـــي يجمعــون عليهـــا ونتيجــة لـــذلك تــم حـــذف الفقــرات

   ) .١( ملحق ، عبارة  ) ٢٦( 

 المقيـاس بفاصـل زمنـي إعـادةقـام الباحـث بحـساب ثبـات المقيـاس بطريقـة  :حساب ثبات المقيـاس 

   .٠,٨٧=  وجد ان معامل الارتباط بين درجاتهم في المرتين اذ أسبوعانقدره 

، )حقيقـي(  لغرض تصحيح المقياس على الطالب ان يختـار احـد البـديلين نعـم: تصحيح المقياس 

 كانــت العبــارة حقيقيــة إذا) نعــم ( تحــت كلمــة  ) ×(   يــضع علامــة أنوعليــه ) غيــر حقيقــي ( ولا 

 كانــــت العبــــارة غيــــر حقيقيــــة بالنــــسبة لــــه ويــــتم إذا) لا ( تحــــت كلمــــة  ) ×( بالنــــسبة لــــه وعلامــــة 

 تالإجابـــاوتعبـــر  ،  غيــر حقيقـــيأو ســـواء حقيقـــي إجابــة لكـــل  واحـــدةالتــصحيح بـــان يعطـــي درجــة

 الــسلبية فتعبــر عــن المنــاخ الإجابــات أمــا، الايجابيــة للمقيــاس ككــل عــن المنــاخ الدراســي المفتــوح 

  .الدراسي المغلق 

   الباحـــــث مقيـــــاس مـــــستوى الطمـــــوح الـــــذي أعدتـــــهاســـــتعمل :مقيـــــاس مـــــستوى الطمـــــوح  -ثانيـــــا 

اسـي فقرة ووضعت أمام كل فقـرة مقيـاس اسـتجابة خم) ٢٥( الذي يتألف من ،)٢٠٠٢الجبوري،  (
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فقــرات ســلبية  ) ٨(  و  فقــرة ايجابيــة ) ١٤( ويتكــون المقيــاس مــن . يختــار المــستجيب مــا يناســبه

  . )١٢٣ ص ٢٠٠٢الجبوري، (

فقــرة علــى لجنــة ) ٢٥(قــام الباحــث بعــرض فقــرات المقيــاس المتكــون مــن   :حــساب صــدق المقيــاس

للحكــم علــى صــلاحية ) ٢( ملحــق . مــن الخبــراء ذوي الاختــصاص فــي التربيــة الفنيــة وعلــم الــنفس

فأكثر من الخبراء فـاجري بعـض التعـديلات %) ٨٠(الفقرات بتعديلها او حذفها واخذ الباحث بآراء 

 ) ٢٢(  فأصــبح المقيــاس يتكــون مــن فقــرات  )  ٣( علــى عــدد مــن فقــرات المقيــاس، ويــتم حــذف 

   ) .٣(  ملحق،  فقرة

طريقة إعادة المقيـاس بفاصـل زمنـي    قام الباحث بحساب ثبات المقياس ب :حساب ثبات المقياس

وبـذلك أصـبح  ، ٠,٩١= حيث وجد ان معامل الارتباط بين درجاتهم فـي المـرتين ، قدره أسبوعان 

   ) .٣( المقياس جاهز للتطبيق ملحق 

فقـرة ) ١٤(لغرض تـصحيح المقيـاس أعطيـت للفقـرات الايجابيـة البـالغ عـددها :   تصحيح المقياس

ً كثيـرا، تنطبـق يً دائمـا، تنطبـق علـيتنطبـق علـ (، بـدائل الاسـتجابةببحس درجة) ١(الى ) ٥(من 
  ).ً مطلقايً نادرا، لا تنطبق عيً أحيانا، تنطبق عليعل

) ١ (فأعطيـتفقـرات فقـد عكـست  الـدرجات ) ٨(أما النسبة للفقـرات الـسلبية البـالغ عـددها 

  .  للبدائلالتتاليعلى ) ٥(الى 

ت يــتم جمعهــا ليمثــل المجمــوع درجــة المــستجيب الكليــة حــسب الفقــراب الــدرجات إعطــاءوبعــد     

  .  درجة) ١١٠-٢٢(على المقياس التي تتراوح بين 

   الإحصائيةالوسائل 

  اعتمد الباحث الوسائل الإحصائية الآتية

  Person Correlation Coefficient:  معامل ارتباط بيرسون -١

   . ومستوى الطموح المناخ الدراسي العلاقة بين لإيجاد

  

  

  

  حيث تمثل

  معامل ارتباط بيرسون= ر 

 )مجـ ص) (مجـ س (–ن مجـ س ص 
 

  ]٢)مجـ ص (–٢ن مجـ ص ] [ ٢)مجـ س (–٢ن مجـ س [ 
  

 =ر 
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  عدد الافراد= ن 

  قيم المتغيرين= س ، ص 

  المجموع= مجـ 

  الخاص بمعامل الارتباط) T test( اختبار ت -٢

  

  

  

  حيث ان 

  معامل الارتباط بين متغيرين= ر 

    عدد الافراد= ن 
 

  )١٨٣ : ١٩٧٧البياتي وزكريا، (

  

 الفصل الرابع

 ئج وتفسيرها عرض النتا

  والاستنتاجات والتوصيات والمقترحات

عرض الباحث في هـذا الفـصل النتيجتـين اللتـين توصـل إليهمـا فـي ضـوء الإجـراءات المـشار ي     

  .إليها في الفصل الثالث ، وسوف يعرضها على وفق فرضيتي البحث 

بــة كليــة الفنــون  هــل هنــاك علاقــة بــين المنــاخ الدراســي ومــستوى الطمــوح لــدى طل:الهــدف الأول 

  ؟الجميلة في جامعة بابل 

 والمتعلق بمعرفة العلاقة بين المناخ الدراسي ومستوى الطمـوح لـدى الأول     فيما يخص الهدف 

تم تطبيق المقياس بـصيغته ، المتمثلة بطلبة المرحلة الرابعة في كلية الفنون الجميلة وعينة البحث 

درجـة وانحرافهـا المعيـاري  ) ٢٠,٥٧٥( سطها الذي بلـغ النهائية على عينة البحث وصولا الى متو

 الاختبــار اســتعمالولمعرفــة مــدى دلالــة متوســط العينــة علــى المنــاخ الدراســي تــم ، درجــة  ) ٨,٦( 

فوجـد انهـا  ) ١٤,٦٢٨( اذ بلغـت القيمـة التائيـة )  One Sampl Test (التـائي لعينـة واحـدة  

  .ة الطلبة تتمتع بمناخ دراسي عال المستوى وهذا يعني إن عين ) ٠,٥( دالة عند مستوى 

 ر
  

  ) ٢ ر– ١ (

   ٢ –ن 

 =ت 
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 معامـل ارتبـاط بيرسـون اسـتعمال    ولمعرفة العلاقة بين المناخ الدراسي ومستوى الطمـوح فقـد تـم 

 )Pearson (  ووجد انه يساوي ، لمعرفة طبيعة العلاقة بين متغيرات البحث )درجـة  ) ٠,٤٣٤

   ) .١( كما في جدول ، ن المتغيرين وهذا يشير الى وجود علاقة ارتباطية عالية بي، 

  )١(جدول

 يوضح معامل الارتباط بين المناخ الدراسي ومستوى الطموح

 المتغيرات
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري
 معامل الارتباط

 ٨,٦ ٢٠,٥٧٥ المناخ الدراسي

 ٧,٤ ١٩,١ مستوى الطموح
٠,٤٣٤ 

  

 المنـاخ الدراسـي ومـستوى الطمـوح  مـنة بين كل هل هناك فروق ذات دلالة معنوي:الهدف الثاني 

  ؟) التخصص( تبعا لمتغير 

بـــين متوســـط  ) ٠ ،٠٥( لا توجـــد فـــروق ذات دلالـــة إحـــصائية عنـــد مـــستوى   :الفرضـــية الأولـــى

  "الأقسام الأربع / درجات مقياس المناخ الدراسي في المجموعات 

قـسم / توسط الحسابي لكل مجموعـة      بعد أن طبق الباحث مقياس المناخ الدراسي استخرج الم

، وبلــغ  ) ٦,٣١٢( درجــة بــانحراف معيــاري ) ٢٣,١( ، فبلــغ متوســط درجــات المجموعــة الأولــى 

، وبلــغ متوســط  ) ٦,٧٧٢( درجــة بــانحراف معيــاري ) ١٥,٦( متوســط درجــات المجموعــة الثانيــة 

حــين كــان متوســط ، فــي  ) ٤,٣١٥( درجــة بــانحراف معيــاري ) ١٦,٤( درجــات المجموعــة الثالثــة 

، وعنــد اســتعمال تحليــل  ) ٥,١٦( درجــة بــانحراف معيــاري  ) ٢١,٢( درجــات المجموعــة الرابعــة 

اكبـر مـن القيمـة الفائيـة الجدوليـة  ) ١٤,٦٢٨( التباين الأحادي ظهـر أن القيمـة الفائيـة المحـسوبة 

وبـدرجتي  ) ٠ ، ٠٥( مما يعني وجود فـرق ذي دلالـة إحـصائية عنـد مـستوى  ) ٢,٦٠٤( البالغة 

لا توجــد فــروق " ، وفــي هــذه النتيجــة رفــض للفرضــية الأولــى التــي تــنص علــى  ) ٩٩ ، ٣( حريــة 

بـــين متوســـط درجـــات مقيــاس المنـــاخ الدراســـي فـــي  ) ٠ ،٠٥( ذات دلالــة إحـــصائية عنـــد مــستوى 

  .يوضحان ذلك ) ٣( و  ) ٢( والجدولان ، " الأقسام الأربع / المجموعات 
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   )٢( الجدول 

وسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لدرجات طلبة مجموعات البحث الأربع في المناخ المت

  الدراسي

 الانحراف المعياري المتوسط الحسابي القسم/ المجموعة 

 ٦,٣١٢ ٢٣,١ التربية الفنية/ المجموعة الأولى 

 ٦,٧٧٢ ١٥,٦ المسرح/ المجموعة الثانية 

 ٤,٣١٥ ١٦,٤ يةالفنون التطبيق/ المجموعة الثالثة 

 ٥,١٦ ٢١,٢ الفنون التشكيلية/ المجموعة الرابعة 

   )٣( الجدول 

  لدرجات طلبة مجموعات البحث الأربع في مقياس المناخ الدراسيالأحادي تحليل التباين 

درجة  مجموع المربعات مصدر التباين القيمة الفائية

 الحرية

متوسط 

 وليةالجد المحسوبة المربعات

 مستوى الدلالة

 بين المجموعات
٩١٠,٧٦٦ ٣ ٢٧٣٢,٣ 

 ٦٢,٢٥٨ ٩٩ ٥٩٧٦,٨٢٤ داخل المجموعات

  ٩٩ ٨٧٠٩,١ الكلي

دال عند مستوى  ٢,٦٠٤ ١٤,٦٢٨

٠.٠٥ 

      ١,٥٧= الخطأ المعياري 

وبـــالنظر لوجـــود فـــروق ذات دلالـــة إحـــصائية ، اســـتعمل الباحـــث طريقـــة شـــيفيه لتعـــرف اتجاهـــات 

   ) .٤(  موضحة في الجدول  كما هيالفروق ، فظهر النتائج

   )٤( الجدول 

  )في مقياس المناخ الدراسي ( نتائج طريقة شيفيه 

 قيمة شيفيه المحسوبة قيمة شيفيه الحرجة نوع الموازنة

٧,٥ ٢- ١ 

٦,٧ ٣- ١ 

١,٩ ٤- ١ 

٠,٨ ٣- ٢ 

٥,٦ ٤- ٢ 

٤- ٣ 

  

  

٢,٢٠٤ 

٤,٨ 
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  :       ويتضح من الجدول أعلاه ما يأتي 

 دلالـــة إحـــصائية بـــين طلبـــة المجموعـــة الأولـــى ، وطلبـــة المجموعـــة فـــروق ذوات هنـــاك  توجـــد-١

) ٢,٢٠٤(اكبـر مـن قيمـة شـيفيه الحرجـة البالغـة  ) ٧,٥(  شيفيه المحـسوبة  قيمةالثانية ، إذ كانت

ممـــا يعنـــي تفـــوق طلبـــة قـــسم التربيـــة الفنيـــة علـــى طلبـــة قـــسم المـــسرح فـــي درجـــات مقيـــاس المنـــاخ 

  .الدراسي 

دلالــة إحــصائية بــين طلبــة المجموعــة الأولــى ، وطالبــات المجموعــة  فــروق ذواتد هنــاك  توجــ-٢

) ٢,٢٠٤( اكبـر مـن قيمـة شـيفيه الحرجـة البالغـة ) ٦,٧(  شيفيه المحـسوبة قيمة الثالثة ، إذ كانت

مما يعني تفوق طلبة قسم التربية الفنية على طلبة قسم الفنون التطبيقية في درجات مقياس المناخ 

  راسيالد

دلالــة إحــصائية بــين طلبــة المجموعــة الأولــى ، وطالبــات المجموعــة  فــروق ذوات  لــيس هنــاك -٣

)  ٢,٢٠٤( مـن قيمـة شـيفيه الحرجـة البالغـة اقـل ) ١,٩(  شـيفيه المحـسوبة قيمـة الرابعة ، إذ كانـت

لمنـاخ مما يعني تساوي طلبة قـسم التربيـة الفنيـة وطلبـة قـسم الفنـون التـشكيلية فـي درجـات مقيـاس ا

  .الدراسي 

 دلالة إحصائية بين طلبة المجموعة الثانية ، وطلـب المجموعـة الثالثـة فروق ذوات ليس هناك -٤

ممـا ) ٢,٢٠٤( مـن قيمـة شـيفيه الحرجـة البالغـة اصـغر ) ٠,٨(  شـيفيه المحـسوبة قيمة ، إذ كانت

  .لمناخ الدراسي يعني تساوي طلبة قسم المسرح وطلبة قسم الفنون التطبيقية في درجات مقياس ا

دلالة إحصائية بين طلبة المجموعة الثانيـة ،وطلبـة المجموعـة الرابعـة  فروق ذوات توجد هناك -٥

ممـا ) . ٢,٢٠٤( مـن قيمـة شـيفيه الحرجـة البالغـة اكبـر ) ٥,٦(  شيفيه المحـسوبة قيمة ، إذ كانت

يـاس المنـاخ الدراسـي يعني تفوق طلبة قسم الفنون التشكيلية على طلبة قسم المسرح في درجات مق

.  

ـــة المجموعـــة  فـــروق ذوات توجـــد هنـــاك -٦ ـــة ، وطلب ـــة المجموعـــة الثالث ـــين طلب ـــة إحـــصائية ب دلال

) ٢,٢٠٤(اكبر مـن قيمـة شـيفيه الحرجـة البالغـة  ) ٤,٨(  شيفيه المحسوبة قيمة الرابعة ، إذ كانت

 فــي درجــات مقيــاس ممــا يعنــي تفــوق طلبــة قــسم الفنــون التــشكيلية علــى طلبــة الفنــون التطبيقيــة. 

  .المناخ الدراسي 

بــــين متوســــط  ) ٠,٠٥( لا توجــــد فــــروق ذات دلالــــة إحــــصائية عنــــد مــــستوى  : الفرضــــية الثانيــــة 

  "درجات مقياس مستوى الطموح للمجموعات الأربع 

      بعد أن طبق الباحث مقياس مستوى الطموح على طلبة مجموعات البحث سـجل الـدرجات ، 

درجــة بــانحراف معيــاري   ) ٢٠,٨( لــغ متوســط درجــات المجموعــة الأولــى واســتخرج المتوســطات فب

ـــاري   ) ١٦,٣( ، وبلـــغ متوســـط درجـــات المجموعـــة الثانيـــة  ) ١٤.٨٩٨(  ـــانحراف معي ( درجـــة ب
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( درجـــــة بـــــانحراف معيـــــاري  ) ١٧,١( ، وبلـــــغ متوســـــط درجـــــات المجموعـــــة الثالثـــــة  ) ١٢.٧٦٧

( درجـة بـانحراف معيـاري ) ٢٢,٢(عـة الرابعـة  متوسط درجات المجمو، في حين كان ) ١٣.٠٦٠

( ،  وعند اسـتعمال تحليـل التبـاين الأحـادي ظهـر ان القيمـة الفائيـة المحـسوبة         ) ١٣.٤٤٥

ممـــا يعنـــي وجـــود فـــرق ذي دلالـــة  ) ٢,٦٠٤( اكبـــر مـــن القيمـــة الفائيـــة الجدوليـــة البالغـــة ) ٢,٧٨

، وفــــي هــــذه النتيجــــة رفــــض  ) ٩٩،  ٣( وبــــدرجتي حريــــة  ) ٠ ، ٠٥( إحــــصائية عنــــد مــــستوى 

 ) ٠,٠٥( لا توجد فروق ذات دلالة إحـصائية عنـد مـستوى " للفرضية الثانية التي تنص على انه 

ــــع  ــــين متوســــط درجــــات مقيــــاس مــــستوى الطمــــوح للمجموعــــات الأرب  ) ٦( و ) ٥( والجــــدولان " ب

  .يوضحان ذلك 

   )٥( الجدول 

ة لدرجات طلبة مجموعات البحث الأربع في مقياس المتوسطات الحسابية والانحرافات المعياري

  مستوى الطموح

 المجموعة
 المتوسط الحسابي

 الانحراف المعياري

 ١٤.٨٩٨ ٢٠,٨ تربية فنية/ المجموعة الأولى 

 ١٢.٧٦٧ ١٦,٣ المسرح/ المجموعة الثانية 

 ١٣.٠٦٠ ١٧,١ الفنون التطبيقية/ المجموعة الثالثة 

 ١٣.٤٤٥ ٢٢,٢  التشكيليةالفنون/ المجموعة الرابعة 

  

   )٦( الجدول 

   لدرجات طلبة مجموعات البحث الأربع في مقياس مستوى الطموح الأحاديتحليل التباين

درجة  مجموع المربعات مصدر التباين القيمة الفائية
 الحرية

متوسط 
 المربعات

 المحسوبة
 الجدولية

 مستوى الدلالة

 بين المجموعات
٥١١,٩٥ ٣ ١٥٣٥,٨٥٢ 

 ١٨٤,١١ ٩٦ ١٧٦٧٤,٥٦ داخل المجموعات

  ٩٩ ١٩٢١٠,٤١ الكلي

دالة عند مستوى  ٢.٦٠٤ ٢,٧٨

٠.٠٥ 

  ٢,٧١=  المعياري الخطأ
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وبـــالنظر لوجـــود فـــروق ذات دلالـــة إحـــصائية ، اســـتعمل الباحـــث طريقـــة شـــيفيه لتعـــرف اتجاهـــات 

   ) .٧( موضحة في الجدول كما هي الفروق ، فظهرت النتائج 

  )مقياس مستوى الطموح ( نتائج طريقة شيفيه   )٧ (الجدول 

 قيمة شيفيه المحسوبة قيمة شيفيه الحرجة نوع الموازنة

٤,٣ ٢- ١ 

٣,٧ ٣- ١ 

١,٤ ٤- ١ 

٠,٨ ٣- ٢ 

٥,٩ ٤- ٢ 

٤- ٣ 

  

  

٢.٢٠٤ 

٥,١ 

  :  ما يأتي  )٧ (       يتضح من جدول

الأولـــى ، وطلبـــة المجموعـــة  دلالـــة إحـــصائية بـــين طلبـــة المجموعـــة اتق ذوو توجـــد هنـــاك فـــر-١

ـــــت ـــــة ، إذ كان ـــــر مـــــن قيمـــــة شـــــيفيه الحرجـــــة البالغـــــة  ) ٤,٣(  شـــــيفيه المحـــــسوبة قيمـــــة الثاني           اكب

مما يعني تفوق طلبة قسم التربية الفنية على طلبـة قـسم المـسرح فـي درجـات مقيـاس  )  ٢.٢٠٤( 

  .مستوى الطموح 

بـــة المجموعـــة الأولـــى ، وطلبـــة المجموعـــة  دلالـــة إحـــصائية بـــين طلاتق ذوو توجـــد هنـــاك فـــر-٢

ـــــت  ـــــة ، إذ كان ـــــر مـــــن قيمـــــة شـــــيفيه الحرجـــــة البالغـــــة  ) ٣,٧( شـــــيفيه المحـــــسوبة  قيمـــــةالثالث            اكب

مما يعني تفوق طلبة قسم التربية الفنية على طلبـة قـسم الفنـون التطبيقيـة فـي درجـات  ) ٢.٢٠٤( 

  .مقياس مستوى الطموح 

ـــة المجموعـــة الأولـــى ، وطلبـــة المجموعـــة اتق ذوو لـــيس هنـــاك فـــر-٣ ـــة إحـــصائية بـــين طلب  دلال

           اقــــــل مــــــن قيمــــــة شــــــيفيه الحرجــــــة البالغــــــة  ) ١,٤( شــــــيفيه المحــــــسوبة  قيمــــــة الرابعــــــة ، إذ كانــــــت

ممــا يعنــي تــساوي طلبــة قــسمي التربيــة الفنيــة وطلبــة والفنــون التــشكيلية فــي درجــات  ) . ٢.٢٠٤( 

  .مقياس مستوى الطموح 

 دلالة إحصائية بين طلبة المجموعة الثانيـة ، وطلبـة المجموعـة الثالثـة اتق ذووليس هناك فر -٤

ممــا ) ٢.٢٠٤( مــة شــيفيه الحرجــة البالغــة اقــل مــن قي ) ٠,٨(  شــيفيه المحــسوبة قيمــة ، إذ كانــت

  .يعني تساوي طلبة قسم المسرح وطلبة قسم الفنون التطبيقية في درجات مقياس مستوى الطموح 

ـــة المجموعـــة اتق ذوووجـــد هنـــاك فـــر ت-٥ ـــة المجموعـــة الثانيـــة ، وطلب ـــة إحـــصائية بـــين طلب  دلال

          اكبـــــر مـــــن قيمـــــة شـــــيفيه الحرجـــــة البالغـــــة  ) ٥,٩( شـــــيفيه المحـــــسوبة  قيمـــــة الرابعـــــة ، إذ كانـــــت
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ممــا يعنــي تفــوق طلبــة قــسم الفنــون التــشكيلية علــى طلبــة قــسم المــسرح فــي درجــات  ) . ٢.٢٠٤( 

  .وى الطموح مقياس مست

ـــة المجموعـــة اتق ذوو توجـــد هنـــاك فـــر-٦ ـــة ، وطلب ـــة المجموعـــة الثالث ـــين طلب ـــة إحـــصائية ب  دلال

            اكبـــــر مــــــن قيمـــــة شــــــيفيه الحرجـــــة البالغــــــة ) ٥,١(  شـــــيفيه المحــــــسوبة قيمــــــة الرابعـــــة ، إذ كانـــــت

لتطبيقيــة فــي ممــا يعنــي تفــوق طلبــة قــسم الفنــون التــشكيلية علــى طلبــة قــسم الفنــون ا ) . ٢.٢٠٤( 

  .درجات مقياس مستوى الطموح 

 دلالــة معنويــة و   ظهــر ان الفــرق تبعــا لمتغيــر التخــصص الدراســي فــي مقيــاس المنــاخ الدراســي ذ

ـــون التـــشكيلية اذ كـــان المتوســـ ـــة الفنيـــة والفن ـــصالح قـــسمي التربي ـــسم التربيـــة الفنيـــة ل ط الحـــسابي لق

فــي حــين كــان المتوســط الحــسابي لقــسم ، درجــة  ) ٦,٣١٢( وانحــراف معيــاري ، درجــة  ) ٢٣,١(

  .درجة  ) ٥,١٦( وانحراف معياري ، درجة  ) ٢١,٢( الفنون التشكيلية 

ٕفر قـــدر اكبـــر مـــن الحريـــة للطلبـــة فـــي الاخـــتلاط واقامـــة العلاقـــات ا تـــوإلـــى  ويعـــزى ســـبب ذلـــك 
كة والمنفـردة  المعـارض الفنيـة المـشتروٕاقامـةالاجتماعية والمشاركة في النـدوات والمـؤتمرات الثقافيـة 

داخل الكلية وخارجها وهذا ما لا يتمتـع بـه قـسمي المـسرح والفنـون التطبيقيـة إلـى حـد مـا وذلـك لمـا 

  .يتميز به مجتمعنا من تمسك بالقيم والتقاليد التي قد تحد من نشاط الطلبة 

 يـــستنتج الباحـــث مـــن خـــلال النتـــائج بـــان مـــستوى الطمـــوح لـــدى طلبـــة كليـــة الفنـــون :الاســـتنتاجات 

  . حد كبير على المناخ الدراسي إلىالمرحلة الرابعة يتوقف / لجميلة ا

  :التوصيات 

 خلق جو من الثقـة والاطمئنـان يـشجع بـه الطلبـة علـى طلـب المعونـة لعـلاج مـشكلاتهم عنـدما -١

 علــى  الــصداقة والــود بينــه وبــين طلبتــه وعنــدما يتقبــل مــن كــل طالــب مــنهمأساســهايكــون علاقــات 

  .وعيوبه  مميزاته أوعلاقة 

ويشجع الطلبـة ،  واقتراحاته عند مناقشة موضوع ما برأيه الفرصة لكل طالب لكي يبدي إتاحة -٢

 والتعليقــات وتنميــة النقــد مــع الأســئلة وٕالقــاء الجديــدة الأفكــار إيجــادعلــى البحــث والاطــلاع وعلــى 

  .الطلبة 

موحـاتهم فـي حـدود قدرتـه  معاونة الطلبة على كيفيـة التعامـل مـع التجـارب المريـرة المحيطـة لط-٣

 الطلابـي فـي عـلاج هـذه الحـالات مـع الاسـتفادة مـن خـدمتها بالإرشـادالمهنية وعلى ضـوء معرفتـه 

  .لصالح طلبته 

  : المقترحات 

  .دراسة مماثلة للدراسة الحالية على الذكور والإناث  إجراء -١

  .دراسة مماثلة للدراسة الحالية في مرحلة دراسية أخرى إجراء  -٢
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   .)الدافع للانجاز  ( آخرمتغير دراسة مماثلة للدراسة الحالية في إجراء  -٣

   : والأجنبية المصادر العربية
، نمــــط المنــــاخ المؤســــسي الــــسائد فــــي جامعــــة قطــــر كمــــا يدركــــه  ) ١٩٩٤. ( المـــسند ، شــــيخة عبــــد االله  .١

  .طر  هيئة التدريس وعلاقته ببعض المتغيرات ، حولية كلية التربية ، جامعة قأعضاء

، تقــيم المنــاخ التنظيمــي فــي جامعــة اليرمــوك مــن وجهــة نظــر أعــضاء هيئــة  ) ١٩٩٦. ( عثامنــة ، نــوال  .٢

  .، اربد ، جامعة اليرموك ، الأردن ) رسالة ماجستير غير منشورة ( التدريس ، 

ة  الرقابــأجهــزة، المنــاخ التنظيمــي أثــره علــى ادعــاء العــاملين فــي  ) ١٩٩٩. ( الــذنيبات ، محمــد محمــود  .٣

   .الأردن،  ) ١١( ، العدد  ) ٢٦(  ، مجلة دراسات العلوم الإدارية ، المجلد الأردن في والإداريةالمالية 

، فاعلية المناخ التنظيمي للجامعـات اليمنيـة ، صـنعاء ، عـدن ، أب  ) ٢٠٠٠. ( الجوفي ، محمد احمد  .٤

  .ربية ، الجامعة المستنصرية ، كلية الت) اطروحة دكتوراه غير منشورة (، في ضوء أنموذج مقترح ، 

، علاقة القدرات الإبداعية ببعض السمات الشخصية لطلبـة المرحلـة  ) ١٩٨٤. ( عباس ، عدنان محمد  .٥

  .، بغداد ) رسالة ماجستير غير منشورة ( الإعدادية ، 

سـالة ر( ، المناخ التنظيمي في المدارس الثانوية في الجزائـر ،  ) ١٩٩٩. ( دريب االله ، محمد مصطفى  .٦

  .ابن رشد ، جامعة بغداد ، العراق / ماجستير غير منشورة ، كلية التربية 

، الأسـاليب القياديـة لعمـداء الكليـات فـي الجامعـات الأردنيـة  ) ٢٠٠٢. ( الخشيني ، محمد شحادة احمـد  .٧

اه غيــر اطروحــة دكتــور( الرســمية والاهليــة وعلاقتهــا بالمنــاخ التنظيمــي مــن وجهــة نظــر هيئاتهــا التدريــسية ، 

  . ، كلية التربية ، جامعة بغداد ) منشورة 

، الإحـــصاء الوصـــفي والاســـتدلالي فـــي  ) ١٩٧٧. ( البيـــاتي ، عبـــد الجبـــار توفيـــق ، وزكريـــا اثناســـيوس  .٨

  .التربية وعلم النفس ، مطبعة مؤسسة الثقافة العمالية ، بغداد 

 .، صر م، دار المعارف ، ) ١٩٧٢. ( أصول علم النفس ، احمد عزت ، راجح  .٩

ـــنفس والتحليـــل النفـــسي ، ) ١٩٧٥. ( عبـــد المـــنعم ، الحفنـــي  .١٠ ، مكتبـــة مـــدبولي  ، ١ج، موســـوعة علـــم ال

 .القاهرة 

قيـاس مـستوى الطمـوح لـدى طلبـة المرحلـة الإعداديـة وعلاقتـه بـبعض ، ) ١٩٨٤. (خليل إبراهيم ، رسول  .١١

 .ة بغداد جامع، كلية التربية ، ) اطروحة دكتوراه غير منشورة ( ، المتغيرات 

العلاقات الاجتماعيـة والـشعور بالوحـدة النفـسية وعلاقتهمـا بمـستوى ، ) ٢٠٠١. ( عصام بشري ، شريف  .١٢

الجامعـة ، كليـة التربيـة ) اطروحة دكتـوراه غيـر منـشورة ( ، الطموح لدى الطلبة العرب في الجامعات العراقية 

 .بغداد ، المستنصرية 

المناخ التنظيمـي الـسائد فـي الأقـسام العلميـة وعلاقتـه ،) ٢٠٠٦. ( معن لطيف كشكول سلمان ، الربيعي  .١٣

كليــة التربيــة ابــن ، ) اطروحــة دكتــوراه غيــر منــشورة ( ، بالعمــل الإبــداعي لــدى التدريــسيين فــي جامعــة ديــالى 

 .جامعة بغداد ، رشد 

لبــة مــستوى الطمــوح وعلاقتــه بالثقــة بــالنفس لــدى ط، ) ٢٠٠٠. ( نــضال عبــد الحــسن فيــاض ، الركــابي  .١٤

الجامعـــــة ، كليـــــة التربيـــــة ، ) رســـــالة ماجـــــستير غيـــــر منـــــشورة ( ، كليـــــة التربيـــــة فـــــي الجامعـــــة المستنـــــصرية 

 .بغداد ، المستنصرية 
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  )١( ملحق 

  مقياس المناخ الدراسي

غير حقيقي حقيقي العبارات ت

   اشعر بانفصال فلسفة الكلية عن الواقع ١

   اشعر بانفصال فلسفة الكلية عن المأمول لها  ٢

٣ 
اشعر بانفـصال أهـداف الكليـة عـن أهـداف المؤسـسات المجتمعيـة 

 التي تؤهلني للعمل بها

  

٤ 
اشـــعر بالرضـــا عـــن المـــواد الدراســـية التـــي تـــؤهلني مـــدرس للتربيـــة 

 الفنية

  

٥ 
داخــل الكليــة والميــدان  مــن المــواد الدراســية التــي درســتها اأجــد نفعــ

 التطبيقي للفن 

  

   اشعر بانفصال المواد الدراسية مع احتياجاتي المعرفية ٦

   تشجعني المواد الدراسية بالكلية على الابتكار ٧

   اعبر بحرية عن آرائي داخل المحاضرات ٨

    التدريس بالكليةةأهيوبين أعضاء اشعر بانفصال بيني  ٩

   اشعر بفقدان القدوة داخل الكلية١٠

   اشعر بأهميتي داخل الكلية١١

    للكلية داخل المجتمععنايةلم اشعر بأي ١٢

   تشمل موضوعاتي التعبيرية الأحداث الاجتماعية١٣

    بمحتوى فكري للتعبير عنه فنيااعتني١٤

١٥
بـــضرورة الفنيـــة مـــا يـــساعدني علـــى النجـــاح أراعـــي فـــي أعمـــالي 

 لنتاجاتي الفنية

  

   اشعر برضا المحيطين بي عن أعمالي الفنية١٦

   اشعر بغربة عن إنتاجي الفني١٧

   اشعر بعدم تكيف تذوقي مع قيم التراث١٨

   يمكنني تصنيف الأسلوب الفني لأي عمل فني١٩
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٢٠٩ 

٢٠
لفنيــة فــي القــرن الحــادي يمكننــي التعــرف علــى تقنيــات الأعمــال ا

 والعشرين

  

   اشعر بالرضا عن أعمال فن ما بعد الحداثة٢١

   أفضل إنتاج أعمال فنية بأسلوب ما بعد الحداثة٢٢

   ارتاد المعارض الفنية٢٣

٢٤
تتوافـــق الأعمـــال الفنيـــة المعروضــــة بقاعـــات العـــرض مـــع ذوقــــي 

 الجمالي

  

٢٥
ــــي المــــساب ــــة ف ــــةأشــــارك بالأعمــــال الفني ــــي تحــــصد قات المحلي  الت

 الجوائز

  

   أقوم بأبحاث نقدية عن الأعمال الفنية المتوفرة في الساحة الفنية٢٦

  

 أسماء الخبراء والمحكمين الذين استعان بهم الباحث أثناء إجراءات البحث )  ٢( ملحق 
 

 التخصص اللقب العلمي الاسم ت

 فنون تشكيلية أستاذ عارف وحيد إبراهيم. د ١

 طرائق تدريس التربية الفنية أستاذ علي شناوة وادي. د ٢

 فنون تشكيلية أستاذ حامد عباس مخيف. د ٣

 علم نفس تربوي أستاذ مساعد حسين ربيع. د ٤

 طرائق تدريس اللغة العربية أستاذ عمران جاسم. د ٥

 علم نفس أستاذ خضير مهدي الجبوري. د ٦

 دريس عامةطرائق ت أستاذ مساعد تركي خباز. د ٧

 طرائق تدريس التربية الفنية أستاذ مساعد عباس نوري. د ٨

 علوم تربوية ونفسية أستاذ مساعد كاظم عبد نور. د ٩
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٢١٠ 

   )٣( ملحق 

  مقياس مستوى الطموح الأكاديمي بصيغته النھائية

 الفقرات ت
تنطبق 

علي 

 ًدائما

تنطبق 

علي 

 ًغالبا

تنطبق 

علي 

 ًأحيانا

تنطبق 

علي 

 ًنادرا

لا تنطبق 

علي 

 ًمطلقا

      . الى النجاح والتفوق على زملائيأسعى ١

      . بالتطور العلميالعنايةلا ارغب في  ٢

      .اشعر بالتعب والملل من الدراسة ٣

 التغلب على العقبات العلمية التي تواجهني في أحاول ٤

 .طريق البحث
     

      . الابتعاد عن الجو الدراسيأتمنى ٥

ارغب في المزيد من المعرفة والفهم عندما تواجهني  ٦

 .مواقف لا استطيع تفسيرها
     

      .ارغب بمستوى دراسي عالي ليسهم في تقدم المجتمع ٧

      . في الدراسة" ومشقة"اابذل جهد ٨

      . للوصول الى هدفي الدراسي الذي اخطط لهأصمم ٩

افية عالية للاستفادة ارغب في الاختلاط مع مستويات ثق ١٠

 .من معرفتهم وخبرتهم
     

      . في الدراسةأوقاتياقضي معظم  ١١

 جديدة للبحث أساليب انه من الضروري تعلم أرى ١٢

 .العلمي
     

      . المستقبل العلميأبواب تفتح تطلعاتي الدراسية أن أتوقع ١٣

حث  الجديدة التي تثير الرغبة في الببالأفكار اعنى ١٤

 .والتقصي في دروسي
     

تمنعني العوائق والظروف الصعبة من تحقيق اهدافي   ١٥

 .في الدراسة
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٢١١ 

 ت
 الفقرات

تنطبق 

علي 

 ًدائما

تنطبق 

علي 

 ًغالبا

تنطبق 

علي 

 ًأحيانا

تنطبق 

علي 

 ًنادرا

لا تنطبق 

علي 

 ًمطلقا

      .  فقطالتدريسيًاعتمد كليا على المحاضرة التي يلقيها  ١٦

      .لا ارغب في مواصلة دراستي ١٧

 هنــاك مبــرر لبــذل الجهــود مــن اجــل التفــوق فــي إن أرىلا  ١٨

 .الدراسة
     

      .لدي رغبة شديدة في الحصول على العلم والمعرفة ١٩

      .تقل ثقتي بنفسي عندما يواجهني الفشل في الدراسة ٢٠

ذلـــك  منـــي فـــي الدراســـة فـــان أفـــضلعنـــد وجـــود مـــن هـــو  ٢١

 .يدفعني الى مضاعفة جهدي للارتقاء بمستواي
     

      .أضحي براحتي من اجل تحقيق هدفي الدراسي ٢٢
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