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Abstract: 
The research aims to determine the extent to which public opinion 

trends regarding women’s media work influence their job performance, 

Public opinion regarding women’s work in media in their job 

performance, revealing the impact of prevailing public opinion trends on 

women’s work in media institutions from their point of view, and 

studying the obstacles they face while performing their media tasks, The 

researcher adopted a sample of (406) respondents for the questionnaire 

tool for women media professionals, and the researcher reached several 

conclusions, the most important of which is that public opinion trends 

regarding women’s work in media institutions tend to be negative from 

the point of view of media professionals, as society so far does not prefer 
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women’s work in this field. Among the reasons for these negative trends 

are the prevailing customs and traditions, and society’s rejection of 

women going out to work, traveling, and dealing with others according to 

the working conditions that are necessary for them, as well as some 

incorrect behaviors on the part of some media professionals, which 

reflected a negative image of their presence in this field, Many obstacles 

have also emerged that women media professionals face and affect their 

job performance at work, the most prominent of which are the customs 

and traditions prevailing in society and working hours. The study also 

found that negative trends significantly affect women’s performance in 

media work, and have also pushed some media professionals to leave the 

profession and move towards... Another profession. 

 المستخمص:
مىر ة اةع ميىة فى  يهدف اربلإث ءر  معرفة مدى تاثير اتجاهات ارىر ي ارعىام ء ام عمىم ار

 دااها اروظيف , واركشف عىن تىاثير اتجاهىات ارىر ي ارعىام ارسىاادة فى  عمىم ارمىر ة فى  ارم سسىات 
اةع ميىىة مىىن وجهىىة مظرهىىا, ودراسىىة ارمعيوىىات ارتىى  تواجههىىا فىى   ثمىىام  دام مهماتهىىا اةع ميىىة, 

بارمسىام اةع ميىات,    مبلإوثىة دداة الاسىتبيان ارصا ىة426واعتمدت اربالإثة عيمة تتكون مىن ي
وتو ىىىىلت اربالإثىىىىة ارىىىى  اسىىىىتمتاجات عىىىىدة  همهىىىىا ان اتجاهىىىىات ارىىىىر ي ارعىىىىام ء ام عمىىىىم ارمىىىىر ة فىىىى  
ارم سسات اةع مية تميم ار  ارسلب من وجهة مظر اةع ميات, فارمجتمع ار  الان لا يفضىم 

ارتواريىد ارسىاادة, عمم ارمىر ة فى  هىاا ارمجىام, ومىن  سىباب هىاه الاتجاهىات ارسىلبية هى  ارعىادات و 
ورفى  ارمجتمىىع رصىىروج ارمىىر ة رلعمىىم وارسىىفر وارتعامىىم مىع الاصىىرين بمىىا يتلإىىتم عليهىىا مىىن ظىىروف 
ارعمىىم, وكىىارض بعىى  ارسىىلوكيات ييىىر ار ىىلإيلإة مىىن بعىى  اةع ميىىات وارتىى  عكسىىت  ىىورة 

ثر سىىلبية عىىن تواجىىدها فىى  هىىاا ارمجىىام, و يضىىا بىىر ت معوقىىات كثيىىرة تواجىى  ارمىىر ة اةع ميىىة وتىى  
عل   دااها اروظيف  ف  ارعمم و بر ها ارعادات وارتواريد ارساادة ف  ارمجتمىع, واوقىات ارىدوام, كمىا 
تو ىىىلت اردراسىىىة ءرىىى  ان الاتجاهىىىات ارسىىىلبية تىىى ثر وب ىىىورة كبيىىىرة علىىى   دام ارمىىىر ة فىىى  ارعمىىىم 

 اةع م , كما ودفعت اربع  من اةع ميات ار  ترض ارمهمة والاتجاه ار  مهمة  صرى.
 المقدمة:

ن تواجدها ف  ميدان  يُعد عمم ارمر ة وصروجها ار  ارمجتمع من اهم متطلبات ارع ر, وا 
ارعمم يمم  مىن شص ىيتها, وي يىد مىن ثوتهىا بمفسىها, فضى  عىن  يىادة مهاراتهىا وصبراتهىا, وكىارض 

رمسىىام ارمىردود ارمىىار  ارىىاي يمفعهىىا ويمفىىع اسىىرتها, و يضىىا وجىود تىىوا ن فىى  اروىىدرات وارطاقىىات مىىن ا
واررجىىام يُسىىىاعد علىى  تطىىىور ارمجتمىىىع وا دهىىاره, ويُعىىىد عمىىىم ارمىىر ة فىىى  مجىىىام اةعىى م, مىىىن اهىىىم 
ارجوامىىب ارتىى  تُعكىىو ارتطىىور ارلإا ىىم فىى  ارمجتمىىع, فوجىىود ارمىىر ة فىى  هىىاا ارمجىىام هىىو ظىىاهرة 
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لإضارية مهمة, تُساعد عل  استغ م طاقات ارمسام اةع ميات بارطريوة ار لإيلإة, وارت  تىات  
ارمفع عل  ارمر ة مفسىها وُ سىرتها وارمجتمىع باكملى , فهمىاض عىدد معىين مىن ارمسىام مجلإىن فى  هىاه ب

ارمهمىىة, وُ صريىىات فشىىلن فىى  هىىاا ارمجىىام  يضىىا, رىىاا اصتىىارت اربالإثىىة دراسىىة ارع قىىة بىىين اتجاهىىات 
كبيىرة فى  ارر ي ارعام ء ام عمم ارمر ة اةع مية و دااها ف  ارعمم اةع م , ورهىاا اربلإىث  هميىة 

معرفىىىة مىىىدى تىىىاثير هىىىاه الاتجاهىىىات علىىى   دام ارمىىىر ة اةع ميىىىة مىىىن وجهىىىة مظرهىىىا, فضىىى  عىىىن 
اروقىىوف علىى   بىىر  ارمعيوىىات ارتىى  واجهىىت ارمسىىام اةع ميىىات وارتىى  تىى ثر علىى  عملهىىن فىى  هىىاا 
ارمجىىىام, رىىىاا قسىىىم اربالإثىىىان اربلإىىىث ءرىىى  مودمىىىة وث ثىىىة مبالإىىىث, يتضىىىمن ارمبلإىىىث ادوم الاطىىىار 

ج  رلبلإث, واراي يضم مشكلة اربلإث وتسا لات , و همية اربلإىث و هدافى , فضى  عىن مىمه  ارممه
اربلإىىث و داتىى , ومجتمىىع اربلإىىث وعيمتىى , ومجىىالات اربلإىىث وارمفىىاهيم وارم ىىطللإات ارصا ىىة بىى , 
واردراسىىات ارسىىابوة رلبلإىىث, فىى  لإىىين يضىىم ارمبلإىىث ارثىىام  اتجاهىىات ارىىر ي ارعىىام واددام ارىىوظيف  

 مىىىىىا ارمبلإىىىىىث ارثارىىىىىث فتضىىىىىمن عىىىىىر  متىىىىىاا  اردراسىىىىىة ارميداميىىىىىة ارصا ىىىىىة بعيمىىىىىة  رلإع ميىىىىىات,
 اةع ميات وتفسيرها.

 المبحث ااول: الإطار المنيجي لمبحث
تمثلت مشكلة اربلإث بارتسا م ارىرايو يمىا ع قىة اتجاهىات ارىر ي ارعىام ء ام أولا: مشكمة البحث: 

 من هاا ارتسا م تسا لات فرعية عدة, ه : عمم ارمر ة اةع مية بادااها اروظيف ؟ , ويتفرع
 هم ت ثر مظرة ارمجتمع عل  عمم ارمر ة ف  مجام اةع م؟.4
 هم يفر  ارملإيط الاجتماع  عل  ارمر ة ارعاملة ف  اةع م الارت ام بارعادات وارتواريد؟.0
 ارعمم؟هم  ثرت مظرة ارمجتمع ارسلبية تجاه عمم ارمر ة ف  اةع م عل   دام ارمر ة ف  .3
هم تتعر  ارمر ة اةع مية ار  امتوادات ددااهىا ارمهمى  فى  اةعى م مىن ارمجتمىع, ومىا مىدى .4

 تاثيرها عل   دااها وتواجدها ف  هاا ارمجام؟
 ما مدى تاثير ارضغوط ارمجتمعية عل   دام ارمر ة اةع مية؟.5
 ما ارمعيوات ارت  تواج  عمم ارمر ة اةع مية ف  هاا ارمجام؟.6

 : أىمية البحث: ثانيا
جىامت  هميىة اربلإىث ارلإىار  فى  ضىرورة دراسىىة ع قىة اتجاهىات ارىر ي ارعىام ء ام عمىم ارمىر ة فىى  
ارم سسىىات اةع ميىىة بىىادام ارمىىر ة فىى  اةعىى م, صا ىىة ان ارمىىر ة فىى  ايومىىة ادصيىىرة بىىر ت فىى  

ع ميىة ميادين كثيرة, وصرجت ار  ميدان ارعمم فمراها عملت كطبيبىة ومهمدسىة ومدرسىة و  فمامىة وا 
وف  ارسلض ادمم ,  ي مشاركتها ف  ايلب مجالات ارلإياة وصا ة ف  ارعمم اةع م  وهىو مىا 

 يرك  علي  اربلإث.
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امىىا مىىن جامىىب ادهميىىة ارعلميىىة رلبلإىىث فتعىىد ءضىىافة جديىىدة رلعلىىم وارمكتبىىة اةع ميىىة, وارىىض بعىىد 
دراسىة ع قىة اتجاهىات ارىىر ي اطى ع اربالإثىة وجىدت امى  لا يوجىد همىاض بلإثىا علميىا تص ى  فى  

 ارعام ء ام عمم ارمر ة ف  مجام اةع م باددام اروظيف  رلمر ة اةع مية.
 ثالثا: أىدا  البحث: 

 ييد  البحث الى تحقي  جممة من ااىدا  أىميا:
 اركشف عن ع قة اتجاهات ارر ي ارعام ارساادة بعمم ارمر ة اةع مية من وجهة مظرها..4
 ة ارمجتمع عل  عمم ارمر ة ف  مجام اةع م.معرفة مدى مظر .0
اركشىىف عىىن مىىدى فىىر  ارملإىىيط الاجتمىىاع  علىى  ارمىىر ة ارعاملىىة فىى  اةعىى م الارتىى ام بارعىىادات .3

 وارتواريد.
ارتعىىرف علىى  مىىدى تىىاثير مظىىرة ارمجتمىىع ارسىىلبية تجىىاه عمىىم ارمىىر ة فىى  اةعىى م علىى   دام ارمىىر ة .4

 ف  ارعمم.
ةع ميىىىة ارىىى  امتوىىىادات ددااهىىىىا ارمهمىىى  فىىى  اةعىىى م مىىىىن اركشىىىف عىىىن مىىىدى تعىىىر  ارمىىىىر ة ا.5

 ارمجتمع, ومدى تاثيرها عل   دااها وتواجدها ف  هاا ارمجام.
 اركشف عن مدى تاثير ارضغوط ارمجتمعية عل   دام ارمر ة اةع مية..6
 ارتعرف عل  ارمعيوات ارت  تواج  عمم ارمر ة اةع مية ف  هاا ارمجام..7

 وأداتو:رابعا: منيج البحث 
اتجهىىت اربالإثىىة ارىى  اسىىتصدام ارمىىمه  ارمسىىلإ  فىى  بلإثهىىا دمىى  مىىن  كثىىر ارممىىاه  اربلإثيىىة مماسىىبة 
رموضىىوع اربلإىىث ارلإىىار , وي ىىمف اربلإىىث علىى  امىى  مىىن اربلإىىوث ارو ىىفية دمىى  ي ىىف ارظىىاهرة 

مىدى و فا دقيوا, اعتمدت اربالإثة  داة الاستبيان رتو يعها على  عيمىة ارمسىام اةع ميىات رمعرفىة 
الارتباط بين اتجاهات ارر ي ارعام ارسىاادة وعمىم ارمىر ة وادااهىا فى  ارم سسىات اةع ميىة, وكىارض 
ارتعىىرف علىى  ارمشىىك ت ارتىى  تواجههىىا فىى  ارعمىىم اةع مىى , وكيفيىىة معارجتهىىا رهىىاه ارمشىىك ت, 
, فضىى  عىىن ءيجابيىىات وسىىلبيات عملهىىا فىى  هىىاه ارم سسىىات مىىن وجهىىة مظرهىىا واريىىات قبورهىىا فيهىىا

  سىىى الا فضىىى  عىىىن ملإىىىور ارمعوقىىىات ارتىىى  تواجىىى  ارمسىىىىام 05وتكومىىىت ب ىىىورتها ارمهاايىىىة مىىىن ي
   فورة.9اةع ميات وارت  بلغت ي

 خامسا: مجتمي البحث وعينتو:
اعتمىىدت اربالإثىىة اةع ميىىات ارعراقيىىات مجتمعىىا ربلإثهىىا, ولإاورىىت اربالإثىىة ءيجىىاد ءلإ ىىااية دقيوىىة, 

اةع ميات ف  ارم سسات ارلإكومية وارصا ة, ومن ثم قامت بارتوا م رلتو م ار  عدد ارمسام 
مع موابة ار لإفيين ارعىراقيين, وركىن رىم تجىد  ي الإ ىاايات رىديهم لإىوم هىاه اةعىداد, وبعىد ارىض 
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  مبلإوثىىة وارىىض باعتبىىار ان هىىاا 384قامىىت اربالإثىىة وبالاتفىىال مىىع ارسىىيد ارمشىىرف بتلإديىىد عىىدد ي
قيوا كعيمة ممثلة, على  افتىرا  ان مجتمىع اربلإىث كبيىرا جىدا, و يضىا ارعدد سيكون ممث  تمثي  د
  استمارة تلإوطا, رت ف   صطام ملئ الاستمارات من قبم ارعيمة, 402عمدت اربالإثة ار  تو يع ي

وبعىىد تو يىىع الاسىىتمارات فىى  مجموعىىة مىىن ارم سسىىات ارلإكوميىىة ييىىر ارلإكوميىىة وبطريوىىة ارعيمىىة 
لاسىىىىتمارات ييىىىىر ار ىىىىارلإة, وارمصارفىىىىة رلشىىىىروط ارعلميىىىىة, واربىىىىار  ارمتالإىىىىة , اسىىىىتبعدت اربالإثىىىىة ا

  426  اسىىتمارة, وبلىى  عىىدد ارعيمىىة ارمهىىاا  وارىىاي تىىم اسىىتصراج ارمتىىاا  علىى   ساسىى  ي44عىىددهاي
 مبلإوثة .

 سادسا: مجالات البحث:
ر مىن ارمجام ارمكام : تمثم ف  مديمة بغداد, اا اصتار اربالإثان مديمة بغداد, مظىرا رتواجىد اركثيى.4

 اةع ميات وارم سسات اةع مية فيها.
 4/ 42  ارىىى  ي0203/ 44/  46ارمجىىىام ار مىىىام : تتلإىىىدد مىىىدة اجىىىرام اردراسىىىة ارميداميىىىة مىىىن ي.0
 , وتىىىم تلإديىىىد هىىىاه ارمىىىدة ةجىىىرام اردراسىىىة مىىىن ءعىىىداد الاسىىىتمارة ادوريىىىة رلبلإىىىث وارتىىى  تىىىم 0204/

ميىىىىات, ولإتىىىى  ءعىىىىداد الاسىىىىتمارة ءعىىىىدادها عىىىىن طريىىىىل جمىىىىع معلومىىىىات بطريوىىىىة شىىىىفوية مىىىىن اةع 
 ربلإث.  ب ورتها ارمهااية وتو يعها عل  عيمة ا

ارمجىىام اربشىىري: ويو ىىد بىى  الافىىراد ارىىاين جىىرت علىىيهم اردراسىىة ارميداميىىة رموضىىوع اربلإىىث وهىىن .3
اةع ميىىىات ارعراقيىىىات, فهىىىن مىىىن ارفاىىىات ارمهمىىىة فىىى  ارمجتمىىىع وار تىىى  يسىىىتوجب تسىىىليط ارضىىىوم 

 عليهن.

 المفاىيم والمصطمحات: سابعا: تحديد 
عرف الاتجاه ف  قاموو م طللإات علم ارىمفو ارلإىديث بامى ل ارشىعور بارتاييىد او الاتجاىات: -1

ارمعارضة ء ام موضىوع معىين او جماعىة معيمىة او فكىرة او فلسىفة كالاتجىاه ملإىو عمىم ارمىر ة مىث  
  324,  فلإة 0244ي ديل,  او ملإو اروومية ارعربية ل

عرف سمير عبد ارلإميد ارر ي ارعام عل  ام  ل وجهة ارمظر ارت  يُعبر عمها تعبيىرا الرأي العام: -2
صارجيا ومكشوفا,  ي ام  يتضمن اةع ن عن وجوده بواسطة ارفىاظ او رمىو  تسىمف بفهىم ارواقعىة 

يلإىى ل, ارعىىارم ارصىىارج  ل ارمعلىىن عمهىىا, فيصىىرج ارىىر ي مىىن مطىىال اربىىاطن او ارلإيىى  ارىىداصل  ارىى  
  49,  فلإة 0202

يشير هاا ارم طلف ار  ل ارجهد ارعول  واربدم  اراي تبار  ارمر ة ف  مكان عملها عمل المرأة: -3
  4,  فلإة 0202يارعمات ,  من اجم تلإويل ارممفعة وارم للإة رها ورلمجتمع ل
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تُعىىىربف بامبهىىىا ل كيىىىان  و ممظمىىىة او م سسىىىات ربلإيىىىة او ييىىىر ربلإيىىىة, المتسسوووات الإعلاميوووة: -4
رسىىمية يعامىىة  او ييىىر رسىىمية يصا ىىة , تمشىىر الاصبىىار وتموىىم ارمعلومىىات وارلإىىدث مىىن ارم ىىدر 

  56,  فلإة 0249يطبت,  مباشرة ار  ارمتلو , سوام  كان قاراا  و مستمعا  و مشاهدا ل
بامهىىا ارمىىر ة ارتىى  تعمىىم فوىىط فىى   * وتعوور  الباحثووة الموورأة العاممووة طووي المتسسووات الإعلاميووة:

 اةع مية, ولا تشمم من تعمم ف  ارمجام اةداري. 2ارمجام اةع م  ف  ارم سسات
ملإىىو اهىىداف ملإىىددة مسىىبوا, يوىىوم بهىىا يعىىرف علىى  امىى  ل سىىلوض وظيفىى  موجىى  ااداء الوووظيفي: -5

 & AlOmari) ارفىرد صىى م مىىدة  مميىىة معيمىىة, كمىىا امى  متيجىىة تىىرتبط بتلإويىىل  هىىداف ارم سسىىةل
Okasheh, 2017, p. 136) 

 سابعا: دراسات سابقة:
الاطى ع عليهىا, فتمكمىت تُعد مراجعة اردراسات ارسابوة من ارضروريات ارت  تجب على  اربىالإثين 

اربالإثة من معرفىة ارفجىوات ارتى  وقىع بهىا اربىالإثون ارسىابوون, وتكملىة ارجوامىب ارتى  يفلىوا عمهىا, 
وبعد اط ع اربالإثىة على  اردراسىات رىم تجىد دراسىة سىابوة مُشىابهة فى  ارمتغيىرات اربلإثيىة ارصا ىة 

 وع اربلإث وه :بموضوع اردراسة, راا عدبت اربالإثة هاه اردراسات مُواربة رموض
. )طالب عبد المجيود ذيوابأ ااداء الإعلاموي بوين الرلوا الووظيفي والمينيوة لممورأة الإعلاميوة 1

  043-474, ار فلإات 0248ياياب,  (8118طي القنوات الفلائية العراقيةأ العرا أ 
ارومىىوات ارفضىىااية ارصا ىىة اددام اةع مىى  تمثلىىت مشىىكلة اربلإىىث بارتسىىا م ارىىرايو يهىىم دفعىىت 

رلمىىر ة صطىىوات ارىى  الامىىام عىىن طريىىل ارتمىىافو مىىع ارومىىوات ارمثيلىىة ادرضىىية؟ , واسىىتصدم اربالإىىث 
ارمىىمه  ارمسىىلإ  وكامىىت مىىوع اردراسىىة و ىىفية, كمىىا اعتمىىد  داة الاسىىتبيان ردراسىىة اددام اةع مىى  

 همهىىىىا ان ارمىىىىر ة اةع ميىىىىة ت يىىىىد وتفضىىىىم  رلمىىىىر ة اةع ميىىىىة, وتو ىىىىم اربالإىىىىث ارىىىى  متىىىىاا  عىىىىدة
مشاركتها ف  برام  ارفضاايات, وان هماض فرقا بين ارملإطات ارملإليىة وارفضىااية بسىبب ارمعىدات 
ارلإديثىىىة والاجىىىر ارمرتفىىىع ومسىىىبة ارمشىىىاهدين وارشىىىهرة وارمجىىىاح, كمىىىا ان ارمجىىىام فسىىىف فىىى  ايومىىىة 

ميىىات يفضىىلن ارعمىىم فىى  هىىاا ارمجىىام علىى  ادصيىىرة رلمىىر ة ارىىدصوم فىى  مهمىىة اةعىى م, وان اةع 
ارريم من متاعبها والاوقات اةضافية ارصا ة بمتطلبات ارعمىم, وان اربىرام  ارتى  يفضىلن ارعمىم 

 بها ه  اربرام  ارسياسية, وارثوافية, وارترفيهية.
جىى م  اقتربىىت اردراسىىة ارسىىابوة مىىن اردراسىىة ارلإاريىىة امهىىا تماورىىت متغيىىر ارمىىر ة اةع ميىىة, وهىىاا هىىو

 ساسىى  فىى  اردراسىىة ارلإاريىىة, فلإاورىىت اربالإثىىة بيهىىا دراسىىة  دام ارمىىر ة اةع ميىىة وارمعوقىىات ارتىى  
واجهتها ف  ارعمم اةع م , فض  عن استصدام اردراستين رلممه  ارمسلإ , واستصدام اردراستين 

  داة الاستبيان رلتو م ار  ارمتاا  ارصا ة باربلإث.



 

 3174 

L  اتجاىات الرأي العام إزاء عمل المرأة الإعلامية وعلاقتيا بأدائيا من وجية نظر الإعلاميات )دراسة
  Jمسحية لعينة من الإعلاميات العراقيات(

 

Journal Of Babylon Center For Humanities Studies 2024   Volume :14 Issue : 4 

(ISSN): 2227-2895 (Print)       (E-ISSN):2313-0059 (Online) 
 

اردراسة ارلإارية ف  ان اردراسىة ارسىابوة تماورىت اددام اةع مى  بىين  واصتلفت اردراسة ارسابوة عن
اررضىىىا ارىىىوظيف  وارمهميىىىة رلمىىىر ة اةع ميىىىة فىىى  ارومىىىوات ارفضىىىااية ارعراقيىىىة, امىىىا اردراسىىىة ارلإاريىىىة 
فتماورت ع قة اتجاهات ارر ي ارعام ء ام عمم ارمر ة اةع مية بادااها ارىوظيف , رىارض مىرى همىاض 

 ن ارمتغير اررايو ف  اردراستين, كما اصتلفت ارمتاا  ارت  تو لت اريها اردراستين.اصت ف بي
.)لبنى سويقاتأ مرزاي بوثينةأ ترشين محمدأ الولوعية الاجتماعيوة والمينيوة لممورأة العامموة 8

,  ىفلإة 0249يسىويوات, بوثيمىة, و ملإمىد , ( 8119طي قطاع الإعلام طوي الجزائورأ الجزائورأ 
 ب  

قامت اربالإثتان بتتبع اروضع ارمهم  والاجتماع  رلمر ة ارعاملة فى  قطىاع اةعى م, واركشىف عىن 
ص و ىىىيات ممارسىىىتها اةع ميىىىة, و ىىىايت اربالإثتىىىان مشىىىكلة اربلإىىىث بارتسىىىا م ارىىىرايو يكيىىىف 

فى  قطىىاع اةعى م فى  ارج ااىر  ؟, واسىىتصدمت يتجلى  اروضىع ارمهمى  والاجتمىىاع  رلمىر ة ارعاملىة 
اربالإثتىىان ارمىىمه  ارمسىىلإ  وكامىىت مىىوع اردراسىىة و ىىفية, كمىىا اعتمىىدت اداتىى  الاسىىتبامة ارمتعلوىىة 
بىىارجمهور, وارم لإظىىة اربسىىيطة ارمتعلوىىىة بارمسىىام ارعىىام ت فىى  قطىىىاع اةعىى م, ةجىىرام اردراسىىىة 

ستمتاجات عدة  همها ان اةع ميىات يتعرضىن ارميدامية ارصا ة باربلإث, وتو لت اردراسة ار  ا
ار  ارمضايوات من ارمجتمع, وركن ريو بارلإجم اراي يجعلهن يمفرن من اروطاع اةع مى , كمىا 
ان ارمر ة اةع مية تتعىر  ارى  قيىود  كثىر مىن اررجىم, كمىا تواجى  معوقىات كثيىرة  همهىا  ىعوبة 

اعت ارمىىر ة اةع ميىىة ان تتجىىاو  بعىى  تفهىىم ارىى وج رطبيعىىة عملهىىا, وريىىم هىىاه ارمعوقىىات اسىىتط
 ارش م ما يواجهها من تلإديات مهمية واجتماعية ف  عملها.

اقتربىىت اردراسىىة ارسىىابوة مىىن اردراسىىة ارلإاريىىة امهىىا تماورىىت متغيىىر ارمىىر ة اةع ميىىة, وهىىاا هىىو جىى م 
وارمعوقىىات ارتىى   ساسىى  فىى  اردراسىىة ارلإاريىىة, فلإاورىىت اربالإثىىة بيهىىا دراسىىة  دام ارمىىر ة اةع ميىىة 

واجهتها ف  ارعمم اةع م , فض  عن اسىتصدام اردراسىتين رلمىمه  ارمسىلإ , واعتمىاد اردراسىتين 
 عل   داة الاستبيان رلتو م ار  ارمتاا  ارصا ة باربلإث.

ف  لإين اصتلفت اردراسة ارسابوة عىن اردراسىة ارلإاريىة فى  ان اردراسىة ارسىابوة طبوىت فى  ارج ااىر, 
ارمهمى  والاجتمىاع  رلمىر ة ارعاملىة فى  قطىاع اةعى م ارج ااىري, واعتمادهىا على  وتماورت اروضع 

اداة ارموابلة اربسيطة, اما اردراسة ارلإارية فطبوت ف  ارعرال, وتماورت ع قة اتجاهات ارر ي ارعام 
ء ام عمىىم ارمىىر ة اةع ميىىة بادااهىىا ارىىوظيف , رىىارض مىىرى همىىاض اصىىت ف بىىين ارمتغيىىر ارىىرايو فىى  

 راستين, كما اصتلفت ارمتاا  ارت  تو لت اريها كم من اردراستين.ارد
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. )محمد احمد إنجاصأ عوزت محمود حجوابأ الرلوا الووظيفي لودم الإعلاميوات الفمسوطينيات 3
, 0204يامجا  و لإجاب, ( 8181والمعوقات التي تواجيين طي ممارسة عممينأ طمسطينأ 

  407-95ار فلإات 
لإددت مشكلة اربلإىث بارتسىا م ارىرايو يمىا درجىة اررضىا ارىوظيف  رىدى اةع ميىات ارفلسىطيميات 

واستصدم اربالإثان ارممه  ارمسلإ  وكامت موع اردراسة و ىفية, رما يومن ب  من عمم ءع م ؟ , 
كمىىا اسىىتصدما اداة الاسىىتبيان ةجىىرام اردراسىىة ارميداميىىة ارصا ىىة ببلإثهىىا وتو يىىع الاسىىتمارات علىى  

كمىىىا تو ىىىم اربالإثىىىان ارىىى  متىىىاا  عىىىدة  همهىىىا ان مهمىىىة اةعىىى م تىىى ثر علىىى  عيمىىىة اةع ميىىىات, 
ميىىىىات, وان اهىىىىم ارمعوقىىىىات اةداريىىىىة ارتىىىى  يواجهمهىىىىا ارمسىىىىام الاسىىىىتورار ارعىىىىاال  والاسىىىىري رلإع 

اةع ميىىىىات هىىىى  عىىىىدم وضىىىىوح  سىىىىو تويىىىىيم اددام فىىىى  ارم سسىىىىة اةع ميىىىىة, كمىىىىا تمثلىىىىت  بىىىىر  
ارمعوقىىىات ارمهميىىىة بىىىان سىىىير ارعمىىىم مبمىىى  علىىى  امتمىىىامات مارىىىض ارم سسىىىة اةع ميىىىة وتوجهاتىىى , 

اهىىىىن بارشىىىىكم ارمرضىىىى , وان اةع ميىىىىات و يضىىىىا ارتمييىىىى  علىىىى   سىىىىاو ارجىىىىمو, وعىىىىدم توىىىىدير ادا
راضيات عن عملهىن فى  مجىام اةعى م, وركىن يطملإىن ارى  تطىوير  مظمىة ءدارة هىاه ارم سسىات 

 ةدارة ارعمم بشكم جيد.
اقتربىىت اردراسىىة ارسىىابوة مىىن اردراسىىة ارلإاريىىة امهىىا تماورىىت متغيىىر ارمىىر ة اةع ميىىة, وهىىاا هىىو جىى م 

رىىت اربالإثىىة فيهىىا دراسىىة  دام ارمىىر ة اةع ميىىة وارمعوقىىات ارتىى   ساسىى  فىى  اردراسىىة ارلإاريىىة, فلإاو 
واجهتها ف  ارعمم اةع م , فض  عن استصدام اردراستين رلممه  ارمسلإ , واستصدام اردراستين 

  داة الاستبيان رلتو م ار  ارمتاا  ارصا ة باربلإث.
رسىىىابوة طبوىىىت فىىى  فلسىىىطين, كمىىىا اصتلفىىىت اردراسىىىة ارسىىىابوة عىىىن اردراسىىىة ارلإاريىىىة فىىى  ان اردراسىىىة ا

وتماورىىت اررضىىا ارىىوظيف  رىىدى اةع ميىىات ارفلسىىطيميات وارمعوقىىات ارتىى  تىىواجههن فىى  ممارسىىة 
عملهىىن, امىىا اردراسىىة ارلإاريىىة فطبوىىت فىى  ارعىىرال, وتماورىىت ع قىىة اتجاهىىات ارىىر ي ارعىىام ء ام عمىىم 

 بىىر  ارمعيوىىات ارتىى   ارمىىر ة فىى  ارم سسىىات اةع ميىىة بادااهىىا ارىىوظيف , فضىى  عىىن اروقىىوف علىى 
واجهتها ف  عملها اةع مى , رىارض مىرى همىاض اصىت ف بىين ارمتغيىر ارىرايو فى  اردراسىتين, كمىا 

 اصتلفت ارمتاا  ارت  تو لت اريها كم من اردراستين.
 المبحث الثاني: الإطار النظري لمبحث

 اتجاىات الرأي العام وعلاقتيا بااداء الوظيفي للإعلاميات
 اىات لدم الفردأولا: الاتج

ءنب م طلف الاتجاهات يتكرر عل  مسامعما ف  ارلإياة اريومية ارساادة, وهاا ارم طلف رى  تىاري  
نب اوم من استصدم  مما  من طويم عارم الاجتماع يسبمسىر  عىام ي   4860طويم من ارمواش, وا 
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رلجىدم, معتمىد ف  م رف  ارمبادئ ادور  فوام ل ان و ورما ارى  الإكىام  ىلإيلإة فى  مسىاام مثيىرة 
فيها ار  لإد كبير عل  اتجاهمىا ارىاهم  وملإىن م ىغ  ارى  هىاا ارجىدم او مشىارض فيى , وقىد ارتىبط 
 م ىىىطلف ارىىىاهم  مىىىع الاتجىىىاه وهىىىاا يعمىىى  ءنب الاتجىىىاه مىىىرتبط ببمىىىام اي طىىىابع معرفىىى  بادسىىىاو.

  03يارفاصري, ب ,  فلإة 
 , وقىىد و ىىف ياربىىورت  هىىاا ارمفهىىوم بامىى  مهىىم 4935وبارتلإديىىد فىى  عىىام يظهىىر مفهىىوم الاتجىىاه 

رلغايىة فى  علىم ارىمفو الاجتمىاع , وكتىب فى  ارىض ل ءنب مفهىوم الاتجاهىات ربمىا يكىون مىن  سىىم  
ارمفىىاهيم فىى  علىىم ارىىمفو الاجتمىىاع  ادمريكىى  ارمعا ىىر, رىىم يظهىىر مثلىى  م ىىطلف اصىىر متكىىرر 

  434,  فلإة 0246يارمعيم ,  ارتجريبية ارلإديثة ل.بشكم كبير ف  الادبيات ارمظرية و 
ويُعىىىىىىرف الاتجىىىىىىاه بامىىىىىى  ل درجىىىىىىة ارشىىىىىىعور اةيجىىىىىىاب  او ارسىىىىىىلب  ارمىىىىىىرتبط بىىىىىىبع  ارموضىىىىىىوعات 
ارسيكوروجية, وارت  تتمثم باررمو  او اروضايا او ادشصا  او ارم سسات او ادفكار وييىر ارىض 

لي  ارماو, فالاتجىاه لا يتكىون ء ام ارلإوىاال ارثابتىة ارموىررة, واممىا تجىاه ارموضىوعات مما يصتلف ع
  04,  فلإة 0222يارولإطام ,  ارت  تلإمم طابع ارجدرية وارمواش ل

 كمىىا عُىىربف الاتجىىىاه بامىى  للإارىىىة مىىن الاسىىىتعداد ارمفسىى  وارع ىىب , وارتىىى  تمىىتظم عىىىن طريىىل صبىىىرة
ارشىىىىص , وتكىىىىون اات تىىىىاثير تىىىىوجيه  او ديمىىىىاميك  علىىىى  اسىىىىتجابة ارفىىىىرد رجميىىىىع ارموضىىىىوعات 

  066,  فلإة 0224يجابر,  وارمواقف ارت  ستثيرها هاه الاستجابة ل.
  44-42 فلإات , ار0244يارج ار, وقد لإددت ص اا  الاتجاهات بايت : 

 وجود اتسال بين مكومات الاتجاه, فالارتباطات ارمتبادرة بيمهم مرتفعة. .4
 تموع ادج ام او ارعما ر ارت  يتكون ممها الاتجاه  .0
 الاتجاه ريو موقفا عابرا, فهو يمثم ع قة مستورة بين اراات, وموضوعات ملإددة. .3
ء دار استجابات سلوكية بااتها ملإو  و يُعد الاتجاه موج  رلسلوض, فهو يلإث ارفرد عل   .4

 ضد موضوع الاتجاه.
 ارمرك ية  و هيممة ءلإدى مكومات ر تجاه عل  ادصرى بشكم ظاهر. .5
يُكتسىىب الاتجىىاه عىىن طريىىل ارصبىىرات ارمتراكمىىة رلفىىرد, فىى  ارسىىياقات ارمفسىىية والاجتماعيىىة  .6

 ارت  يتفاعم معها.
 وان هماض  ربع مرالإم رتكوين الاتجاهات, وه :

ارمرلإلىة الادراكيىىة او ارمعرفيىىة: وهى  ارمرلإلىىة ادورىى  رتكىىوين الاتجىاه, ظىىاهرة ءدراكيىىة  و معرفيىىة .4
تتضىمن تعىىرف ارفىرد ب ىىورة مباشىىرة على  بعىى  عما ىر اربياىىة ارطبيعيىىة والاجتماعيىة ارتىى  تكىىون 
  مىىن طبيعىىة ارملإتىىوى ارعىىام رطبيعىىة ارمجتمىىع ارىىاي يعىىيش فيىى , وهكىىاا قىىد يتبلىىور الاتجىىاه فىى  مشىىات
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باشىىيام ماديىىة كارىىدار  و مىىىوع صىىا  مىىن ادفىىىراد كىىادصوة واد ىىدقام ومىىىوع ملإىىدد مىىن ارجماعىىىات 
, 0225يارغربىاوي,  كادسرة وجماعة ارمادي وبع  ارويم الاجتماعية كارمصوة وارشرف وارتضىلإية.

  9 فلإة 
ارفىرد بىارتوييم اةيجىاب  او ارسىلب  لإىوم اروضىايا  ارمرلإلة ارتوييمية: وه  ارمرلإلة ارت  يووم فيهىا.0

ارمتموعة, متيجة تفاعل  مع ارمثيرات وارعما ىر وارمتمثلىة بادشىصا  وارموضىوعات, ويسىتمد ارفىرد 
فىىىى  عمليىىىىة ارتويىىىىيم ارىىىى  اةطىىىىار ارمعرفىىىى  ارىىىىاي يمتلكىىىى , بمىىىىا فيىىىى  مىىىىن متغيىىىىرات موضىىىىوعية مثىىىىم 

رات ارااتيىىة ارتىى  يمتلكهىىا, وهىىاه ارمرلإلىىة تعتمىىد ص ىىاا  ادشىىيام ومووماتهىىا, و يضىىا جميىىع ارمثيىى
  432,  فلإة 0244يمادر,  كثيرا عل  ااتية ارفرد ومشاعره والإاسيس .

ارمرلإلة ارتوريرية: وي در ارفرد ف  هاه ارمرلإلة ارورار اراي اتصاه لإوم اروضايا ارسىاادة, سىوام .3
ءيجابيىىىا, وقىىىد يوىىىوم ارفىىىرد بتلإديىىىد اتجاهاتىىى  عىىىن طريىىىل ارتلوىىىين,  ي موىىىم  كىىىان هىىىاا اروىىىرار سىىىلبيا ام

ارصبىىرات ب ىىورة ييىىر مباشىىرة ارىى  ارفىىرد, مثىىم ارو ىى  ارتىى  يىىتم قرامتهىىا ر طفىىام عىىن شىىعب مىىن 
ارشعوب, فيتكون ردى ادطفام موع من الاتجاه ملإو هاا ارشعب, رارض يمكن اروىوم ان ارفىرد يلإىدد 

  446,  فلإة 4996يعويضة,  ت ارمباشرة ويير ارمباشرة.اتجاهات  عن طريل ارصبرا
مرلإلىىة ارثبىىات: وهىى  ارمرلإلىىة ارتىى  يىىتم فيهىىا تىىدعيم اتجاهىىات ارفىىرد تثبيتهىىا لإىىوم قضىىية معيمىىة, .4

وتعتمىىد علىى  ارمكاسىىب ارتىى  لإووتهىىا هىىاه الاتجاهىىات رلفىىرد, وبارتىىار  تترسىى  رديىى  ويلإىىاوم تعميمهىىا 
  44,  فلإة 0248يارجعب,  عل  ارمواقف ارمشابهة.

 ثانيا: الرأي العام وقلايا المجتمي:
همىىاض ارعديىىد مىىن ادسىىباب  دت ارىى  ظهىىور ارىىر ي ارعىىام فىى  ارمجتمىىع, ممهىىا قيىىام ارمىىدن وظهىىور 

مجىىىالات ارلإيىىىاة, وظهىىىور  ارمجتمعىىىات بعىىىد ارثىىىورة ار ىىىماعية, وارتوىىىدم ارعلمىىى  ارهااىىىم فىىى  جميىىىع
ارطباعىىة وتطورهىىا فضىى  عىىن ظهىىور ارتكموروجيىىا ارمتطىىورة, وامتشىىار ارتعلىىيم واتالإتىى  ركىىم فىىرد فىى  
ارمجتمىىع, وظهىىور جماعىىات ارضىىغط ارمصتلفىىة مىىن لإركىىات شىىعبية وموابىىات رهىىا قىىدرة علىى  تلإريىىض 

روب ارعارميىة ارتى  ارر ي ارعام, و يضا ظهور ارديموراطية ولإل الامتصاب ركم فرد, فض  عن ارلإ
  47,  فلإة 0243يعابد,  لإدثت وادت ار  ارتودم ف  قياو ارر ي ارعام.

ءن م طلف ارر ي ارعام يتكون من مفردتين, همىا يارىر ي  ويارعىام , فمفىردة ارىر ي تعمى  بار تيميىة 
Opinionمن ارمعرفة وص  ة ارمعلومات ارت   , وعرف اربالإثون ارر ي عل  ام  ل لإ يلة ارفرد

 ت ىىىم اريىىى , وهىىىو تعبيىىىر عمىىىا يجىىىب  ن يكىىىون عليىىى  اروضىىىع ورىىىيو و ىىىفا رمىىىا هىىىو كىىىاان بارفعىىىمل
  47,  فلإة 0228يارلإليم م., 
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 فتعم  ل وجود جماعة معيمة, تجمعهم م للإة مشتركة وع قات ثابتة, Publicاما كلمة يارعام  
  062,  فلإة 0244يجودة,  ويصتلفون ف  عاداتهم وتواريدهم واتجاهاتهمل

ويُعىىرف ارىىر ي ارعىىام علىى  امىى  ل هىىو اتجىىاه ارمىىاو ملإىىو مشىىكلة او لإىىادث معىىين, وي ىىف  علىى  امىى  
هىىاه ارمشىىكلة او ارلإكىىم ارجمعىى  ارمعوىىوم قلىىي  او كثيىىرا وتتكىىون متيجىىة ردود  فعىىام الافىىراد لإىىوم 

 (Doob, 1966, p. 46)اروضيةل 
 .curtis, 1952, p)كما عُرف عل  ام  ل تعبيىر عىن موضىوع جىدر  يثيىر اهتمىام جماعىة مىا ل 

29) 
,  ىىىفلإة 0244يارف لإىىى ,  وتتمثىىىم اروظىىىااف ارتىىى  ي ديهىىىا ارىىىر ي ارعىىىام فىىى  ارمجتمىىىع بمىىىا يىىىات :

043  
ارضىبط الاجتمىاع : ان ارىر ي ارعىام يمثىم قىوة كبيىرة ت ىدر لإكمهىا فى  ارلإىام على  ارسىىلوكيات -4

 ارت  تمتهض ارمعايير الاجتماعية او ارتواريد او اروامون.
يىر على  ارمىاو, و يضىا رى  دور فى  ارتعباة الاجتماعية ارجماهيريىة: ان ارىر ي ارعىام رى  تىاثير كب-0

 الإداث ارتوبم رلتغيير او ة دار قامون ما او رتعديم ما.
ااكام ارروح ارمعموية: فىارر ي ارعىام يىدفع الافىراد ملإىو اروضىايا ارمهمىة ويمشىط اهتمىام ارجماعىة, -3

ويجعىىىم مىىىىمهم قىىىوة ملتلإمىىىىة ورام اروضىىىىايا ارعامىىىة ولاسىىىىيما لإىىىىالات ارلإىىىروب او اركىىىىوارث او تهديىىىىد 
 ارم ارف من ارصارج.

رعايىىىة ارمثىىىم الاجتماعيىىىة: ودعىىىم ارصلفيىىىة ارثوافيىىىة ارتىىى  تتضىىىمن اروىىىيم وارعىىىادات وارتواريىىىد ارتىىى  -4
 يتوارثها ارشعب ويسير عليها جي  بعد جيم.

اروظيفة ارسياسية رلر ي ارعام: يعمم ارر ي ارعام عمم ارموج  رلإركة ارمظام ارسياس , فهو يودم -5
كون تلض ارلإركة متسمة بارمشروعية, كما يعمم عمم ارمعىدم او ارمغيىر لإىين اردعم وارتاييد لإين ت

 تكون تلض ارلإركة يير ممسجمة مع ارم ارف ارعامة. 
 ثالثا: ااداء الوظيفي لممرأة الإعلامية:

عُرف اددام وفوا رمعجم ارم طللإات ارصا ة باروياو وارتوويم على  امى  ل ءدراض وتلإويىل ارمتىاا  
 (Blanc, 2013, p. 15) ارموظفين ور ارف ارممظمةل. ارهادفة من قبم

واصتلفت وجهات ارمظر ارصا ة باربالإثين ف  تعريف اددام اروظيف , فهمىاض مىن عرفى  على  امى  
 (Good, 1973, p. 573) ل ارجهد اراي يووم ب  ارفرد ةمجا  عمم ما لإسب قدرت  ومكامت ل

ددام اروظيف  عل  ام  ل متاج معين قام ببارى  شىص  او مجموعىة مىن ادشىصا  و يضا عُرف ا
  54,  فلإة 0223يرضا,  ةمجا  عمم او مهام معيمةل
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دراض ارمهىىام, فىىىيمكن ان  كمىىا يُعىىرف علىى  امىى ل ادثىىر ار ىىاف  رجهىىىود ارفىىرد ارتىى  تبىىد  باروىىدرات وا 
دراض اددوار او  يمظىر ارىى   دام معىين علىى  امىى  متىاا  رلع قىىات ارمتداصلىىة بىين اروىىدرات وارجهىىود وا 

  024,  فلإة 0244يلإسن و سلطان, ارمهامل 
  8,  فلإة 0244يابو شودم و ياسين,  ما ر عدة ر دام اروظيف  تتمثم فيما يات :هماض ع

معرفىىىىة ارشىىىىص  بمتطلبىىىىات اروظيفىىىىة: وتشىىىىمم ارمعىىىىارف ارعامىىىىة رىىىىدى ارفىىىىرد, وارمهىىىىارات ارفميىىىىة .4
 وارمهمية, وارمعلومات ارعامة عن اروظيفية وجميع ارمجالات ارمرتبطة بها.

وع ارعمم: وتتمثم بمدى ءدراض ارفرد دهمية عمل , ومىا يمتلكى  مىن مهىارات وريبىة فى  ارتمظىيم م.0
 وتمفيا ارعمم دون اروقوع ف  ادصطام.

اروثىىىىىول وارمثىىىىىابرة: وتتمثىىىىىم فىىىىى  ارتفىىىىىام  وارجديىىىىىة فىىىىى  ارعمىىىىىم, وقىىىىىدرة ارمىىىىىوظفين علىىىىى  تلإمىىىىىم .3
مجا  الاعمام ف  اوقاتها ارملإددة.  ارمس وريات وا 

ارممجىىى : ويتمثىىىم بموىىىدار الاعمىىىام ارتىىى  يسىىىتطيع ارموظىىىف ءمجا هىىىا فىىى  ارظىىىروف كميىىىة ارعمىىىم .4
 ارصا ة بارعمم, ومودار سرعة هاا اةمجا .

يُعىىىد ارعم ىىىر اربشىىىري اردعامىىىة ادساسىىىية فىىى  كىىىم م سسىىىة رتلإويىىىل  هىىىدافها ومجالإهىىىا, وان رضىىىا 
اددام ارىىىوظيف  ارعىىىاملين واسىىىتورارهم مىىىن اهىىىم ارعوامىىىم ارتىىى  تسىىىاعد علىىى  ابىىىداعهم فىىى  عملهىىىم, فىىى

رلعىىاملين رىى   هميىىة كبيىىرة فىى  ارم سسىىة ارتىى  يعملىىون بهىىا, كمىىا ان ارتفاعىىم وارتعىىاون بىىين ارعىىاملين 
يىى دي ارىى  تلإويىىل ارمهىىام ارمطلوبىىة مىىن كىىم فىىرد فىى  هىىاه ارم سسىىة, فوجىىود موظفىىون يعملىىون بجىىد 

, 0245يبىومعراف,  وتفام  ي دي ار  مجاح ارعمم, وتطويره, فض  عن تطىور ارمجتمىع باكملى .
  72 فلإة 

وان ارعىىىاملين مىىىن ارمسىىىام واررجىىىام فىىى  كىىىم م سسىىىة يكىىىون رىىىديهم ارتبىىىاط وثيىىىل باربياىىىة وارمجتمىىىع 
ارصىىارج  ارمتواجىىدين فيىى , كمىىا ان ارعىىاملين هىىم علىى  تفاعىىم دااىىم مىىع اربياىىة ارملإيطىىة رهىىم, ومىىن 

يعلى   ., من اجم سير مظىام ارعمىم ب ىورة  ىلإيلإة.  ارضروري ان يكون هماض توافل بيمهم,
  406,  فلإة 0225

فمجاح ارموظفون ف   دااهم رمهامهم ف  ارعمم ف  ارمجالات كافة, يرتبط ارتباط وثيىل بمىا يرومى  
هىم, فىارفرد ييىر من ارمجتمع ارداصل  وارصىارج  ارىاي قىد يى ثر ب ىورة سىلبية او ءيجابيىة على   داا

مجبر عل  ارعمم اراي لا يشعر في  توديرا من ارمجتمىع ارىاي يلإىيط بى , فىان ارىض مىرتبط بىارمفو 
يبىومعراف,  اربشرية, وص اا  كم فرد ارت  تجعل  متعايشا او رافضا رما لا يوتمع ب  فى  عملى .

  72,  فلإة 0245
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ارعمىىم تفاوتىىت مىىن بلىىد ارىى  اصىىر, ويعىىود ارىىض ارىى  مىىدى اسىىتيعاب كىىم دورىىة وان  دوار ارمىىر ة فىى  
قرارها بان من لإل ارجميع ان يشارض ف  بمىام ارمجتمىع وتطىوره, وهمىاض ارعديىد  رلإوول الامسان, وا 
من ارعوامم ارداصلية وارصارجية ت ثر عل  ارتغيير الاجتماع  رلجمسين وممها ارضغط ارىدور  عىن 

ادمم ارمتلإدة, و يضا وع  ارمجتمعات بضىرورة ارمسىاواة بىين اررجىم ية مثم طريل اروكالات اردور
وارمىىر ة فىى  ارمجتمىىع وفىى  مجىىالات ارلإيىىاة وارعمىىم كافىىة, وكىىارض اروضىىام علىى  ردود ارفعىىم ارسىىلبية 

اتالإة فر  ارتعليم وارعمىم رلمىر ة, وارتاكيىد تجاه تطور ارمر ة وظهورها ف  ميادين مصتلفة, والاهم 
,  فلإة 0202يارض عين,  تبم  م سسات رلمر ة وتوظيفها وتمكيمها ف  ارمجتمع.عل  ضرورة 

56  
وهماض اريات عديدة رتفعيىم دور ارمىر ة فى  ارم سسىات اةع ميىة, وتلإسىين  دااهىا ارىوظيف  وممهىا 

وسىىاام اةعىى م, وسىىن ارىىدور لإكىىوم  فيجىىب ان تلإىىر  ارلإكومىىات علىى  تفعيىىم دور ارمىىر ة فىى  
اروىىوامين ارتىى  تضىىمن لإوهىىا فىى  ارعمىىم فىى  اةعىى م, وتلإويىىل ارمسىىاواة بيمهىىا وبىىين اررجىىم, ومراقبىىة 
مىىدى ارتىى ام وسىىاام اةعىى م بهىىاه اروىىوامين, و يضىىا تطبيىىل مبىىد  تكىىاف  ارفىىر  بىىين ارمىىر ة واررجىىم 

وكىىارض فىىتف ارمجىىام  مىىام  رلعمىىم فىى  اةعىى م, وعىىدم ارتشىىكيض بوىىدراتها  و بافضىىلية اررجىىم عليهىىا,
ارمر ة رتتبو  مواقع ءدارية عاريىة فى  ارم سسىات اةع ميىة, وان تُسىهم فى   ىمع اروىرار اةع مى , 
فض  عن ارعمم عل  تلإويل ارتوا ن بين ارجمسين ف  جميع مستويات ارعمم اةع م , وارتوج  

ف  اةع م سوام فى  عملهىا ارمكتبى   ءر  اتصاا ارتدابير وتفعيم ارووامين ارت  تلإم  ارمر ة ارعاملة
 م ارميىىدام  مىىن ارتلإىىرش  و الابتىى ا   و ارتمييىى  بيمهىىا وبىىين اررجىىم, و يىىادة الاهتمىىام بتكىىريم ارمىىر ة 
اةع مية ارماجلإة ومملإها ارجواا  اعترافاً بإمجا اتها وتع ي اً ردورها فى  اةعى م, وكىارض الاهتمىام 

 ة فىىىى  وسىىىىاام اةعىىىى م وملإاربىىىىة ارتلإيىىىى  رلرجىىىىم, ومىىىىن بتاسىىىىيو ارممظمىىىىات ارداعمىىىىة رعمىىىىم ارمىىىىر 
ارضىىىروري الاهتمىىىام بإمشىىىام مراكىىى  متص  ىىىة بارتىىىدريب اةع مىىى  رلمىىىر ة  وارىىىض ر يىىىادة كفامتهىىىا 
وتع يىى  م ه تهىىىا ومواهبهىىا اةع ميىىىة, وارعمىىم علىىى  كسىىر ار ىىىورة اراهميىىة ارممطيىىىة رلمىىر ة ارتىىى  

ودعم لإضورها ف  اربرام  ارثوافية وارسياسىية, مىن تلإ رها فوط ف  برام  ارجمام وارطب  وارفن, 
ارضىىروري  يىىادة وعىى  ارمىىر ة سىىوام ارعاملىىة فىى  مجىىام اةعىى م  م  ي مجىىام  صىىر, رلإووقهىىا, وعىىدم 
ارسكوت عن  ي ظلم  و يبن تتعر  ر , وان لا توبم لإ رها ف  قارب لا يتماسىب مىع مهاراتهىا 

مكاماتها.    (The current events classroom, 2014, p. 2) وا 
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 المبحث الثالث: الإطار الميداني لمبحث
 عرض نتائج الدراسة الميدانية الخاصة بعينة الإعلاميات وتفسيرىا

تسىىتعر  اربالإثىىىة فىىى  هىىىاا ارمبلإىىث متىىىاا  اردراسىىىة ارميداميىىىة ارصا ىىة بعيمىىىة اربلإىىىث رلإع ميىىىات 
اتجاهىىىات ارىىىر ي ارعىىىام ارسىىىاادة عىىىن عمىىىم ارمىىىر ة اةع ميىىىة بادااهىىىا فىىى  ارعراقيىىىات, ردراسىىىة ع قىىىة 

 ارعمم.
التوزيي النسبي وقيمة كاي لإجابات العينة عن الستال )برأيكِ ىل تتثر نظرة المجتمي عمى عمل  (1جدول )

 المرأة طي مجال الإعلام؟(

قيمىىىىىىىة كىىىىىىىاي  ارمسبة ارتكرار اربداام ت
 ارملإسوبة

درجىىىىىىىىىىىىىىىىة 
 ارلإرية 

قيمىىىة كىىىاي 
 ارجدورية

 اردلارة

  %34.48 442 ت ثر كثيرا 4
 

44.52 

 
 
3 

 
 

7.84 

 دام ر ارف
بىىىىىديم تىىىىى ثر 

 كثيرا
 %34.23 406 ت ثر بشكم متوسط 0
 %02.93 85 لا ت ثر  3
 %43.54 55 ت ثر قلي  4
  %422 426 ارمجموع 

عمىىم ارمىىر ة فىى  مجىىام    اجابىىات ارعيمىىة لإىىوم مىىدى تىىاثير مظىىرة ارمجتمىىع علىى 4يوضىىف ارجىىدوم ي
% , اما 34.48  ومسبة ماوية ي442اةع م, فلإا  اربديم يت ثر كثيرا  عل  عدد تكرارات بل  ي

% , 34.23  ومسىبة ماويىة ي406اربديم يت ثر بشكم متوسط  فود لإا  عل  عىدد تكىرارات بلى  ي
واصيىىىرا لإىىىا  % , 02.93  ومسىىىبة ماويىىىة ي85ولإىىىا  اربىىىديم يلا تىىى ثر  علىىى  عىىىدد تكىىىرارات بلىىى  ي

% , وتىم اسىتصراج قيمىة 43.54  ومسىبة ماويىة ي55اربديم يت ثر قلىي   على  عىدد تكىرارات بلى  ي
 , وتمىىىت موارمتهىىىا مىىىع قيمىىىة كىىىاي 44.52كىىىاي ةيجىىىاد ارفىىىرل بىىىين اجابىىىات ارمبلإىىىوثين اربارغىىىة ي

ة كاي   ووجد  نب قيمة كاي ارملإسوبة  عل  من قيم3  عمد درجة لإرية ي7.84ارجدورية اربارغة ي
ارجدورية راا هماض فرل دام الإ اايا ر ارف ت ثر كثيرا, مما يعم   نب مظىرة ارمجتمىع رعمىم ارمىر ة 

 ف  مجام اةع م  ثرت بشكم كبير فيها, و يضا ف   دااها اةع م  ب ورة كبيرة.

عمى المرأة التوزيي النسبي وقيمة كاي لإجابات العينة عن الستال )ىل يفرض المحيط الاجتماعي  (8جدول )
 العاممة طي المتسسات الإعلامية الالتزام بالعادات والتقاليد؟(

قيمىىىىىىىة كىىىىىىىاي  ارمسبة ارتكرار اربداام ت
 ارملإسوبة

درجىىىىىىىىىىىىىىىىة 
 ارلإرية 

قيمىىىة كىىىاي 
 ارجدورية

 اردلارة

  %44.28 479 معم 4
 

 
 

 
 

دام ر ىىىارف 
 %40.64 473  لإياما 0 بديم معم
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 7.84 3 066.20 %44.33 46 ك   3
 %4.97 8 لا  علم 4
  %422 426 ارمجموع 

  اجابات ارعيمىة لإىوم مىدى فىر  ارملإىيط الاجتمىاع  على  ارمىر ة ارعاملىة فى  0يوضف ارجدوم ي
ارم سسىىىات اةع ميىىىة الارتىىى ام بارعىىىادات وارتواريىىىد, فلإىىىا  اربىىىديم يمعىىىم  علىىى  عىىىدد تكىىىرارات بلىىى  

  473يالإيامىا  فوىد لإىا  على  عىدد تكىرارات بلىى  ي% , امىا اربىديم 44.28  ومسىبة ماويىة ي479ي
  ومسىىىىبة ماويىىىىة 46% , ولإىىىىا  اربىىىىديم يكىىىى   علىىىى  عىىىىدد تكىىىىرارات بلىىىى  ي40.64ومسىىىىبة ماويىىىىة ي

% , 4.97  ومسىبة ماويىة ي8% , واصيرا لإا  اربديم يلا  علم  عل  عدد تكرارات بلى  ي44.33ي
 , وتمىت موارمتهىا 006.20ن اربارغىة يوتم استصراج قيمة كاي ةيجاد ارفرل بين اجابات ارمبلإىوثي

  ووجد  نب قيمة كاي ارملإسوبة  على  3  عمد درجة لإرية ي7.84مع قيمة كاي ارجدورية اربارغة ي
مىىىىن قيمىىىىة كىىىىاي ارجدوريىىىىة رىىىىاا همىىىىاض فىىىىرل دام الإ ىىىىاايا ر ىىىىارف معىىىىم, ممىىىىا يعمىىىى   نب ارملإىىىىيط 

ن عىىىدم ءرت امهىىىا الاجتمىىىاع  يفىىىر  علىىى  ارمىىىر ة اةع ميىىىة الارتىىى ام بارعىىىادات وارتو اريىىىد ارسىىىاادة, وا 
ي دي ار  ملإاربتها من ارملإيط الاجتماع , وارض مظرا ءر  مصارفتها رعاداتهم وتواريدهم ارت  تُعىد 

 بمثابة اروامون اراي يسري عليهم ف  ارمجتمع.

اه عمل التوزيي النسبي وقيمة كاي لإجابات العينة عن الستال )ىل اثرت نظرة المجتمي السمبية تج (3جدول )
 المرأة طي مجال الإعلام عمى ادائك طي العمل؟(

قيمىىىىىىىة كىىىىىىىاي  ارمسبة ارتكرار اربداام ت
 ارملإسوبة

درجىىىىىىىىىىىىىىىىة 
 ارلإرية 

قيمىىىة كىىىاي 
 ارجدورية

 اردلارة

  %39.46 459 اثرت بدرجة كبيرة  4
 

444.53 

 
 
3 

 
 

7.84 

دام ر ىىىارف 
بىىىىديم اثىىىىرت 
 بدرجة كبيرة

 %34.50 408 رم ت ثر 0
 %05.36 423 متوسطة اثرت بدرجة 3
 %3.94 46 اثرت بدرجة قليلة 4
  %422 426 ارمجموع 

  اجابىات ارعيمىة لإىوم مىدى تىاثير مظىرة ارمجتمىع ارسىلبية تجىاه عمىم ارمىر ة فى  3يوضف ارجىدوم ي
مجىىام اةعىى م علىى   دااهىىا فىى  ارعمىىم, فلإىىا  اربىىديم ياثىىرت بدرجىىة كبيىىرة  علىى  عىىدد تكىىرارات بلىى  

  408% , اما اربديم يرم ت ثر  فود لإا  عل  عىدد تكىرارات بلى  ي39.46ومسبة ماوية ي  459ي
  423% , ولإا  اربىديم ياثىرت بدرجىة متوسىطة  على  عىدد تكىرارات بلى  ي34.50ومسبة ماوية ي
  46% , واصيرا لإىا  اربىديم ياثىرت بدرجىة قليلىة  على  عىدد تكىرارات بلى  ي05.36ومسبة ماوية ي
% , وتىىم اسىىتصراج قيمىىة كىىاي ةيجىىاد ارفىىرل بىىين اجابىىات ارمبلإىىوثين اربارغىىة 3.94ومسىىبة ماويىىة ي
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  ووجىد 3  عمىد درجىة لإريىة ي7.84 , وتمت موارمتها مع قيمة كاي ارجدوريىة اربارغىة ي444.53ي
 نب قيمة كاي ارملإسوبة  عل  مىن قيمىة كىاي ارجدوريىة رىاا همىاض فىرل دام الإ ىاايا ر ىارف اثىرت 

   نب مظىىرة ارمجتمىىع ارسىىلبية تىى ثر كثيىىرا فىى   دام ارمسىىام اةع ميىىات مىىن بدرجىىة كبيىىرة, ممىىا يعمىى
 .وجهة مظر ارعيمة

التوزيي النسبي وقيمة كاي لإجابات العينة عن الستال )ىل تعرلتِ الى انتقادات ادائكِ الميني طي مجال  (4جدول )
 الاعلام من المجتمي؟(

قيمىىىىىىىة كىىىىىىىاي  ارمسبة ارتكرار اربداام ت
 ارملإسوبة

جىىىىىىىىىىىىىىىىة در 
 ارلإرية 

قيمىىىة كىىىاي 
 ارجدورية

 اردلارة

  %37.93 454 معم 4
 

99.24 

 
 
3 

 
 

7.84 

دام ر ىىىارف 
 %09.82 404  لإياما 0 بديم معم

 %07.58 440 ك   3
 %4.67 49 لا  علم 4
  %422 426 ارمجموع 

امتوىىىادات ددااهىىىا   اجابىىىات ارعيمىىىة لإىىىوم مىىىدى تعىىىر  ارمىىىر ة اةع ميىىىة ارىىى  4يوضىىىف ارجىىىدوم ي
  ومسىىىىىبة ماويىىىىىة 454ارمهمىىىىى  مىىىىىن ارمجتمىىىىىع, فلإىىىىىا  اربىىىىىديم يمعىىىىىم  علىىىىى  عىىىىىدد تكىىىىىرارات بلىىىىى  ي

  ومسىىىىىبة ماويىىىىىة 404% , امىىىىىا اربىىىىىديم يالإيامىىىىىا  فوىىىىىد لإىىىىىا  علىىىىى  عىىىىىدد تكىىىىىرارات بلىىىىى  ي37.93ي
% , 07.58  ومسىىىبة ماويىىىة ي440% , ولإىىىا  اربىىىديم يكىىى   علىىى  عىىىدد تكىىىرارات بلىىى  ي09.82ي

% , وتم اسىتصراج 4.67  ومسبة ماوية ي49ربديم يلا  علم  عل  عدد تكرارات بل  يواصيرا لإا  ا
 , وتمىت موارمتهىا مىع قيمىة كىاي 99.24قيمة كاي ةيجاد ارفرل بىين اجابىات ارمبلإىوثين اربارغىة ي

  ووجد  نب قيمة كاي ارملإسوبة  عل  من قيمة كاي 3  عمد درجة لإرية ي7.84ارجدورية اربارغة ي
رىىىاا همىىىاض فىىىرل دام الإ ىىىاايا ر ىىىارف معىىىم, ممىىىا يعمىىى  ارمىىىر ة اةع ميىىىة تعرضىىىت ءرىىى  ارجدوريىىىة, 

نب هىاه الامتوىادات لا تكىون بطريوىة بمىامة تُسىاعد على  تلإسىين  امتوادات كثيرة ف   دااها ارمهم , وا 
  دااها, وامما ت ثر سلباً ف  عملها و دااها ف  ارمجام اةع م .

كاي لإجابات العينة عن الستال )ىل تتثر اللغوط المجتمعية عمى أداء التوزيي النسبي وقيمة  (5جدول )
 المرأة لمياميا بشكل جيد طي المتسسات الإعلامية؟(

قيمىىىىىىىة كىىىىىىىاي  ارمسبة ارتكرار اربداام ت
 ارملإسوبة

درجىىىىىىىىىىىىىىىىة 
 ارلإرية 

قيمىىىة كىىىاي 
 ارجدورية

 اردلارة

  %52.49 025 معم 4
 

494.45 

 
 
3 

 
 

7.84 

دام ر ىىىارف 
 %32.24 400  لإياما 0 بديم معم

 %44.23 57 ك   3
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 %5.44 00 لا  علم 4
  %422 426 ارمجموع 

  اجابىىىىات ارعيمىىىىة لإىىىىوم مىىىىدى تىىىىاثير ارضىىىىغوط ارمجتمعيىىىىة علىىىى   دام ارمسىىىىام 9يوضىىىىف ارجىىىىدوم ي
  ومسىبة 025اةع ميات ف  ارم سسات اةع مية, فلإىا  اربىديم يمعىم  على  عىدد تكىرارات بلى  ي

  ومسىىبة ماويىىة 400% , امىىا اربىىديم يالإيامىىا  فوىىد لإىىا  علىى  عىىدد تكىىرارات بلىى  ي52.49يماويىىة 
% , واصيىرا 44.2  ومسىبة ماويىة ي57% , ولإا  اربديم يك   على  عىدد تكىرارات بلى  ي32.24ي

% ,وتىم اسىتصراج قيمىىة 5.44  ومسىبة ماويىة ي00لإىا  اربىديم يلا  علىم  على  عىدد تكىىرارات بلى  ي
 , وتمىىىت موارمتهىىا مىىىع قيمىىة كىىىاي 494.45بىىىين اجابىىات ارمبلإىىىوثين اربارغىىة ي كىىاي ةيجىىىاد ارفىىرل
  ووجد  نب قيمة كاي ارملإسوبة  عل  من قيمة كاي 3  عمد درجة لإرية ي7.84ارجدورية اربارغة ي

ارجدوريىىة رىىاا همىىاض فىىرل دام الإ ىىاايا ر ىىارف معىىم, ممىىا يعمىى  ءنب ارضىىغوط ارمجتمعيىىة تىى ثر فىى  
ت فىىى  ارم سسىىىة اةع ميىىىة, وبارتىىىار  تُعيىىىل هىىىاه ارضىىىغوط مىىىن مشىىىاطهن  دام ارمسىىىام اةع ميىىىا

 وعملهن اةع م , ادمر اراي يتطلب ممهن  ن ي دين عملهن بشكم  لإيف.

التوزيي النسبي وقيمة كاي لإجابات العينة عن الستال )ىل اثرت الانتقادات السمبية من المجتمي  (6جدول )
 مى تركين لمعمل والاتجاه الى مينة أخرم؟(لمنساء العاملات طي مجال الاعلام ع

قيمىىىىىىىة كىىىىىىىاي  ارمسبة ارتكرار اربداام ت
 ارملإسوبة

درجىىىىىىىىىىىىىىىىة 
 ارلإرية 

قيمىىىة كىىىاي 
 ارجدورية

 اردلارة

  %44.60 469 الإياما 4
 

79.37 

 
 
3 

 
 

7.84 

دام ر ارف 
 %05.86 425 معم 0 بديم  لإياما

 %04.67 88 ك   3
 %42.83 44 لا  علم 4
  %422 426 ارمجموع 

  اجابىىىات ارعيمىىىة لإىىىوم مىىىدى تىىىاثير الامتوىىىادات ارسىىىلبية مىىىن ارمجتمىىىع رلمسىىىام 6يوضىىىف ارجىىىدوم ي
ارعام ت ف  مجام الاعى م على  تىركهن رلعمىم والاتجىاه ارى  مهمىة  صىرى, فلإىا  اربىديم يالإيامىا  

لإىا  على  عىدد % , امىا اربىديم يمعىم  فوىد 44.60  ومسىبة ماويىة ي469عل  عىدد تكىرارات بلى  ي
  88% , ولإا  اربديم يك   عل  عىدد تكىرارات بلى  ي05.86  ومسبة ماوية ي425تكرارات بل  ي

  ومسىىىبة 44% , واصيىىىرا لإىىىا  اربىىىديم يلا  علىىم  علىىى  عىىىدد تكىىىرارات بلىىى  ي04.67ومسىىبة ماويىىىة ي
% , وتىىىىم اسىىىىتصراج قيمىىىىة كىىىىاي ةيجىىىىاد ارفىىىىرل بىىىىين اجابىىىىات ارمبلإىىىىوثين اربارغىىىىة 42.83ماويىىىىة ي

  ووجد  نب 3  عمد درجة لإرية ي7.84 , وتمت موارمتها مع قيمة كاي ارجدورية اربارغة ي79.37ي
قيمىىة كىىاي ارملإسىىوبة  علىى  مىىن قيمىىة كىىاي ارجدوريىىة رىىاا همىىاض فىىرل دام الإ ىىاايا ر ىىارف  لإيامىىا, 
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مما يعمى   نب ارمبلإوثىات كامىت اجىابتهن ملإايىدة لإىوم الامتوىادات ارسىلبية رلمسىام اةع ميىات مىن 
بم ارمجتمع ت ثر ف  تركهن رمهمة اةع م والاتجاه ار  مهمة  صرى, فلم يعطين  ي ءجابة تميىم ق  

 ار  ارموافوة او اررف , فاةجابة باربديم  لإياما تُشير ار  اروسطية ف  اةجابات

المتسسات ااوساط المرجحة وااىمية النسبية لفقرات دراسة المعيقات التي تواجو عمل المرأة طي  (7جدول )
 الإعلامية

الوسووووووووووووط  النسبة التكرار البدائل الفقرة ت
 المرجف

الانحوووووورا  
 المعياري

الاىميوووووووووووووووووووة 
 النسبية

 المرتبة

 
1 

العووووووادات والتقاليوووووود 
السوووووووووووووائدة طوووووووووووووي 

 المجتمي

  %7.63 31 لا اتف 
8.69 

 
1.61 

 
89.67 

 
 %15.76 64 محايد ااولى

 %76.61 311 اتف 
التحوووووووووووووووووووووووووووووووووورش  8

 والملايقات
  %5.41 88 لا اتف 

8.65 
 

1.57 
 

88.33 
 

 %19.71 81 محايد الثانية
 %74.87 314 اتف 

  %11.18 45 لا اتف  أوقات الدوام 3
8.47 

 
1.69 

 
88.33 

 
 %31.78 185 محايد الثالثة

 %58.18 836 اتف 
تنقوووووووووووووول الموووووووووووووورأة  4

الإعلامية من مكان 
 الى اخر

  %8.18 33 اتف لا 
8.45 

 
1.64 

 
81.67 

 
 %36.69 149 محايد الرابعة

 %55.17 884 اتف 
 
5 

عوودم مواطقووة الاىوول 
عموووووى عمميوووووا طوووووي 

 مجال الإعلام

  %81.67 88 لا اتف 
8.81 

 
1.77 

 
73.33 

 
 %36.81 147 محايد الخامسة

 %48.11 171 اتف 
 
 
6 

نظوووورة الإدارة العميووووا 
الوووووووووووووووى المووووووووووووووورأة 
الإعلاميووووووووة بعوووووووودم 
مقودرتيا عموى تسوونم 
 ميام إعلامية بارزة

  %84.87 111 لا اتف 
 

8.17 

 
 

1.81 

 
 

78.33 

 
 

 السادسة
 %38.75 133 محايد
 %48.36 178 اتف 

 
7 

رطووووووووض المجتمووووووووي 
 لعمميا طي الإعلام

  %86.35 117 لا اتف 
8.14 

 
1.81 

 
71.33 

 
 %33.11 134 محايد السابعة
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 %41.64 165 اتف 

 
8 

تكووووون الموووورأة اقوووول 
تحكمووووا بانفعالاتيووووا 
خاصووووووووووووووة طووووووووووووووي 
المشوووووووكلات التوووووووي 
تواجييوووووووووا اثنووووووووواء 
أدائيووا لمياميووا طووي 
المتسسووووووووووووووووووووووووووات 

 الإعلامية

  %87.58 118 لا اتف 
 

8.16 

 
 

1.78 

 
 

68.66 

 
 الثامنة

 
 %39.16 159 محايد
 %33.85 135 اتف 

 
9 

الخبوووورات محدوديووووة 
والموووووووتىلات لووووووودم 

 المرأة الإعلامية

  %38.66 157 لا اتف 
8.15 

 
1.85 

 
68.33 

 
 التاسعة

 
 %88.17 114 محايد
 %33.85 135 اتف 

  ادوسىىىىاط ارمرجلإىىىة والاهميىىىىة ارمسىىىبية ةجابىىىىات ارعيمىىىة لإىىىىوم فوىىىرات دراسىىىىة 7يوضىىىف ارجىىىدوم ي
ارمعيوىىىات ارتىىى  تواجىىى  عمىىىم ارمىىىر ة فىىى  ارم سسىىىات اةع ميىىىة وتىىى ثر فىىى   دااهىىىا رمهامهىىىا, وهىىى  

 كايت : 
ياتفىل  جامت ارفورة يارعىادات وارتواريىد ارسىاادة فى  ارمجتمىع  بارمرتبىة ادورى  ولإىا  فيهىا اربىديم .4

% , واربىديم يلا اتفىل  على  مسىبة 45.76% , واربديم يملإايىد  على  مسىبة ي76.62عل  مسبة ي
 % .89.67% , كما بلغت ادهمية ارمسبية رلفورة ي7.63ي
جامت ارفورة يارتلإرش وارمضايوات  بارمرتبة ارثامية فلإا  اربىديم ياتفىل  على  اعلى  مسىبة وهى  .0
% , 5.44% , واربديم يلا اتفل  عل  مسبة ي49.72سبة ي% , واربديم يملإايد  عل  م74.87ي

 % .88.33كما بلغت ادهمية ارمسبية رلفورة ي
بعىىدها جىىامت ارفوىىرة ي وقىىات ارىىدوام  بارمرتبىىة ارثارثىىة فلإىىا  اربىىديم ياتفىىل  علىى  اعلىى  مسىىبة وهىى  .3
% , واربىىىىىىىديم يلا اتفىىىىىىىىل  علىىىىىىىى  مسىىىىىىىىبة 32.78% , واربىىىىىىىديم يملإايىىىىىىىىد  علىىىىىىىى  مسىىىىىىىىبة ي58.40ي
 % .80.33% , كما بلغت ادهمية ارمسبية رلفورة ي44.28ي
كمىىا  ظهىىرت ارمتىىاا  ان يتموىىم ارمىىر ة اةع ميىىة مىىن مكىىان ارىى  اصىىر  جىىامت بارمرتبىىة اررابعىىة, .4

% , واربىىديم 36.69% , واربىىديم يملإايىىد  علىى  مسىىبة ي55.47فلإىىا  اربىىديم ياتفىىل  علىى  مسىىبة ي
 % .84.67ارمسبية رلفورة ي % , كما بلغت ادهمية8.40يلا اتفل  عل  مسبة ي
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جامت ارفورة يعدم موافوة الاهم عل  عملها ف  مجام اةعى م  بارمرتبىة ارصامسىة فلإىا  اربىديم .5
% , واربديم يلا 36.02% , واربديم يملإايد  عل  مسبة ي40.44ياتفل  عل  اعل  مسبة وه  ي

 % .73.33% , كما بلغت ادهمية ارمسبية رلفورة ي04.67اتفل  عل  مسبة ي
كمىىىا جىىىامت ارفوىىىرة يمظىىىرة اةدارة ارعليىىىا ارىىى  ارمىىىر ة اةع ميىىىة بعىىىدم موىىىدرتها علىىى  تسىىىمم مهىىىام .6

% , واربىديم 40.36ءع مية بار ة  بارمرتبة ارسادسة فلإا  اربديم ياتفل  عل  اعل  مسىبة وهى  ي
ة % , كمىا بلغىت ادهميى04.87% , واربىديم يلا اتفىل  على  مسىبة ي30.75يملإايد  عل  مسبة ي

 % .70.33ارمسبية رلفورة ي
ايضىىا  ظهىىرت ارمتىىاا  ان يرفىى  ارمجتمىىع رعملهىىا فىى  اةعىى م  جىىامت بارمرتبىىة ارسىىابعة, فلإىىا  .7

% , واربىىىديم يلا 33.22% , واربىىىديم يملإايىىىد  علىىى  مسىىىبة ي42.64اربىىىديم ياتفىىىل  علىىى  مسىىىبة ي
 % .74.33% , كما بلغت ادهمية ارمسبية رلفورة ي06.35اتفل  عل  مسبة ي

وجىىامت ارفوىىرة يتكىىون ارمىىر ة اقىىم تلإكمىىا بامفعالاتهىىا صا ىىة فىى  ارمشىىك ت ارتىى  تواجههىىا اثمىىام .8
 دااهىىىا رمهامهىىىا فىىى  ارم سسىىىات اةع ميىىىة  بارمرتبىىىة ارثاممىىىة, فلإىىىا  اربىىىديم يملإايىىىد  علىىى  مسىىىبة 

% , واربىىىىىىىىديم يلا اتفىىىىىىىىل  علىىىىىىىى  مسىىىىىىىىبة 33.05% , واربىىىىىىىىديم ياتفىىىىىىىىل  علىىىىىىىى  مسىىىىىىىىبة ي39.46ي
 % .68.66غت ادهمية ارمسبية رلفورة ي% , كما بل07.58ي
جامت ارفورة يملإدودية ارصبرات وارم ه ت ردى ارمر ة اةع مية  بارمرتبة ارتاسعة فلإا  اربىديم .9

% , واربىىديم 33.05% , واربىىديم ياتفىىل  علىى  مسىىبة ي38.66يلا اتفىىل  علىى  اعلىى  مسىىبة وهىى  ي
 % .68.33ة رلفورة ي% , كما بلغت ادهمية ارمسبي08.27يملإايد  عل  مسبة ي

وتستمت  اربالإثة من ارمتاا   نب  بىر  ارمعيوىات ارتى  تواجى  عمىم ارمىر ة فى  ارم سسىات اةع ميىة 
وت ثر ف   دااها, ه  ارعادات وارتواريد ارساادة ف  ارمجتمع, وتُعد هاه ارعادات بمثابة قامون سااد 

يىىد ارسىىاادة ارمىىر ة ب ىىورة عامىىة, وتفىىر  رىىدى الافىىراد فىى  ارمجتمىىع ارعراقىى , وتُلإىىدد ارعىىادات وارتوار
عليها  دوارا معيمة لا يمكمها ارصروج ممها, و نب تواجد ارمر ة اةع مية فى  هىاا ارمجىام قىد يُصىارف 
مىىىا تُلإىىىدده ارعىىىادات رهىىىا مىىىن  دوار, وبارتىىىار    ىىىبلإت مىىىن  بىىىر  ارمعيوىىىات ارتىىى  واجهىىىت ارمسىىىام 

وارتواريىد تجعىم ارمجتمىع يىرف  صىروج ارمىىر ة اةع ميىات فى  مجىام عملهىن اةع مى , فارعىادات 
اةع ميىىىة ارىىى   مىىىاكن متعىىىددة, واصت طهىىىا بىىىادصرين وارتىىى  تُعىىىد مىىىن متطلبىىىات عملهىىىا, كمىىىا  نب 
ظهورها عل  شاشات ارتلفا  وارملإطات اةااعية  يضا يُصارف ما هو سااد ف  ارمجتمىع, كمىا  نب 

فىى  مجىىام اةعىى م, ترفضىىها هىىاه ارعىىادات ظهىىور ارمظىىرة ارسىىلبية رىىدى ارجمهىىور عىىن عمىىم ارمىىر ة 
وبشىىكم قىىاطع, ممىىا تشىىكم معيوىىا رعملهىىا فىى  هىىاا ارمجىىام, وارىىاي يىى ثر فىى   دااهىىا وعملهىىا ب ىىورة 

 سلبية. 
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 النتائج:
 ظهرت اربيامات  نب مظرة ارمجتمع ت ثر ب ورة كبيرة ف  عمم ارمر ة ف  مجام اةع م, ويكون .4

ارمظىرة ارمتكومىة رىديهم, ويى ثر كىارض فى  ابىداعها وتطورهىا فى  هاا ارتاثير سىلبيا  و ءيجابيىا بلإسىب 
 % .34.48عملها, ولإا  اربديم ي ثر كثيرا عل  مسبة ي

 ظهىىرت اربيامىىات  نب ارملإىىيط الاجتمىىاع  يفىىر  علىى  ارمىىر ة اةع ميىىة الارتىى ام كثيىىرا بارعىىادات .0
اةع ميىىة, دمىى  يعىىود ب ىىورة سىىلبية وارتواريىىد ارسىىاادة فيىى , و لاب لا تصىىارف ارىىض فىى   دام مهماتهىىا 
 % .44.28عليها وعل  تواجدها ف  ارعمم, ولإا  اربديم معم عل  مسبة ي

 ظهىىرت اربيامىىات  نب مظىىرة ارمجتمىىع ارسىىلبية تجىىاه عمىىم ارمىىر ة فىى  ارم سسىىات اةع ميىىة تىى ثر .3
ب ىورة كبيىرة,  بدرجة كبيرة عل   دااها ف  ارعمم, دن ارمجتمع ارسلب  ويير ارم يد يلإىارب ارمىر ة
 % .39.46ويعيل  دامها رمهامها بشكم جيد, وقد لإا  اربديم اثرت بدرجة كبيرة عل  مسبة ي

 ظهىىىرت اربيامىىىات  نب ارمىىىر ة اةع ميىىىة تتعىىىر  ارىىى  امتوىىىادات كثيىىىرة ددااهىىىا ارمهمىىى , وطريوىىىة .4
هىا سىلبيا, وقىد لإىا  عملها, فارمجتمع يكون ممتود بطريوة سلبية ولا يمود مودا بمامً, وقد ي ثر ارىض في

 % .37.93اربديم معم عل  مسبة ي
 ظهرت اربيامات  نب رلضغوط ارمجتمعية تاثير كبير ف   دام ارمر ة رمهامهىا فى  مجىام اةعى م, .5

فود لا يسمف رها ارتموم بين ادماكن, او ارتوا م مع ارمس ورين, او ارت رف بلإرية ضىمن لإىدود 
 % .52.49لإا  اربديم معم عل  مسبة ي ارعمم, مما ي ثر سلبا ف   دااها, وقد

 ظهرت اربيامات  نب الامتوادات ارسلبية قد ت ثر  لإياما وب ورة متوسطة عل  ترض ارمر ة ارمجام .6
اةع م , والاتجاه ءر  مهمة  صرى, لان هاا الامتوىاد قىد يى ثر على  سىمعتها, ورضىا  هلهىا عمهىا, 

رمهم  ف  ارعمم, فلم تُشكم ارمسام الاع ميات ر يا فض  عن تاثيره عل  لإارتها ارمفسية, و دااها ا
% , وارىىىاي 44.60بىىىاررف  او اروبىىىوم لإىىىوم هىىىاا ارملإىىىور, وقىىىد لإىىىا  اربىىىديم  لإيامىىىا علىىى  مسىىىبة ي

 يُعط  ارو ن اروسط ف  اةجابات.
 ظهرت اربيامات  نب ارتلإرش وارمضايوات, و وقات اردوام, وتموم ارمر ة اةع مية من مكان ارى  .7

م موافوىىة الاهىىم علىىى  عمىىم ارمىىر ة فىى  مجىىام اةعىىى م, ومظىىرة اةدارة ارعليىىا ارىى  ارمىىىر ة اصىىر, وعىىد
اةع ميىىة بعىىدم موىىدرتها علىى  تسىىمبم مهىىام ءع ميىىة بىىار ة, ورفىى  ارمجتمىىع رعمىىم ارمىىر ة فىى  مجىىام 
اةعىى م, مىىن ارمعوقىىات ارتىى  واجهىىت ارمىىر ة اةع ميىىة و ثىىرت علىى   دااهىىا فىى  ارعمىىم اةع مىى , 

% , 74.87ربىىىىىىديم اتفىىىىىىل فىىىىىى  ءجابىىىىىىات ارعيمىىىىىىة بارمسىىىىىىب الاتيىىىىىىة وبارتسلسىىىىىىم ركىىىىىىم فوىىىىىىرة يفلإىىىىىىا  ا
 % .42.64% , ي40.36% , ي40.44% , ي55.47% , ي58.40ي
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 الاستنتاجات:
ءن اتجاهات ارر ي ارعام ارساادة عن عمم ارمر ة اةع ميىة تكىاد تكىون سىلبية, مظىرا رعىدم تطىور .4

رلمىر ة لإتىى  تصىرج ارى  ارعمىم, فضى  عىن ارعىادات وارتواريىىد ارمجتمىع, وعىدم تشىجيع  ب ىورة كبيىرة 
 ارساادة.

ان اتجاهات ارر ي ارعام ارسلبية ارساادة ردى ارجمهور ت ثر سلبيا عل   دام ارمسام اةع ميات, .0
مما ي دي ار  توييدهن واصفاقهن ف  ارعمم اةع م , او تركهن رمهمة اةع م وارعمم ف  مجىام 

  صر.
ارر ي ارعىام اةيجابيىة على  عمىم ارمىر ة فى  ارم سسىات اةع ميىة, فتسىاعد على   توثر اتجاهات.3

دعمها وتووية شص يتها, فض  عن سعيها ار   يادة صبراتها وتطوير مهاراتها من اجم اربوام ف  
 مستوى يعكو  ورة ءيجابية عمها ردى ارجمهور.

عىى م, فوىىد تتعىىر  ارىى  الامتوىىادات رلويىىود ارمجتمعيىىة تىىاثير كبيىىر علىى   دام ارمىىر ة فىى  مجىىام اة.4
وارملإاربة ارشديدة من ارمجتمع اراي تتواجد في , وبارتار  ت ثر عليهىا سىلبيا, وقىد تى دي ارى  تركهىا 
رمجىىىام عملهىىىا, والامتوىىىام ارىىى  مهمىىىة  صىىىرى تلإىىىاوم ءرضىىىام الاصىىىرين بهىىىا رلىىىتصل  مىىىن الامتوىىىادات 

 ارسلبية ارت  تتعر  رها.
ات كثيرة تُعيل عملها ف  مجام اةع م, ومن  كبر ارمعوقىات ارتى  تواج  ارمر ة اةع مية معيو.5

واجهتها ه  ارعادات وارتواريىد ارسىاادة فى  ارمجتمىع وارتى  تىرف  عملهىا فى  هىاا ارمجىام, وتفىر  
عليهىىا قيىىود ت يىىد عىىن ارلإىىد ارمعوىىوم, وبارتىىار  تىى ثر علىى   دااهىىا ارمهمىى  ب ىىورة كبيىىرة, كمىىا تعىىام  

عوقات  صرى تتمثم ارتلإرش وارمضايوات, و وقات ارىدوام, وارتموىم مىن مكىان ارمر ة اةع مية من م
ار  اصر, برف  الاهم رعملها فى  مجىام اةعى م, وعىدم توبىم ارمجتمىع رتواجىدها فى  هىاا ارمجىام 

 ومظرة اةدارة ارعليا ار  ارمر ة اةع مية بعدم مودرتها عل  تسمم مهام ءع مية بار ة.

 التوصيات:
ثة بضرورة تفعيم اردور اررقاب  رهياة اةع م والات ام بفاعليىة  كثىر, رمتابعىة مىا تو   اربالإ.1

يظهىىر ويلإىىدث فىى  اةعىى م, ورمكافلإىىة ارظىىواهر ارسىىلبية ارتىى  قىىد تبىىر  مىىن عىىدد مىىن اةع ميىىات, 
مىىن  جىىم ت ىىلإيف اتجاهىىات ارىىر ي ارعىىام ارسىىلبية ارتىى  ظهىىرت رىىدى ارجمهىىور عىىن عمىىم ارمىىر ة فىى  

 مجام اةع م.
و ىى  اربالإثىىة ارم سسىىات اةع ميىىة باهميىىة ارتعامىىم مىىع ارمىىر ة علىى   سىىاو مهمىى , وتكليفهىىا ت.8

بارمهمىىات اةع ميىىة بالاعتمىىاد علىى  صبراتهىىا ومهاراتهىىا, والابتعىىاد عىىن ارتمييىى  بىىين ارجمسىىين فىى  
 تكليفهم بارعمم اةع م .
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ا ىة, بضىرورة عوىد تو   اربالإثة ارم سسات ارمى ثرة فى  ارمجتمىع سىوام  كامىت لإكوميىة  و ص.3
مىىىىدوات  و وورش  و مىىىى تمرات تتلإىىىىدث عىىىىن  هميىىىىة دور ارمىىىىر ة فىىىى  ارعمىىىىم اةع مىىىى , وضىىىىرورة 
تواجدها في , وارض رما رديها مىن  فكىار, واسىهامات ءيجابيىة, وابىداعات, وارتى  قىد تشىكم اسىهامات 

 ءيجابية ف  اةع م ارعراق .
رلمر ة اةع مية, رلتصل  من ارمعيوات ارتى  تو   اربالإثة بضرورة توديم ارمساعدة ارلإكومية .4

تواجهها اثمام  دااها رمهامها ف  ارعمم اةع مى , عىن طريىل لإمايتهىا مىن ارتلإىرش والابتى ا  عىن 
طريل ارمعاقبة اروامومية رمن يلإاوم ابت ا ها ف  مجتمع ارعمم  و صارج , وملإاورة تثويف ارمجتمع 

مجام, فض  عن توديم اردعم رها من  جم مجالإها فى  بضرورة عملها ار  جامب اررجم ف  هاا ار
 ارعمم اةع م .

تو ىى  اربالإثىىة ارمىىر ة اةع ميىىة بضىىرورة تلإسىىين  دااهىىا, وتطىىوير مهاراتهىىا, وارظهىىور بمىىا هىىو .5
ءيجىىاب  ومفيىىد, ادمىىر ارىىاي يسىىاعد علىى  تطىىور ارمجتمىىع وارتوااىى  ملإىىو ادفضىىم مىىن  جىىم تلإسىىين 

 جاهات ءيجابية عمها. ورتها ردى ارجمهور, وتكوين ات
 :المصادر

  . ارر ي ارعام وطرل قياس . سوريا: ارجامعة الافتراضية ارسورية.0202بطرو لإ ل. ي.4
  . علم ارمفو الاجتماع . عمان: دار ارمشر رلثوافة وارتو يع.0224جودت بم  جابر. ي.0
ا : رسىىارة ماجسىىتير, قسىىم  . الابىىداع الاداري وع قتىى  بىىاددام ارىىوظيف . ارريىى0223لإىىاتم علىى  لإسىىن رضىىا. ي.3

 ارعلوم الادارية, جامعة مايف ارعربية رلعلوم الاممية.
, 08 . الاتجاهىىات مىىن ممظىىور علىىم الاجتمىىاع. مجلىىة جامعىىة دمشىىل,  ىىفلإة ارمجلىىد 0240لإسىىين  ىىديل. ي.4

 .3ارعدد 
 .08 . الاتجاهات من ممظور علم الاجتماع. مجلة جامعة دمشل: ارمجلد 0244لإسين  ديل. ي.5
  . الاع م ارجديد والاع م ارتوليدي. بغداد.0244عل  ارف لإ . يلإسين .6
  . ادارة ارموارد اربشرية. الاسكمدرية: دار ارتعليم ارجامعية.0244راوية لإسن, وملإمد سعيد سلطان. ي.7
  . ارر ي ارعام وطرل قياس . دار اريا وري رلمشر وارتو يع.0243 هير عابد. ي.8
 . علم ارمفو ارعام. مرك  اركتاب الاكاديم .سارم عبد الله ارفاصري. يب  .9

  . علم ارمفو الاجتماع . دار ارشرول رلمشر وارتو يع.0244شوامرة طارب مادر. ي.42
  . ار لإة ارمفسية بين ارمظرية وارتطبيل. م ر: دار ارمعرفة ارجامعية.0225 برة ملإمد عل . ي.44
ا ارىىىوظيف  وارمهميىىىة رلمىىىر ة اةع ميىىىة فىىى   . الادام اةع مىىى  بىىىين اررضىىى0248طارىىىب عبىىىد ارمجيىىىد ايىىىاب. ي.40

 .4, ارعدد 86اروموات ارفضااية ارعراقية. مجلة ادداب وارعلوم الامسامية,  فلإة ارمجلد 
 .  ثىىىىر ارتمميىىىىة الاداريىىىىة علىىىى  الادام ارىىىىوظيف  فىىىى  ارىىىىو ارات 0244عىىىى ة ابىىىىو شىىىىودم, ور ان ارشىىىىي  ياسىىىىين. ي.43

 رمجاح اروطمية, كلية الاقت اد وارعلوم الادارية, قسم ادارة الاعمام.ارلإكومية ارعاملة ف  ملإافظة مابلو. جامعة ا
  . اتجاهات ار جاين ارفلسطيميين ملإو قضايا ارلإم ارداام. دار ارممهم رلمشر وارتو يع.0248ع  ارجعب. ي.44
 . بلإىىىىىىىىىىث عىىىىىىىىىىن عمىىىىىىىىىىم ارمىىىىىىىىىىر ة. تىىىىىىىىىىم الاسىىىىىىىىىىترداد مىىىىىىىىىىن موقىىىىىىىىىىع مىىىىىىىىىىىادوو: 0202, 8 6عىىىىىىىىىى  ارعمىىىىىىىىىىات . ي.45

https://mawdoo3.com/%D8%A8%D8%AD%D8%AB_%D8%B9%D9%86_%D8%B9%
D9%85%D9%84_%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B1%D8%A3%D8%A9 

 . علىىم ارىىمفو الاجتمىىاع , دراسىىة رصفايىىا الامسىىان وقىىوى ارمجتمىىع. ربمىىان: مكتبىىة 0246فجىىر جىىودة ارمعيمىى . ي.46
 م من قريش.

 ية. . علم ارمفو الاجتماع . دار اركتب ارعلم4996كامم ملإمد عويضة. ي.47



 

 

L المرأة الإعلامية وعلاقتيا بأدائيا من وجية نظر الإعلاميات )دراسة  اتجاىات الرأي العام إزاء عمل
  Jمسحية لعينة من الإعلاميات العراقيات(

3191 
Journal Of Babylon Center For Humanities Studies 2024   Volume :14 Issue : 4 

(ISSN): 2227-2895 (Print)       (E-ISSN):2313-0059 (Online) 
 

 . اروضعية الاجتماعية وارمهمية رلمر ة ارعاملة ف  قطاع 0249ربم  سويوات, م اري بوثيمة, وترشين ملإمد. ي.48
-https://dspace.univاةعىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىى م فىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىى  ارج ااىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىر. تىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىم الاسىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىترداد مىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىن 

ouargla.dz/jspui/handle/123456789/21260 
 لاردن: دار  هران رلمشر وارتو يع. . ارع قات ارعامة مفاهيم معا رة. ا0244ملإفوظ الإمد جودة. ي.49
 . اررضىىىىا ارىىىىوظيف  رىىىىدى اةع ميىىىىات ارفلسىىىىطيميات 0204ملإمىىىىد الإمىىىىد امجىىىىا , وعىىىى ت ملإمىىىىد لإجىىىىاب. ي.02

. تىىىم 0, ارعىىىدد 4وارمعوقىىىات ارتىىى  تىىىواجههن فىىى  ممارسىىىة عملهىىىن. مجلىىىة جامعىىىة ارشىىىرل الاوسىىىط,  ىىىفلإة ارمجلىىىد 
 الاسترداد من جامعة ارشرل الاوسط.

  . الاتجاهات ارمفسية. الاردن: مكتبة ارمجتمع ارعرب  رلمشر وارتو يع.0225ارغرباوي. يملإمد عبد ارع ي  .04
 . الاتجاهات ملإو علم ارمفو ردى ط ب بع  ارجامعات ارسعودية. 0222ملإمد مرع  جبران ارولإطام . ي.00

 ارسعودية: رسارة ماجستير, قسم علم ارمفو, كلية ارتربية, جامعة ام ارورى.
  . ارر ي ارعام ف  الاس م ر ية معا رة. ارواهرة: دار ارفكر ارعرب .0228ارلإليم. ي ملإي  اردين عبد.03
فجىىوة ارمىىوع الاجتمىىاع  ودورهىىا فىى  اصىىت م اربياىىة ارجامعيىىة.  - . ارجمىىدر 0202معت ىىم تركىى  ارضىى عين. ي.04

 دار ارصلي  رلمشر وارتو يع.
ارعلىىىىوم الاجتماعيىىىىة, جامعىىىىة ملإمىىىىد   . علىىىىم ارىىىىمفو الاجتمىىىىاع  رلممظمىىىىات. قسىىىىم0245مسىىىىيمة بىىىىومعراف. ي.05

 بسكرة. -صيضر
  . علم ارمفو الاع م  وارثواف . ارواهرة:  رح رلمشر وارتو يع.0244هام  ارج ار. ي.06
  . ارع قات ارعامة ف  ارم سسات الاع مية. مطبعة ابو عمار.0249ياسر عبد الله طبت. ي.07

28.Blanc, M. L. (2013). Glossarie des termes usuels EN mesure De Performance et En 
evaluation pour. Bibliotheque et archives nationales  .  
29.civzn Good. (1973). psychological of educational treatment of fear of death. 
journal of consulting and clinical psychology. 
30.curtis, M. (1952). understanding public opinion. New york: the mrchillan 
company. 
31.Doob. (1966). public opinion and propaganda. Archon books. 
32.K. AlOmari ، و   H. Okasheh. (2017). The influence of work Environment on Job 
performance. international journal of applied engineering research 12 (42.)  
33.The current events classroom. (2014). streotypes of girls and women in the media . 
Research Sources 
1. .Azza Abu Shaqdam, and Razan Sheikh Yassin. (2011). The impact of 
administrative development on job performance in government ministries operating in 
Nablus Governorate. An-Najah National University, Faculty of Economics and 
Administrative Sciences, Department of Business Administration. 
2.Boutros Hallaq. (2020). Public opinion and methods for measuring it. Syria: Syrian 
Virtual University. 
3.Blanc, M. L. (2013). Glossarie des termes usuels EN mesure De Performance et En 
evaluation pour. Bibliotheque et archives nationales  .  
4.civzn Good. (1973). psychological of educational treatment of fear of death. journal 
of consulting and clinical psychology. 
5.curtis, M. (1952). understanding public opinion. New york: the mrchillan company. 
6.Doob. (1966). public opinion and propaganda. Archon books. 
7. .Hani Al-Jazzar. (2011). Media and cultural psychology. Cairo: Sarh for Publishing 
and Distribution. 
8. .Hatem Ali Hassan Reda. (2003). Administrative creativity and its relationship to 
job performance. Riyadh: Master’s thesis, Department of Administrative Sciences, 
Naif Arab University for Security Sciences. 
9. .Hussein Siddiq. (2012). Trends from a sociological perspective. Damascus 
University Journal, page, volume 28, issue 3 
10. .Fajer Jawdah Al Nuaimi. (2016). Social psychology, a study of human secrets 
and societal forces. Lebanon: Moamen Quraish Library. 
11. .Hussein Siddiq. (2014). Trends from a sociological perspective. Damascus 
University Journal: Volume 28. 



 

 3192 

L  اتجاىات الرأي العام إزاء عمل المرأة الإعلامية وعلاقتيا بأدائيا من وجية نظر الإعلاميات )دراسة
  Jمسحية لعينة من الإعلاميات العراقيات(

 

Journal Of Babylon Center For Humanities Studies 2024   Volume :14 Issue : 4 

(ISSN): 2227-2895 (Print)       (E-ISSN):2313-0059 (Online) 
 

12. Hussein Ali Al-Falahi. (2014). New media and traditional media. Baghdad. 
13. Jawdat Bani Jaber. (2004). Social Psychology. Amman: Publishing House for 
Culture and Distribution. 
14. Kamel Muhammad Aweida. (1996). Social Psychology. Scientific Books House. 
15.K. AlOmari ، و   H. Okasheh. (2017). The influence of work Environment on Job 
performance. international journal of applied engineering research 12 (42.)  
16.Lubna Suwaiqat, Mazari Buthaina, and Tarsheen Muhammad. (2019). The social 
and professional status of women working in the media sector in Algeria. Retrieved 
from https://dspace.univ-ouargla.dz/jspui/handle/123456789/21260 
17.Mahfouz Ahmed Gouda. (2011). Public relations contemporary concepts. Jordan: 
Zahran Publishing and Distribution House. 
18.Muhammad Ahmed Injas, and Izzat Muhammad Hijab. (2021). Job satisfaction 
among Palestinian media professionals and the obstacles they face in practicing their 
work. Middle East University Journal, page, volume 1, issue 2. Retrieved from 
Middle East University. 
19.Muhammad Abdel Aziz Al-Gharbawi. (2005). Psychological trends. Jordan: Arab 
Community Library for Publishing and Distribution. 
20.Muhammad Mari Gibran Al-Qahtani. (2000). Attitudes towards psychology 
among students of some Saudi universities. Saudi Arabia: Master’s thesis, Department 
of Psychology, College of Education, Umm Al-Qura University. 
21.Mohieddin Abdel Halim. (2008). Public opinion in Islam is a contemporary vision. 
Cairo: Dar Al-Fikr Al-Arabi. 
22.Moatasem Turki Al Dalaeen. (2020). Gender - The gender gap and its role in the 
imbalance in the university environment. Dar Al Khaleej for Publishing and 
Distribution. 
23.Nassima Boumaraf. (2015). Social psychology of organizations. Department of 
Social Sciences, Mohamed Khidr University - Biskra. 
24.Ola Al-Jaab. (2018). Attitudes of Palestinian refugees towards permanent solution 
issues. Dar Al-Manhal for Publishing and Distribution. 
25.Ola Al-Anati. (6 8, 2020). Search for women's work. Retrieved from Madoo 
website: 
https://mawdoo3.com/%D8%A8%D8%AD%D8%AB_%D8%B9%D9%86_%D8%B
9%D9%85%D9%84_%D8%A7 %D9%84%D9%85%D8%B1%D8%A3%D8%A9 
26.Rawiya Hassan, and Muhammad Saeed Sultan. (2014). Human Resource 
Management. Alexandria: University House of Education. 
27.Salem Abdullah Al Fakhri. (without). General psychology. Academic Book 
Center. 
28.Shawamra Talib Nader. (2014). Social Psychology. Dar Al Shorouk for Publishing 
and Distribution. 
29.Sabra Muhammad Ali. (2005). Mental health between theory and practice. Egypt: 
University Knowledge House. 
30. Talib Abdul Majeed Dhiyab. (2018). Media performance between job satisfaction 
and professionalism of media women in Iraqi satellite channels. Journal of Arts and 
Humanities, Volume 86, Issue 1. 
31.The current events classroom. (2014). streotypes of girls and women in the media . 
32.Yasser Abdullah Tabet. (2019). Public relations in media institutions. Abu Ammar 
Press. 
33.Zuhair Abed. (2013). Public opinion and methods for measuring it. Dar Al-
Yazouri for Publishing and Distribution. 
 

 

https://dspace.univ-ouargla.dz/jspui/handle/123456789/21260

