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Abstract: 

Perceived justice and university belonging are fundamental 

variables that contribute to enhance students psychological and academic 

adjustment within the university environment, owing to them in 

strengthening students’ connection to their institutions and their 

motivation toward achieving their educational goal. Driven by the 

importance of these two variables in university life. The current study 

aimed to identify the level of perceived justice and university belonging 

among Salahaddin university students as a whole and according to 

gender, specialization, and academic stage, as well as detecting the 

relationship and predictive ability of perceived justice in predicting 

university belongings among a sample of (300) male and female students. 

The sample was selected using the proportional stratified method from 

Salahaddin University-Erbil. 

To achieve the objectives of the study, a perceived justice scale 

was developed. While the researcher relied on the university belonging 

scale prepared by (Al- Mawla & Nayla, 2019). The validity and reliability 

of both scales were verified. After the final administration of both scales 
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to the study sample, the data were coded, processed and analyzed 

statistically using the Statistical Package for the Social Sciences (SPSS). 

The results revealed that the sample exhibited a good, statistically 

significant level of both perceived justice and university belonging 

among university students. Regarding gender, statistically significant 

differences were found in favor of females across both variables. In terms 

of academic specialization, no statistically significant difference was 

observed for perceived justice; however, a significant difference was 

found in favor of humanitarian specializations regarding university 

belonging. 

As for the academic stage, fourth-year students showed a higher 

mean score in perceived justice compared to their second- and third-year 

peers. For university belonging, third-year students exhibited a lower 

level compared to second- and fourth-year students statistically 

significant, while no significant difference were found between the 

second and fourth stages due to the convergence of their mean. Finally, 

the results showed a moderate positive correlation between the two 

variables, alongside the capacity of perceived justice to significantly 

predict university belonging among Salahaddin university-Erbil.  

 ممخص البحث:
تعددد العدالددة المدركددة والانتمدداء الجددامعي مددن المتةيددرات الاساسددية التددي تسددهم  ددي تعزيددز 
التوا ق النفسي والاكاديمي لمطمبة داخل البيئدة الجامعيدة لمدا لد  مدن دور  دي تعزيدز ارتبداط الطمبدة 

حياة بجامعاتهم ودا عيتهم نحو تحقيق اهداف التعميمية. وانطلاقا من اهمية هذيين المتةيرين  ي ال
الجامعية، سعى البحث الحالي الى التعرف عمدى مسدتوى العدالدة المدركدة والانتمداء الجدامعي لددى 
طمبة جامعدة صدلاح الددين وبحسدغ متةيدر الجدنس والاختصداص والمرحمدة، والكشدف عدن العلاقدة 

مت بينهما وامكانية التنبؤ بالانتماء الجامعي من خلال العدالة المدركة لددى عيندة البحدث التدي شدم
اربيددل.  -( طالددغ وطالبددة. تددم اختيارهددا باقسددموغ طبقددي نسددبي  ددي جامعددة صددلاح الدددين 022)

وقجدل تحقيددق اقهدداف تددم اعدداد مقيدداس العدالدة المدركددة، وقامدت الباحلددة بالاعتمداد عمددى مقيدداس 
( لانتمددداء الجدددامعي،  وتدددم التحقدددق مدددن الصددددق واللبدددات لهمدددا، واسدددتخدم 0269)المدددولى ونايمدددة، 

بعدد التطبيدق النهدائي لممقياسدين عمدى عيندة البحدث وتفريدا البياندات ومعالجتهدا   (SPSS) برنامج
مستوى جيد من العدالدة المدركدة والانتمداء الجدامعي لددى   احصائياً. أظهرت النتائج ان لدى العين 

، امددددا حسدددغ الجدددنس  كاندددت الفددددروق لصدددال  الانددداث  دددي كددددلا  احصدددائية  طمبدددة الجامعدددة وبدلالدددة
ين و بدلالة احصائية، اما حسغ الاختصاص  ممعدالة المدركة لم تظهدر  دروق يدذكر لاند  المتةير 

غير دالة احصائيا، وظهرت  روق يذكر وبدلالة احصائية لصال  الاختصداص الانسداني بالنسدبة 
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لانتماء الجامعي، اما حسغ المرحمة تبين ان طمبة مرحمدة الرابعدة يمتمكدون متوسدطا اعمدى لمعدالدة 
طددلاغ مرحمتددي اللاللددة واللانيددة، وطمبددة المرحمددة اللاللددة يمتمكددون مسددتوى اقددل مددن الانتمدداء مقارنددة ب

مقارنة بطمبة مرحمتي اللانية والرابعة وبدلالة احصائية  دي حدين ظهدر  دروق معنويدة بدين مرحمتدي 
اللانية والرابعة بسبغ تقدارغ المتوسدطين، كمدا ظهدرت النتدائج وجدود علاقدة طرديدة ومتوسدطة بدين 

متةيرين، بالاظا ة الى قدرة العدالة المدركة بالتنبؤ بالانتمداء الجدامعي لددى طمبدة جامعدة صدلاح ال
 الدين.

 المقدمة: 
تعد الجامعة مؤسسة تربوية واجتماية تؤدي دورا مهمدا  دي اعدداد الا دراد عمميدا ونفسديا واجتماعيدا، 

ميدة  حسدغ، بدل يمتدد الدى تنميدة اذ لا يقتصر دورها عمدى تزويدد الطمبدة بالمعر دة والخبدرات الاكادي
شخصياتهم وتعزيز شعورهم بالانتماء والاندماج داخل البيئة الجامعية. ويعد شعور الطمبة بالعدالة 
داخدددل الجامعدددة مدددن العوامدددل الاساسدددية التدددي تدددؤلر  دددي اتجاهددداتهم النفسدددية وسدددموكهم الاكددداديمي 

المؤسسدددة التعميميدددة. وتعدددد العدالدددة والاجتمددداعي ويسدددهم  دددي تحقيدددق التوا دددق النفسدددي وزيدددادة اللقدددة ب
المدركددة مددن المتةيددرات المهمددة  ددي عمددم الددنفس الاجتمدداعي والتربددوي لمددا لهددا مددن الددر  ددي تشددكيل 
الاتجاهددات الايجابيددة لدددى الطمبدددة، ممددا يددنعكس بصددورة ايجابيدددة عمددى ادائدد  الاكدداديمي وعلاقاتددد  

 الاجتماعية. 
س ينشدددون لمعدالددة  ددي علاقدداتهم الاجتماعيددة وان واتفقددت نظريددة التبددادل الاجتمدداعي عمددى ان النددا

انتهدداك هددذع العدالددة يددد عهم الددى محاولددة اسددتعادتها او يصددابون بالاحبدداط والة ددغ. كمددا او دد  
منظددور الددتعمم الاجتمدداعي ان عدددم التددزام الفددرد بسددموك العدالددة المتفددق عميدد  اجتماعيددا يولددد لديدد  

 (62، ص0269دي واليوسف، مشاعر عدم ارتياح الناتجة عن القمق. )الحمي
ومن جهة اخرى يعد الانتماء الجامعي من المفاهيم النفسية والاجتماعية المهمة التي تعكس مدى 
ارتبدددداط الطالددددغ بجامعتدددد  وشددددعورع بددددالفخر والاعتددددزاز بهددددا ورغبتدددد   ددددي المحا ظددددة عمددددى سددددمعتها 

اكلددددر تفدددداعلا مدددد  والاسددددتمرار  يهددددا.  الطالددددغ الددددذي يمتمددددك مسددددتوى مرتفعددددا مددددن الانتمدددداء يكددددون 
النشدداطات الجامعيددة واكلددر التزامددا بددالقوانين والتعميمددات، كمددا يكددون اكلددر قدددرة عمددى التكيددف مدد  
البيئددة الجامعيددة ومواجهددة صددعوبات المختمفددة. وتحدددد طبيعددة علاقددة الفددرد بنفسدد  وبالجماعددة  ددي 

 (8-7، ص0269مختمف الاوقات والاماكن، سواء من حيث الكم او الكيف. )عبد،
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 الفصل الاول 
 مشكمة البحث:

غالبا ما تبدأ مشكمة طمبة الجامعة مدن الشدعور بعددم العدالدة  دي التعامدل ومدن  الددرجات، اذ يدرى 
بع هم ان معايير التقييم غيدر وا دحة ولا تطبدق بشدكل متسداو بدين الطمبدة، كمدا يظهدر ذلدك  دي 

 دددهم دون غيدددرهم  دددي التعامدددل المناسدددغ وغيدددر المناسدددغ لدددبعض الاسددداتذة مدددن خدددلال اشدددراك بع
الصفوف او الانشطة والمناقشات.... الخ. وكذلك مسألة احترام الاسداتذة لمطمبدة او عدمد  بصدورة 

 مزاجية.  
ويرى بعض منهم ان الجامعة بوصفها مؤسسة لا تصةي الى اصواتهم، و ي حال شعور الطالغ 

ة الدى ذلدك،  دان غيداغ بان صوت  غيدر مسدموع،  اند  لا يشدعر بالانتمداء الدى ذلدك المكدان. ا دا 
العلاقات الوجدانية والتعاونية م  الكادر الاداري  ي الجامعة يدؤدي الدى شدعور الطمبدة بالبعدد عدن 

 البيئة الجامعية،  لا يرى الطالغ نفس  ع وا حقيقيا  ي الجامعة. 
التددي ويقددل انتمدداءع لهددذع المؤسسددة، والددذي بدددورع يشددير الددى العزلددة النفسددية لتمددك الخبددرات المؤلمددة 

، 0269تعاني من نقص او  عف الفرد من العلاقات الاجتماعية متعمقة بهذع المؤسسدة. )عبدد، 
 (8-7ص

اذا شدعر الطالددغ بعددم العدالددة وبعدددم المسداواة وشددك  دي نزاهددة الاجددراءات ومو دوعية التقيدديم  ددي 
انخفداض التعامل من اي جهة كان يؤدي ذلك الى حالة من عدم الر ا وعدم الانتماء لمجامعدة، و 

مسددتوى اللقدددة، و دددعف الدددروابط العاطفيدددة مددد  الجامعددة، ويتجمدددى ذلدددك  دددي  دددعف المشددداركة  دددي 
الانشددددطة الجامعيددددة وتراجدددد  دا عيددددة الطمبددددة نحددددو الدراسددددة، وجهددددودع تقددددل، ويتددددالر بالتزامدددد  واداؤع 

 (60، ص0269الاكاديمي سمبا. )الحميدي واليوسف، 
سة ق ايا الصفية، خاصة الشعور بعدم العدالة، لما كما تؤكد نتائج بيرت وزملائ  عمى اهمية درا

لهدا مددن تدالير عمددى عددد مددن الابعداد المهمددة  ددي تكيدف الطمبددة وانددماجهم  ددي الجامعدة، لددذلك مددن 
ال روري معاممدة جميد  الطمبدة بعدالدة وحياديدة بعيددا عدن التحيدز والخصدائص الفرديدة. ومدن هندا 

الانددماج  دي الحيداة الجامعيدة، ومواجهدة ال دةوط يحتاج الطمبدة الدى كفداءات متقدمدة تمكدنهم مدن 
النفسية والتحديات التي تعتر هم، سواء  ي هذا المجال او  ي الحياة بشكل عام، لتحقيق النجاح 

 (9-8، ص0268الاكاديمي والمهني  ي المستقبل. )شحاتة، 
ركددة والانتمدداء وتكمددن مشددكمة البحددث  ددي السددؤال التددالي )مددا هيددة طبيعددة العلاقددة بددين العدالددة المد

 الجامعي(
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 اهمية البحث:
تتملددل اهميددة العدالددة  ددي المعاممددة واتخدداذ القددرارات بشددكل متسدداو ومحايددد مدد  جميدد  الا ددراد دون 
النظددر الددى الاختلا ددات القوميددة او العرقيددة او الدينيددة او غيرهددا. والعدالددة ليسددت مجددرد قددانون، بددل 

تربويددة مسددؤلة وذات اخددلاق، لا يقتصددر دورهددا عمددى هددي اداة قويددة لابددراز دور الجامعددة كمؤسسددة 
القددداء المحا دددرات  حسدددغ، بدددل تقددددم نموذجدددا سدددموكيا صدددحيحا وعدددادلا لاجيدددال القدمدددة. وان هدددذع 
العدالة يساعد الطالغ عمى معر ة نقاط  عف  وقوت . وعنددما يشدعر الطالدغ ان درجاتد  تمدن  لد  

كمدا ان التقيديم والمعاممدة العادلدة يعدززان احتدرام  بعدالدة، يتولدد لديد  دا د  اكبدر لمدتعمم وبدذل الجهدد.
الدددذات واللقدددة بدددالنفس لددددى الطمبدددة،  يشدددعر الطالدددغ بانددد  معتدددرف بددد  ومقددددر مدددن قبدددل المؤسسدددة. 
وعندددما يددرى ان جهدددع ونتائجدد  الحقيقددة يددتم تقددديرها، ينمددو لديدد  الشددعور بالمسددؤلية والتددوازن بددين 

 (. 77، ص0202)حسين،  السموك والنتيجة.
ن تع تبددر العدالددة المدركددة مددن بددين أهددم مطالددغ الا ددراد بةددض النظددر عددن انتمدداءاتهم وأعمددالهم، وا 

إحساس العاممين بالعدالة داخدل المؤسسدة يسداهم  دي تحسدين نفسديتهم مدن جهدة ويعدزز الإحسداس 
بالانتماء لممؤسسة مدن جهدة أخدرى، وهدذا مدا يحسدن مدن أدائهدم ويدؤدي إلدى ارتفداع أداء المؤسسدة 

،  فددي ظددل المتةيددرات المتسددارعة أصددبحت المؤسسددات تواجدد  العديددد مددن التحددديات التددي وتميزهددا
تحددول دون بقائهددا واسددتمراريتها الامددر الددذي  ددرض عميهددا  ددرورة تبنيهددا لفكددر إداري جديددد يلائددم 

 ، ص أ(0200ويتوا ق م  مختمف هذع التةيرات ويحقق لها التميز. )عماد وعاصم، 
عمميددة لهددذا البحددث تنبدد  مددن اهميددة ادراك العدالددة كعامددل اساسددي مددن تددرى الباحلددة ان الاهميددة ال

خدددلال انعكسددداها عمدددى السدددموك وعمدددى اداء الادوار والمهدددام داخدددل الجامعدددة،   دددلا عدددن اهميتهدددا 
الكبيددرة  دددي الادبيددات التربويدددة. امددا الاهميدددة التطبيقيددة  تتملدددل  ددي المنهجيدددة والمو ددوعية لتحديدددد 

 لتعمم الجامعي باعتبارع شرطا اساسيا وجوهريا.مستوى العدالة المدركة  ي ا
تبددرز اهميددة الانتمدداء  ددي شددعور او وعددي او رغبددة او احسدداس لدددى الفددرد باندد  متحددد مدد  الجماعددة 
ومقبول  يها، ول  مكانة مستقرة داخمها. كما ان  شعور تجاع شيء او مكدان معدين يدد   الفدرد الدى 

يحمم  من معاني القوة والحنين والاندماج م  شخص اخر المجؤ الي  والاعتزاز بالانتماء الي ، لما 
او جماعدددة او معتقدددد معدددين. ويعدددد الانتمددداء حاجدددة انسدددانية اساسدددية تعدددزز قدددوة الفدددرد، اذ يحتددداج 
الانسان الى الشعور بان  ع و  ي جماعدة يشدترك معهدا  دي المصدال ، وهدذا يشدكل دا عدا للاخدذ 

ى الشدعور بقدرتد  عمدى تقدديم هدذع الامدور للاخدرين والعطاء وطمغ الحمايدة والددعم. كمدا يحتداج الد
(. كدذلك  اند  يسدتطي  تعدديل 02، ص0267وتحفز المسؤلية وتد   الفرد نحو الانجداز. )ربيعدة، 

جدزء كبيدر مددن سدموكيات  بمددا يتوا دق مد  الجماعددة التدي يسددعى للانتمداء اليهدا. وعندددما ين دم الفددرد 
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رغباتددد  واحتياجاتددد  الشخصدددية مدددن اجدددل  الدددى الجماعدددة، يجدددد نفسددد  م دددطرا  لمت دددحية بدددبعض
 (002، ص0206الحصول عمى القبول الاجتماعي. )حميدة، 

وترى الباحلة اهميت  عمى المستوى الاجتماعي تبرز  ي تعزيز مشاعر الانسجام والتوازن والوحدة 
عمدى  والاعتماد المتبادل والت امن والددعم والتعداون بدين الا دراد المدرتبطين بعلاقدات مشدتركة. امدا

المسددتوى النفسددي  تتجمددى اهميتدد  مددن خددلال المتةيددرات النفسددية المرتبطددة بدد ، والتددي كشددفت عنهددا 
 العديد من الدراسات الحديلة  ي هذا المجال.  

( ان الانتمدداء حالددة دا عيددة ومتةيددر يسدداعد  ددي التنبددؤ بانمدداط  Byrn, 1962وقددد اكدددت دراسددة )
(، كمدددا يددرى كدددل مدددن مكدددالز 8-7، ص0269عبدددد، مختمفددة مدددن السدددموك المتبدددادل بددين الا دددراد. )

( ان ا كددار الفددرد وسددوكميات  تددرتبط بدرجددة كبيددرة بالانتمدداء،  كممددا زادت الددروابط 6999وليفيددرت )
الاسرية والقومية، زادت المشاركة  ي الانشطة التطوعية والاعمال الخيرية، انخف ت النزعة نحدو 

 (92، ص0200مصال  الشخصية. )صادق، 
ذلددك يت دد  مدددى اهميددة هددذيين المفهددومين  ددي اجددراء الدراسددات عمددى طمبددة الجامعددة، ومددن خددلال 

لمكشددف عدددن ارائهددم ومعر دددة مدددى ادراكهدددم لمعدالددة ومراعاتهدددا مددن قبدددل ادارات الجامعددة ونظامهدددا، 
 وقدرة الطمبة عمى الانتماء لهذع المؤسسة من خلال ادراكهم لها.  

 اهدا  البحث: 
 يهد  البحث االحالي التعر  عمى: 

 مستوى العدالة المدركة لدى طلاغ جامعة صلاح الدين لمعينة ككل. -6
 مستوى الانتماء الجامعي لدى طلاغ جامعة صلاح الدين لمعينة ككل. -0
 مستوى الفروق لمعدالة المدركة حسغ )الجنس والاختصاص والمرحمة( لدى العينة. -0
 حسغ )الجنس والاختصاص والمرحمة( لدى العينة.  مستوى الفروق لانتماء الجامعي-2
 العلاقة الارتباطية بين العدالة المدركة والانتماء الجامعي لدى العينة ككل. -5
 قدرة العدالة المدركة التنبؤ بالانتماء الجامعي لدى العينة. -6

 حدود البحث: وتتملل  يما يمي
 ربيلالحدود المكانية: جامعة صلاح الدين  ي مركز محا ظة ا-6
 (0206-0205الحدود الزمنية: انحصرت لمسنة الدراسية )-0
 الحدود البشرية: تملمت  ي طلاغ الجامعة -0

 تحديد المصطمحات
 العدالة المدركة-
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 (6960يعر   سيتسي ادامز )-6
احسدداس الفددرد بالإنصدداف والمسدداواة  ددي العلاقددة التبادليددة بددين مددا يقدمدد  لممؤسسددة مددن مجهددودات 

 (088، ص0200عمي  منها من عوائد )مخرجات(. ) يصل، )مدخلات( وما يحصل 
 (0266يعر   جاد الرحغ والخ ر )-0

يعندي تدددريس المقددرر، وتقيدديم نتائجدد ، واسددموغ تعامدل مدددرس مدد  الطمبددة وزملائدد  عمددى المسددتويين 
 (022،ص 0202الاكاديمي والانساني. )المطري واخرون، 

 (0228يعر   درة )-0
رد والمخرجدددددات، والاتسددددداق والمو دددددوعية  دددددي اتخددددداذ القدددددرارات درجدددددة المسددددداواة  دددددي توزيددددد  المدددددوا

، 0202والاجدددراءات، كدددذلك شدددعور الفدددرد ان يعامدددل معاممدددة حسدددنة داخدددل المؤسسدددة. )الجعبدددري، 
 (62ص

 التعريف النظري لمباحلة لمعدالة المدركة: تبنت الباحلة تعريف ادامز لمعدالة المدركة.  
الدرجددة الكميددة التددي يحصددل عميهددا المسددتجيغ مددن خددلال  التعريددف الاجرائددي العدالددة المدركددة:   

 الإجابة عمى  قرات مقياس العدالة المدركة . 
 الانتماء الجامعي-
 (0222يعر   زهران )-6

يعندي المحبدة المتبادلددة، والتقبدل، والاستحسددان، ويت دمن اقامدة علاقددة قريبدة مدد  الجماعدة، ويشددب  
ماج من اجدل الحصدول عمدى القبدول والشدعور باند  حاجة الانسان الى التواصل م  الاخرين والاند

 (95، ص0200 رد لة مكانة متميزة  ي البيئة الاجتماعية. )صادق،
 (0226يعر   الخ ور )-0

هدددو ذلدددك الاتجددداع الايجدددابي الدددذي يشدددعر مدددن خلالددد  الفدددرد بدددالفخر والشدددرف لكونددد  جدددزءا مدددن هدددذع 
ومعدددايير الجماعدددة، ملدددل الحقدددوق الجماعدددة، ويتجمدددى ذلدددك  دددي تملمددد  لسدددموك  بمدددا يتوا دددق مددد  قددديم 

والواجبددددات والمشدددداركة الجماعيددددة، والتمييددددز بددددين الصددددواغ والخطددددأ، كمددددا يت ددددمن التزامدددد  بددددالقيم 
والمعدددايير العامدددة لممجتمددد ، ملدددل احتدددرام القدددانون، والالتدددزام بمبددداديء العدالدددة، وحمايدددة الممتمكدددات 

 (62، ص0269العامة، وتعزيز العلاقات او الروابط الاجتماعية. )عبد، 
 (0206يعر   السيد والصيام )-0

يظهر تالير ايجابي متبادل م  البيئة الاجتماعية والاكاديمية، وبناءا عمي ،  دان الشدعور بالانتمداء 
يرتبط بع وية الفرد  دي اطدار محددد ملدل الاسدرة او الجامعدة او مجتمد  يعديش  يد ، الدى الجاندغ 
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، 0206تمدداء الددى ذلددك الاطددار. )السدديد والصدديام، الشددعور بددالفخر والاطمئنددان الندداتج عددن هددذا الان
 (068ص
 ( 0269يعر   نايمة والمولى )-2

يتكدددددون مدددددن علاقدددددة الانسدددددان بالمشددددداركة  دددددي الهويدددددة الاجتماعيدددددة والقبدددددول الاجتمددددداعي. )نايمدددددة 
 (60، ص0269والمولى،

التعريف النظدري لمباحلدة للانتمداء الجدامعي: هدو شدعور الطالدغ بدالقبول والتقددير والانددماج داخدل 
البيئدددة الجامعيدددة، ويتجمدددى  دددي علاقاتددد  الجامعيدددة، وتفاعمددد  الاكددداديمي، والتزامددد  بقددديم ومماسدددات 

 المؤسسة التعميمي. 
ا المسدددتجيغ مدددن خدددلال التعريدددف الاجرائدددي الانتمددداء الجدددامعي: الدرجدددة الكميدددة التدددي يحصدددل عميهددد

 الإجابة عمى  قرات مقياس الانتماء الجامعي. 
تعريددددف طددددلاغ الجامعددددة: تتعمددددق بشددددخص يتمقددددى الدددددروس والمحا ددددرات والتدددددريغ حددددول كيفيددددة 
الوصول الدى المعمومدات  دي مؤسسدة تعمديم عدال، وذلدك مدن اجدل الحصدول عمدى شدهادة جامعيدة. 

 ذ(6، ص0202)يونس، 
 الفصل الثاني

  المدركةالعدالة 
 :التمهيد

كددان مفهددوم العدالددة محدددودا باعمددال جددون ستايسددي ادامددز حددول العدالددة، حيددث  6975قبددل عددام  
استخدمت  كرة التبادل الاجتماعي كاطار لتفسير وتقييم العدالة. ويعدد مفهدوم العدالدة المدركدة مدن 

الددذي يبذلدد  والنتددائج  المفداهيم الحديلددة  ددي مجددال البحددث ويددرتبط بددادراك الطالددغ لمنسددبة بددين الجهددد
التدي يحصدل عميهدا، مقارنددة بمدا يبذلد  اقراند  ومددا يحققوند  مدن النتدائج. وعمددى رغدم مدن اهميدة هددذا 
المفهددوم مددن وجهددة نظددر الطمبددة، الددذين يعدددون اسدداس اي مؤسسددية تعميميددة، يددرى مختصددو عمددم 

بنيدة الاجتماعيدة النفس الاجتماعي الشعور بالعدالدة  دي اي مؤسسدة يعدد احدد مكوندات الاساسدية لم
 (090، ص0202والنفسية، وهو مفهوم يرتبط بالادراك والفهم. )المطري واخرون، 

 اشار تاي الى ان عمماء النفس الاجتماعي حددوا للالة انواع اساسية لفهم العدالة وهي:
العدالة التوزيعيدة: تشدير الدى تصدور الطمبدة لمددى عدالدة توزيد  درجداتهم، سدواء كاندت قميمدة او -6

 كليرة، مقارنة بدرجات اقرانهم او بالدرجات التي كانوا يتوقعون الحصول عيمها.
العدالة الاجرائية: تشير الى تصور الطمبة لمدى عدالة او عدم عدالة المعايير التي يستخدمها -0

الاستاذ  ي عممية من  الدرجات وتقييم الطمبة  ي المقررات الدراسية. و ي الجامعدات يدتم تو دي  
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جددراءات لمطمبددة مددن خددلال النقدداش والتواصددل المفظددي، وكددذلك عبددر الاليددات التددي يددتم مددن هددذع الا
 (66، ص0268خلالها اتخاذ قرارات التوزي . )شحاتة، 

العدالة التفاعمية: تشير الى تصدورات العدالدة  دي التعداملات بدين الا دراد، مدن حيدث العلاقدات، -0
ولها تالير وا    ي تشيكل بيئة التعمم وتعزيدز التفاعل، واسموغ التواصل بين الطمبة واساتذتهم، 

شخصية وجودة التفاعلات ملل  -السموك والدوا   الايجابية لدى الطمبة. كما تشمل الجوانغ البين
 (025، ص0202احترام حقوق الاخرين وبناء اللقة. )المطري واخرون، 

 النظريات المفلرة لعدالة المدركة
 امز:نظرية العدالة لوو جون لتايلي اد-1

( حيدث  J.Stacey Adams) 6960ظهرت هذع النظرية وتطورت عمى يدد رائددها اقول مدمددز 
تشير إلدى أن اق دراد حيحفدزون بتحقيدق العدالدة الاجتماعيدة  دي المكا ديت التدي يتقوقعدون الحصدول 
عميها مقابدل الانجداز الدذي يقومدون بد ، هدذع النظريدة تقدوم أساسدا عمدى مددى شدعور الفدرد بالعدالدة 
والإنصاف  ي المعاممة، مقارندة مد  معاممتهدا ق دراد مخدرين بهدا، خاصدة أولئدك الدذين ينتمدون إلدى 

 جماعة عمل واحدة. و العدالة هنا تعني الإنصاف و هذا اقخير لا يعني بال رورة المساواة.

ا بشكل يقول العمماء أن هذع النظرية )العدالة( اشتقت من عممية المقارنات الاجتماعية قنها تملمه
نمدا  كبير،  اق راد  ي هذع النظرية لا يكتفدون ببدذل الجهدد و الحصدول عمدى العوائدد المقابمدة لد ، وا 
يحرصون عمى الشعور بعدالة هدذع العوائدد و مناسدبتها لمعطداء الدذي قددموع،  هدم يعقددون مقارندات 

لددة  قددط عندددما ح بيددنهم و بددين أقددرانهم أو زملائهددم الددذين يعممددون معهددم. و يشددعر الفددرد بوجددود عدا
يقددارن نفسدد  بدداق راد القددريبين مندد   ددي ظددروف المشددتركة ويحكددم عمددى درجددة تشدداب  المعاممددة التددي 
يمقاهدددا مدددن المؤسسدددة بالمعاممدددة التدددي يمقاهدددا هدددؤلاء اق دددراد،  دددتذا كاندددت نتيجدددة هدددذع المقارندددات أنددد  

ن كاندت النتيجدة أند  يع امدل معاممدة مختمفدة يحظى  دي ظند  بمعاممدة شدبيهة بهدم شدعر بالعدالدة، وا 
شددعر بتددوتر يد عدد  إلددى مجموعددة مددن ردود اق عددال التددي يسددتعيد بهددا توازندد  و يزيددل عندد  التددوتر. 

 (67، ص 0269)حميدي واليوسف، 
 نظرية التبادل الاجتماعي: -2

 .Gان نظرية التبادل تتكون من جذور متباينة وخطوط تطويرية وجاء بها العالم جورج هومدانز )
C Hommans ) الددذي بندى نظريتدد  النفسددية الاجتماعيددة عمددى النظريددة الشددرطية  ددي عمددم الددنفس

( وكانددت المجازيددة اقساسددية  ددي كتابددات هومددانز اندد  ينظددر الددى Skinnerالتددي جدداء بهددا سددكنر )
الحيددداة الاجتماعيدددة عمدددى انهدددا أساسددداً سمسدددمة مدددن تبدددادل المصدددال  والمسددداومة المتواصدددمة واعدددادة 
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(. وان الا دراد 655، ص0222ل بين المشدتركين  يهدا )عمدر ومخدرون،التفاوض  ي مجرى التفاع
يقيمون علاقاتهم عمى اساس تبادل عادل لممنا  ، ملل بذل الجهد مقابل الحصول عمدى المكا دأة. 

 (96، ص0205)عبدالمطيف، 
 ة الجماعة: قيمنظرية -0

اذ ان الا ددددراد يركدددز نمددددوذج قيمددددة الجماعددددة عمددددى العلاقددددات الاجتماعيددددة بددددين اع دددداء الجماعددددة، 
يكتسبون مكانة وهوية ايجابية عندما يعاممون بعدالة من قبل السمطات داخل المؤسسة. كما يولي 
الا راد اهمية كبيرة لممعاممة العادلدة التدي تعكدس هدويتهم الاجتماعيدة، ويعطدون قيمدة للانتمداء الدى 

ت، لان الانتمددداء الدددى الجماعدددات الاجتماعيدددة. ويقددددر النددداس العلاقدددات طويمدددة الامدددد مددد  الجماعدددا
، 0202المجموعدددة يعدددد وسددديمة لمحصدددول عمدددى المكاندددة الاجتماعيدددة واحتدددرام الدددذات. )الجعبدددري، 

 (06ص
 الانتماء الجامعي:

 التمهيد:
يعددد الانتمدداء مددن المفدداهيم الاساسددية  ددي عمددم الددنفس الاجتمدداعي، اذ يشددير الددى حالددة مددن التقددارغ 

غ مددن الشددعور بالراحددة والمتعددة  ددي اطددار العلاقددات والتفاعددل الايجددابي مدد  الاخددرين، ومددا يصدداح
الاجتماعية. وينظر الى دا   الانتمداء بوصدف  مدن الددوا   الانسدانية المهمدة التدي تدؤلر بعمدق  دي 
سددموك الفددرد، حيددث يسددعى مددن خلالدد  الددى تحقيددق التوا ددق بددين سددموكيات  ومعددايير المجتمدد  الددذي 

( مدددن اوائدددل مدددن اشددداروا الدددى اهميدددة 6920ماسدددمو )ينتمدددي اليددد . ويعدددد العدددالم الامريكدددي ابراهدددام 
(، و ددي تسددعينات القددرن العشددرين، 60، ص0269الانتمدداء  ددمن الحاجددات الاجتماعيددة. )عبددد، 

قدم العالمان روي بومستر ومدارك ليدري اسدهاما بدارزا  دي تاصديل المفهدوم مدن خدلال طرحمهدا لمدا 
ى تكددوين علاقددات اجتماعيددة مسددتقرة (، حيددث اكدددا ان الحاجددة الدد6995يعددرف بدددد حاجددة الانتمدداء )

ودائمددة تعددد مددن الدددوا   الاساسددية لدددى الانسددان، وان الحرمددان منهددا يددؤدي الددى الددار نفسددية سددمبية 
 (065، ص0206ملل القمق والاكتئاغ. )السيد والصيام، 

توجددد عدددة طددرق يمكددن مددن خلالهددا الشددعور بالانتمدداء داخددل المؤسسددات التربويددة ملددل المدددارس  
 والجاماعات، ومن ابرزها:  والكميات

الانخدددراط )الانددددماج(: ويقصدددد بددد  انشدددةال الطالدددغ بسدددموكيات تتوا دددق مددد  توقعدددات الاخدددرين، -6
 بهدف الحصول عمى الاهتمام والرعاية المتوقعة منهم. 

 الالتزام: ويشير الى التقييد بالقوانين والتعميمات الخاصة بالمؤسسة التربوية. -0
 الفاعل  ي الانشطة والمهام التي تنظمها. المشاركة: وتعني الانخراط -0
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اللقدددة: وتتملدددل  دددي تقددددير المؤسسدددة التربويدددة والاطمئندددان اليهدددا وبنددداء علاقدددة قائمدددة عمدددى اللقدددة -2
 (000، ص 0206معها. )السيد والصيام، 
 ابعاد الشعور بالانتماء:

التواصل: يعد التواصل من اكلر الانشطة الانسانية تعقيدا، اذ ينطوي عمى تفاعل الفرد بكامل -6
شخصيت ، بما  ي ذلك قدرات  البيولوجية والنفسدية والمةويدة واللقا يدة، مد  الاخدرين الدذين يشدتركون 
معددد   دددي خصدددائص متشدددابهة. وهدددو عمميدددة ديناميكيدددة يدددتم مدددن خلالهدددا نقدددل الخبدددرات والمعدددارف 

لا كار والمشاعر الى الاخرين  من اطار اجتماعي مشترك، حيث تتحدد طبيعة هدذا التواصدل وا
 و ق العلاقات الاجتماعية بين الا راد وادوراهم داخل المجتم . 

(، ان ممارسدددددة 6982الديموقراطيدددددة: يدددددرى العديدددددد مدددددن البددددداحلين، ملدددددل  يميدددددغ اسدددددكاروس )-0
ك حدال تدوا ر مجموعدة مدن الشدروط، ابرزهدا: شدعور الديمقراطية تعدزز شدعور الفدرد بالانتمداء، وذلد

الفددرد باهميدددة التعدداون مددد  الاخددرين، ادراك الفدددرد لقدراتددد  الذاتيددة، احتدددرام الفددروق الفرديدددة والايمدددان 
 (007، ص0206باهيمة حرية الفرد. )حميدة، 

 النظريات المفلرة للانتماء الجامعي: 
 نظرية ماسمو-6

الحاجددات ان حاجددة الفددرد الددى التقدددير وتحقيددق الددذات تملددل اكددد ابراهددام ماسددمو  ددي نظريتدد  لهددرم 
اعمى مستويات احتياجات الانسدان، حيدث تظهدر  دي قمدة الهدرم، ولا يدتم اشدباع هدذع الحاجدات الا 
بعد تمبية الحاجات الاساسية لمفرد، والتي تشمل الحاجات الفسيولوجية والامن والسلامة والتي تقد  

الددددنيا وبعددددها تددداتي الدددى الحاجدددة الدددى الحدددغ والانتمددداء  دددي   دددي قاعددددة الهدددرم وتعدددد مدددن الحاجدددت
المستوى المتوسط من الهرم. كما يشير الريماوي الى ان تحقيق حاجة الانتمداء و قدا لدراي روجدرز 
يعتمدد عمددى كيفيددة ادراك الفددرد لذاتدد ، والددذات كمددا يعتقددد ان الاخددرين يدددركونها، والددذات كمددا ينبةددي 

 ( 665، ص0205ماء. )عمر واسمر، ان تكون لاشباع حاجات الانت
 نظرية هنري موراي -0

تعدد نظريدة مدوراي مددن اكلدر النظريدات شددمولية، اذ قددمت تحمديلا دقيقددا ومنظمدا لمفهدوم الحاجددات، 
بوصفها اساس النظري لبناء الشخصية. وتصنف حاجة الانتماء  من الحاجات النفسدية اللانويدة 

ليددة، كمددا تعددد حاجددة التقدددير عدداملا مسدداعدا  ددي التددي تنشددا بشددكل غيددر مباشددر مددن الحاجددات الاو 
تعزيز الانتماء، ا ا ة الى حاجة الدور الاجتماعي، حيث يصب  الفرد ع دوا  دي جماعدة معيندة 
ويشةل موقعا ودورا مقبولا داخل المجتم ، وهو ما يمكن تفسديرع جزئيدا مدن خدلال حاجدة الانتمداء، 

الاقتدددراغ مدددن الاخدددرين، والتعددداون معهدددم  وبحسدددغ مدددوراي  دددان الانتمددداء هدددو حاجدددة الانسدددان الدددى
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والاسدددتمتاع بصدددحبتهم، وخاصدددة مدددن يشدددهون  ويحبونددد ، مددد  بنددداء علاقدددات قائمدددة عمدددى الارتبددداط 
-97، ص0200العاطفي والولاء، والسعي الى الحصول عمى الحغ والمحا ظة عمي . )صدادق، 

98) 
 نظرية التعمم الاجتماعي-0

راسددهم كاتدداري، ان المهددم  ددي عمميددة الددتعمم هددو الددربط بددين يددرى منظددور الددتعمم الاجتمدداعي، وعمددى 
الملير والاستجابة، كما تعد عممية التعزيز ذات اهمية كبيرة  ي تعديل السموك، ان جميد  مظداهر 
وانمدداط السددموك الاجتمدداعي، بمددا  ددي ذلددك الانتمدداء تكتسددغ ملمهددا ملددل اي سددموك مكتسددغ اخددر. 

خدرين  دي اشدباع حاجاتد  الاساسدية ملدل الةدذاء والددفء ويرج  ذلك الى ان الطفدل يعتمدد عمدى الا
والحماية وغيرها، وم  نمو الطفل تتطور هذع العلاقات لتاخدذ شدكل علاقدات انتمداء اجتمداعي مد  
الاخددرين، واسددتنادا الددى ذلددك ومدد  اخددذ بعددين الاعتبددار ان اعتمدداد الفددرد عمددى الاخددرين ) ددي مرحمددة 

تعمم الاجتماعي ان الانتماء الاجتماعي يعد سمة عامة الطفولة(  روري لبقائ ، تفترض نظرية ال
لدى جمي  البشر  ي كل زمان ومكدان وعبدر مختمدف الح دارات، حيدث يصدب  جدزءا مدن عدادات 
حياتهم اليومية. وكما يتعمم الا راد مختمف انماط السموك التي تشكل حياتهم،  انهم يتعممون اي ا 

 (62-60، ص0269. )عبد، السموكيات التي تشكل علاقاتهم الاجتماعية
 الدراسات السابقة المتعمقة بالعدالة المدركة:

 (Kale, 2013دراسة  )-6
بهدددف تحديددد تصددورات طمبددة كميددات التربيددة  ددي تركيددا  Kaleمددن قبددل  0260اجريددت دراسددة عددام 

حول العدالة، واللقدة بدالاداريين، واللقدة بالاسداتذة، اعتمددت الدراسدة عمدى المدنهج الوصدفي باسدوغ 
( طالبدددا مدددن سدددت جامعدددات ذات احجدددام مختمفدددة 6870مسددد ، طبقدددت عمدددى عيندددة مكوندددة مدددن )ال

 Hoyموزعة عمى مناطق جةرا ية متنوعة. وقد تم استخدام مقياس العدالة التنظيميدة الدذي طدورع 
and Tarter بالاظا دة الدى مقيداس لقدة الطمبدة بدالاداريين ولقدتهم باع داء الهيئدة التدريسدية الدذ ،

واخدددرون. وبعدددد اجدددراء التحمددديلات الاحصدددائية لمبياندددات، اظهدددرت النتدددائج وجدددود  Forsythطدددورع 
مددن جهددة واللقددة بددالاداريين والاسدداتذة مددن جهددة علاقددة ارتبدداط ايجابيددة قويددة بددين العدالددة التنظيميددة 

 (90-90، 0202اخرى. )حسين، 
 (0266دراسة )جادالرغ والخدر، -0

طمبددة عمددم الددنفس  ددي جامعددة الكويددت، بهدددف تحديددد اجريددت دراسددة حددول العدالددة الاكاديميددة لدددى 
تصددورات العدالددة الاكاديميددة لدددى طمبددة عمددم الددنفس  ددي جامعددة الكويددت قبددل وبعددد حصددولهم عمددى 

( مددن 20( مددن الاندداث و )689( طالبددا، مددنهم )000نتددائج تقيدديم مقددرراتهم. تكونددت العينددة مددن )
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ا رباعي الابعاد لمعدالة الاكاديمية شدمل: الذكور، من جامعة الكويت. وقد استخدم الباحلون مقياس
العدالددة التوزيعيددة، والعدالددة الاجرائيددة، والعدالددة التفاعميددة، وعدالددة المعمومددات. اظهددرت النتددائج ان 
الطمبة الذين حصدموا عمدى درجدات مرتفعدة  دي المقدرر كاندت لدديهم تصدورات اعمدى بشدكل ممحدوظ 

والتفاعميدة( مقارندة بدزملائهم الدذين حصدموا عمدى درجدات  لمعدالة الاكاديمية )التوزيعية، والاجرائيدة،
متوسطة او منخف ة، كما اظهرت النتائج ان تصورات الطمبة عن العدالة الاكاديمية تتشدكل قبدل 
معددر تهم بالدرجددة النهائيددة لممقددرر. بالاظا ددة الددى ذلددك تبينددت النتددائج ان المجموعددة التددي حصددمت 

النتدددائج النهائيدددة قدددد شدددهدت انخفا دددا محموظدددا  دددي  عمدددى درجدددات اقدددل مدددن المتوقددد  بعدددد اعدددلان
تصوراتها لمعدالة التوزيعية، مقارنة بالمجموعة التي كانت درجاتها الفعميدة متوا قدة مد  توقعاتهدا او 
اعمددى منهددا. واخيددرا لددم تظهددر النتددائج وجددود تفاعددل دال بددين الجددنس والفددروق بددين التقيدديم المتوقدد  

ي تصدددورات الطمبدددة لكدددل بعدددد مدددن ابعددداد العدالدددة الاكاديميدددة. والفعمدددي  دددي التدددالير عمدددى التةيدددر  ددد
 (76، ص0269)الحميدي واليوسف، 

 (0269دراسة )الحميدي واليوسف، -0
هد ت الدراسة الدى تحديدد مسدتوى ادراك العدالدة الاكاديميدة وعلاقتهدا بدالتوا ق مد  الحيداة الجامعيدة 

( طالبا وطالبة من كمية التربية 009ن )لدى طمبة كمية التربية الاساسية. وتكونت عينة الدراسة م
الاساسية. وقد اظهرت النتائج ان ادراك الطمبة لمعدالة الاكاديمية كانت مرتفعة بشكل عدام، وذلدك 
بالاعتمددداد عمدددى الدرجدددة الكميدددة وابعادهدددا الاربعدددة، كمدددا اشدددارت النتدددائج الدددى وجدددود علاقدددة ارتبددداط 

التوا ددق مدد  الحيدداة الجامعيددة، حيددث اسددهمت العدالددة  ايجابيددة بددين ابعدداد العدالددة الاكاديميددة وابعدداد
التوزيعيددة بشددكل ممحددوظ  ددي التنبددؤ بددالتوا ق النفسددي والاكدداديمي، ا ددا ة الددى ذلددك كشددفت الدراسددة 
عن وجود  روق ذات دلالة احصائية بين الجنسين  ي بعدي العدالة الاجرائية والتوا ق مد  الحيداة 

ولدذك لصدال  الدذكور، و دي المقابدل لدم تظهدر  دروق ذات الجامعية وبخاصة  ي البعد الاجتماعي 
دلالددددة احصددددائية تعددددزى الددددى التخصددددص او التحصدددديل الاكدددداديمي  ددددي ادراك العدالددددة الاكاديميددددة 
وابعادهددا الاربعددة. لكددن ظهددرت  ددروق ذات دلالددة احصددائية  ددي التوا ددق مدد  الحيدداة الجامعيددة تبعددا 

ا دق العدام وكدذلك التوا دق الاكداديمي والنفسدي لمستوى التحصيل الاكاديمي، حيث كان مسدتوى التو 
اعمى لدى الطمبة ذوي التحصيل المرتف  والمتوسدط مقارندة بدذوي التحصديل المدنخفض. )الحميددي 

 (59، ص0269واليوسف، 
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 الدراسات المتعمقة بالانتماء الجامعي:
 (Crag, 1987دراسة )-6

الدراسدددة  دددي اعدددداد مقيددداس لدا عيدددة  هدددد ت دراسدددة كدددراج الدددى  هدددم دا عيدددة الانتمددداء، تملمدددت ادوات
الانتمدداء قدددام الباحددث بتطدددويرع بالاظا ددة الدددى اجددراء المقدددابلات. وبمددا الحجدددم الكمددي لعيندددة الدراسدددة 

( مدددن الدددذكور، والمجموعدددة 622(  دددردا قسدددموا الدددى مجمدددوعتين: المجموعدددة الاولدددى ت دددم )069)
تخدم الباحددث ادوات التحميددل ( مددن الاندداث، وجمدديعهم مددن طمبددة الجامعددة. واسدد669اللانيددة ت ددم )

اعددددادة الاختبددددار ومعامددددل ارتبدددداط بيرسددددون كوسددددائل الاحصددددائية، واظهددددرت النتددددائج وجددددود دا عيددددة 
الانتمددداء ووجدددود علاقدددة قويدددة بدددين المشددداركة الوجدانيدددة، ومسدددتوى السدددعادة، ودا عيدددة الاسدددترخاء، 

عور الا دراد بالاسدتقلالية. والعلاقات الاجتماعية م  الاخرين، حيث تسهم هذع العوامل  ي زيادة ش
 (69، ص0269)عبد، 

 (0266دراسة ) حنان عبدالحميم رزق، -0
هددد ت هددذع الدراسددة الددى تحديددد مسددتوى نشدداط الطمبددة وتنميددة الشددعور بالانتمدداء لددديهم  ددي جامعددة 

( طالبددا 6225المنصددورة  ددي ظددل متةيددرات القددرن الحددادي والعشددرون، تكونددت عينددة الدراسددة مددن )
هائية  ي كميات مختمفة بجامعة المنصورة، وقدد اسدتخدم الباحدث اسدتبانة لفهدم دور من السنوات الن

نشاط الطمبة  ي تنمية الشدعور بالانتمداء لدديهم داخدل الجامعدة. واظهدرت النتدائج ان نشداط الطمبدة 
يسدددهم  دددي تنميدددة الشدددعور بالانتمددداء والقددديم الساسدددية، والاقتصدددادية، والدينيدددة، واللقا يدددة، والعمميدددة، 

، 0206تكنولوجيدددة، والبيئيددددة، بددددرجات متفاوتددددة تراوحدددت بددددين المتوسدددطة والمرتفعددددة. )حميدددددة، وال
 (009ص
 (0269دراسة )مريم، -0

هد ت هذع الدراسة الى تحديد مستوى الشعور بالانتماء لدى طمبدة الجامعدة. ولتحقيدق اهددا ها، تدم 
يانددات. تكونددت الاسددتبانة مددن اسددتخدام المددنهج الوصددفي، واعتمدداد الاسددتبانة كدداداة رئيسددية لجمدد  الب

( طالبدا وطالبدة مدن 62(  قرة موزعة عمى خمسة ابعاد رئيسية. اما عينة الدراسة  قد شممت )22)
كميددة التربيددة  ددي جامعددة القادسددي. وتوصددمت الدراسددة الددى مجموعددة مددن النتددائج مددن ابرزهددا: عدددم 

مسدددتوى الانتمدداء بدددين وجددود شدددعور كامددل بالانتمددداء لدددى طمبدددة الجامعددة، وعددددم وجددود  دددروق  ددي 
 (667، ص0205الطمبة تعزى الى متةير الجنس او مجال الدراسة. )عمر واسمر، 
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 الفصل الثالث
 اجراءات البحث ومنهجيتع

لتحديددد مجتمدد  البحددث واختيددار  ةيت ددمن الفصددل الحددالي الاجددراءات المنهجيددة التددي اتبع ددت الباحلدد
عينتددد ، وتحديددددد خصائصدددد ،   ددددلًا عددددن إعددددداد واعتمدددداد عمددددى مقياسددددي البحددددث بعددددد التأكددددد مددددن 
الخصائص السايكومترية لها، والمعالجدة الاحصدائية المسدتخدمة  دي التحميدل البياندات وصدولًا الدى 

 النتائج وعمى النحو الآتي:

 اولًا : منهجية البحث:
المددنه  الوصددفي  ددي البحددث الحددالي  لكوندد  أنسددغ المندداهج  وأكلرهددا ملائمددة  تددم اقعتمدداد عمددى  

م مددن اجددل الوصددف هلدراسددة العلاقددات اقرتباطيددة بددين المتةيددرات والكشددف عددن الفددروق  يمددا بيددن
 والتحميل لمظاهرة المدروسة. 

 لانيا: مجتم  البحث:
(، 0206-0205الدراسية )طلاغ وطالبات جامعة صلاح الدين لمسنة يتالف مجتم  البحث من 

(، 65795وباسدتبعاد مرحمدة الاولدى تصدب  عدددهم ) ( طالدغ وطالبدة06766والذي بما عددهم )
 ( طالبة، واستلنت الباحلة المرحمة الاولى لاسباغ التالية. 9072( طالغ و )6505ومنهم )

هدي مرحمدة حدالة التجربة الجامعية اي عدم اكتمدال التكيدف الجدامعي لددى مرحمدة الاولدى لان -6
انتقاليددة مددن بيئددة المدرسددة الددى بيئددة الجامعددة، ولددم يمددر بخبددرات جامعيددة كا يددة تمكددنهم مددن تكددوين 

 ادراك حول العدالة المدركة والشعور بالانتماء الجامعي. 
 ددعف وتددردد اسددتقرار النفسددي والاكدداديمي  ددي السددنة الاولددى ممددا يددؤلر  ددي اسددتجابات الطمبددة -0

 المتةيرات المدروسة.  ويجعمها غير مستقرة عن واق 
ل ددمان دقددة النتددائج ومو ددوعيتها يتطمددغ اسددتبعاد مرحمددة الاولددى لحصددول عمددى بيانددات اكلددر -0

دقة ومو وعية لحكم عمى مستوى العدالدة المدركدة والشدعور بالانتمداء الجدامعي وذلدك لانسدجامها 
ئددة الجامعيددة. مد  طبيعددة متةيددرات البحددث لان يتطمددغ وجددود درجددة مددن الانسددجام والتفاعددل مدد  البي

 ( يو   المجتم  الكمي لمبحث.6والجدول رقم )
 مجتمي البحث (1الجدول 

 المجموع اناث  ذكور  الاختصاص المرحمة
 05002 65662 65256 عممي اللانية
 05272 05022 65002 انساني اللانية
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 05202 65298 900 عممي  اللاللة
 05886 65759 65600 انساني اللالة
 05056 65026 65252 عممي  الرابعة
 05929 65822 65625 انساني الرابعة

 655795 95072 65505 المجموع
 لاللا: عينة البحث: 

( طالغ و طالبة اعتماداً عمى أسموغ الطبقيدة النسدبية 022عينة البحث المكونة من  )تم اختيار 
( يو دد  0اختيارهددا عمددى و ددق )الجددنس، التخصصددات، ومراحددل الدراسددية(. والجدددول رقددم ) اذ تددم 
 ذلك 

 العينة الكمية لمبحث (2الجدول 
 المجموع اناث  ذكور  الاختصاص المرحمة
 20 00 02 عممي اللانية
 66 20 00 انساني اللانية
 08 06 67 عممي  اللاللة
 55 02 06 انساني اللالة
 20 00 02 عممي  الرابعة
 56 02 00 انساني الرابعة

 022 677 600 المجموع
 لاللاً: أدوات البحث :

 تحقيقا لاهداف البحث  تم اقعتماد عمى جم  البيانات لممقياسين عمى و ق ما يأتي:   
 *مقياس العدالة المدركة:

من أجل قياس العدالة المدركة لدى عينة البحث قامت الباحلدة باعدداد المقيداس بنداءا عمدى نظريدة 
(  (Choi 2008)ادمز( لعدالة المؤسسية المنظمة والدراسة الاستطلاعية والمقاييس السابقة منها 

(  قرة 67، ويتكون المقياس من ) ((Rodell & Colquitt , 2009( و (Masterson 2001و
ة بددددائل للاجابددة. ولةدددرض التحقدددق مددن الخصدددائص السدددايكومترية لممقيدداس ا تب عدددت الباحلدددة وخمسدد

 الخطوات الآتية:
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 الخصائص الليكومترية لمقياس العدالة المدركة:
 لغرض التحق  من الخصائص الليكومترية لممقياس تمت الاجراءات ابتية:

 (: (Translate Validityصدق الترجمة -6
العينددة لفقددرات المقيدداس  قددد تطمددغ ذلددك اسددتخراج صدددق الترجمددة لهددا و ذلددك مددن اجددل  اسددتيعاغ 

بترجمة  قرات المقياسين من قبل احد المتمكنين بالمةتين  الكردية والعربية و متخصصين  ي عمم 
النفس و من لم اعيدت ترجمة النص الكردي الى العربية من قبل خبير اخر وبعد مقارنة النصين 

والمتدرجم وجددت الباحلدة تقاربداً  دي م دامين النصديين و بدذلك تدم  رات المقياسينبالمةة العربية لفق
 .التحقق من صدق الترجمة لفقرات المقياسين

 : (Face Validity)الصدق الظاهري -0
وقددددد تتحقددددق هددددذا النددددوع مددددن الصدددددق لممقيدددداس عندددددما يددددتم عر دددد  عمددددى مجموعددددة مددددن الخبددددراء 

ل خبيدر بيدان رأيد   دي مددى صدلاحية  قدرات مقيداس المختصين  ي عمدم الدنفس و قدد ط م دغ  مدن كد
عمدى صدلاحية اغمدغ الفقدرات بصدورة عامدة  82العدالة المدركة، اذا كاندت نسدبة إتفداق الخبدراء  

تعدددد هدددذع النسدددبة معيدددارا مقبدددولًا عندددد الكليدددر مدددن البددداحلين يدددتم  دددي  دددوئ  قبدددول الفقدددرة او تعدددديمها  
(  قرة لتكون جاهزة 67. وعمي  تم اقبقاء عمى ) (622وكانت نسبة قبول عمى  قرات المقياس )

 (605، ص6980)بموم واخرون، بصورتها اقولية.
 (: Construct -  Validityصدق البناء أو الصدق التكويني  )  - 0

الدقدة التدي بصددق البنداء   (، ويقصدد Concept - Validityويسدمى أي دا بصددق المفهدوم  )
و ظاهرة معينة و يعد من اكلر انواع الصددق أهميدة  دي مراحدل تتمكن بها اقداة من قياس سمة ا

بناء المقياس. ومن اجل  تحقيق هذا النوع من الصددق تدم اقعتمداد عمدى طريقدة )علاقدة كدل  قدرة 
 بالدرجة الكية لممقياس(.

يعتمد هذا اقسموغ لبيان مدى اتساق الفقرة م  المسار الذي يسدير  يد  المقيداس كمد  وهدو معامدل 
باط بين كل وحدة من وحدات الاختبار، والاختبار كم  يستخدم لقياس مدى صلاحية وحدات الارت

(، وتددددم 07، ص 6986الاختبددددار أكلددددر مددددن اسددددتخدامها لمعامددددل الصدددددق. )الزوبعددددي واخددددرون، 
الكشددف عندد  بأعتمدداد عمددى معامددل بيرسددون  ددي ارتبدداط درجددة كددل  قددرة مدد  الدرجددة الكميددة لممقيدداس 

( وظهددر إن قيمددة معامددل الارتبدداط يتددراوح SPSSريددق اسددتخدام برنددامج )لدددى عينددة البحددث عددن ط
وبحسددغ ( درجددة و تبددين اي دداً ان جميدد  المعدداملات اقرتبدداط دالددة احصددائياً. 2572-2526بددين )

( مر و ددة والفقددرة التددي 2569تعددد الفقددرة التددي معامددل ارتباطهددا أقددل مددن )(  EbelLمعيددار ايبددل ) 
ذا كدان 2.25معنويدة عندد مسدتوى دلالدة )ذات دلالدة  ( 2.05 - 2.69معامل ارتباطها من ) ( وا 
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( 2.00( ومدن ) 2.26(  تعدد مقبولدة عندد مسدتوى دلالدة ) 2.00 – 2.05معامل ارتباطها مدن )
. و لددذلك تددم القبددول كددل  (Eble, 1972, 301) (2.226 ددأكلر  تقبددل عنددد مسددتوى دلالددة )

 (.0الفقرات المقياس. وكما  ي الجدول رقم )
 معاملات اارتباط بين درجة الفقرة والدرجة الكمية مي ملتوى الدلالة لمقياس العدالة المدركة (3دول الج

 مستوى الدلالة معامل اقرتباط الفقرات مستوى الدلالة معامل اقرتباط الفقرات
6 2.26 2.226 62 2.52 2.226 
0 2.62 2.226 66 2.60 2.226 
0 2.27 2.226 60 2.66 2.226 
2 2.26 2.226 60 2.72 2.226 
5 2.55 2.226 62 2.60 2.226 
6 2.60 2.226 65 2.50 2.226 
7 2.55 2.226 66 2.27 2.226 
8 2.65 2.226 67 2.57 2.226 
9 2.25 2.226    
 
 :(Scale Reliability)لبات المقياس -2
 قددد اسددتخدمت الباحلددة طددريقتين لاسددتخراج  العدالددة المدركددةومددن أجددل التحقددق مددن لبددات مقيدداس  

 اللبات وهما:
 :Test – Retestأ_ طريقة اعادة الاختبار 

ويت دددمن اسدددموغ اعدددادة الاختبدددار اسدددتخراج معامدددل الارتبددداط بدددين درجدددات الاختبدددار  دددي التطبيدددق 
 الاول والدرجات )بالطريقة نفسها(  ي التطبيق اللاني عمى )المجموعة ذاتها(. 

( طالبدددا وطالبدددة مدددوزعين بالتسددداوي بحسدددغ متةيدددر الجدددنس عمدددى كميتدددي 62لبدددات )بمةدددت عيندددة ال
( طالبدددة، وكدددان الفاصدددل الزمندددي بدددين الاختبدددارين 02( طالبددداً و )02)الاداغ و الهندسدددة( بواقددد  )

( يوما، وحسغ معامل لبات المقياس باستخدام معامل ارتباط )بيرسون( بين درجة كل طالغ 62)
(، وهددذا يعددد مؤشددرا 2588   ددي التطبيددق اللدداني، ظهددر معامددل اللبددات ) ددي التطبيددق الاول ودرجتدد

جيدددا لملبددات، ويدددل عمددى ان المقيدداس يتمتدد  بدرجددة عاليددة مددن اللبددات وهددذا يطمددئن الباحلددة الددى 
 ( يو   ذلك2تطبيق  عمى عينة البحث الحالي. والجدول رقم )

 الارتباط لعدالة المدركة يبين الوسط الحسابي والانحراف المعياري و معامل (2الجدول )
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 المتةير التطبيق العدد الوسط الحسابي الانحراف المعياري اللبات

25888 
  التطبيق الاول  62 6552000 9558672

 العدالة المدركة
 التطبيق اللاني 62 6552667 9599828

  Alfa Cronbach coefficient: معامل ألفا كرونباخ   -غ
معادلة الفا كرونباخ تزودنا بتقددير جيدد لملبدات  دي أغمدغ المواقدف قن هدذع تشير )نانمي( الى ان 

وقسدددتخراج .(Nunnally,1978,p230الطريقدددة تعتمدددد عمدددى اتسددداق الفدددرد مدددن  قدددرة الدددى اخدددرى )
( اسدتمارة، 62اللبات و ق هذع الطريقة تم استخدام معامل ألفا عمى عيندة اللبدات لممقيداس بمةدت )

(. وهدو لبدات دال قن هدذع المعادلدة تعكدس 2586المعامدل اللبدات كاندت ) وأشارت النتائج الدى ان
 مدى اتساق الفقرات داخمياً و بهذا يعد لمقياس العدالة المدركة متسقا داخميا. 

 مقياس العدالة المدركة بصورتها النهائية :
الصدددق  وبهددذع اقجددراءات  قددد تددم الحصددول عمددى مقيدداس العدالددة المدركددة، الددذي يتمتدد  بمؤشددرات 

 قدرة مد  خمدس بددائل مد  اقجابدة.  (67مدن) يتدألف النهائيدة بصديةت  المقيداس واللبدات، وأصدب 
( 5،) وعمي   قدد تدم اختيدار البددائل الآتيدة لفقدرات المقيداس واعطيدت لهدا الاوزان الآتيدة:)اوا ق بشددع

-جدة( در 0اعدارض الدى حدد مدا، )-( درجدات0محايد، )-( درجات2اوا ق الى حد ما، ) -درجات
( وبمتوسدط الفر دي 85( درجدة(،  لدذا اعمدى درجدة المحتممدة لممسدتجيغ هدي )6اعارض بشددة، )

 ( درجة. 67(، وأدنى درجة ل  هي )56لممقياس هو )
 *مقياس الانتماء الجامعي:

اذ (، 0269اعتمدددت الباحلددة عمددى المقيدداس ) المددولى ونايمددة،  الانتمدداء الجددامعي،لةددرض قيدداس 
الاختبددارات والمقدداييس المتددوا رة أو تطويرهددا بةيددة الا ددادة مددن الدراسددات والنتددائج يف ددل اسددتعمال 

(  قدددرة وخمسدددة بددددائل للاجابدددة. 05التدددي سدددبق وتوصدددل اليهدددا بواسدددطتها، ويتكدددون المقيددداس مدددن )
 ولةرض التحقق من الخصائص السايكومترية لممقياس ا تب عت الباحلة الخطوات الآتية:

    ( :Translate Validityصدق الترجمة    )-6
اسدددتخدمت اقجدددراءات ذاتهدددا المسدددتخدمة  دددي مقيددداس العدالدددة المدركدددة  دددي التحقدددق مدددن صددددق   

الترجمددة لمقيدداس الانتمدداء الجددامعي وبعددد التأكددد مددن عدددم وجددود ت ددارغ  ددي م ددامين الصدديةتين 
 س.العربيين اقصمي والمترجم من الكردية لمفقرات  قد تم التحقق من صدق الترجمة لممقيا

 : (Face Validity)الصدق الظاهري -0
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ددددت عمدددى نفدددس الخبدددراء    بهددددف التحقدددق مدددن الصددددق الظددداهري لمقيددداس الانتمددداء الجدددامعي أعت م 
 ( عمى صدلاحية جميد  85المعتمدين  ي مقياس العدالة المدركة، وظهرت نسبة إتفاق الخبراء )

حلين يددتم  ددي  ددوئ  قبددول الفقددرة او الفقددرات، وهددذع النسددبة تعددد معيددارا مقبددولًا عنددد الكليددر مددن البددا
تعددديمها وكددذلك عدددلت بعددض  قددرات اقداة عمددى و ددق ملاحظددات الخبددراء. وعميدد  تددم اقبقدداء عمددى 

 (  قرة لتكون جاهزة بصورتها اقولية قجراءات الصدق و اللبات.05)
 (: Construct -  Validityصدق البناء أو الصدق التكويني  ) -0
قيجاد علاقة كل  قرة بدرجة الكمية لممقياس، اعتمدت الباحلة عمى معامدل بيرسدون لمكشدف عدن  

ارتبدداط درجددة كددل  قددرة مدد  الدرجددة الكميددة لممقيدداس لدددى عينددة البحددث عددن طريددق اسددتخدام برنددامج 
(SPSS( وظهددر إن معامددل الارتبدداط يتددراوح بددين )درجددة و تبددين اي دداً ان جميدد  266-2569 )،

 (. 5قرتباط دالة احصائياً، وكما  ي الجدول )معاملات ا
 معاملات اارتباط بين درجة الفقرة والدرجة الكمية مي ملتوى الدلالة لمقياس الانتماء الجامعي (5الجدول 
معامددددددددددددددددددددددددددددددددددددل  الفقرات

 اقرتباط
مسددددددددددددددددددددددددددددددتوى  معامل اقرتباط الفقرات مستوى الدلالة

 الدلالة
6 2.02 2.25 69 2.06 2.25 
0 2.69 2.25 02 2.22 2.226 
0 2.02 2.26 06 2.56 2.226 
2 2.09 2.226 00 2.50 2.226 
5 2.07 2.226 00 2.28 2.226 
6 2.07 2.26 02 2.66 2.226 
7 2.09 2.26 05 2.62 2.226 
8 2.05 2.26 06 2.52 2.226 
9 2.05 2.26 07 2.26 2.226 

62 2.00 2.25 08 2.07 2.226 
66 2.00 2.226 09 2.06 2.226 
60 2.00 2.25 02 2.02 2.226 
60 2.26 2.226 06 2.29 2.226 
62 2.69 2.25 00 2.00 2.26 
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65 2.02 2.226 00 2.07 2.226 
66 2.06 2.26 02 2.22 2.226 
67 2.06 2.26 05 2.56 2.226 
68 2.50 2.226    
 
 :(Scale Reliability)لبات المقياس -2

 المتبعة لمقياس العدالة المدركة لاستخراج اللبات اتبعت الباحلة نفس اجراءات
  Test – Retestطريقة اعادة الاختبار - أ

 يبين الولط الحلابي والانحرا  المعياري و معامل الارتباط لانتماء الجامعي (6الجدول  
 المتةير التطبيق العدد الوسط الحسابي الانحراف المعياري اللبات

25897 
الانتمددددددددددددددددددددددددددددددددددددددداء  التطبيق الاول  62 60650667 62560670

 التطبيق اللاني 62 60656000 62597507  الجامعي

 
  Alfa Cronbach coefficient: معامل ألفا كرونباخ   - غ

لممقيداس والبالةدة   لباتال  وقستخراج اللبات و ق هذع الطريقة تم استخدام معامل ألفا عمى استمارع
(. وهدددو لبدددات دال وهدددذع 2576( اسدددتمارة وأشدددارت النتدددائج الدددى ان المعامدددل اللبدددات كاندددت ) 62)

المعادلددة تعكددس مدددى اتسدداق الفقددرات داخميدداً و بهددذا يعددد لمقيدداس الانتمدداء الجددامعي متسددقا داخميددا 
  واحداً. و قرات  تشير الى م امين متجانسة من حيث الدلالة النفسية تملل م موناً 

 بصورت  النهائية: الانتماء الجامعيمقياس 
وبهذع اقجراءات  قد تدم الحصدول عمدى مقيداس الانتمداء الجدامعي، الدذي يتمتد  بمؤشدرات الصددق 

 قدرة مد  خمدس بددائل مد  اقجابدة.  (05مدن) يتدألف النهائيدة بصديةت  المقيداس واللبدات، وأصدب 
وعميدد   قددد تددم اختيددار البدددائل الآتيددة لفقددرات المقيدداس واعطيددت لهددا الاوزان الآتيددة:) تنطبددق عمددي 

تنطبدق  -( درجدات0تنطبدق عمدي احياندا، ) -( درجدات2تنطبق عمدي غالبدا، ) -( درجات5دائما،)
درجدة المحتممدة لممسدتجيغ هدي ( درجة(،  لذا اعمدى 6تنطبق عمي ابدا، ) -( درجة0عمي نادرا، )

 ( درجة. 05(، وأدنى درجة ل  هي )625( وبمتوسط الفر ي لممقياس هو )675)
 وسائل المعالجات الإحصائية:
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(  ددددي معالجددددة بيانددددات البحددددث احصددددائياً أو القددددوة التمييزيددددة SPSSاسددددتخدمت الباحلددددة برنددددامج )
 ذع المعالجات:لممقياس او  ي تحميل البيانات الخاصة بالنتائج، و شممت ه

 Percentageالنسبة المئوية :  -6
 استخدمت النسبة المئوية وذلك لمتعرف عمى نسبة اتفاق مراء الخبراء.

 Pearson Correlation Coefficientمعامل ارتباط بيرسون  -0
اسددتخدم لحسدداغ علاقددة درجددة كددل  قددرة بالدرجددة الكميددة لممقيدداس ، و طبيعددة علاقددة بددين متةيددرات 

 يجاد اللبات بطريقة اعادة الاختبار .البحث، وا
 T- test One Sample Caseالاختبار التائي لعينة واحدة :  -0

 استخدم قختبار الفروق بين المتوسطين.                                        
 T- test For Two Independent Sampleالاختبار التائي لعينيتن مستقمتين :  -2

 ر الفروق بحسغ الجنس والاختصاصاستخدم لاختبا
 Alpha Cronbach For Internalمعادلدددة ألفدددا كرونبددداخ للاتسددداق الدددداخمي:   -5

Consistency 
 أستخدمت لحساغ معامل اللبات.

 Standard Deviation اقنحراف المعياري: -6
 Analysis Of Regressionتحميل الانحدار -7

 لاستخراج الانحدار لمهدف السادس
 الرابي الفصل

 عرض النتائج ومناقشتها
يت دددمن هدددذا الفصدددل عدددرض النتدددائج ومناقشدددتها عمدددى و دددق اقهدددداف المحدددددة مسدددبقاً  دددي البحدددث 

 الحالي وعمى النحو الآتي:  
 ككل. العدالة المدركة لدى العينة اولا: مستوى
وبددانحراف (، درجددة 66.76النتددائج ان متوسددط درجددة العدالددة المدركددة بشددكل عددام هددو ) عمددى و ددق

(، ظهددر بددأن المتوسددط الحسددابي اكبددر مددن الوسددط  الفر ددي عمددى المقيدداس 62.95معيدداري قدددرع )
( 56( درجدددة كحدددد ادندددى و )67( درجدددة لمقيددداس العدالدددة المدركدددة البدددالا مدددابين )5-6الخماسدددي )

( درجددة كحددد اعمددى. وعنددد مقارنددة المتوسددط الحسددابي لعينددة 85درجددة كوسددط حيددادي )نظددري( و )
( والمقارنددة قيمددة التائيددة t-testل مدد  المتوسددط الفر ددي لممقيداس  باسددتخدام الاختبددار )البحدث ككدد
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(. 2.25(، تبدين بدان الفدرق دال وبمسدتوى )6596( م  قيمة التائية الجدولية )97.62المحسوبة )
 (7كما مو    ي الجدول )

 ككللمعينة العدالة المدركة  الاختبار التائي لعينة واحدة لمقايس (7الجدول  

 العينة المتةيرات
المتوسددددط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجدددددددددددة 
 الحرية

المتوسددددط 
 الفر ي

القيمة التائية 
 المحسوبة

القيمددددددددددددددددة 
التائيدددددددددددددددة 
 الجدولية

مسدددددددددددتوى 
الدلالدددددددددددددة 

(2.25) 
 دالة 6.96 97.62 56 099 62.95 66.76 022 العدالة المدركة

 
 نتددائج البحددث بددان ا ددراد العينددة تتمتدد  بمسددتوى عددال مددن العدالددة المدركددة وبدلالددة احصددائية، تظهددر

ممدا يددل عمدى ان الطمبددة يددركون وجدود قددر مددن العدالدة  دي البيئدة الجامعيددة. ويمكدن تفسدير ذلددك 
نفسددديا بدددان شدددعور الطمبدددة بالمعاممدددة المنصدددفة والتقيددديم العدددادل يسدددهم  دددي تعزيدددز الشدددعور بالامدددان 

فسددي واللقدددة بالمؤسسدددة الجامعيدددة، امدددا مدددن الناحيدددة الاجتماعيدددة  قدددد تعكدددس هدددذع النتيجدددة وجدددود الن
علاقات جامعية قائمة عمى احترام والمساواة بين الطمبة والتدريسديين والادارة الجامعيدة، وان ادراك 

بدددين  العدالدددة يسدددهم  دددي تقويدددة التفاعدددل الاجتمددداعي الايجدددابي وتقميدددل الشدددعور بدددالتمييز او التحيدددز
 الطمبة. 

( ودراسدة 0266(، دراسدة )جدادالرغ، Kale, 2013وتتفق نتائج هذع الدراسة م  دراسة كل مدن) 
 (.0269)الحميدي واليوسف، 

 مستوى الانتماء الجامعي لدى العينة ككل.لانياً : 
(، 668.50النتددائج ان متوسددط درجددة الانتمدداء الجددامعي لدددى النسدداء بشددكل عددام هددو ) عمددى و ددق

(، ظهر بأن المتوسط الحسابي اكبدر مدن الوسدط  الفر دي 66.77درجة وبانحراف معياري قدرع )
( درجددة كحددد 05( درجددة لمقيدداس الانتمدداء الجددامعي البددالا مددابين )5-6عمددى المقيدداس خماسددي )

( درجة كحد اعمدى. وعندد مقارندة المتوسدط 675حيادي )نظري( و ) ( درجة كوسط625ادنى و )
( t-testالحسددددابي لعينددددة البحددددث ككددددل مدددد  المتوسددددط الفر ددددي لممقيدددداس  باسددددتخدام الاختبددددار )

(، تبدين بدان الفددرق 6596( مد  قيمدة التائيدة الجدوليدة )672.02والمقارندة قيمدة التائيدة المحسدوبة )
 (8الجدول )(. كما مو    ي 2.25دال وبمستوى )
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 لمعينة ككلالانتماء الجامعي  الاختبار التائي لعينة واحدة لمقايس (8الجدول )

المتوسدددددددددددط  العينة المتةيرات
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجدددددددددددة 
 الحرية

المتوسددددط 
 الفر ي

القيمدددددددددددددددددددددددة 
التائيددددددددددددددددددددددة 
 المحسوبة

القيمددددددددددددددددددددددددددددة 
التائيدددددددددددددددددددددددددددة 

 الجدولية

مسدددددددددددددتوى 
الدلالددددددددددددددددة 

(2.25) 
الانتمددددددددددددددداء 

 الجامعي
 دالة 6.96 672.02 625 099 66.77 668.50 022

 
تشددير النتيجددة الددى وجددود الانتمدداء الجددامعي لدددى لطددلاغ وبدلالددة احصددائية، تعكددس هددذع النتيجددة 
بتمت  الطمبة بدرجة مرتفعة من الانتماء الجامعي، وهومؤشر ايجابي عمى مستوى التوا دق النفسدي 
الدددذي يعيشددد  الطمبدددة داخدددل البيئدددة الجامعيدددة ممدددا يسدددهم لدددديهم الاحسددداس بدددالقبول وتحقيدددق الدددذات 

ستقرار الانفعالي، واي ا يسهم لديهم الشعور بالهوية الجماعية والولاء لممؤسسدة الجامعيدة لان والا
هذا الشعور يتشكل مدن خدلال العلاقدات الانسدانية التدي يبنيهدا الطمبدة بدين زملائهدم واسداتذتهم ممدا 

 يعزز لديهم الاحساس بانهم جزء  اعل ومؤلر  ي المجتم  الجامعي. 
(، دراسددة )حنددان عبدددالحميم رزق، Crag, 1987دراسددة )مدد  دراسددة كددل مددن  وتتفددق هددذع النتيجددة

 (0269(، وتعارض دراسة )مريم، 0266
مسددددتوى العدالددددة المدركددددة لدددددى العينددددة ودلالات الفددددروق بحسددددغ )الجددددنس، الاختصدددداص، لاللددددا : 
 المرحمة(

صاص،  قدد ومن أجل التعرف عمى الفرق  ي مستوى العدالة المدركة حسغ متةير الجنس والاخت
( عمددددى و ددددق مقارنددددة المتوسددددط الحسددددابي لمعدالددددة المدركددددة t-testاسددددتخدم التحميددددل الإحصددددائي )

( مددد  المتوسدددطات الحسدددابية لمعدالدددة 66.22( وبدددانحراف معيددداري قددددرع )59.69لمطدددلاغ البدددالا )
(، وبمةددددت القيمددددة التائيددددة 62.69( وبددددانحراف معيدددداري قدددددرع )60.66المدركددددة لمطالبددددات البددددالا )

(، تبددين اندد  توجددد  ددروق ذات 6.96( وهددي اكبددر مددن  القيمددة التائيددة الجدوليددة )0.69حسددوبة)الم
 (9دلالددة معنويددة بددين الطددلاغ والطالبددات  ددي مسددتوى العدالددة المدركددة. كمددا مبددين  ددي الجدددول )
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نتائج ااختبار التائي لعينتين ملتقمتين طي العدالة المدركة تبعا  الجنس  (9الجدول 
 وااختصاص(

 العينة المتةير
المتوسددددط 
 الحسابي

اقنحددددددددراف 
 المعياري

درجدددددددددددة 
 الحرية

القيمددددة التائيددددة 
 المحسوبة

القيمددة التائيددة 
 الجدولية

مسدددددددددددددددتوى 
الدلالددددددددددددددددددة 

(2.25) 

 الجنس
 66.22 59.69 600 ذكور

098 0.69 
6.96 

 دالة
 62.69 60.66 677 اناث

الاختصددددددددا
 ص

 62.89 62.02 600 العممي
 غير دالة 6.85 098

 62.96 60.68 677 الانساني
 

تشير النتائج الى ان الفرق لصال  الاناث  ي العدالة المدركة وبدلالدة احصدائية، قدد يرجد  السدبغ 
 ي ذلك الى ان الاناث قد يكن اكلر التزاما بالانظمدة الجامعيدة والتعميمدات الجامعيدة ممدا يجعمهدن 

تماعيدة داخدل يشعرن بان المعاممة عادلة، او انهن اكلر حساسية وادراكدا لمجواندغ التنظيميدة والاج
الجامعة، كما قد تعكس النتيجة اختلا دات  دي الخبدرات الجامعيدة بدين الجنسدين. وان الانداث اكلدر 
ميلا الى تقييم العلاقات الاكاديمية والاجتماعية بطريقة تحميمية، مما يعزز ادراكهن لمعدالدة بشدكل 

ن مدددن شدددبكات دعدددم اعمدددى، ممدددا تنخدددرط الطالبدددات  دددي علاقدددات اكلدددر تنظيمدددا واسدددتقرارا وتسدددتفيد
 اجتماعي اقوى مقارنة بالذكور. 

 -ولمتعدددرف عمدددى الفدددروق  دددي مسدددتوى العدالدددة المدركدددة بحسدددغ متةيدددر التخصدددص )عممدددي       
انسددددداني( كشدددددفت نتدددددائج تحميدددددل البياندددددات الإحصدددددائية ان متوسدددددط العدالدددددة المدركدددددة لمطمبدددددة مدددددن 

( درجدة. امدا متوسدط 62.89( درجدة  وبدانحراف معيداري قددرع )62.02الاختصاص العممي بمدا )
( درجددة  وبددانحراف معيدداري قدددرع 60.68الاختصدداص الانسدداني  قددد بمددا )العدالددة المدركددة لطمبددة 

( 6.85( عند مقارنة قيمة التائية المحسوبة)t-test( درجة. وباستخدام الاختبار التائي )62.96)
(، تبددين عدددم وجددود  ددروق ذات دلالددة معنويددة  ددي مسددتوى العدالددة 6.96مدد  قيمددة التائيددة الجدوليددة)
سددات العمميددة و الانسددانية . ممددا يشددير الددى تقددارغ ادراك الطمبددة  ددي كددلا المدركددة بددين طمبددة الدرا

 التخصصين لمعدالة داخل البيئة الجامعية. 
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 نتائج اختبار لدلالة الفر  بين متولطات درجات العدالة المدركة تبعا لممرحمة لدى العينة (11الجدول 

درجدددددددددددددددددددددددددددددددددات  مصدر التباين
 fd الحرية 

  المربعات مجموع
SS 

  متوسط المربعات
MS 

القيمدددددة الفائيدددددة 
 المحسوبة

القيمدددددددددددددددددددددددة 
الفائيددددددددددددددددددددددة 

 الجدولية

مسدددددددددتوى 
الدلالدددددددددددة 

(2.25) 
 072.282 722.662 0 بين المجموعات 

 668.050 05606.687 097  داخل المجموعات دالة 0.20 0.602
  0566.027 099 المجموع

وجدود  دروق ذات دلالدة احصدائية  دي مسدتوى ( ANOVAاظهرت نتدائج تحميدل التبداين الاحدادي )
( وهددي 0.602العدالددة المدركددة تبعددا لمتةيددر المرحمددة الدراسددية، اذ بمةددت القيمددة الفائيددة المحسددوبة )

(، ممدا 2.25(، وهدو اقدل مدن مسدتوى الدلالدة المعتمدد )2.225دالة احصائيا عندد مسدتوى دلالدة )
 ة  ي العدالة المدركة. يشير الى وجود  روق بين متوسطات المراحل الدراسي

طمبددة (  قددد اشددارت الددل ان الفددروق كانددت لصددال  Tukeyامددا نتددائج اختبددار المقارنددات المتعددددة )
المرحمددة الرابعددة مقارنددة بالمراحددل الاخددرى،  ددي حددين كانددت الفددروق بددين المددرحمتين اللانيددة واللاللددة 

 متقاربة نسبيا. 
لرابعدددة حصدددموا عمدددى اعمدددى متوسدددط حسدددابي بمدددا وقدددد تبيندددت النتدددائج الوصدددفية ان طمبدددة المرحمدددة ا

(، لدددم طمبدددة المرحمدددة اللانيدددة 66.200(، يمددديهم طمبدددة المرحمدددة اللاللدددة بمتسدددوط حسدددابي )60.92)
(، ممدددا يددددل عمدددى ان ادراك العدالدددة يدددزداد نسدددبيا لددددى طمبدددة المراحدددل 62.08بمتوسدددط حسدددابي )

 لعدالة المدركة. لمتقدمة. نستنتج من ذلك ان المراحل الدراسية لها تالير با
مسددددتوى الانتمدددداء الجددددامعي لدددددى العينددددة ودلالات الفددددروق بحسددددغ )الجددددنس والاختصدددداص رابعددددا: 

 والمرحمة(
ومن أجل التعرف عمى الفرق  دي مسدتوى الانتمداء الجدامعي حسدغ متةيدر الجدنس والاختصداص، 

مداء الجدامعي ( عمدى و دق مقارندة المتوسدط الحسدابي الانتt-test قد استخدم التحميل الإحصدائي )
( مد  المتوسدطات الحسدابية الانتمداء 66.82( وبدانحراف معيداري قددرع )665.28لمطلاغ البدالا )

(، وبمةددت القيمددة التائيددة 66.65( وبددانحراف معيدداري قدددرع )602.90الجددامعي لمطالبددات البددالا )
ذات  (، تبدددين انددد  توجدددد  دددروق6.96( وهدددي اكبدددر مدددن  القيمدددة التائيدددة الجدوليدددة)2.02المحسدددوبة)

دلالة معنوية بين الطلاغ والطالبات  ي مستوى الانتماء الجدامعي لصدال  الانداث. كمدا مبدين  دي 
 (:66الجدول )
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 نتائج ااختبار التائي لعينتين ملتقمتين طي الانتماء الجامعي تبعا الجنس وااختصاص( (11الجدول 

 العينة المتةير
المتوسدددددددط 
 الحسابي

اقنحددددددددددراف 
 المعياري

درجدددددددددددددددددة 
 الحرية

القيمددددددددددددددددددددددددددددددة 
التائيدددددددددددددددددددددددددددددة 

 المحسوبة

القيمدددددددددددددددددددددة 
التائيددددددددددددددددددددة 

 الجدولية

مسدددددددددددددددتوى 
الدلالددددددددددددددددددة 

(2.25) 

 الجنس
 66.82 665.28 600 ذكور

098 2.02 
 

6.96 

 دالة
 66.65 602.90 677 اناث

 الاختصاص
 66.60 666.62 600 العممي

 دالة 0.20 098
 60.25 669.87 677 الانساني
الاناث، قد يعزى ذلك الى التنشئة الاجتماعية للاناث تشج   ي العادة عمدى تشير الفروق لصال  

الالتدزام والان ددباط واقامددة العلاقددات الاجتماعيددة المتوازنددة الامدر الددذي يزيددد مددن شددعورهن بددالتوا ق 
والتفاعل الايجابي داخل الوسدط الجدامعي. ممدا يجعمهدن اكلدر قددرة عمدى ملاحظدة مظداهر العدالدة 

 او التفاعل م  البيئة الجامعية بصورة اعمق من الذكور.او الانتماء 
 -ولمتعددددرف عمددددى الفددددروق  ددددي مسددددتوى الانتمدددداء الجددددامعي بحسددددغ متةيددددر التخصددددص )عممددددي   

انسدددداني( كشددددفت نتددددائج تحميددددل البيانددددات الإحصددددائية ان متوسددددط الانتمدددداء الجددددامعي لمطمبددددة مددددن 
( درجة. اما متوسط 66.60قدرع )( درجة  وبانحراف معياري 666.62الاختصاص العممي بما )

( درجة  وبانحراف معياري قدرع 669.87الانتماء الجامعي لطمبة الاختصاص الانساني  قد بما )
( 0.20( عند مقارنة قيمة التائية المحسوبة)t-test( درجة. وباستخدام الاختبار التائي )60.25)

لدددة معنويدددة  دددي مسدددتوى الانتمددداء (، تبدددين وجدددود  دددروق ذات دلا6.96مددد  قيمدددة التائيدددة الجدوليدددة)
 الجامعي بين طمبة الدراسات العممية و الانسانية لصال  التخصص الانساني.

 ديمكن تفسددير ذلددك بدان طبيعددة التخصصددات الانسدانية تعتمددد بدرجددة اكبدر عمددى الحددوار والتواصددل 
تتنداول مو دوعات وتبادل الاراء، الامر الدذي ينمدي العلاقدات الانسدانية، كمدا ان المدواد الانسدانية 

اجتماعيددة ونفسددية وقيميددة ممددا يزيددد مددن وعددي الطمبددة داخددل المؤسسددات التعميميددة.  ددي المقابددل قددد 
تتسم التخصصات العممية بطبيعة اكاديمية صارمة و ةطا من حيث الجوانغ التطبيقية والعممية 

شددعور بالراحددة الامددر الددذي يقمددل مددن  ددرص التفاعددل الاجتمدداعي او ال  وكلددرة المتطمبددات الدراسددية
 النفسية مقارنة بطمبة الاختصاصات الانسانية. 
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 نتائج اختبار لدلالة الفر  بين متولطات درجات الانتماء الجامعي تبعا لممرحمة لدى العينة (12الجدول 

 مصدر التباين
درجدددددددددددددددات 

 fd الحرية

مجمددددددددددددددددددددددددددددددددددددوع 
  المربعدددات

SS 

متوسدددددددددددددددددددددددددددددددددددددددط 
 MS  المربعات

القيمدددددددددددددددددددددددة 
الفائيددددددددددددددددددددددة 
 المحسوبة

القيمددددددددددددددددة 
الفائيدددددددددددددددة 
 الجدولية

مسددددددددددتوى 
الدلالدددددددددددددة 

(2.25) 
 829.289 6668.978 0 بين المجموعات 

 602.062 09866.689 097  داخل المجموعات دالة 0.20 6.206
  26282667 099 المجموع

 
وجدود  دروق ذات دلالدة احصدائية  دي مسدتوى ( ANOVAاظهرت نتدائج تحميدل التبداين الاحدادي )

( وهدي 6.206الانتماء الجامعي تبعا لمتةير المرحمة الدراسية، اذ بمةت القيمة الفائية المحسدوبة )
(، ممدا 2.25(، وهدو اقدل مدن مسدتوى الدلالدة المعتمدد )2.220دالة احصائيا عندد مسدتوى دلالدة )

 ية  ي مستوى الانتماء الجامعي. يشير الى وجود  روق بين متوسطات المراحل الدراس
(  قدد اظهدرت ان المرحمدة اللاللدة انفدردت بمجموعدة Tukeyاما نتائج اختبدار المقارندات المتعدددة )

مستقمة بمتوسط اقل، بينما جاءت المرحمتان اللانية والرابعة  من مجموعة واحدة، مما يدل عمدى 
وجود  روق معنوية بين مرحمة اللانية والرابعة،  ي حين توجد  دروق دالدة بدين مرحمدة اللاللدة وكدل 

 من مرحمتين اللانية والرابعة. 
تبيندددت النتدددائج الوصدددفية ان طمبدددة المرحمدددة الرابعدددة حصدددموا عمدددى اعمدددى متوسدددط حسدددابي بمدددا وقدددد 

(، لددم طمبددة المرحمددة اللاللددة 669.66(، يمدديهم طمبددة المرحمددة اللانيددة بمتسددوط حسددابي )602.56)
(، ممدا يددل عمدى ان مسدتوى انتمداء الجدامعي لددى مرحمدة اللاللدة كدان 665.66بمتوسط حسابي )
 راحل الاخرى. نستنتج من ذلك ان لممراحل الدراسية لها تالير بالانتماء الجامعي. اقل نسبيا من م

 خامسا: التعرف عمى طبيعة العلاقة بين العدالة المدركة والانتماء الجامعي لدى العينة ككل.  
م  معامدل ارتبداط بيرسدون ) ( قيجداد طبيعدة  Pearson Correlationلتحقيدق هدذا الهددف اسدت خَد 

بددين متةيددري البحث)العدالددة المدركددة والانتمدداء الجددامعي( لدددى العينددة ككددل. وقددد أظهددرت  العلاقددة
النتائج بوجود علاقة بين العدالة المدركدة والانتمداء الجدامعي. وان هدذا الارتبداط متوسدط وايجدابي. 

 (.60كما مو    ي جدول )
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 والانتماء الجامعي لدى العينة ككليبين العلاقة الارتباطية بين العدالة المدركة  (13الجدول  

 المتةيرات
حجدددددددددددددم 
 العينة

وسدددددددددددددددددددددددددددط 
 الحسابي

انحددددددددراف 
 المعياري

معامددددددددددددددددددددل  القيمة التائية
 اقرتباط

مسددددتوى الدلالددددة 
 الجدولية الحسوبة (2.25)

 62.95 66.76 022 العدالة المدركة
9.55 6.96 

 
 دالة 2.28

 66.77 668.50 022 الانتماء الجامعي
 

تشير النتيجة ان  كممدا ارتفد  مسدتوى العدالدة المدركدة لددى الطمبدة ارتفد  مسدتوى الانتمداء الجدامعي 
لديهم، ويفسر ذلك بان شعور الطمبة بالعدالة  دي المعاممدة، وتكدا ؤ الفدرص داخدل البيئدة الجامعيدة 

جتمددداعي يسدددهم  دددي تعزيدددز شدددعورهم بالانتمددداء والدددولاء لمجامعدددة، ويزيدددد مدددن انددددماجهم النفسدددي والا
والاكدداديمي داخددل المؤسسددة التعميميددة،  كممددا شددعر الطمبددة بددان الانظمددة الجامعيددة تطبددق بصددورة 

 عادلة زاد احساسهم بالامان واللقة والارتباط بالجامعة. 
 الهدف السادس: قدرة العدالة المدركة التنبؤ بالانتماء الجامعي لدى العينة ككل. 

متةيددر مسددتقل  ددي البحددث )العدالددة المدركددة( عمددى التنبددؤ ارتددأت الباحلددة التعددرف عمددى مدددى قدددرة 
بالانتمددداء الجدددامعي لددددى الطدددلاغ ولدددذلك لجدددأت الباحلدددة الدددى معالجدددة البياندددات بأسدددتخراج معامدددل 

   (.65( و)62اقنحدار. كما مو    ي جدول رقم )

 البحث اختبار تحميل التباين لايجاد دلالة معامل الانحدار البليط بين متغيري (14الجدول  

 معامل الانحدار
مجمدددددددددددددددددددددددددددددددددددددوع 

 المربعات
متوسدددددددددددددددددددددددددددددددددددددددط 

 المربعات
درجددددددددددددددددددات 

 الحرية
 القيمة الفائية

 مسددددددددتوى الدلالددددددددة
(2.25) 

25002 
 6 9769.767 9769.767 الانحدار

 098 626.582 06762.922 الراسغ دالة 96.697
   099  26282.667 الكمي
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 معامل الانحدار البليط بين متغيري البحثااختبار التائي لايجاد دلالة  (15الجدول  

القيمدة التائيدة الجدوليدة عندد ( الى ان القيمة التائية المحسوبة أعمى مدن 65أو حت نتائج جدول)
(. اي ان الانتمدداء الجددامعي يمكددن التنبددؤ بهددا بواسددطة 099( ودرجددة حريددة )2.25مسددتوى دلالددة )
 .  العدالة المدركة

(، وهو دال احصدائيا لان 25002اما معامل الانحدار البسيط الكمي  قد بمةت قيمت  بعد تربيعها )
(، مددا يعنددي العدالددة المدركددة يددؤدي الددى التنبددؤ 2.25( دال عنددد مسددتوى )96.697قيمتدد  الفائيددة )

 بالانتماء الجامعي. 
(،  قددد ات دد  ان العدالددة المدركددة Betaوعنددد حسدداغ القيمددة المعياريددة لمعامددل الانحدددار الجزئددي )

(، وهددو دال احصددائيا عنددد مسددتوى 2.282قددادرة عمددى التنبددؤ بالانتمدداء الجددامعي بمعامددل مقدددارع )
 (. وتت   من هذع النتيجة ان لمعدالة المدركة قدرة عمى التنبؤ طرديا بالانتماء الجامعي. 2.25)

 الالتنتاج:
 المدركة داخل البيئة الجامعية. يتمت  طمبة الجامعة بمستوى جيد من العدالة-6
اظهددرت النتددائج ان مسددتوى الانتمدداء الجددامعي لدددى الطمبددة كددان مرتفعددا نسددبيا، ممددا يدددل عمددى -0

 وجود ارتباط ايجابي بينهم وبين الجامعة. 
توجددد علاقددة ارتباطيددة موجبددة ودالددة احصددائيا بددين العدالددة المدركددة والانتمدداء الجددامعي، اي ان -0

 العدالة يسهم  ي تعزيز انتمائهم لمجامعة.زيادة شعور الطمبة ب
ان العدالددة  ددي المعاممددة والتقددويم وتكددا ؤ الفددرص تعددد مددن العوامددل المهمددة  ددي تنميددة الشددعور  -2

 بالانتماء الجامعي لدى الطمبة. 
تؤدي البيئة الجامعية القائمة عمى الاحترام والمساواة الى تعزيز الاستقرار النفسي والاجتمداعي -5

 دة تفاعمهم الايجابي م  الجامعة. لمطمبة وزيا
اكدددت نتددائج البحددث اهميددة الدددور الددذي تؤديدد  الادارة الجامعيددة واع دداء الهيئددة التدريسددية  ددي -6

 تعزيز العدالة المدركة لدى الطمبة. 
 التوصيات:

 عمى و ق النتائج يت من توصيات البحث الحالي : 

 Beta وزن بيتا المتةيرات
القيمددددة التائيددددة 

 المحسوبة
القيمددددة التائيددددة 

 الجدولية
 درجة الحرية

مستوى الدلالة 
(2.25) 

 دال 099 6.96 9.552 2.282 2.506 العدالة المدركة
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زيددد مددن اندددماج الطمبددة بالحيدداة الجامعيددة تعزيددز الانشددطة الطلابيددة واللقا يددة والتطوعيددة التددي ت-6
 وتنمي شعورهم بالانتماء والمسؤولية تجاع الجامعة. 

انشاء قنوات  عالة لاستقبال شكاوي الطمبة ومقترحاتهم ومعالجتها بصدورة عادلدة وسدريعة، ممدا -0
 يعزز ادركهم لمعدالة داخل المؤسسة الجامعية. 

الجامعية حول اهميدة العدالدة المدركدة والرهدا  دي عقد دورات وورش عمل لمتدريسيين والادارات -0
 الصحة النفسية والانتماء الجامعي لدى الطمبة. 

الاهتمددام بالارشدداد النفسددي والتربددوي داخددل الجامعددات لمسدداعدة الطمبددة عمددى التكيددف الاكدداديمي -2
 والاجتماعي وتعزيز ارتباطهم بالجامعة. 

داخدل البيئدة الجامعيدة، لان العقلاقدات القائمددة  العمدل عمدى تنميدة العلاقدات الانسدانية الايجابيددة-5
 عمى الاحترام والتقدير تسهم  ي ر   مستوى الانتماء الجامعي. 

 المقترحات:
 بهدف استكمال البحث الحالي و تطويرع تقترح الباحلة اجراء الدراسات الآتية:

اجدددراء دراسدددة ممالمدددة عمدددى جامعدددات اخدددرى حكوميدددة واهميدددة، لممقارندددة بدددين مسدددتويات العدالدددة -6
 المدركة والانتماء الجامعي لدى الطمبة. 

 دراسة العلاقة بين العدالة المدركة والالتزام الاكاديمي او المشاركة  ي الانشطة الجامعية. -0
بصدورة اعمدق عدن تجدارغ الطمبدة  اجراء دراسة نوعية )مقابلات او مجموعدات تركيدز( لمكشدف-0

 المتعمقة بالعدالة والانتماء داخل الجامعة.
 دراسة دور اع اء الهيئة التدريسية والادارة الجامعية  ي تعزيز العدالة المدركة لدى الطمبة. -2
الا دادة مدن نتدائج الدراسدة الحاليدة  دي اعددداد بدرامج تدريبيدة لدلادارات الجامعيدة والتدريسديين بمددا -5

 تحسين البيئة الجامعية وتعزيز انتماء الطمبة.  يسهم  ي
 المصادر

، تقيدديم تعمديم الطالددغ التجمعددي او التكددويني، ترجمدة: محمددد المفتددي واخددرون، (1983بمدوم، بنيددامين واخددرون ) -6
 دار مايكرو هل، القاهرة، مصر.

الإداريدين  دي الجامعدات (، قيداس العدالدة التنظيميدة لددى المدوظفين 0202الجعبري، حكم برهان الدين كامل ) -0
العامة الفمسطينية باسدتخدام مقيداس كولكيت،رسدالة ماجسدتير غيدر منشدورة، كميدة الدراسدات العميدا، جامعدة الخميدل، 

 الخميل.
(،مسدتوى إدراك العدالدة اقكاديميدة و علاقتد  بدالتوا ق 0269الحميدي،حسن عبددالله و اليوسدف، هيفداء عمدي ) -0

 .625-59(،ص600(،عدد)0،المجمة التربوية ،مجمد) ة كمية التربية اقساسية ي الحياة الجامعية لدى الطمب
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العدالدة التنظيميدة المدركدة وعلاقتهددا باللقدة التنظيميدة لددى أع دداء  (،0202حسدين، محمدد  تحدي عبدد الفتدداح) -2
ة هيئددددددة التدددددددريس  ددددددي كميددددددة التربيددددددة بنددددددين جامعددددددة قزهددددددر بالقاهرة...دراسددددددة ميدانية،مجمددددددة الدراسددددددات التربويدددددد

 .602-68(، ص0(،عدد)60والإنسانية،مجمد)
(،الانتمدداء لدددى طددلاغ الجامعددة  ددي  ددوء بعددض المتةيددرات، مجمددة كميددة 0206حميدددة، نهددى رم ددان زكددي) -5

 .029-000(،ص 0التربية،الجزء)
مجمددددة العمددددوم الإنسددددانية  (،الانتمدددداء وعلاقتدددد  بتحقيددددق الددددذات لدددددى الطالددددغ الجددددامعي،0267ربيعة،علاونددددة) -6

 .22-00(،ص02دد)والاجتماعية،ع
، مطبعدددددة جامعدددددة 6(، الاختبدددددارات والمقددددداييس النفسدددددية، ط6986الزوبعدددددي، عبددددددالجميل ابدددددراهيم و اخدددددرون ) -7

 الموصل، موصل.
الإسدددهام النسدددبي لكدددل مدددن المروندددة النفسدددية والشدددعور  (،0206السددديد، سددديد جدددارحي و الصدددايم، رانيدددا شدددعبان) -8

نبدو بجدودة الحيداة لددى عيندة طمبدة الجامعة،مجمدة البحدث العممدي بالانتماء والحس الفكاهي و القبول المدرك  ي الت
 .092-060(،ص60(،عدد)00 ي التربية،مجمد)

(،العدالددة اقكاديميددة قع داء هيئددة التدددريس كمددا يدددركها الطددلاغ وعلاقتهددا 0268شدحاتة ،غددادة محمددد أحمددد) -9
 .625-6ص(،665(،عدد)6بالاندماج الجامعي لديهم، مجمة كمية التربية ببنها،الجزء)

(،بناء وقياس الانتماء الوطني وعلاقت  بتدارة العطاء لدى طمبدة الجامعدة، 0200صادق، محمد محي الدين) -62
 .602-96(،ص60مجمة العموم التربوية ولإنسانية،عدد)

الماجسدددتير غيدددر منشدددورة، مية  رسدددالة  (،الشدددعور بالانتمددداء لددددى طمبدددة الجامعدددة،0269عبدددد، مدددريم محمدددد ) -66
 جامعة القادسية، الديوانية.التربية البنات، 

العدالة التنظيمية  يلية  ي التخطيط لتحقيق الاستةراق اق اديمي  (،0205عبدالمطيف،  اطمة أحمد محمد) -60
 .668-86(، ص72المجمة دراسات  ي الخدمة الاجتماعية، الجزء اقول، عدد) بجامعة أسيوط،

  (، العدالة التنظيمية ودورها  ي تحقيدق التميدز المؤسسدي دراسد 0200عماد، بممهبول و عاصم بن دريدی ) -60
 حالة ممبنة نوميديا قسنطينة، كمية ادارة الاعمال، جامعة المركز الجامعي بو حفيظ، الجزائر. 

والتوزي ، عمان،  ، دار الشروق لمنشر0(، المدخل الى عمم الاجتماع، ط0222عمر، معن خميل واخرون ) -62
 الاردن. 

(،مسددتوی الانتمدداء الددوطني لدددی طددلاغ جامعددة حمددغ  ددي  ددوء بعددض 0205عمر،شدديرين و أسددمر، حمدديم) -65
 .670-662(،ص 6(،العدد )00مجمة جامعة بابل لمعموم الإنسانية،المجمد ) المتةيرات:  مية التربية أنموذجاً،

ق نظريددة مدمددز وعلاقتهددا بددتدارة مقاومددة التةييددر (. العدالددة التنظيميددة عمددى و دد0200 يصددل، عددلاء صددال . ) -66
، ص. 6، ج. 55، ع. 65مدج.  مجمة مداغ الفراهيدي، .لدى مديري المدارس الإبتدائية من وجهة نظر المعممين

085-022 
(،العدالدددة اقكاديميدددة لهيئدددة التددددريس وعلاقتهدددا بالانددددماج 0202المطدددري، عمدددي سدددعيد سدددميم و ئ واندددل تدددر) -67

-092(،ص00(،عددد)8جامعدة الشدرقية بسدمطنة عمدان، مجمدة العربيدة التربيدة النوعية،مجمدد) الجدامعي لددى طمبدة
008. 
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تدألير بيئدة العمدل السدعيدة  دي تعزيدز الانتمداء الجدامعي، (،  0269المولل، سماح مؤيد ونايمة، اريج سدعيد ) -68
 76-66(، ص600(، العدد )20مجمة الادارة والاقتصاد، المجمد )

مواقددددددف الحيدددددداة اليوميددددددة وانعكاسددددددها عمددددددي التحصدددددديل العممددددددي لدددددددى الطمبددددددة  (،0202يددددددونس، بوشددددددمال) -69
ورقمدة، ورقمدة -غير منشورة ،كمية العموم الإنسدانية والاجتماعيدة، جامعدة قاصددي مربداح ماجستير الجامعيين،رسالة

 الجزائرية
20- Ebel, R. L. (1972), Essentials of Educational Measurement, New Jersey, 

Englewood Cliffs Prentice Hall.   

21- Nunnally, J. C. (1978), Psychometric Theory, New York, McGraw- Hill. 
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